ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Municipio de Candido Godéi

PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 01/2025
EDITAL N° 01 - ABERTURA E INSCRICOES

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
VISITADOR DO PIM

O Prefeito de Candido God6i/RS, guerino Backes, no uso de suas atribui¢Ses, visando & contratagdo de

pessoal

por prazo determinado para desempenhar func¢les abaixo discriminadas, amparado em

excepcional interesse pablico, com fulcro no art. 37 da Constituicdo da Repiblica, Lei Municipal n°®
1.120/1995, torna pablica a realizagdo de Processo Seletivo Publico, que serd regido pelas normas
estabelecidas neste Edital e no Decreto n® 435/2021, alterado pelo Decreto 455/2022.

EXECUCAO DA SELECAO

1.1

O Processo Seletivo serd executado por intermédio de Comissdo composta por servidores,
designados através da Portarian® 477/2025.

1.2. As reunides e deliberagdes da Comissfio serfio objeto de registros em atas.

1.3.

1.4.

1.5

Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Publico, serdo prestigiados, sem prejuizo de
outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituigdo da Republica.

Para informacfes complementares ou adicionais, os interessados deverdio enviar e-mail para
admsistemai@candidogodoi.rs.gov.br ou ligar para (55) 99959-7241 (Secretaria da
Administracio).

O edital de abertura do Processo Seletivo Publico sera publicado integralmente no painel de
publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, no site do Municipio www.candidogodoi.rs.gov.br
¢ seu extrato veiculado no Didrio Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Sul,
instituido e administrado pela Federagdo das Associacdes dos Municipios do Rio Grande do Sul
— FAMURS, no sitio eletrdnico, bem como os demais editais do Processo Seletivo Piablico.

1.6.E obrigacio exclusiva do candidato o acompanhamento da publicacio dos editais

nesses meios.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. O Processo Seletivo Publico destina-se a contratagdo emergencial e temporéaria e formagio de

cadastro reserva, para as fungdes abaixo discriminadas, conforme disposto no quadro abaixo:

WN° de Cargo Pré-requisitos Carga Remuneragio
vagas Hordria
01 + CR | Visitador do Ensino  médic  completo  ou | 40 horas R$ 1.643,653
PIM equivalente
CR Agente de SaGde] Ensino médio completo ou 40 horas R$2.019,42*
—Area 1 equivalente
CR Agente de Ensino médio completo ou 40 horas R$2.019,42*
Satide — Area 2 | equivalente

Visitador do PIM - No ate da contratacdo o candidato deverd ter curso introdutdrio especifico
realizado pelo GTM do PIM, com duracdo minima de 60 (sessenta) a 180 (cento ¢ oitenta)
horas.

Agente de Saude - O candidato que ndo concluir com aproveitamento o Curso de qualificacdo
bdsica, com carga hordria de no minimo 40 horas, serd considerado inabilitado ao cargo. O
Curso de qualificacdo bdsica serd ministrado pelo Municipio em data a ser definida
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posteriormente, para os candidatos aprovados.

CR = Cadastro de reserva;

Todos os contratados terdo direito ao pagamento de vale-refeicdo.

Referéncia més de junho/2023 para o valor do vencimenio.

*Para o cargo de Agente Comunitdrio de Satde: R§ 2.019,42, Saldrio Bdsico; Completivo Agente
Comunitario de Saide (Lei Municipal 3.027/2024) RS 1.016,58; Adicional de insalubridade R§
272.89. Totalizando R$ 3.308,89.

22. E permitida apenas uma Unica inscrigio por candidato neste Processo Seletivo Piblico,
sendo de sua total responsabilidade a escolha do cargo.
2.3. Sempre que houver a revisfio geral da remuneragio dos servidores piblicos municipais, os
contratos administrativos ou temporarios também receberdo ajustes salariais.
2.4. A(s) vaga(s) prevista(s) para cadastro reserva serdo utilizadas para vagas futuras que possam
surgir, ¢ principalmente, para substitui¢gio de profissionais que necessitem de afastamento
legalmente previstos (licengas para tratamento de saide, licenca gestante e adotante, etc.)
2.5. A fun¢do temporaria, por ndo fazer parte de estrutura de carreira dos servidores (inexiste
cargo piiblico), ndio possui previsdo legal para ocorréncia de troca de classes ou de padrdes/niveis
de salario. :
2.6. Para os candidatos que se inscreverem como AGENTE DE SAUDE ¢ de sua total
responsabilidade a escolha da 4rea, que devera corresponder com a sua 4rea de residéncia.
2.7. O Candidato ao Cargo de Agente de Satide devera residir na Area em que ird atuar.
2.8. Para o cargo de Agente de Satde serd considerada a area a ser atendida: drea n® 01 e a area
n° 02 e as vagas distribuidas conforme necessidade.
2.9. As areas em que devera ser realizada a inscri¢do constam no Anexo 11
2.10.Todos os candidatos classificados no Processo Seletivo Pablico n® 01/2025 com 50% de
aprovacdo na prova objetiva serfo convocados para a realizagio do Curso Introdutério de
Formagdo Inicial ¢ Continuada, que serd oferecido pela Secretaria Municipal de Saude de
Céandido Godoi.
2.11. Apés o Edital de Homologagdo do Processo Seletivo Publico, os candidatos aprovados
conforme disposto anteriormente serdo convocados para realizar o Curso, os quais deverdo
acompanhar as publica¢des dos Editais.
2.12. O candidato deverd ter concluido o curso introdutorio de formagdo inicial e continuada
de Agente de Savide, com carga hordria de 40 horas para assinatura do contrato quando da
convocacdo para assumir o contrate. O candidato que ndo concluir com aproveitamento o
Curso de qualificacdo bdsica, com carga hordria de no minimo 40 horas, serd considerado
inabilitade ao cargo.
2.13. Os candidatos do cargo de Visitador do PIM somente serdo considerados aptos para a
contratacio depois de ter concluido com aproveitamento, o curso introdutério especifico
realizado pelo GTM do PIM, com duracdo minima de 60 (sessenta) a 180 (cento e oitenta)
horas, que serd ministrado pelo Municipio em data a ser definida posteriormente, para 0s
candidatos aprovados.
2.14. O Processo Seletivo Piblico visa atender a Secretaria Municipal da Saude.
2.15. A divulgacio oficial das informagdes referentes a este Processo Seletrvo dar-se-a:
2.15.1. Pela publicagiio de editais no site http://www.candidogodoi.rs.gov.br; no quadro
oficial de publicacdes da Prefeitura Municipal.
2.152. Todos os extratos dos editais serdo veiculados no Diario Oficial dos Municipios
do Estado do Rio Grande do Sul, instituido e administrado pela Federagdo das Associagdes
dos Municipios do Rio Grande do Sul - FAMURS -
http://www.diariomunicipal.com.br/famurs.
2.153. E responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das publicacdes
nos meios acima referidos.
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2.16. A contratagio serda mediante contrato administrativo temporario, com prazo conforme a Lei
dispuser. Ainda assegurado ao contratade, o constante na Lei Municipal n° 1.120/95, em seu art.
287..

2.17. A remuneragio dos cargos sera de acordo com o Plano de Carreira do Quadro Geral, Lei n°
965/1992 ¢ alteragdes posteriores.

2.18. Ags atribui¢Ges dos cargos s#o as constantes no Anexo [ do Edital.

2.19. Para fins de selecio dos profissionais a serem contratados, sera aplicada Prova Objetiva,
conforme Item IV deste edital.

DA INSCRICAO

3.1. As inscrigSes serfio:

PRESENCIAIS
Periodo Horario Local
23/06/2025 a 26/06/2025 Manhi: 7h30min as 12h
E
30/06/2025 a 03/07/2025 | Tarde: 13h30min as 17h Secretaria Municipal de
Saade, Rua Concoérdia, n®
27/06/2025 e 04/07/2025 Manha: 7h30min s 12h 359, Centro, Cindido
Goddbi/RS.
Tarde: 13h30min as
16h
POR PROTOCOLO
Periodeo Horario Local
Inicio: Admitidas inscriges a | Site do Munieipio
23/06/2025 a partir das 8h do dia hL‘tDSZ//WW?N’.CaﬂdldOQOdOL
- 23/06 rs.gov.br/site na aba
03/07/2025 w e
Acesso rapido
“Protocolo™ “Abrir online
Término: | 16h30min > Via protocolo 1Doc™.
Encaminhado a Secretaria
04/07/2025 de Administragio.

3.2. Somente serfio admitidas inscricdes pessoais, a serem efetivadas diretamente pelos
candidatos ou por intermédio de procurador munido de instrumento piblico ou particular de
mandato com poderes especiais.

3.3. Apenas sera admitida 01 (vma) inscricio por candidato realizada por meio do
Protocolo no site oficial do Municipio.

3.4. Na inscricio realizada por meio do Protocolo devera constar TODQOS os documentos
necessarios para a inscri¢do, os quais deverdo ser autenticados em tabelionato e digitalizados em
PDF, conforme segue:

a) Formulario de inscrigdo preenchido e assinado — Anexo III — enviar digitalizado em PDI;

b) Cépia de documento de identidade com foto — autenticado em tabelionato.

3.5. Nas inscrigfes presenciais, o candidato deverd entregar, no ato da inscricio, em folhas
tamanho A4:
3.5.1. O formulario de inscricdo preenchido e assinado, conforme modelo do Anexo TII
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(uma copia);
3.5.2. Copia autenticada do documento de identidade, com fotografia;

3.6. A autenticacio dos documentos a serem emtregues na inscricfio presencial pode ser
realizada na Secretaria da Saide, NAO se exigindo autenticaciio em Tabelionato, para
tanto, o candidato devera apresentar os orginais.

3.7. S#o considerados documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministerio das
Relagtes Exteriores; Cédula de Identidade de estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgﬁos ou Conselhos de Classe, a exemplo das carteiras da OAB, CREA, CRM, CRP, efc;
Certificado de Reservista, Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97, ndo sendo aceitas
copias, ainda que autenticadas.

3.8. Os documentos de identidade deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com
clareza, a identifica¢io do candidato.

3.9. O formulario de inscri¢io devera ser apresentado no ato da inscricio.

3.10. E de inteira responsabilidade do candidato(a) a(s) cdpia(s) e/ou digitalizagio(Ges) correta(s)
e legivel(is) do(s) documento(s), arcando com as consequéncias de eventuais erros de
preenchimento dos documentos.

3.11.NAO SERAO ACEITOS PROTOCOLOS ADICIONAIS PARA ACRESCENTAR
DOCUMENTACAO.

3.12.NAO SERAO ADMITIDOS DOCUMENTOS, ANEXOS NO PROTOCOLO, QUE
NAO ESTEJAM AUTENTICADOS EM TABELIONATO, conforme especificado nas
alineas do item 3 .4.

3.13. Antes de realizar o processo de inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-
se de que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo, conforme descrito no item 2.1 e
atribui¢des do cargo (Anexo [).

3.14.Nfo sera possivel entregar documentos e/ou titulos fora do prazo estabelecido ou em
desacordo com este edital.

3.15.0 candidato é responsivel pelas informacdes prestadas nos formuldriog utilizados no
processo seletivo, ficando ciente que estd de acordo com as exigéncias e normas previstas neste
edital, arcando com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento dos documentos.
3.16.Nio sera cobrada taxa de inscrigdo para participagdo no Processo Seletivo de que trata este
edital.

3.17.Apds a divulgagdo dos inscritos, os interessados podem interpor recurso no prazo de (2
(dois) dias fteis em relagio a lista preliminar dos candidatos inscritos, conforme definido no
cronograma do anexo V.

DAS PROVAS E ETAPAS

4.1. As provas e etapas serdo realizadas do modo a seguir especificado.
4.1.1. Para os cargos de: Visitador do PIM e Agente de Saude.

" - : N"DE | VALOR POR | MINIMO DE: |- NOTA '
PROVA | CONHECIMENTO | A e | i B ST Ao - TOTAL
| /conTEUDO - | QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA | ﬁ
Lingua Portuguesa 10 2.5 1
Tedrica- Raciocinio Ldgico 10 2.0 1
Objetiva Legislacio 10 2.5 L 50,0 100,0
(EY/(C) Conhecgnentos 10 3.0 4
Especificos
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0
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(E) Eliminatério / (C) Classificatdrio
DAS PROVAS E RESPECTIVOS CRITERIOS

5.1. DA PROVA TEORICA-OBJETIVA:

5.1.1 A prova teérica-objetiva, de cardter eliminatorio e classificatorio, sera aplicada a todos os
cargos no dia determinado no cronograma de execugio e tera duragdo de 03 (trés) horas. A prova
contard com 40 (quarenta) questdes de miiltipla escolha, compostas de 05 (cinco) alternativas (A,
B, C, D ¢ E), conforme 0 PROGRAMA DA PROVA TEORICA-OBJETIVA E REFERENCIAS
BIBLIOGRAFICAS do Anexo IV deste Edital.
5.12. As questdes da prova tedrica-objetiva versardo sobre as 4reas de conhecimento
especificadas nos Quadros Demonstrativos do item 4.1. e subitens.
5.1.3. O local de realizacio da prova tedrica-objetiva sera na Escola Municipal de Ensino
Fundamental Sio Luiz Gonzaga, na Rua Jodo XXII1, n° 25, Candido Goddi — RS, no turne
da manha.
5.1.3.1. E de inteira responsab1l1dade do candidato a identifica¢do correta de seu local de
realizagfio da prova e o comparecimento no horério determinado.
5.1.3.2. O horario de inicio da prova tedrico-objetiva sera as 9 horas, devendo o
candidato comparecer ao local designado para a realizagio das provas com antecedéncia
minima de uma hora do hordrio fixado para seu inicio.
5.1.4. No dia de realizagfio das provas, ndo serdo formecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagio das provas, informagdes referentes ao conteddo das provas e/ou a critérios de
avaliacio/classificagio.
5.1.5. O Cronograma de Execugdo aponta a data de execucdo das provas, que podera ser adiada
por imperiosa necessidade, decidido pela Comissdo de Processo Seletivo Piblico.
5.1.6. Os portdes de acesso aos locais de prova seriio fechados 15 (quinze) minutos antes do
horario previsto para ¢ inicio das provas. Serio consideradas como portdes de acesso, as |
portas internas do prédio onde ocorrerio as provas. "
5.1.7. E de inteira responsabilidade do candidato a identificago correta de seu local de realizacdio
de prova e o comparecimento no hordrio determinado, antes do fechamento dos portSes de acesso.
5.1.8. O candidato deverd comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma)
hora, do horirio de inicio das provas, munido de documento de identidade, caneta tipo
esferografica de material transparente, com tinta azul ou preta e de ponta grossa.
5.1.9. Para a seguranga dos candidatos ¢ a garantia da lisura do Processo Seletivo Publico, a
Comissdo do Processo Seletivo podera proceder, como forma de identificagdo, a coleta da ;
impressdo digital de todos os candidatos no dia de reatizagdo das provas, bem como usar detector
de metais.
5.1.10 O ingresso na sala de provas serd permitido somente ao candidato que apresentar
documento de identificacio valido, quais sejam: Cédula de Identidade ou Carteira expedida pelos
Comandos Militares ou pelas Secretarias de Seguranca Publica; pelos Institutos de Identificaciio e
pelos Corpos de Bombeiros Militares; Orgios fiscalizadores de exercicio profissional ou
Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de
Habilitagdo — modelo novo (no prazo de validade); Passaporte (no prazo de validade); Carteira
Funcional do Mmistério Publico.
5.1.11. O documento de identidade devera estar em perfeitas condigdes de uso, inviolado e com
foto que permita o reconhecimento do candidato.
5.1.12. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteira de motorista (modelo antigo, sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade. Nio serd aceito copia do documento de identidade, ainda que
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autenticada, nem protocolo do documento.
5.1.13. Nao serdo aceitos documentos digitais ou documentos apresentados em aparelhos
eletronicos e/ou celulares. A Carteira Nacional de Habilitacdio digital e o Titule de Eleitor
digital nde serio aceitos.
5.1.14. Os candidatos com diagnostico de doenca infecciosa/contagiosa, no dia de realizagdo das
provas, deverdio apresentar atestado de liberagio do médico para a Comissdo do Processo Seletivo
responsavel do seu local de prova, atestando que pode frequentar lugares piblicos ¢ os cuidados a
serem tomados durante a realizagdo da Prova.
5.1.15. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Processo Seletivo Piblico.
Todavia, em razio dos procedimentos de seguranga previstos neste Edital, previamente ao inicio
da prova, aqueles que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizagdo das orethas ou da parte
superior da cabeca serfio solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela Comissdo do
Processo Seletivo Puablico, no qual, com a devida reserva, passario por procedimento de vistoria
por fiscais de género masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade
do candidato e garantir a necessiria seguranga na aplicagfo das provas, sendo o fato registrado em
ata.
5.1.16. Candidatos com porte legal de arma devem dirigir-se diretamente & Coordenagdo no local
de prova.
5.1.17. Ndo serd permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-textos, borracha, corretivo,
rotulo de garrafas, squeeze, latas, garrafas térmicas; qualquer recipiente ou embalagem, tais como:
garrafa de 4gua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais,
chocolate, balas, etc.), que ndo seja fabricado com material transparente e sem rétulo. Esses
materiais serdo recolhidos, caso estejam de posse do candidato.
5.1.18. O candidato que estiver utilizando gesso, ataduras ou similares, serd submetido a inspegio
antes do inicio das provas.
5.1.19. O candidato que necessita a utilizagdo de medicamentos durante a aplicag¢do da prova,
deverd comunicar ao fiscal antes do inicio das provas, para que sejam inspecionados e colocados
sob a mesa do fiscal.
5.1.20. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de provas, em
razdo de falha de impressdo ou de equivoco na distribuicio de prova/material, a Comissdo do
Processo Seletivo Publico tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva
nfio personalizada eletronicamente, a ocorréncia serd registrada em atas de sala e de coordenagdo.
5.1.21. ldentificaciio especial: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em orgio policial, expedido
ha no maximo 30 (trinta) dias, ocasiio em que serd submetido a identificagio especial,
compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressdo digital em formulirio préprio,
assim como apresentagdo de outro documento com foto e assinatura.
5.1.22. A identificaciio especial serd exigida também, ao candidato cujo documento de
identificacio apresente dvidas relativas a fisionomia ou & assinatura do portador.
5.1.23. A identificacdo especial sera exigida ainda, no caso do documento de identidade que
estiver violado ou com sinais de violagio.
5.1.24. A identificacio especial ser julgada pela Comissdo do Processo Seletivo Publico. Se a
qualquer tempo for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafologico ou por
investigagio policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e
ele sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Pablico.
5.1.25. Sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Pablico o candidato que:
5.1.25.1. Faltar no dia da prova, bem como aquele que ndo atingir a pontuagdo minima na
prova tedrica-objetiva, conforme item 4.1 e subitem.
5.1.25.2. Por ocasido da realizacio das provas, ndo apresentar documento de identificagfio
original e/ou a identificagdo especial ndo for favoravel pela Comissio do Processo
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Seletivo.
5.1.25.3. Manter em seu poder reldgios, armas (de fogo e/ou brancas) e aparelhos
eletrdnicos (BIP, telefone celular, calculadora, agenda eletrdnica, MP3, tablets, etc.),
devendo acomoda-los no saco plastico fornecido pelo aplicador para este fim.
5.1.25.4. Manter em seu poder aparelho eletrénico ligado e/ou em modo silencioso,
mesmo que este esteja acondicionado em malote lacrado durante o periodo de realizagdo
da prova tedrico-objetiva.
5.1.25.5. Permanecer apés a entrega do Cartdo-Resposta nas dependéncias do local onde
realizard a prova (banheiros, patio, corredores e demais instalagdes).
5.1.25.6. Recusar-se a manter-se em siléncio, apds a entrada no local de prova.
5.1.25.7. Desacatar a equipe coordenadora, bem como os fiscais de prova.
5.1.25.8. Desobedecer aos regramentos contidos neste Edital.
5.1.26 A nota em cada questio da Prova Tedrico-Objetiva, feita com base nas marcagdes do
Cartdo-Resposta sera igual a (aos):
a) pontos, caso a resposta do candidato esteja em concordncia com o gabarito definitivo da
prova, conforme cada prova/componentes presente no quadro a seguir;
b) 0,0 (zero) ponto, caso a resposta do candidato esteja em discordéncia com o gabarito oficial
definitivo da prova, caso ndo haja marcagdo, com preenchimento insuficiente, rasura ou haja
multiplas marcacdes.
5.1.27 A nota final da Prova Tedrico-Objetiva serd igual & soma das notas obtidas em tedas as
questdes que a compdent.
5.1.28. A prova tebrica-objetiva, de carater eliminatério e classificatério, constara de
questdes objetivas, de miltipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, sendo
considerado(s) aprovado(s) o(s) candidato(s) que cumulativamente:
5.1.28.1. Alcancar(em) 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota total da prova
tedrica-objetiva.
5.1.28.2. Nio zerar(em) nenhuma drea do conhecimento da prova tedrico-objetiva.
5.1.29. O candidato dever se apresentar no dia, hora e local definidos para a realizagdo da prova
para o seu cargo.
5.1.30. Ndo serd permitida a realizacio da prova aos candidatos cuja inscricdo ndo tenba sido
homologada.
5.1.31. Nio serd permitida a entrada no prédio da realizagdo das provas o candidato que se
apresentar apds dado o sinal indicativo de fechamento dos portdes.
5.1.32 Apés o sinal indicativo de fechamento dos portdes, ndo sera permitido que nenhum
candidato se ausente da sala de aplicagio de provas antes do periodo de 01 (uma) hora, a contar
do encerramento da leitura das instrugdes de prova pelos fiscais de sala.
5.1.33. N#o sera permitida a saida do prédio até 01 (uma) hora apds o fechamento dos portdes.
5.1.34. Ao términc da prova, o candidato entregarda ao fiscal da sala o Cartdo-Resposta
devidamente preenchido ¢ assinado. A ndo entrega do Cartdo-Resposta ¢/ou a falta de assinatura
neste, implicaréd automatica eliminac¢fio do candidato do certame.
5.1.35. Ao entrar na sala de realizag¢io de prova, o candidato ndo podera manusear e consultar
nenhum tipo de material.
5.1.36. Nio havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagio das
provas em razdo de afastamento do candidato da sala de provas. O candidato, apds entrar no
recinto de prova, somente podera se retirar apds 01 (uma) hora do inicio da aplica¢do dessa, salvo
se requerido condigdes especiais e aprovado para a realizag@o das provas.
5.1.37. Em hipétese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco
serd aplicada prova fora do local e horario designado.
5.1.38. O candidato somente podera retirar-se da sala de provas levando o caderno de provas no
decurso dos ltimos 15 minutos anteriores ao horarie determinado para o término das provas.
5.1.39. O candidato que necessitar utilizar protese auditiva deverd solicitar previamente o
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atendimento de sua necessidade especial, conforme o previsto neste Edital. O candidato utilizard a
protese somente quando for necessario, sendo avisado pelo fiscal.
5.1.40. Todo e qualquer pertence pessoal devera ser depositado pelos candidatos em local
indicado pelos fiscais do Processo Seletivo Publico. A Administragdo Municipal ndo se
responsabiliza por perdas, extravios ou danos que ocorrerem aos pertences pessoais dos
candidatos.
5.1.41. O controle e o aviso do horario sfio de responsabilidade do fiscal de sala.
5.1.42. O candidato recebera o caderno de provas com o nimero de questdes no total. Detectado
qualquer divergéneia, devera comunicar ao fiscal e solicitar novo documento, sendo de sua
responsabilidade esta confirmacfo, inclusive, quanto ao cargo transcrito na capa do caderno de
provas.
5.1.42.1. As questdes de conhecimentos basicos (lingua portuguesa, raciocinio logico,
legislagdo) serfo iguais aos cargos de mesmo nivel de escolaridade e turno de realizago
de prova.
5.1.43. Ao candidato, durante a realizacfio da prova, nfio serd permitido utilizar dculos escuros,
boné, boina, chapéu, gorro, touca, lengo ou quaisquer outros acessérios que the cubram a cabeca,
ou parte desta, bem como o pescogo.
5.1.44. Em cima da carteira o candidato devera ter somente caneta esferografica de material
transparente, de cor azul ou preta, e o documento de identidade.
5.1.45. Tendo em vista o processo eletrbnico de correcdo, ndo sera utilizado processo de
desidentificacdo de provas.
5.1.46. O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo-Resposta com caneta esferografica
de material transparente, de tinta azul ou preta e de ponta grossa. O preenchimento do Cartdo-
Resposta € de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as
instrugdes especificas contidas neste edital, na prova e no Cartdo-Resposta.
5.1.47. Em hipotese alguma havera substituiciio do Cartdo-Resposta por erro ou desatencio do
candidato.
5.1.48. Nio serdo computadas as questdes nio assinaladas no Cartio-Resposta e nem as questdes
que contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura e marcagdes na forma incotreta ainda
que legiveis.
5.1.49. E vedado ac candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o
seu Cartio-Resposta, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de
realizagio da leitura digital.
5.1.50. E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial, o
nome, o numero de inscrigdo, o nimero de seu documento de identificagfo e o cargo de sua opgiio
impressos no Cartdo-Resposta. O caderno de provas somente poderd ser substituido no ato de
entrega. Pedidos de substitui¢io posteriores ndo serdo levados a termo.
5.1.51. O candidato deve cumprir as orientagdes impressas na capa do Caderno de Prova e no
Cartdao-Resposta, sob pena de eliminagdo. O candidato deve preencher o Cartdo-Resposta de
acordo com as orientagdes (exemplos de preenchimento) constante no proprio Cartdo-Resposta,
considerando o processo eletronico de corregio.
5.1.52. O candidato deverd sentar-se imediatamente na carteira que lhe for designada, conforme
mapeamento do fiscal de prova.
5.1.53. Nio serd permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas
a0 Processo Seletivo Publico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos
casos de amamentagdo regularmente concedida.
5.1.54. Ao final da prova, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o
{ltimo candidato termine sua prova, devendo todos assinar a ata de prova, atestando a idoneidade
de sua fiscaliza¢do, devendo todos retirar-se da sala ao mesmo tempo.
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5.2. SERA EXCLUIDO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO O CANDIDATO QUE:

5.2.1. Tornar-se culpado por incorre¢do, descortesia, incivilidade ou desacato para com
qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes, bem como ndo se
mantiver em siléncio apds o recebimento da prova.

5.2.2. For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da prova, em comunicagio com
outro candidato, bem como utilizando consultas nfio permitidas, de celular ou de outro
equipamento de qualquer natureza.

5.2.3. Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua
realizagdo.

5.2.4. Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e
entregue o Cartio-Resposta.

5.2.5. Recusar-se a entregar o material das provas ou continuar a preenché-lo ac término do
tempo destinado para a sua realizacio.

5.2.6. Descumprir as instrucdes contidas no caderno de provas e no Cartio-Resposta, em
especial, quanto ac preenchimento correto do Cartio-Resposta.

5.2.7. Nio permitir ser submetido ac detector de metal (quando aplicavel).

5.2.8. Nio permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento
que tenha por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados.

5.2.9. Fumar ou ingerir bebidas alcéolicas no ambiente de realizagfio das provas.

5.2.10. Manter em seu poder reldgios, armas de qualquer natureza e aparelhos eletrénicos (BIP,
telefone celular, calculadora, agenda eletrdnica, MP3, tablets, etc.).

5.2.11. Manter em seu poder aparelho eletrénico ligado e/ou em modo silencioso, mesme que
este esteja acondicionado em malote lacrado durante o periodo de realizacdo da prova tedrico-
objetiva.

5.2.12. For surpreendido portando materiais com contendo de prova no momento de sua
realizacio.

DOS RECURSOS

6.1. E direito do candidato recorrer referente ao edital ¢ a lista preliminar de inscritos, do
gabarito preliminar e da classificacdo preliminar dos candidatos, uma Unica vez, com recurso
enderecado a Comissdo Executiva, no prazo de 02 (dois) dias tteis, conforme consta no anexo
V do edital, pessoalmente na Secretaria da Administragio, sito na Rua Liberato Salzano, 387,
Céandido Godoi, RS, ou pelo e-mail admsistema(@candidogodoirs.gov.br.

6.2. O recurso deverd conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal.
6.3.  Havendo provimento do recurso, os efeitos se operardio da seguinte forma:
6.3.1. Sendo recurso em relagdo a listagem preliminar de inscritos, com o
provimento o nome do candidato passard a integrar o rol de inscrigdes homologadas;
63.2. Sendo recurso quanto a classificagio preliminar, o provimento do recurso
resultara na alteracfio da posi¢io na ordem classificatoria.
6.4. O provimento de recurso aproveitard somente ao recorrente, havendo situagdes que
também aproveitara a todos os candidatos, observadas as particularidades de cada caso.
6.5. Recursos protocolados fora do prazo serdo improvidos de plano.
DAS PUBLICACOES
7.1, Os resultados de todas as etapas do Processo Seletivo serdo disponibilizados no site

http://www .candidogodoi.rs.gov.br ¢ no Quadro Oficial de Publicagdes da Prefeitura Municipal;
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7.2. Os respectivos extratos dos editais serdo veiculados no Didrio Oficial dos Municipios
do Estado do Rio Grande do Sul, instituido e administrado pela Federagfo das Associagdes dos
Municipios do Rio Grande do Sul — FAMURS, no endereco eletrbnico
http://www.diariomunicipal.com.br/famurs/.

7.3. E obrigagdo exclusiva do candidato o acompanhamento da publicagio dos editais
nesses meios.

DA CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE

8.1. No caso da ocorréncia de empate em relagdo a classificagdo final por dois ou mais
candidatos, serdo aplicados, nesta ordem, os seguintes critérios de desempate:

8.1.L Maior pontuagio na area de Conhecimentos Especificos da prova teérica-
objetiva;

8.1.2. Maior pontuagdo na area de Legislacio da prova tedrica-objetiva;

8.13. Mator pontuacio na area de Lingua Portuguesa da prova tedrica-objetiva;
8.14. Maior pontuacio na area de Raciocinio Logico da prova tedrica-objetiva.
8.1.5. Tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que
apresentar idade mais avancada, dentre aqueles, com idade igual ou superior a 60 anos;
8.1.6. Sorteio em ato pablico.

8.2. O sorteio ocorrera em local ¢ horario previamente definido pela Comissdo, na presenca dos
candidatos interessados, os quais serdio convocados por telefone, correio eletrdnico ou qualquer
outro meio que assegure a certeza da ciéneia do interessado.

8.3. A auséncia de um cu mais candidatos interessados, devidamente convocados na forma do
item 8.2, ndo inviabiliza a realizacfo do sorteio.

8.4. A aplica¢do do critério de desempate sera efetivada apds a andlise dos recursos e antes da
publicagio da lista final dos selecionados.

DA IMPUGNACAO

9.1 Qualquer cidaddo poderd impugnar fundamentadamente este edital, por meio do site oficial do
municipio hitps://www.candidogodoi.rs.gov.br/site na aba “Acesso rapido™ “Protocolo” “Abrir
online > Via protocolo 1Doc”, encaminhado 4 Secretaria de Administra¢io, no periodo provavel
estabelecido no cronograma constante do Anexo V deste edital.

9.2 A impugnagdo € o ato ou efeito de impugnar, ou s¢ja, de contestar, de contrariar ou de opor-
se, fundamentadamente, ao disposto neste edital.

9.3 O impugnante deverd, necessariamente, indicar o item/subitem que serd objeto de sua
impugnacio.

9.4 Da decisdo sobre a impugnag#o, nfo cabera recurso administrativo.

9.5 As respostas as impugnac¢des serdo disponibilizadas em vm Gnico arquivo no sitio eletrdnico
do municipio , na data provével estabelecida no cronograma constante do Anexo V deste edital.

DA CONTRATACAO

10.1 A contratacdo dar-se-a por ordem de classificacio decrescente atendendo & necessidade do
Municipio de Cindido Godoi;

10.2. No ato da contratagio, sem prejuizo da documenta¢dio exigida na ocasido, deverdo ser
comprovados 0s seguintes requisitos:

a) Ter sido classificado e convocado para lotagio neste Processo Seletivo Publico;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado,

¢) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;
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d) Estar quite com as obrigagdes militares, para candidatos do sexo masculino;

€) Atender aos pré-requisitos legais ¢ exigéncias constantes no corpo deste Edital;

f) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da convocagio;

g) Estar apto para exercer as atribui¢des da fungdo para qual esta sendo convocado;

h) Ter aptidio fisica e mental para o exercicio das atividades da fun¢o a qual se propds;

i) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias deste Edital e da legislagdo pertinente;

i) Apresentar declaragio de acimulo ou nfio de cargo devidamente assinada no ato de
contratagio.

10.3. No ato da contratagdo, deverfio ser apresentados os seguintes documentos:

a) Carteira de identidade;

b) CPF;

¢) Carteira Profissional;

d) Numero do PIS/PASEP- ativo;

e) Certificado de Reservista;

) Titulo de Eleitor

) Certiddo de Quitagiio Eleitoral expedida pelo site: (https://www.tse.jus.br/#/)

h) Comprovante de Residéncia (dgua, luz, telefone ou camné do IPTU) — caso néo tenha estes
comprovantes em seu nome, juntar declaragdo do proprietario que reside no enderego mformado;
i) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

j) Certiddio de Nascimentos dos dependentes;

k) Comprovante de Escolaridade;

1) Declaraciio de Bens — Solicitar modelo na Secretaria de Administragdo — ou copia do Imposto
de Renda;

m) Declaraciio negativa de acumulacio de cargo publico — Solicitar modelo na Secretaria de
Administragio;

n) Alvard de Folha Corrida expedida no site do TIRS ( https:/www.trs.jus.br/novo/processos-e-
servicos/servicos-processuais/emissao-de-antecedentes-e-certidoes/)

o) Certiddo Negativa Civel e Criminal

(https://www2.trf4d jus.br/trfd/processos/certidao/index.php)

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1.Homologado o resultado final do Processo Seletivo Publico, serd langado edital de
homologagdo e classificagio geral e final dos candidatos aprovados, quando, ento, passara a fluir
o prazo de validade do Processo Seletivo Publico.

11.2.Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagio ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicaciio da homologagdo e classificagdo final do certame.
11.3.0s candidatos aptos e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos e contatos
telefGnicos e eletronicos.

11.4 Respeitada a natureza da funcdio tempordria, por razdes de interesse publico, podera haver a
readequacdo das condigBes definidas inicialmente neste edital, conforme dispuser a legislagio
local.

11.5.Durante o periodo de validade de Processo Seletivo Publico, os selecionados serdo
contratados com estrita observincia da necessidade do servigo publico.

11.6.0 candidato ao ser convocado para a contrataciio, caso nio deseje ser contratado de
imediato, poderd solicitar para passar ao final da lista des classificados, mediante
requerimento, para concorrer, observada sempre a ordem de classificaciio ¢ a validade do
Processo Seletivo Publico, a novo chamamento uma anica vez.

11.7.0 prazo de validade do Processo Seletivo serd de dois anos, prorrogavel, uma vez, por igual
periodo.
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11.8.A inscricio para o presente Processo Seletivo Publico implica na aceitacdo das normas
estabelecidas neste edital e no Decreto Municipal regulamentador n® 435/2021, alterado pelo
Decreto 455/2022.
11.9.0 acompanhamento das publicagbes referentes ao Processo Seletivo Plblico € de
responsabilidade Gnica e exclusiva do candidato.
11.10.0s itens do Edital poderfio sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos,
circunstancia que sera veiculada em Edital.
11.11.0s casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Executiva do Processo

Seletivo Publico.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS
12.1.S4d0 partes integrantes deste edital:
ANEXO I: Atribuicdes dos Cargos
ANEXO II: Areas para os cargos de Agente de Satide
ANEXO TII: Formulario de Inscrigio
ANEXO IV: Programa da Prova Teérico-Objetiva e Referéncias Bibliograficas
ANEXO V: Cronograma
ANEXO VI: Modelo de Procuragdo

Gabinete do Prefeito de Candido God6i/RS, em 20 de junho de 2025.

~
|

R;égirLtr‘é}T ¢ publique-se.
."‘ / ) )
7
1 \Jf_plyé/a—z( .

— / Ellton Lui Perius

X Secretario da Administragio

12



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Municipio de Candido Godoi

ANEXO I
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 01/2025

ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: AGENTE DE SAUDE

DESCRICAO SINTETICA DO CARGO: Realizar trabalhos de acompanhamento e visitagio das familias do
municipio. DESCRICAQ ANALITICA DA FUNGAO Identificar parceiros e recursos existentes na comunidade
que possa ser potencializados pela equipe; Realizar mapeamento de sua drea; Cadastrar as familias e atualizar
permanentemente esse cadastro; Identificar individuos e familias expostos a situa¢des de risco; Identificar area de
risco; Orientar as familias para utilizagdo adequada dos servigos de salde, encaminhando-as ¢ até agendando
consultas, exames e atendimento odontoldgico, quando necessario; Realizar agdes e atividades, no nivel de suas
competéncias, nas areas prioritdrias da Atencio Basicas; Realizar, por meio da visita domiciliar, acompanhamento
mensal de todas as familias sob sua responsabilidade; Estar sempre bem informado, e informar aos demais
membros da equipe, sobre a situagio das familias acompanhadas, particularmente aquelas em situagdes de risco;
Desenvolver agBes de educagdo e vigilincia a sadde, com énfase na promogio da salide e na prevencdo de
doengas; Promover a edugagio e a mobiliza¢do comunitdria, visando desenvolver agdes coletivas de saneamento e
melhoria do meio ambiente, entre outras; Traduzir para a ESF a dinimica social da comunidade, suas
necessidades, potencialidades e limites; Participar de reunides das equipes do ESF; Executar tarefas afins.

CARGO: VISITADOR DO PIM

DESCRICAO ANALITICA DO CARGO: Realizar o trabalho diretamente com as familias, orientando-as e
capacitando-as para realizar as atividades de estimulagdo para o desenvolvimento integral da crianga, desde a
gestagdo; Orientar as familias sobre as atividades de estimulagio adequadas a partir do diagndstico, ou seja, do
marco zero, Acompanhar e controlar a qualidade das agBes educativas realizadas pelas prdprias familias junto as
criancas e as agles realizadas pelas gestantes; Acompanhar os resultados alcangados pelas criangas e pelas
gestantes; Planejar ¢ exccutar as Modalidades de Atengfio Individual e Grupal; Planejar ¢ executar seu cronograma
de visitas as familias; Participar da Capacitacdo de Visitadores, realizadas pelo Monitor/GTM; Receber a formacéo
e a capacitacfio necessarias; E outras atribuigSes correlatas.
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ANEXO IO

PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 01/2025
AREAS PARA OS CARGOS PE AGENTE DE SAUDE

AREA 01
Microarea 1:

Rua Cambdes - Da Avenida Pindorama até a Rua Princesa Isabel; Rua Princesa Isabel - Da Rua Dom Hermeto
até a Av. Concérdia; Rua Dom Hermeto - Da Rua Princesa Isabel até a Rua Anchieta; Travessa Henrique
Acker - Da Rua Liberato Salzano até a Av. Concdrdia; Rua Liberato Salzano - Da Avenida Redengdo até a
area rural; Avenida Concérdia - Da Avenida Redencdio até a area rural; ¥ ua Anchieta - Ao longo de toda sua
extensio passando pelos entroncamentos da Rua Jodo Magalhdes, Avenida Redengiio, Rua Dom Hermeto e
Finalizando com o entroncamento da Av. Concérdia; Av. Redencdo: Da Av. Concordia até a Rua Redengéo;
Rua Aimoré: Toda extensio da Rua Presidente Médici até a rua Anchieta; Rua Presidente Médici - Toda a
extensdo da Rua Aimoré até a area rural; Rua José de Alencar - Toda extensio da Rua Anchieta até a Rua Pe.
Luis Rauber; Vila Esperanca [ ¢ II - a partir da Rua Presidente Médici até¢ a Rua Loureiro da Silva. Rua
Alfredo Reis; Rua Aloisio Simch; Rua Maria Josefina Reis; Travessa Francisco Leopoldo Reis.

Microarea 2

* Avemida Concordia lado Oeste;

* Rua Liberato Salzano, da rua Sepé Tiaraji até a Avenida Redengéio;

* Rua Jodo Magalhgies da Avenida Pindorama até a Avenida Concordia do n® 131 ao 520,
* Rua Padre Benedito Meister do n® 020 ao 336;

* Rua Sepé Tiaraji do n® 034 ao 162;

* Travessa Belém toda a extensio;

* Avenida Pindorama, do trevo até a moradora Janice Thomas;

* Rua Tamoio do n® 029 ao 037;

* Rua Rui Barbosa, da Avenida Pindorama até a moradora Iris Hammes;

* Avenida Redengdo da rétula do Saldo Paroquial até a saida para a ERS 307,
* Rua Princesa Isabel, da Rua Dom Hermeto até a Avenida Redencéo;

* Rua Guarani do n° 34 até a moradora Alma Webler;

*Rua Dom Hermeto da Princesa Isabel até a Avenida Pindorama;

*Rua Expedicionario Reinoldo Lotario Braun;

*Rua Maria Erna Dapper;

*Rua Expedicionario Fernando Hartmann;

*Rua Pedro Plinio Hartmann;

*Rua Alvina Rosalina Finkler;

*Rua Fridelino Canisio Trapp.

Microarea 3

*RS 307, do trevo até a saida para Santa Rosa, até o morador Geraldo Kunkel;

* Da Esquina Unifio, pela estrada vicinal, do morador Gilberto Jung até a moradora Liria Fank;
* Esquina Unido do comércio de Loreci Grings, até a moradora Lucia Strieder;

* [inha Natal, da moradora Anita Braun até a Linha Acre, entrada para a Corondai;

* RS 307, do morador Adidc Kapron até a Cotrirosa;
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* A partir da Cotrirosa, até a divisa com Campina das Missdes, Lajeado Pessegueiro;
* Travessio da RS 307 do morador Afonso Graeff até a estrada vicinal da Linha Natal,
*Do Saldo da Esquina Unifio em diregdo a Linha So Jodo até a moradora Liria Fank.

Microarea 4:

Bairro Nacional, incluir loteamento novo do Dahmer a partir da casa da Fabiane Schaff, primeiro morador
Jandir Brenstrop até Ademar Hohm. Godo6i Centro, a partir do morador Arcadio backes até o Lajeado
Tumurupari. Travessdo para Linha Natal até o morador Elsa Enninger. Travessdo Goddi Centro a Linha Doze
Norte. Toda Linha Doze Norte a partir da RS 307 até o Lajeado Tumurupara.

Microarea 5:

*Seccdo "C", Alta e Baixa, da caixa de dgua comunitiria até o morador Décio Romeu Pesch, até o morador
Osmar Ferreira;

*Toda a Linha Sdo Benifacio, desde o morador Liicio Paulus até o morador Carmo Henz e a Oeste, com
Lajeado Cagador e lado Leste, até a moradora Liria Mergen;

*Da {greja da Linha Sdo Bonifacio em dire¢io a Linha S3o Pedro, até o morador Damaso Paulus;

Microdrea 6:

*Da Linha Castelo Branco, a partir do morador Norberto Mayer, até a Linha Sao Miguel préximo ao morador
Adalberto Strieder;

*Lado esquerdo do Travessio Sdo Miguel centro, direcio Secgdo "C", até o morador Pedro Trapp;

*Travessdo que entra no Lajeado Divida, até a moradora Semilda Bourscheidt;

*Travessio Sdo Miguel, em diregio a Linha Sdo Jodo, até o morador Pedro Mayer, seguindo até o morador
Roque Bonifacio Finger;

*Travessdo Sdo Miguel, Sdo Jodo até o morador Aloisio Steffens;

*Linha Cascata, da RS 307 da moradora Salete Krewer, longo da RS 307, até a divisa com Campina das
Missdes.

*Estrada geral da Secgdo "C", até o morador Jorge Feit até Linha Castelo Branco, no moradaor Norberto
Mayer.

Micro area 10:

Linha Acre, do morador Vilamr Beck, estrada geral at¢ Linha Paranagud, no morador José Hartmann. Linha
Acre Sul, do morador Zevir Ames, até Aldino Kronbauer. Linha Acre Sul, do morador Zevir Ames até Pedro
Jorge Chinveski e Edson Chinveski, divisa com Ubiretama. Paranagua, Cecilia Gabatz Acre Sul até Imelda
Seleprim ¢ Otilia Seleprim, a partir do Travessdo que sobe pela Acre, do morador José Sadi Rodrigues, até o
morador Olavo Pellenz, até o cemitéric em diregdio a RS 307.

Microarea 17:
* Avenida Ipiranga do Trevo até a Natal, morador Dirceu Boufler;
*Rua Loureiro da Silva até Av. Ipiranga;
*Rua Jodo Kennedy — Toda extensio;
*Rua Jodo XXIII — Toda extensio;
*Rua D. Pedro II — Toda extensio;
*Rua Santa Rosa — Toda extensio;
*Rua Guarani — Toda extensio;
*Rua Getilio Vargas- Toda extensio;
*Rua Duque de Caxias — Toda extensio;
15
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*Rua Costa e Silva — Toda extensio;

*Rua Bernardo Grim — Toda extensio;

*Rua Rui Barbosa da Rua Pres. Castelo Branco, até a RS 307;

* Avenida Alvorada do trevo da RS 307 até trevo do Posto BR;

* Avenida Pindorama do trevo até Rua Guarani;

*Rua Pres. Castelo Branco —toda extensio da Rua Santa Rosa até o morador Ari Gabert;
*Travessa Santa Rosa — Toda extensio;

*Travessa Alvorada — Toda extensio;

* Rua Norberto Bervian Loteamento Residencial Vale do Sol (Cresol);

*Rua Rua Pe. Eugénio Jodo Hartmann Loteamento Residencial Vale do Sol (Cresol);
*Rua Reinaldo Francke Schitler loteamento (Morada Bela Vista).

AREA 02

Microarea 7:

*Parte da Linha So Miguel, os dois lados da estrada geral até o morador Rudi Mallmann, entrada do Parque
Museu do Imigrante até a moradora Benilde Wagner e entrada para ¢ morador L.éo Hermann até o morador
Selvino Eberhardt, da Linha Sio Pedro, até o morador Eldi Paulus, em diregfic a Sede Boa Vista.

*Na Linha Sdo Miguél, o lado direito do Lajeado Diivida até a moradora Gisele Ferreira, segue até Sdo Pedro,
morador Dari Brumelhaus.

*A esquerda de Clube Sio Pedro, toda volta, denominado Schmalz Eck.

Microarea 9:

*Travessa da Pedreira, da RS 307, até o Adolfo Budny;

*Estrada geral a partir da RS 307, morador Adelar Rogoski até o morador Jorge Arnold;

*Travessdo da Escola da Tinha Secgdo "A", até o morador Egon Langer;

*Travessdo da Linha Sdo Jodo, a partir do morador Julio Gromooski, até o morador Leonir Marchiotti;
*Travessdo da Escola, passando a ponte, saindo na RS 307 € o morador Clévis Pazdiora;

*Travessdo da Escola, Linha Seccdo "A", passando pelo Figula, Budny até Anténio Czycza;
*Travessdo dos Budny, até Jair Ostapiuck;

*RS 307 do Cemitério, entrada da Secgio “A”, em direcdo a cidade, até ¢ morador Eugénio Heck;
*Travessdo da Escola Piratini, a partir do morador Dionisio Ostapiuk, até a moradora Vanda Gorczack.

Microgrea 1

*Da RS 307, até a Praga Alema, até o ultimo morador Aldino Krieger.

*Dia RS 307, Travessa Baumann, até Rudi Grams.

*Iinha Corundai, da RS 307, até a estrada geral da Linha Acre. Incluindo o morador do Travessdo José Vilson
Horn.

*Estrada da RS 307, a Paranagud, até o morador Elio Zydeck.

*Ao longo da RS 307/Pedreira, até a Cooperativa Sdo Luiz.

Microarea 12

*Praca Alemd, até a Escola Nossa Sra. Aparecida.
*Travessdo do Rudi Lenz
*Travessdo da Praga Alemi e Escola Rui Barbosa.
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*Travessdo dos Hermann

*Fscola Caramuruy, até o Rio Amandan.
*Travessa Day, at¢ a Escola Caramuru.
*Travessio Dombroski, até a Escola Caramuru.

Microarea 13;

Dos Louros até a esquina da Dr. Pedro de Toledo, divisa do municipio com Santa Rosa, até a RS 307. Linha
Treze até no morador Eduarde Schulz, Dr. Pedro de Toledo até o Mario Correia. Do asfalto da dos Louros RS
307 até a divisa de Santa Rosa. No asfalto RS 307 dos dois lados miciando com a familia de Gilmar Friske,
seguindo Anderson Abentroth, e Nelson Kichner até Lucio Antunes.

Microarea 14:

Dr Pedro da familia do Albino Hein, Julio Friske, do outro lado Vasco Knopka, Clarimundo Hein e Vicente
Knoka até Alceu Kurzy, todo o lado direito da estrada geral, sentido RS 307, até a divisa com o municipio de
Ubiretama, no morador Alceu Preischardt. Silva Jardim Sul, divisa com Ubiretama, do tiltimo morador Arceno
Schenwald, até Silva Jardim Norte, escola Santa Cruz, no Ultimo morador Leopoldo. Parte da Linha Paranagua
Sul, da divisa de Ubiretama, do morador Mario Seibt, até o Travessdo que sobe para Linha Acre, no morador
Artur Mill e Ervino Mil.

Microarea 16

*A partir da Linha Sdo Pedro, do morador Mario Bach, até a divisa com o Rio Amandat, Sede Boa Vista at¢ o
morador Marco Dillmann, e parte do Rio Amanda;

*Olavo Bilac, do morador Eveldcio Rohr até o morador Nadir Haerter;

*Da Sede Boa Vista, depois da ponte, em direcdio a Linha La Salle, até o morador Alberto Wappler;

*Sede Boa Vista, pela estrada velha, até o morador Geremias Wappler;

*Travessdo da Linha Piratini, Fazenda Ostt até a Escola Piratini, até o morador Eduardo Andrejwski.
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ANEXO III
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 01/2025

FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome do candidato:

Cargo: Agente de Satde Area 01
=]

[ ] visitador do P

|:l Agente de Saide Area 02

Documento de Identidade: CPF:

Escolaridade:

Endereco:

Municipio:

Telefone: E-mail:

Candido Godov/RS, em de de 2023.
Assinatura do Candidato

Data:............ e, /2025 Hora:

Numero da Incrigio:

Assinatura Servidor do Municipio:
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ANEXO IV

PROCESSO PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 01/2025

1. CONHECIMENTOS GERAIS

1.1. LINGUA PORTUGUESA (COMUM A TODOS)

Conteitdo Programatico:

a) Leitura e compreensio de textos: Assunto. Estruturagdo do texto. Ideias principais ¢ secundarias. Relagdo entre
as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentagdo. lnformagdes implicitas:
pressupostos e subentendidos. Coesdo e coeréncia textuais.

b) Léxico: Significa¢iio de palavras e expressdes no texto. Substitui¢do de palavras e de expressdes no texto.
Estrutura e formagdo de palavras. Sindnimos, anténimos, parénimos e homonimos.

c) Aspectos linguisticos: Relagdes morfossintiticas. Ortografia (emprego de letras e acentuagio grafica, sistema
oficial vigente). Relagdes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes gramaticais. Vozes verbais e sua
conversio. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo
de crase). Pontuagiio (regras e implicagdes de sentido). Coordenacio e subordinagiio: emprego das conjungdes,
das locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos.

1.2. RACIOCINIO LOGICO (COMUM A TODOS)
Conteudo Programéitico:
a) ProposicGes simples e compostas.
b) Algebra proposicional; Implicagiio 16gica; Equivaléncia logica.
¢) Analise Combinatoria: raciocinio multiplicativo, raciocinio aditivo; combinagdo, arranjo ¢ permutagio.
d) Regra de trés simples e composta.
e} Porcentagem.
f) Operagdes fundamentais: adigio, subtracdo, multiplicagéio, divisdo, potenciagio e radiciagio.
g) Propriedades das operag@es, miltiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor
comunm.
h) Progressées aritméticas e progressdes geomeétricas.
1) Raciocinio logico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais.
j) Principios de contagem e probabilidade.
k) Operagdes com conjuntos.

1.3 LEGISLACAO (COMUM A TODOS)

Conteido Programatico:

1.3.1 Normas Legais:

- BRASIL. Constituigio da Republica Federativa do Brasil. (Art. 1° ao 6° 18, 19, 29, 29-A, 30, 31,37 a0 41 ¢
44 ao 47).

- BRASIL. Lei n° 8.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.

- CANDIDO GODOL. Lei Orgéanica do Municipio.

2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

2.1 AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE
Conteudo Prosramatico: ’
a) Atribui¢des do emprego. Etica no Servigo Publico.
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b) Legislagio do SUS: Constitui¢do Federal de 1988 - Titulo VIIL, Capitulo II, Secao II (Da Satde - Arts. 196 a
200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Orgénica da Satde); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentag@o da
Lei Organica da Salde).

¢) Territério e agdes de salide: Conceitos de territorializagdo, microarea ¢ drea de abrangéncia. Cadastramento
familiar ¢ territorial. AcBes e programas de salde, em especial o Programa de Saiide da Familia. Estratégias e
acbes de educacio e promogio da Salde. Vigildncia e prioridades em saude.

d) Atencdio primaria 4 satde: Conhecimentos basicos sobre doengas. Conhecimentos sobre o trabalho do Agente
Comunitario de Satide. Humanizagio da Assisténcia & Saide.

e) Saude e suas estratégias: Promogio, prevengdo e monitoramento das situagbes de risco ambiental e sanitdrio.
Estratégia de salde da familia na Aten¢do Basica a sa(de. Estratégias de abordagem a grupos sociais €
familiares. Direitos humanos.

f) Técnicas de levantamento das condigdes de vida e de satde/doenga da populagio; Coleta de dados do e-SUS
Atencido Basica.

¢} Indicadores socioecondmicos, culturais e epidemioldgicos: conceitos, aplicagio.

1) Imunologia e Calenddrios de Vacinagdo: do recém-nascido, da crianga, do adolescente, da mulher, do adulto e do
idoso.

2.2 VISITADOR DO PIM

Conteudo Programatieo:

a) Atribuicdes do emprego. Etica no Servigo Piblico.

b) Estatuto da Crianga e do Adolescente: Lei Federal n® 8.069/1990.

¢) Nota Técnica para integracio de Programas do RS (PIM e Crianga Feliz).

d) Marco Legal da Primeira Infancia.

¢) Programa Primeira [nfancia Melhor: eixos, integralidade do cuidado, tecnologias de intervengdo, tematicas,
objetivos, dimensdes trabalhadas no atendimento domiciliar, reas de atuacgo.

f) Calendério Nacional de Vacinagio — Criangas.

g) Rio Grande do Sul. Secretaria de Igualdade, Cidadania, Direitos Humanos e Assisténcia Social. Secretaria
Estadual da Satde. Guia de integra¢do: PIM e Crianga Feliz.

h) Rio Grande do Sul. Secretaria Estadual da Saade. Cadernos da Primeira Inféncia Melhor: adesio, implantagio e
implementagio.

i} Rio Grande do Sul. Secretaria Estadual da Salide. Cadernos da Primeira Infincia Melhor: formagdo introdutoria.

i) Rio Grande do Sul. Secretaria Estadual da Saide. Cadernos da Primeira Infincia Melhor: o PIM como estratégia
intersetorial da Atencdio Priméria A Satide: integrando préticas para o fortalecimento do cuidado a primeira
infancia nos territorios.
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ANEXO V

PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 01/2025

CRONOGRAMA PRELIMINAR

Data Prevista

Etapa - atividade

20/06/2025

Publicacdo do edital no quadro mural de publicagdes oficiais da Prefeitura
Municipal, na Secretaria da Saide e no site oficial do Municipio
www.candidogodoi.rs.gov.br e extrato na Famurs

20/06/2025 a 24/06/2025

Pericdo de Impugnagdo do Edital do Processo Seletivo Piblico

26/06/2025

Resultado dos Pedidos de Impugnagio

23/06/2025 a 04/07/2025

Periodo de Inscri¢des

08/07/2025

Publicacio da lista preliminar de inscritos e Publicagfo dos locais, data e hora
da Prova Tedrica-Objetiva

08/07/2025 a 09/07/2025

Periodo de recursos quanto 2 lista preliminar de inscritos

10/07/2025

Publicagio da lista das inscrigles homologadas

Aplicaciio da Prova Teérica-Objetiva. Horario: Sh

13/07/2025 EMEF Siio Luiz Gonzaga Rua Jodao XXHI, n°® 25 — Cindido Goddi — RS
14/07/2025 Publicagio do Gabarito Preliminar da Prova Tedrica-Objetiva

14/07/2025 a 15/07/2025 Periodo de recursos — Gabarito Preliminar da Prova Tedrica-Objetiva
18/07/2025 Publicagdo do Gabarito Oficial da Prova Tedérica-Objetiva

22/07/2025 Publicagio das Notas Preliminares da Prova Teorica-Objetiva

22/07/2025 a 23/07/2025

Periodo de solicitacdo de vistas do Cartio-Resposta e Periode de recursos —
Notas Preliminares da Prova Teérica-Objetiva

25/07/2025 Publicacio das Notas Oficiais da Prova Tedrico-Objetiva
Publicacfio da homologagio e resultado final do Processo Seletivo apds
analise de recursos ¢ em caso de nio haver empate. Havendo empate, sera
28/07/2025 . . =
publicado edital de convecacido para desempate.
Aplicagdo dos critérios de desempate {caso houver), cujo sorteio serd
29/07/2025 realizado na Secretaria da Administragio de Candido Godéi, as 9 horas e 30
minutos.
30/07/2025 Homologagdo dos Resultados Finais do Processo Seletivo Piblico

ATENCAO! Cada candidato DEVERA acompanhar as publicacies pertinentes a este Processo Seletivo
Piiblico no site oficial do Municipio www.candidogodoi.rs.gov.br na seciie “Concursos e Sele¢es Priblicas™ e
no quadro oficial de publica¢tes da Prefeitura Municipal.
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ANEXO VI

MUNICIPIO DE CANDIDO GODOI/RS
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 01/2025
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

VISITADOR DO PIM
PROCURACAO

Eu, . inscrito(a)
no CPF sob n® ) , residente e domiciliado na

, n° , complemento ‘
Bairro: , cidade de ,
nomeio e constituo o (a) Sr. (a) , Inscrito (a)
no CPF sobn® ,RGn°® , como meu procurador,

com poderes especificos para realizar a minha inscrigdo, apresentar minha documentagfo, encaminhar
pedido de recurso e todos os demais atos pertinentes ao Processo Seletivo Simplificado realizado pelo
Municipio de Candido - 30ddi/RS.

Céndido Godoi, de de 2025.

Assinatura do {a) Candidato (a)
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