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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 32 DE 06 DE AGOSTO DE 2025.

O Poder Executivo do Municipio de Doutor Mauricio Cardoso do Estado do
Rio Grande do Sul, por seu Prefeito LAURI JOSE ELY, no uso de suas atribuicées legais,
faz saber que torna publico a abertura de inscricbes visando o preenchimento de vaga
existente ou que vier a existir para contratacao temporaria por prazo determinado, amparado
em excepcional interesse publico devidamente reconhecido por intermedio da Lei especifica,
com fulcro no art. 37, IX, da Constituigdo da Republica, e arts. 192 a 197 da Lei Municipal n°
1672/2012, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e nos Decretos n°
1967/2011 e 2591/2016. O cargo, o regime de trabalho, carga horaria semanal, o valor do
salario mensal, sdo os seguintes:

Cargo Vagas Reg. Trab. H/Sem. Vencimento
: Mensal
Cirurgiao Dentista 01 Contrato Administrativo 40 horas R$ 6.425,60
Temporario

Vencimentos do més de agosto/2025. Os valores sofrerao reajustes de acordo
com os percentuais concedidos aos servidores municipais.

1. DAS VAGAS

1.1. A vaga é para atendimento na Unidade Basica de Saude da Sede e em Vila Pranchada,
por um periodo de até 06 meses, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo.

2. DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissao composta
por trés servidores, designada através de Portaria.

2.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serao prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput’, da Constituicdo da
Republica.

2.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no -
painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, no site www.pdrmcard.com.br, sendo o

o seu extrato veiculado, ao menos uma vez, no Diario Oficial dos Municipios.

2.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado seréo
publicados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletronico.

2,5 O Processo Seletivo Simplificado, consistira na analise de curriculos dos
candidatos pela Comissao, conforme critérios definidos neste Edital.

3. ESPECIFICAGOES DA FUNGAO TEMPORARIA
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.1 A funcéo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao
exercicio da atividade, que encontra-se no anexo deste Edital.

3.2 Sobre o valor total da remuneracéo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

3.3 Os deveres e proibicbes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos
para os demais servidores estatutarios pelos arts. 113 a 114 do Regime Juridico, sendo a
apuracdo processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

4. DAS INSCRICOES

4.1. A inscrigéo, implica, desde logo, o conhecimento prévio e aceitagéo pelo candidato das
condicbes estabelecidas no inteiro teor deste Edital, ndo podendo alegar desconhecimento.

4.2. PERIODO: de 08/08/2025 a 15/08/2025, pessoalmente, das 07h30 as 12h, das 13h30
as 17h junto a Secéo de Treinamento e Administracdo de Pessoal, na Prefeitura Municipal.

5. CONDIGOES PARA A INSCRIGAO

5.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato deverd comparecer
pessoalmente ao enderego e nos horarios e prazos indicados no item 4, apresentando os
seguintes documentos:

5.1.1 Ficha de inscricdo disponibilizada no ato pela Comissao, devidamente preenchida e
assinada.

5.1.2 Comprovante da escolaridade exigida para o Cargo (Curso Superior em Odontologia).
5.1.3 Registro no conselho de Classe
5.1.4 Cépia de documento de Identidade.

6. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

6.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 4, a Comiss&o publicara, no painel de publicagbes
oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, no prazo de um dia, edital contendo a
relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscri¢des homologadas.

6.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poderao interpor}
recursos escritos perante a Comisséo, no prazo de um dia, mediante a apresentagéo das .

razdes que ampararem a sua irresignacao.

6.2.1 No prazo de um dia, a Comissdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisdo, hipdtese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricbes

homologadas.

6.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

6.2.3 A lista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 6.1, no prazo
de um dia, apos a decisdo dos recursos.

Rua Marechal Deodoro, 967 - 98925-000 - Fone: (55) 3534-1103
e-mail: pdrmcard@pdrmcard.com.br

o

Mod. 9676



Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Doutor Mauricio Cardoso

7. FORMATAGAO DOS CURRICULOS

7.1 Os critérios de avaliacédo dos curriculos totalizardo o maximo de cem pontos.
7.2 A escolaridade exigida para o desempenho da fungdo nao sera objeto de avaliago.

7.3 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito
publico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

7.4 Nenhum titulo recebera dupla valoracao.

7.5 A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagdo dos titulos
apresentados, em uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:

ESPECIF!CAQAO | F”O”'fua(}éo Unitaria Pontuagéo Maxima

Experlenc:la comprovada na area de atuagao
‘através de declaracéo ou CTPS

jAté 01 ano 10
‘De 01 a 03 anos 10
:ACIma de 03 anos 30 30
| Pos graduagao Iato sensu (espeCIahzag:ao) 15 30
Cursos especializados na area de atuagao da 10 | 20

fungao com duracgdo acima de 360 horas.

'Cursos ou estagios na area de atuagdo da 05 . 20
zfungao com duragao de no minimo 60 horas.

8. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR

8.1 No prazo de até trés dias, a Comissdo devera proceder a analise dos curriculos.

8.2 Ultimada a identificac&o dos candidatos e a totalizag&o das notas, o resultado preliminar
sera publicado no painel de publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio
eletronico, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos
estabelecidos neste edital.

9. RECURSOS

9.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a Comiss&o,
uma unica vez, no prazo comum de um dia.

9.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

9.1.2 Sera possibilitada vista dos documentos na presenga da Comissdo, permitindo-se
anotacdes.

9.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatéria pela Comissdo, o nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.
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9.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comiss&o, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decis&o devera ser motivada.

10. CRITERIOS PARA DESEMPATE

10.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

10.1.1 Tiver obtido a maior pontuagdo na experiéncia profissional.
10.1.2 Sorteio em ato publico.

10.2 O sorteio ocorrerd em local e horario previamente definido pela Comissao, na presencga
dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio eletrénico ou
qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

10.3 A aplicacédo do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos e
antes da publicac&o da lista final dos selecionados.

11. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

11.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacgao, no prazo de um dia.

11.2 Homologado o resultado final, serd langado edital com a classificacdo geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

11.3. A classificagdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito a contratagéo
automatica no cargo publico municipal, mas apenas expectativa de nele ser contratado,
ficando a concretizacdo deste ato subordinado a observancia das disposigbes legais
pertinentes e, sobretudo, ao interesse e a necessidade do servigo publico.

12. CONDIGCOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

contratacdo pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois)
dias, prorrogavel uma Unica vez, a critério da Administragdo, comprovar o atendimento das
sequintes condicdes:

12.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada ag;
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12.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

12.1.2 Ter idade minima de 18 anos;
12.1.3 Ter nivel de escolaridade minima de acordo com exigéncia de cada cargo.

12.2 A convocacéo do candidato classificado sera realizada pessoaimente ou por telefone,
correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

12.3 N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condicdes exigidas para a contratacdo, serdo convocados o0s demais classificados,
observando-se a ordem classificatdria crescente.
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12.4 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a resciséo
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

12.5 As contratacoes serio de natureza administrativa, por prazo determinado,
vinculado com a Lei Municipal especifica.

12. DISPOSIGOES GERAIS

12.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificagéo
do candidato, valendo para esse fim a publicacao do resultado final.

12.2. O processo seletivo de que trata este edital tera validade de um ano, contado de sua
homologacao, podendo ser prorrogado por igual periodo.

12.3 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus
enderegos.

12.4 Respeitada a natureza da funcéo temporaria, por razdes de interesse publico, podera
haver a readequacdo das condi¢cbes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislacao local.

12.5 Os casos omissos e situagGes ndo previstas serdo resolvidos pela Comisséo
designada.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE DOUTOR MAURICIO
CARDQSO, 06 DE AGOSTO DE 2025.

Prefeito ~

Registre-se e Publique-se:

Lisiane Concli
Sec. Mun. Adm. E Fazenda
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ANEXO |

CATEGORIA FUNCIONAL: CIRURGIAO DENTISTA - 40 HORAS
PADRAO DE VENCIMENTO: “17”

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética:. Atendimento de acordo com o Programas de Saude da

Familia.

b) Descricdo Analitica: Realizar levantamento epidemiologico para tragar o perfil
de saude bucal da populagcdo; Realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Salde - NOB/SUS 96 - e na Norma Operacional
Basica da Assisténcia a Saude (NOAS); Realizar o tratamento integral, no dmbito da
atencd@o basica para a populagdo; Encaminhar e orientar os usuarios que apresentam
problema complexos a outros niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento;
Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias; Realizar pequenas cirurgias
ambulatoriais; Prescrever medicamentos e outras orientagdes na conformidade dos
diagnosticos efetuados; Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua
competéncia; Executar as agbes de assisténcia integral, aliado a atuagéo clinica a saude
coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupo especificos, de acordo com
planejamento local; Coordenar agbes coletivas voltadas para promocéo e prevengéo em
saude bucal, Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as acbes
coletivas; Capacitar as equipes de saude da familia no que se refere as agbes educativas e
preventivas em saude bucal,

Condigdes de Trabalho:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40horas;

b) Especial: O exercicio do cargo exige prestagéo de servigos externos a
noite, domingos e feriados, sujeito a regime de plantdes, bem como o uso de

uniforme fornecido pelo municipio.
Requisitos para Provimento:
a) ldade: Minima de 18 anos
b) Instrucdo: Nivel superior formagéo em Odontologia

c) Habilitagdo Funcional: Habilitacdo legal para o exercicio da profissao,
com registro no respectivo Conselho de Classe.
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