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APRESENTACAO

OpresentePlanoEstratégicodeSaolLuizGonzaga,oprimeiroemsuatrajetoriahistd
rica, envolve um processo de reflexdo e de busca de convergéncia de acdes entre
agentes publicos e privados, unindo o poder publico e a sociedade civil com vistas a
pensar e a construir juntos, um futuro proximo para Séo LuizGonzaga.

Constitui-se num instrumento de inteligéncia do municipio, de inovacao, de
criatividade, de qualidade da produtividade, de sustentabilidade, de modernidade
ede inteligéncia publica. Ndo se objetiva, apenas, apresentar a cidade um
documento. Constitui-se, sim, numa ferramenta de gestdo que envolve um processo
dindmico, coletivo, participativo e interativo para determinacdo de objetivos,
estratégias, acdes e controles do municipio e das organizacdes publicas municipais
visando a melhoria da qualidade de vida dos municipes e o desenvolvimento local.
Trata-se de construir, em conjunto, uma nova realidade para nossomunicipio.

Séo Luiz Gonzaga tem se mostrado uma cidade hospitaleira, empreendedora,
mas, carece de um rumo definido, que ajude a enfrentar os desafios que tem a
vencer, de forma planejada e organizada. Precisamos, com convic¢ao, vencer esse
desafio.E nosso dever, como cidaddos, ser sujeitos e agentes das mudancas que
pretendemos para nossa cidade, redesenhar seufuturo!

NesteiniciodeséculoXXl,SaolLuizGonzaganecessitadeestratégias,projetoseac
0es que enfrentem os desafios das crises estadual, nacional, internacional e das
mudancas que a economia global esta aexibir.

Precisamos pensar Sao Luiz Gonzaga como uma cidade moderna, inovadora
e criativa que sabe quem é, para onde quer ir, e sobretudo com a visdo de uma
cidade que busca o desenvolvimento sustentavel e que tenha, como vertente
primeira, consolidar-secomo um polo
regionaldedesenvolvimentonosproximosquinzeanos.Paragueissoacontega,precisa
ser referéncia em diferentes setores buscando a sustentabilidade e revitalizando o
protagonismo politico que japossui.

Assim sendo a definicdo de um projeto de futuro e para o presente para a

cidade constitui-se em requisito fundamental para apontar caminhos e nortear a
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acdo dos governos da mesma. Dai, ter-se pensado uma visdo de futuro para Sao

Luiz Gonzaga.

Aconstrucaodesteplanofoiiniciadaemmarcode2015eresultoudototalenvolvimen
to das instituicdes publicas e privadas, da administragdo municipal, da Camara de
Vereadores, e aberto a toda acomunidade.

Esta estruturado em quatro grandes areas: Gestdo de INFRAESTRUTURA,
Gestdo ECONOMICA, Gestdo SOCIAL e Gestdo INSTITUCIONAL que pensam a
cidade, visando proporcionar aos municipes, melhor condicdo de vida como:
combate & pobreza, melhoria da infraestrutura, mais satude, mais educacgéo, esporte
e lazer, bem como condicBes de seguranca, e fatores econémicos focados numa
agricultura e numa pecuaria forte, numcomeércio e industriapromissores.

A composicdo deste Projeto esta estruturada em dois volumes.O primeiro
volume esta composto de itens: no primeiro, é feita a Identificagcdo do Projeto; no
segundo, consta o Diagnostico Técnico em relacdo aos Aspectos Fisicos e
Naturais,Historicos e Culturais, Demograficos e Areas Diagnosticadas; no
terceiro, situam-se as Andlises Municipais da Matriz FOFA; no quarto estdo as
Diretrizes Municipais compreendendo a Visao, a Misséo,as Vocacodes, Valores
ou Principios e os Objetivos; no quinto, sdo apresentadas as Estratégias
Municipais; o sextoitem registra os Projetos e A¢Bespara o municipio e, por fim, as
Consideracfes Finais e Referéncias.Os Anexos e Apéndices constam em
volume separado- Volume 2.

Espera-se que a vontade perene, decidida e manifestadas Institui¢cdes,
populares e dos gestores locais, seja respeitada eacatada.

Que este plano seja realmente estratégico e capaz de enfrentar os desafios
que 0 municipio tem para vencer; que este planejamento seja capaz de nortear, de

forma harmoniosa e proficua, o municipio que tanto amamos econfiamos!
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1 IDENTIFICACAO DO PROJETO

1.1 PROGRAMA

Desenvolvimento Municipal

1.2 PROJETO
Planejamento Estratégico Municipal de Séo Luiz Gonzaga.

Uma Proposta Coletiva de Desenvolvimento Municipal.

1.3 AUTORIA DA PROPOSTA

Forum Permanente de Desenvolvimento Municipal



/4
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1.4 ESTRUTURA DE CONSTRUCAO DOPLANO
A construcdo do Plano envolveu a formagédo de ComitésDiretor e Comités Setoriais

além da Equipe multidisciplinar e agentes externos, conforme a figura a seguir:

Figura 1 —-COMITES DE CONSTRUCAO DO PLANO ESTRATEGICO

EQUIPE

INTERDISCIPLINAR

O plano estd dividido em quatro grandes éareas as quais foram
subdividas em Subareas - setores de atuacdo - conforme demonstram as

figuras 2,3,4,5 e 6 a sequir:

Figura 2-AREAS DE TRABALHO

GESTAO da
INFRAESTRUTURA

) /”‘———\\‘“ / f R _“\
GESTAO > // comMmITEs ||
/ .

INSTITUCIONAL ! seTORIAIS )
W‘ ,"/‘
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Figura 3 —AREA A: GESTAO INFRAESTRUTURA - SUBAREAS

AREA A: GESTAO DA INFRAESTRUTURA

SUBAREA A.1

SANE\AMENTO
BASICO SUBAREA 1.4
(AGUA SUBAREA A.2 SUBAREA A.3

. ENERGIA A VIAS e MEIOS de
ESIDUOS SOLIDOS COMUNICAGAO TRANSPORTE

ESGOTAMENTO
SANITARIO)
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Figura 4 -AREA B: GESTAO ECONOMICA — SUBAREAS

AREA B: GESTAO ECONOMICA
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Figura 5 — AREA C: GESTAO SOCIAL- SUBAREAS

AREA C: GESTAO SOCIAL

AREA C.1: AREAC.2:
GESTAO SOCIAL 1 GESTAO SOCIAL 2
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Figura 6-AREA D: GESTAO INSTITUCIONAL

AREA D: GESTAOINSTITUCIONAL

SINDICATOS

INSTITUICOES
RELIGIOSAS

ARTICULACOESe
PARCERIAS
INTERINSTITUCIO- |

NAIS
(ESTABELECIMEN-

INSTITUICOES
BENEFICENTES

TOS BANCARIOS, |
ASSOCIACOES
COMERCIAIS,

de CLASSE,

de BAIRROS,
AGREMIAGCOES
ESPORTIVAS e
RECREATIVAS,

AUTARQUIAS
FEDERAIS e
ESTADUAIS,

COOPERATIVAS)
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1.50BJETIVOS
1.5.1 GERAL

Pensar, coletiva e estrategicamente a cidade de S&o Luiz Gonzaga refletindo

sobre o que €&, o que pretende ser e como podem, juntos - gestores publicos,
municipes ou cidadaos e servidores- buscar alternativas de desenvolvimento local

através de uma leitura objetiva domunicipio.

1.5.2 ESPECIFICOS

- Construir, de forma participativa e coletiva, estratégias municipais,
consolidando-as em um Plano Estratégico de Desenvolvimento Municipal, baseada
na realidade e nos anseios da populacao, definidos em diretrizes e programas, que
valorizem a identidade local e promovam o desenvolvimento sustentavel
ehumanizado.

- Antecipar decisdes que visem o desenvolvimento e o melhor para Sao Luiz
Gonzaga sem esperar que as mesmas acontecam aoacaso.

- Proporcionar debates, espacos plurais e democraticos de analises, de
encontros e de aproximacéo, integrando a sociedade civil e gestores do governo
democratizando o processo de gestdo municipal e de tomada de decisbes sobre
omunicipio.

- Fortalecer na populacéo, o sentimento de “pertencimento” aomunicipio.

- Revisar dados municipais através do Forum de Dados-Séao Luiz2015.

- Efetuar, de forma participativa, analises dos ambientes internos e externos
de Sé&o Luiz Gonzaga.

- Construir, de forma conjunta e coletiva, projetos e a¢des setoriais voltados
ao desenvolvimento local eregional.

- Acompanhar e avaliar o planejado (gestéo e controle doplanejamento).

- Otimizar, no municipio, a superacdo dos problemas relacionados a
distribuicdo de recursos
financeirosoriundosdeSecretariaseMinistériosorganizandoestratégias para a
captacdo de recursos, a serem aplicados em setores prioritarios do mesmo, por
meio da articulacdo politica dos interesses locais e setoriais em torno de estratégias,

proprias e especificas, para o seu desenvolvimento.
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1.6 JUSTIFICATIVA

S&o Luiz Gonzaga carece de um planejamento que expresse um processo de
desenvolvimento; é identificado com a realidade de um municipio que necessita de
diretrizes, projetos e programas que valorizem sua identidade de forma sistémica e
global. Esta a questao e o problema que motivou esteplano.

OmunicipiodeSaoLuizGonzaga,antigareducaojesuiticadaregidodasMissdes,su
rgiu no mapa com um pé fincado no periodo colonial brasileiro, em 1687. A entédo
Freguesia
deSanLuisfoielevadaacategoriadevila,em1880,recebendomaistarde,adenominacao
de municipio. Porém, o municipio sOpassouarecebermaioresatencdesdogoverno
provincial no periodo republicano, num cenéario marcado pelo positivismo comteano,
urbanizando-se somente a partir das primeiras décadas do séc. XX. Assim, buscar
seu desenvolvimento é pensar o social através de suasrepresentacoes.

No final do séc. XIX e inicio do séc. XX ocorreu uma espécie de redescoberta
de Sado Luiz Gonzaga em um contexto em que os efeitos da urbanizacdo e da
modernidade alteravam a cultura missioneiraoriginaria.

Alémdisso,omunicipiopertenceafaixadefronteirae,portanto,umplanejamento
com acdes integradas a Comissdo Permanente para o Desenvolvimento e a
Integracdo da Faixa de Fronteira (CDIF)! pode contribuir para o aperfeicoamento da
gestado das politicas publicas, estimulando a articulacdo com os governantes locais.
Tal situagédo pode promover o desenvolvimento econdmico e social, diversificando a
economia, fortalecendo as cadeias produtivas existentes e promovendo o
crescimento econémico, com sustentabilidade ambiental e equidadesocial.

Além dos fatores, acima expressos, a proposta estd embasada na solicitacao
manifesta do Prefeito Municipal a URI-S&o Luiz Gonzaga, no ano de 2014, no
sentido de que a mesma assumisse a coordenacgdo de um trabalho de planejamento

municipal para a tomada de decisdes com vistas ao desenvolvimentolocal.

'Decreto de 08 de setembro de 2010, institui o Plano de Desenvolvimento e Integracdo da Faixa de
Fronteira do Estado do Rio Grande do Sul-PDIF/RS.

! Plano de Desenvolvimento e Integracdo da Faixa de Fronteira do Estado do Rio Grande do Sul-
PDIF/RS.
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Sem duavida, o referido planejamento contribuira, de forma significativa para o

Desenvolvimento Regionaluma vez que, além de democratizar o processo de gestédo
local, tera repercussdo no desenvolvimento regional, pois S&o Luiz Gonzaga € um
polo microrregional que abrange mais doze municipios de seu entorno. Além
disso, o projeto envolvera gestores locais, municipes/cidaddos e servidores, num
processo
politicodedemonstracdodeparticipacaocidada,fortalecendoasrelacdesdasociedade
comogovernoedelegandopoderdedecisdoacomunidade.

A construgdo,implantagdo e implementagdo do PLANO ESTRATEGICO
MUNICIPAL, além de contribuir com o processo de atualizacdo constante do
municipio contribui para o melhor atendimento das demandas do mesmo e procura
atender aos objetivos dos Conselhos de Desenvolvimento, com vistas a
sustentabilidade e, a melhoria da qualidade de vida. Acrescenta-se, ainda, 0 acesso
aos projetos e programas dos Governos Federal e Estadual, ao estimulo a
permanéncia do homem em sua regido e ao zelo em relagdo aos recursosnaturais.

Dessa forma, o presente planojustifica-seconsiderando-se, ainda,que:

-a construgdo de um instrumento oficial de planejamento vai revitalizar a
identidade local com repercusséao na regido gerando um clima motivador entre os
atores missioneiros para enfrentar o futuro;

-irA unir pessoas proximas—comunidade civil, instituicdes publicas e privadas,
gestores,  etc.,estabelecendoumprocessodedesenvolvimento,identificadocom  a
realidade de um municipio que carece de diretrizes e programas que valorizem a

sua identidade e fortalecam seuslacos;

1.7SOBRE AMETODOLOGIA

A metodologia de trabalho observada no plano, possibilitou equalizar
conceitos adotados na analise SWOT (Strengths, Weaknesses, Opportunities,
Threats) ou FDOA (Fortalezas, Debilidades, Oportunidades, e Ameacas) e
constituiu-se em um processo
sistémico,comdebatesereflexdesdecaratercoletivo,participativo,dindmicoeinterativo
estando estruturada em fases e subfases de trabalho. Apresenta as

oportunidades, as ameacgas ou riscos comofatores do ambiente externo e as

37



forcas (também designados de pontos fortes) e as fraquezas (ou pontos fracos)

como fatores do ambiente interno domunicipio.

Algumas atividades propostas foram realizadas envolvendo resultados de
pesquisas documental e bibliografica, de abordagem qualitativa e quantitativa, ja
realizadas em anos anteriores em edi¢cdes do Forum de Dados S&o Luiz 2009, 2012
e 2013. Para desenvolver o trabalho, foram utilizadas técnicas e procedimentos,
como levantamento de dados, debates e reflexdes coletivas bem como realizac&o
de oficinas
emgrupos,formacdodeequipesecomitésdetrabalho,seminarios,féruns,entreoutros, na
realizacdo das acgOes/fases e subfases aseguir:

12- Fase de PREPARACAO e DIVULGACAO- Este momento absorveu
acOescomo reunides com prefeito municipal e liderancas municipais (a primeira, em
26 de agosto de 2014), constituicéo do comité diretor,
reunidesdeplanejamentoedetomada de
decisfes,constituicdodeequipemultidisciplinar,defini¢céo da metodologia  do
planejamento, reunifes da equipe multidisciplinar/comités, definicdo do cronograma
de acbes, Seminario de Lancamento oficial do PEM(23 de marco de 2015) bem
como a Reunido de Sensibilizacao/Preparacdo aoPEM(9 de abril de 2015).

22-Fase de DIAGNOSTICO MUNICIPAL que compreendeu o FORUM de
DADOS SAO LUIZ 2015 (21 de maio de 2015) e o Seminéario de Analises
Estratégicas Municipais (29 de maio de 2015)que constou de atividades
dediagndstico municipal edividiu-se em dois momentos: o Forum de Dados Sé&o Luiz
2015 (apresentagdo de dados previamente coletados nos diferentes segmentos
municipais) eAnalises dos Ambientes Municipais-externo e interno
(DiagnésticoMunicipal).Neste momento foram eleitos os Comités Setoriais
provisorios. Apds, ocorreram 14 (quatorze) Reunifes Setoriais de revisdo das
analises sendo 8 (oito) reunides numa primeira etapa e mais 6 (seis) reunides, em

segunda etapa como demonstra a figura 7, a seguir:
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Figura 7 — FASES 1 E 2:PREPARACAO/DIVULGACAO e DIAGNOSTICO DO
PLANO ESTRATEGICO MUNICIPAL

SEMINARIO de
LANCAMENTO

23 de marg¢o
)

SEMINARIO REUNIBES

e SETORIAIS
ANALISES :
julho a

MUNICIPAIS agosto
. ' 12etapa-8

21 de maio
2015

PREPARACAO DIAGNOSTICO REVISAO

32 -Fase de Definicdo de DIRETRIZES MUNICIPAIS—fase que envolveu
acbes como reunibes dos comités setoriais para preparacdo doSeminéario de
Diretrizes Municipais e a realizacdo do referido Seminario- em duas etapas de
discussbes-(20 e 29 de outubro de 2015), resultando na constru¢do da Visao, das
Vocacgdes ou Principios e dos Objetivos do municipio, Nesta fase, ocorreu ainda,
0 Seminario de Estratégias e Ac¢des Municipais(29 de outubro de 2015)que
constou da montagem de Estratégias e Plano de Acaosimplificadodos Projetos e
metas além de reunides de revisdocom 0 comité gestor e comités executivos

setoriais (novembro de 2015 a janeiro de 2016).

43-Fase de ESCRITA do PEM- fase na qual aconteceu a escrita de
documento envolvendoasistematizacdodosdadoseescritadodocumento -

PlanoEstratégico Municipal,nos meses de novembro de 2015a marco de 2016.

52-Fase de APROVACAO - nesta fase (19 de abril de 2016) ocorreua
Assembleia Publica de apreciacdo do Plano Estratégico, bem como a elaboracao

de Documento simplificado do PEM.
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62-FasedeGESTAODOPLANEJAMENTO-  ACOMPANHAMENTO
EAVALIACAO-fasenaqualrealizar-se-
aaimplementacdo,acompanhamentoeavaliacdo dos Projetos e Ac¢fes do PEM

incluindo reunides de avaliacao e retroalimentacdo do mesmo.

A figura 8, a sequir, sintetiza as frases realizadas:

Figura 8 —FASES 3 a 8: DIRETRIZES MUNICIPAIS, ESCRITA DO PEM,
APROVACAO, GESTAO DO PLANEJAMENTO - ACOMPANHAMENTO E
AVALIACAO

SEMINARIO SEMINARIO

DE

ESCRITA

de e
DIRETRIZES ESTRATEGIAS e APROVACAO
MUNICIPAIS ACGES . ;
' MUNICIPAIS T—

’m

Nov 2015
Abril 2016

O QUE FAZER? COMO FAZE CONFIRMACAO

1.8LEGISLACAO E DOCUMENTOSBASE

A legislacdo observada na construcdo deste plano estratégico, compreendeu

os documentos esbocgados na figura 9, que segue:

Figura 9 -LEGISLAGCAO E DOCUMENTOS
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Ainda, o presente Plano Estratégico foi elaborado de acordo com os PLANOS

MUNICIPA

IS:

A-PLANO DIRETOR- Lei Municipal n°3979/2012

Instrumento basico de gerenciamento do desenvolvimento e da expansao
urbana, no qual se referendam todos os planos e projetos de iniciativa publica ou
privada que interferem na producéo e na gestédo da cidade e demais areas urbanas.

Quadro 1 -REGIME URBANISTICO

AMEXO I DA LEI N®. 4095 DE 14 DE AGOSTO DE 2003.

TABELA DO REGIME URBANISTICO anexom
AREA » RESIDENCIAL I MIETAI MISTA N INDUSTRIAL
NOR- | CONTROLE |NOR- COWTROLE [NOR- | GONTROLE |MOR-| CONTROLE
CLASSES MaL ADICIONAL AL ADICIONAL e ADHCIOHAL  [may | ADICIONAL
I | ] im I m|m | | m I | m| m
1- Administiragso-Plifica e Privads
2-Prestagdo de |25 5ervigos
Senigos 20 manuengao
J- Athvitiades ge suhsistdncis
da- vicinal
4- comercio  |4b- principar
Ac- afacaaisis
5 Inddstia
- Habitagdo
Moduid 08 ([ gfe minima (M) 200 1500
Parcelaments do Habltagao Popuiar 125°
Testads minima (m) 20
solo Lvbanp | Habiiagso Popuiar
Indice de sproveifamento 4 E"E" 4" JE" A" )
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Fonte: Férum de Dados S&o Luiz 2015. Plano Diretor de Sdo Luiz Gonzaga.

A figura 10 a seguir, expressa a organizacao do panorama urbano:
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Figura 10 -PLANO DIRETOR DE DESENVOLVIMENTO URBANO

PLANO DIRETOR DE DESENVOLVIMENTO URBANO

|

mwrrozZmeaomr

Fonte: Férum de Dados S&o Luiz 2015. Plano Diretor de Sdo LuizGonzaga.

B)PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO- Decreto n® 3.307/2009. Lei Federal
n°11.445/2007.

a) abastecimento de agua potavel: constituido pelas atividades, infraestruturas e
instalacdesnecessariasaoabastecimentopublicodedguapotavel,desdeacaptacaoaté
as ligacoes prediais e respectivos instrumentos demedicao.

b) esgotamento sanitario: constituido pelas atividades, infraestruturas e instalacdes
operacionais de coleta, transporte, tratamento e disposicdo final adequados
dosesgotos sanitarios, desde as ligacdes prediais até o seu lancamento final no

meioambiente.
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C)PLANO MUNICIPAL INTEGRADO DE RESIDUOS SOLIDOS

A Lei Municipal n° 5.407/2014 aborda:

-Residuos SélidosDomiciliares; Limpeza Publica eAreas Verdes;Residuos DA
CONSTRUCAO CIVIL — RCC; RESIDUOS DE SERVICOS DE SAUDE - RSS;
PILHAS E

Baterias;LAmpadas; Pneus;Oleos Lubrificantes e OleosComestiveis;

Agrotoxicos;Residuos Industriais.

-Logistica Reversa - Decreto Federal n°® 7.404/2010 — Regulamenta a Lei n°®
12.305/2010.

-Associacdo e Cooperativas deCatadores.

D) PLANO DE MOBILIDADE URBANA- Projeto de Lei — Em tramitacdo no
Legislativo. Lei Federal n® 12.587/2012, art.24:

Art.24.0OPlanodeMobilidadeUrbanaéoinstrumentodeefetivacdodaPoliticaNacio
nal de Mobilidade Urbana e devera contemplar os principios, os objetivos e as
diretrizes desta Lei, bemcomo:

l. 0s servi¢cos de transporte publicocoletivo;

Il. a circulagdoviaria,;

lll. as infraestruturas do sistema de mobilidadeurbana;

IV. a acessibilidade para pessoas com deficiéncia e restricdo demobilidade;

V. aintegragdo dos modos de transporte publico e destes com os privados e
0S ndo motorizados;

VI. a operacao e o disciplinamento do transporte de carga na infraestrutura
viaria;

VIl.os polos geradores deviagens;

VIII. as areas de estacionamentos publicos e privados, gratuitos ou onerosos;

IX. as areas e horarios de acesso e circulacdo restrita oucontrolada;

X. 0Ss mecanismos e instrumentos de financiamento do transporte publico
coletivo e da infraestrutura de mobilidadeurbana,;

Xl. a sistematica de avaliacao, revisdo e atualizacdo perioddica do Plano de

Mobilidade Urbana em prazo nao superior a 10 (dez)anos.
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E) PLANO MUNICIPAL DE EDUCA(;AO- Lei N° 5.501, de 23 de junho de 2015
A Lei N° 5.501, de 23 de junho de 2015 aprovada e sancionada pelo Prefeito

Municipal aprovou o Plano Municipal de Educacéo que deve vigorar até 2025.

Os principais desafios do Plano Municipal de Educacéo, entre outros, sao:

*Ampliacéo do atendimento a Educacéao Infantil;

* Educacdo em tempo Integral em, no minimo 50% das escolas de forma a
atender pelo menos 25% dos alunos da Educacéo Basica;

* Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com quinze anos;

* Erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir a taxa de analfabetismo
funcional;

*Oferecer no minimo 25% das matriculas de jovens e Adultos no Ensino
Fundamental na forma integrada a educacéao profissional;

* Universalizar, para a populagao de 4 a 17 anos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo o0 acesso a
educacao basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na
rede regular de ensino, com garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de
recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou
conveniados;

* Efetivac@o da gestdo democrética.

Para a construcdo do Plano Municipal de Educacdo foram convidados os
diferentes segmentos da sociedade. Atenderam o convite 0s segmentos
educacionais que compuseram as comissfes tematicas: Educacdo Infantil,
Educacdo Especial, Ensino Fundamental Anos Iniciais/EJA, Ensino Fundamental
Anos Finais/EJA, Ensino Médio e Superior, Gestdo e Financas sob a coordenacéo
da Secretaria Municipal da Educacéao, Cultura e Esporte.

As comissdes reuniam-se para os estudos e discussdes sobre a sua etapa -
modalidade da educacdo tendo como documento base o Plano Nacional de
Educacdo e assim construiram a partir de cada meta do Plano Nacional as
estratégias que contemplam cada meta obedecendo as exigéncias legais e as
peculiaridades locais.

DOCUMENTOS REGIONAIS e ESTADUAIS embasaram também o presente
Plano Estratégico taiscomo:

A) Objetivos do Desenvolvimento do Milénio-ODMs

B) Documento RS-Rumos2015

44



C)Pré-RS V: Propostas estratégicas para o desenvolvimento regional do
Estado do Rio Grande do Sul(2015-2018)

D) Plano de Desenvolvimento e Integracdo da Faixa de Fronteira do Estado
do RGSUL-PDIF/RS

E) Série RS 2030:“Agenda de DesenvolvimentoTerritorial"

F) Plano Estratégico do COREDE MISSOES

G)Plano COREDE MISSOES FRONTEIRA
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2 DIAGNOSTICO TECNICO




A fase de Diagnéstico da realidade do municipio de S&o Luiz Gonzaga, apontou:

2.1 ASPECTOS FiSICOS ENATURAIS
2.1.1 Séo Luiz Gonzaga no contexto estadual, macrorregional e regional
2.1.2 Emancipacéo Politica-Sdo Luiz Gonzaga e municipios do entorno
2.1.3 Area de S&o Luiz Gonzaga

2.2 ASPECTOSHISTORICOS ECULTURAIS
2.2.1 Identidade Histdrica de S&o Luiz Gonzaga e municipios do entorno
2.2.2 ldentidade Cultural

2.3 ASPECTOS DEMOGRAFICOS

2.4 AREAS DIAGNOSTICADAS
2.4.1 Area A: GESTAO ESTRUTURAL
Subéreas: Saneamento Basico, Energia, Comunicacdo, Vias e Meios de

Transporte, Habitag&o e Urbanismo e Meio Ambiente

2.4.2 Area B: GESTAO ECONOMICA
Subareas: Pecuaria e Agricultura, Comércio, Industria, Servicos e Gestado

Publica Local
2.4.3 Area C: GESTAO SOCIAL
Subareas:Educacgéo, Cultura-Arte, Esporte, Lazer e Turismo, Saude, Justica,

Seguranca e Assisténcia Social

2.4.4 AreaD:GESTAO INSTITUCIONAL

47



2.1 - ASPECTOS FISICOS ENATURAIS

A regido onde Sao Luiz Gonzaga esta situada € solo missioneiro, de terra

vermelha. Pode ser considerada como a esquina do MERCOSUL, cortado pelas

rodoviarias: BR-285 e RS-168.

2.1.1 SAO LUIZ GONZAGA NO CONTEXTO ESTADUAL, MACRORREGIONAL

E REGIONAL

Sé&o Luiz Gonzaga, situa-se no Estado do Rio Grande do Sul, na regido das

Missdes (n° 10) conforme mapa a seguir (fFgura 11):

Figura 11 -CONSELHOS REGIONAIS DE DESENVOLVIMENTO (COREDES) DO
RS/2008. SAO LUIZ GONZAGA NO CONTEXTO ESTADUAL

Fundagdo de
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ML estotistico
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22 - Matropoitane Dela do Jacul
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- Campoes de Cima da Sera
26 - Rio 0a Varzes

27 + Vale do Joguan

28 - Calowo

FONTE DOS DADOS BRUTOS: Carografia: IBGE
NOTA: Elaborado pelo NERU-FEE em maio/08

14 - Paranhana Encosta ¢a Serra ). \
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Fonte:Projeto COREDE MISSOES FRONTEIRA, 2013. SEPLAG/DEPLLAN, 2010
http://www.google.com.br/imgres?imgurl=http://mapas.fee.tche.br/wp- content/uploads/2009/08/
coredes_rs_2008.png&imgrefurl=http://www.spell.org.br/documentos/downlo
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NO CONTEXTO MACRORREGIONAL, Sao Luiz Gonzaga integra a
macrorregido Funcional de Planejamento- RF 7, composta pelos COREDES
CELEIRO, FRONTEIRA NOROESTE, MISSOES e NOROESTE COLONIAL.

Figura 12 -MAPA DA REGIAO FUNCIONAL 7. GOVERNO DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO SUL - SECRETARIA DO PLANEJAMENTO, GESTAO E
PARTICIPACAO CIDADA - DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
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Fonte:Projeto COREDE MISSOES FRONTEIRA, 2013. SEPLAG/DEPLLAN, 2010
http://www.google.com.br/imgres?imgurl=http://mapas.fee.tche.br/wp- content/uploads/2009/08/

coredes_rs_2008.png&imgrefurl=http://www.spell.org.br/documentos/downlo
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Esta situado na Regido das Missbes e pertence, até 0 momento ao COREDE

Missdes — um dos 28 COREDES do Estado, conforme 0 mapa que segue (figura n®
13):
Figura 13 -SAO LUIZ GONZAGA NO COREDE MISSOES

Fundogéo de Municipios do
I—"_"_'l Ecomomio « Conselho Regional de Desenvolvimento (Corede)
ML) essotistica Missoes — 2008
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Fonte:Projeto COREDE MISSOES FRONTEIRA, 2013. SEPLAG/DEPLLAN, 2010

http://mww.google.com.br/imgres?imgurl=http://mapas.fee.tche.br/wp- content/uploads/2009/08/

coredes_rs_2008.png&imgrefurl=http://www.spell.org.br/documentos/downlo

S&o Luiz Gonzaga, desde 2004, lidera movimento de desmembramento do

COREDE MISSOES e criagdo do COREDE MISSOES FRONTEIRA cuja proposta
envolve a Regido Centro-Oeste das MissBes, compreendendo treze
municipios:(1)Bossoroca,(2) Caibaté, (3) Dezesseis de Novembro, (4) Garruchos, (5)
Mato Queimado, (6) Pirap6,(7) Porto Xavier, (8) Rolador, (9) Roque Gonzales, (10)
Santo Antdnio das Missdes, (11) Sdo Luiz Gonzaga, (12) S&o Nicolau, e (13) Sao

Paulo das Missdes conforme mapa a seguir:
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Figura 14 -SAO LUIZ GONZAGA E MUNICIPIOS PROPONENTES DA
PROPOSTA DE CRIACAO DE UM NOVO COREDE

SANTY

A r,.,‘
Rio Grande do Sul .,
Municpms o COREDE MISSOES FRONTESA / 2013 - ad
Wancoios do COREDE MIGSOE

Fonte: PROJETO DE CRIACAO DO COREDE MISSOES-FRONTEIRA NO RS

Experiéncias tém demonstrado que os municipios das Missfes dividem-se
em dois polos, um liderado por Santo Angelo e outro por S&o Luiz Gonzaga,
porque o0s interesses ndo sdo 0os mesmos. Um exemplo disso esta na organizacdo
da agricultura familiar na regido, com seus sindicatos de trabalhadores rurais
divididos em duas Regionais, a Missdes 1, liderada por Santo Angelo e a Missdes 2,
tendo como lider Sdo Luiz Gonzaga. A vontade manifesta, de divisdo do atual
COREDE MISSOES em duas partes,é apresentada aatravés de proposta de um
Projeto de criacdo de um novo COREDE a ser criado com base na marcante
afinidade que envolve os aspectos geogréficos, culturais, econdmicos, sociais de 13
municipios - (1) Bossoroca, (2) Caibaté (3) Dezesseis de Novembro, (4)
Garruchos,(5) Mato Queimado, (6) Pirapd, (7) Porto Xavier, (8) Rolador, (9) Roque
Gonzales, (10) Santo Antdonio das Missbes, (11) Sao Luiz Gonzaga, (12) Sao
Nicolau, (13) e Sao Paulo das Missdes.

Esses 13 municipios- liderados por Sao Luiz Gonzaga, ja solicitaram por duas
ocasifes-2010 e 2013, através de projeto documentado entregue na Secretaria
competente do estado do Rio Grande do Sul, conforme exige a legislagdo dos

51



COREDES, o desmembramento do COREDE MISSOES para constituir o COREDE
MISSOES-FRONTEIRA agregando uma identidade regional mais afinada e

homogénea, vontade, essa, manifesta desde 2003 e, com Leis autorizativas ja
aprovadas pelas Camaras de Vereadores desde o ano de 2005 e no decorrer dos
altimos anos. (Documentacdo dos Municipios: Leis Municipais que autorizam o
Desmembramento do COREDE MISSOES e Adesdo ao COREDE MISSOES-
FRONTEIRA dos Municipios: Leis de Autorizagdo do Desmembramento do
COREDE MISSOES e Adesdo ao COREDE MISSOES-FRONTEIRA; 1.2-
Declaracéo dos Prefeitos Municipais; 1.3- Declaracdes dos Presidentes de Camaras
Municipais de Vereadores dos Municipios; 1.4- Declaracbes dos Presidentes de
COMUDES dos Municipios).

O projeto COREDE MISSOES FRONTEIRA esta construido e estruturado nos
parametros legais que preceituam a formacdo e desmembramento dos COREDES
no Rio Grande do Sul como: Constituicdo Estadual - Art. 166 a 170, Lei 10.283 de 17
de outubro de 94 (COREDES), Decreto 35.764 de 28/12/94,Decreto Estadual n°
42.777, de 22 de dezembro de 2003, Decreto 42 986 de 29/03/2004- altera o
Decreto Estadual n° 42.777, de 22 de dezembro de 2003, Decreto 45436 de 10
/01/2008- Revoga Art 1° e Decreto 47543 de 09/11/2010- Altera Artigo 1°.

A referida solicitacéo por parte de Sao Luiz Gonzaga e mais 12 municipios de
seu entorno ndo é uma excecdo, € uma regra que se confirma. O proprio
Documento Rumos 2015%(p.59) explicita em seu paragrafo 2° que “...s&o grandes
as disparidades entre os dez municipios mais pobres e 0s dez mais ricos,
especialmente, na localizacdo industrial e as disponibilidades de professores e
pesquisa centrados nos dois polos regionais: Santo Angelo e S&o Luiz
Gonzaga....esses dois polos urbanos polarizadores concentram a maioria das
atividades urbanas-industriais do COREDE”".

Com base nas diferencas/necessidades econbmicas e sociais € uma
Proposta vidvel uma vez que se confirmada, vai possibilitar uma melhor distribuicdo
de recursos e de atendimento as necessidades municipais para os interessados,

conforme 0 mapa abaixo:

’RIO GRANDE DO SUL. SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO. 5XPRV: um plano de
desenvolvimentoparaoEstado.PortoAlegre:SEPLAG,2005.Disponivelem:
<http://www.scp.rs.gov.br/principal.asp?conteudo=texto&cod_texto=1895&cod_menu=597>.  Acesso
em:set. 2013. (Vol1.p.59).
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Figura 15 -SAO LUIZ GONZAGA E MUNICIPIOS QUE PROPOEM A CRIACAO
DO NOVO COREDE- COREDE MISSOES FRONTEIRA
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Fonte: Projeto COREDE MISSOES FRONTEIRA, 2013

2.1.2 EMANCIPACAO POLITICA- SAO LUIZ GONZAGA E MUNICIPIOS do
ENTORNO

Os municipios que compdem essa regido de coloniza¢do, em sua maioria,
integraram em suas origens o entdo municipio de Sdo Luiz Gonzaga — criado em
03/06/1880, através da Lei n°.1238, sendo “filhos” ou “netos” de S&o Luiz. No
transcorrer dos anos, foram sendo desmembrados e emancipados, constituindo-se

em novos municipios, conforme tabela de emancipacdo a sequir:
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Quadro 2 — EMANCIPACAO POLITICA DE SAO LUIZ GONZAGA E MUNICIPIOS
DO SEU ENTORNO

MUNICIPIO
Bossoroca

Caibaté

Dezesseis deNovembro

Garruchos

Pirapo

PortoXavier
Rolador

RoqueGonzales

Santo Antonio

dasMissodes

Sédo LuizGonzaga

SaoNicolau

Sao Paulo dasMissdes

MatoQueimado

DATA DECRIACAO

12/10/1965 - (Lei
n°.5058)
12/10/1965 - (Lei
n°.5058)

11/4/1988 - (Lei n°.8555)

20/3/1992 - (Lei n°.9609)

30/11/1987 -
n°.8425)

(Lei

6/1/1966 - (Lei n°.5214)

16/4/1996 - (Lei

7/12/1965 - (Lei n°.5134)

12/10/1965 - (Lei n°.5059)

03/06/1880

23/11/1965 - (Lei
30/12/1965 - (Lei
n°.5205)

21/11/2013 - (Lei
n°1102)

Fonte: Projeto COREDE MISSOES FRONTEIRA, 2013

Dados dos Municipios/nstituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
Economia e Estatistica - FEE/RS

MUNICIPIO DEORIGEM
RioPardo

Séao LuizGonzaga
RioPardo

Séao LuizGonzaaa

Rio Pardo

CruzAlta

SantoAngelo

Séo LuizGonzaga

Rio Pardo
SaoBoria

Rio Pardo
SaoNicolau

Sédo LuizGonzaga

Rio Pardo
CerroLarao
RioPardo

Sao LuizGonzaaa
RioPardo

Séo Luiz Gonzaga
CerroLargo

Rio Pardo
SaoBorja

RioPardo

Cruz Alta

Sé&o Borja
SantoAngelo
RioPardo

Séao LuizGonzaaa
RioPardo
Sao Luiz
CerroLargo
Séao Luiz
Caibaté

Gonzaga

Gonzaga

IBGE-2010/Fundacédo de

Comoexplicitamosdadosacima,cercade70%doterritérioéconstituidopormunicip

ios emancipados de Séo Luiz Gonzaga, conforme especifica a LINHA de TEMPO

asequir:
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EMANCIPACAO POLITICA DE SAO LUIZ GONZAGA E DOS MUNICIPIOS DO ENTORNO

~

~

Figura 16 —-EMANCIPACAO POLITICA DE SAO LUIZ GONZAGA E DOS MUNICIPIOS DO ENTORNO
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Projeto COREDE MISSOES FRONTEIRA, 2013
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2.1.3 AREA DE SAO LUIZ GONZAGA

S&o Luiz Gonzaga situa-se no coracdo da regido missioneira conforme

demonstra a figura 17 quesegue:

Figura 17 —SAO LUIZ GONZAGA E MUNICIPIOS DO ENTORNO

Projeto de criagio COREDE MISSOES FRONTEIRA, 2013

OquadroaseguirdescreveaareadeSaoluizGonzagaedoterritériodosmunicipios

doentornocomdadosrecentesdaFundacdoEstadualdeEstatistica(FEE/2011).

Quadro 3 —-AREA DE SAO LUIZ GONZAGA E MUNICIPIOS DA MICRORREGIAO
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Municipios

Caibaté

Bossoroca

Dezesseis deNovembro
Garruchos
MatoQueimado
Pirapo6
PortoXavier
Rolador
RoqueGonzales
Santo Antdnio
Sédo LuizGonzaga
SaoNicolau

Sao Paulo dasMissdes

TOTAL

FONTE

Total
(2010)IBGE

Area

259,66
1.610,57
216,85
799,85
114,64
291,74
280,51
295,01
346,62
1.710,87
1.295,68
485,32
223,89
7.931,207

http://cidades.ib
ge.gov.br/xtras/ home.php

Fonte: Projeto COREDE MISSOES FRONTEIRA, 2013

Dados coletados site Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE e Fundacdo de Economia e
Estatistica - FEE em 12 de novembro de2013.

KM?

Area Total KM2

(2011)FEE
258,90
1.596,20
216,80
799,80
114,60
291,70
280,50
293,50
346,60
1.714,20
1.297,90
485,30
223,90
7.919,900

http://www.fee.tche.br/si
tefee/pt/cont
ent/resumo/pg_co

redes_detalhe.ph

Como observa-se, na tabela acima, S&o Luiz Gonzaga é o terceiro municipio

da microrregido, em area, sendo menor apenas do que o municipio de Santo

Antonio das Missdes eBossoroca.

Figura 18-AREA — SAO LUIZ GONZAGA E MUNICIPIOSDO ENTORNO
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Fonte:Projeto COREDE MISSOES FRONTEIRA, 2013
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE. 2010

2.1.4RECURSOSHIDRICOS

Aredededistribuicdonaturaldosrecursoshidricos,noterritriodeS&oLuizGonzaga
possui um manancial rico em aguas de qualidade e quantidade. Trés Bacias
Hidrograficasbanhamessaregido;aosul,acomposi¢caodosrioslcamaqua-Butui;ao
norte, a do rio ljui e; ao centro, com grande destaque e relevancia a Bacia do Rio
Piratinim.

Essas Bacias Hidrogréaficas tém seus comités de gerenciamento criados, em
funcionamento e diluidos na comunidade regional, ocupados pela difusdo da
necessidade de atencdo ao caminho das aguas nao para dividir, mas para integrar
um projeto de uso e utilizagdo dos bens naturais a partir dos cursosd’agua.

Destaque merece também a Bacia Hidrografica Federal do Rio Uruguai,
importante caudal transfronteirico que recebe aguas das trés bacias hidrograficas
referidas (lcamaquéa-
Butui,Pitratinimeljui). Emumrecorte,podemosdizerqueasaguasdestas bacias integram
um sistema regional de recursoshidricos.

Os servicos ambientais, naturais, oferecidos por essa rede hidrica, com

valorizada fauna e flora nativa, bem conservada, tém apropriacdo diferenciada,
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guanto a sua utilizacdo, pela sociedade. Afirma-se por uma diversidade bioldgica que

segmenta e impulsiona diferentes processos de exploracdo econOmica, como

demonstra o quadro 4, aseguir:

Quadro 4 -BACIAS HIDROGRAFICAS QUE BANHAM SAO LUIZ GONZAGA E
ENTORNO

BACIAS MUNICIPIOS DO COREDEMISSOES-FRONTEIRA
Bacia Hidrogréfica Bossoroca, S&o Luiz Gonzaga, Sao Nicolau,
do RioPiratinim Rolador,
Pirap6,XVldeNovembro,SantoAnténiodasMissde
Bacia Hidrografica Pirapo6, Porto Xavier, Roque Gonzales, Sdo Luiz
do Rio 1JUI Gonzaga, XVI deNovembro

Fonte: Projeto COREDE MISSOES FRONTEIRA, 2013
Comité da Bacia do Rio Piratinin.2013.

2.2 - ASPECTOS HISTORICOS ECULTURAIS

2.2.1 IDENTIDADE HISTORICA DE SAO LUIZ GONZAGA E DOS MUNICIPIOS DO
ENTORNO

O municipio de Sao Luiz Gonzaga nasceu com o pé fincado no periodo
colonial brasileiro, na historia missioneira, tendo em seu territério, remanescentes
das reducdes jesuiticas. A regido onde estd situado estd identificada com a
civilizacdo guaranitica, desenvolvida pela Companhia de Jesus, aqui instalada, no
século XVIl.Sobre os vestigios desta passagem, surgiram 0s povoados, alguns,
hoje, cidades da regiao. O patriménio histérico-cultural, portanto, com destaque para
as Missbes
Jesuiticas,seconstituiemativosturisticosdegrandepotencial, masque,atualmente,
ainda n&do é devidamente explorado pelosturistas®.

Nesse sentido, o fortalecimento do turismo, na regido, depende de uma
melhor
organizacdodaatividade,considerandoaexisténciadasRuinasdeSaoLourencodas
Missdes e do Patriménio de Sdo Nicolau garantindo, assim, maior contingente de
turistas. A logistica de transportes € um entrave para o desenvolvimento desse

segmento.

*PrefeituraMunicipaldeSaoLuizGonzagaelBGE — InstitutoBrasileirodeGeografiaeEstatistica2010.
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As missfes jesuiticas se desenvolveram por largo territério que atingia

Argentina e Paraguai, além do Brasil, criando uma florescente civilizacdo de
construtores, escultores, entalhadores, pintores, musicos e outros artesaos, 0s
quais deixarammarcas que hoje perduram nas ruinas da denominada Republica
Guarani®.Por volta do ano de 1600, o Rio Grande do Sul era habitado por diversas
tribos de indios.Com a chegada dos jesuitas em 1626, no chamado 1° CICLO
MISSIONEIRO foi fundada em 03 de maio de 1626, na margem direita do Rio
Piratini, afluente da margem esquerda do Rio Uruguai, a Missdo Jesuitica de Sao
Nicolau, a primeira povoacéo fundada no Rio Grande doSul.

A partir desse fato, comecaram a chegar a regido os brancos civilizados, ndo
s6 0s que acompanhavam os jesuitas, mas também as missdes oficiais que vinham
de Buenos Aires, cujo governo estavam subordinadas as Missdes Jesuiticas, uma
vez que estavam a servigo da Coroa Espanhola. Foi a partir de Sdo Nicolau que se
desenvolveu o trabalho de expansao da catequese jesuitica na regidomissioneira.

Ainda, segundo relato de historiadores, outros municipios tiveram a
mesmaorigem.

A &rea onde hoje esta sediado o municipio de Rolador foi sede da importante
ReducdodeNossaSenhoradeCandelaria,fundadanodia2defevereirode1627,na atual
localidade de Rincéo dos Melo, a 3 km da sede domunicipio.

Em 15 de agosto de 1628, a reducdo de Assuncao do ljui - (territorio do
entorno de Roque Gonzales - atual) teve suas bases lancadas pelos padres Roque
Gonzales e Jodo deCastilho®.

Diante da ameaca dos bandeirantes paulistas, os indios de Candelaria, em
1636 transmigraram para a margem direita do Rio Uruguai e a regido de Rolador foi
abandonadapelospadresjesuitas,permanecendoapenasalgunsindiosnesselocal®.

Em1638,12anosapdsasuafundacdo,damesmaforma,aReducédodeSaoNicolau
foi se transferindo para a margem direita do Rio Uruguai, ja que os Bandeirantes
nao transpunham esse rio e assim os jesuitas ficavam a salvo de seusataques.

Nessas retiradas, muitos indios ndo acompanhavam os Jesuitas e se
dispersavam pelos matos. Passado algum tempo da retirada das Missdes Jesuiticas

para a banda ocidental do Rio Uruguai, os Bandeirantes encontraram novos

*INSTITUTO HISTORICO E GEOGRAFICO.Perfil de S&o Luiz Gonzaga.2001.
*SitePrefeituraMunicipaldeRoqueGonzéaleselBGE — InstitutoBrasileirodeGeografiaeEstatistica— 2010.
®Site Prefeitura Municipal de Rolador e IBGE- Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica-2010.
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interesses com a descoberta de ouro no Brasil Central, mais precisamente em

Minas Gerais, e como consequéncia desinteressaram-se pelos ataques aosul.

Dosindiosquendoquiseramacompanharosjesuitasnafugaparaabandaocidental
do Rio Uruguai, ficou uma tribo que costumava desafiar os Bandeirantes nos seus
ataques. Estabeleceram as suas malocas nas margens, esquerda e direita do Rio
Uruguai,acercade50kmabaixodafozdoRioPiratini,afluentedomesmorio.Assim, quando
0s Bandeirantes atacavam na margem esquerda, eles fugiam para a maloca da
margem direita. Quando os Bandeirantes se retiravam, eles voltavam a margem
esquerda.

Com o aumento das reducdes, vieram também o gado vacum e o cavalar e
isso despertou o interesse dos Bandeirantes paulistas que levavam os indios para
0S escravagistasecacavamogadoparalhestirarocouroparausoproprio,acarnepara seu
consumo e o sebo para vender no comércio internacional daépoca.

Os jesuitas e os indios que ainda os acompanhavam voltaram e fundaram os
Sete Povos das MissGes, comecando por Sdo Francisco de Borja (Sao Borja), que
foi o primeiro dos Sete Povos das Miss@es, fundado no denominado 2° CICLO
MISSIONEIRO, em1682.

Também, nesta fase dos Sete Povos, em 1687, Sdo Nicolau voltou a ser
fundada préximo ao local da primitiva S&o Nicolau. Foi a Unica reducdo da primeira
fase jesuitica no atual Rio Grande do Sul a ser refundada na segunda fase, periodo
conhecido como o dos SETE POVOS DASMISSOES.”’

A regido onde hoje esta o municipio de Pirap6 era habitada por indios
caingangues e, a sequir, por tupis-guaranis, tendo havido ali uma capela jesuitica,
conhecida por
Capilla,termoprovenientedoespanhol,queeralocalizadanalLinhaFigueirae,consta que,
as suas paredes foram transformadas em taipas de pedras, ainda existente
naquelalocalidade.®

Das trinta reducfes jesuiticas existentes, no periodo, sete se fixaram a
margem
esquerdadoRioUruguaidepoisdel1687,dandoorigemaosSetePovosdasMissbes, cujos

territorios, hoje, situam-se os atuais municipios de Séo Luiz Gonzaga - municipio do

’SitePrefeituraMunicipaldeSaoNicolau:Histérico-PrefeituraMunicipaldeSaoNicolau,IBGE-2010.
®Site Prefeitura Municipal de Pirapé: Prefeitura Municipal de Pirap6; IBGE —2010.
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qual se originou grande parte dos municipios que compdem a regido do entorno de

Sao Luiz Gonzaga. Sao Luis das Missbes, mais tarde chamada de S&o Luiz
Gonzaga, foi fundada em 1687, pelo padre MiguelFernandes.

Com o retorno dos jesuitas, os indios e padres fundadores do Povo de Sé&o
Luiz Gonzaga, em 1687, estiveram por algum tempo na regido de Candeléria
(Rolador)
atéseestabeleceremdefinitivamenteonde,hoje,éacidadedeSdoLuizGonzaga.®

A denominacdo "CAIBATE" do atual municipio de Caibaté é de origem
guarani que significa "MATO ALTO COM MUITAS FRUTAS". Pertencia a poucas
familias de fazendeiros; toda a extensdo da zona colonial era propriedade de
Joaguim Gomes Pinheiro Machado. Posteriormente, estas terras foram divididas em
lotes coloniais surgindo, entdo, duas areas urbanas: Santa Lucia (atual Caibaté) e
MatoQueimado.

As Reducbes sobreviveram até 1756, quando guaranis e jesuitas foram
expulsos por
tropasportuguesaseespanholasporforcadanovadivisdodoterritérioentreasduas
nacodes estabelecida pelo Tratado de Madri de1750.

A decadéncia das missdes a partir da Guerra Guaranitica, em 1756, provocou
0 abandono e o empobrecimento da regido. Marca, portanto, o ano de 1768 o fim do
ciclo das reducbes, com a saida dos jesuitas, ficando em torno de 374 habitantes
em todaregiao.

A administracdo dos Sete Povos estava em maos portuguesas. Os
conquistadores comecaram a se aproveitar das terras, estancias e gados dos indios.
O indio e as
aldeiasforamsendoesquecidos.Asaldeiasficaramamercédasorte.Comoressalta o]
Veloso (1979): “eram pois, Sdo Luis ou Sdo Borja as redu¢gbes mais aproveitaveis.
Nas outras rareava a populacdo indigena, Unica que nelas existia, mas que
abandonava-as, para evitar os maus tratos dos administradoresleigos”*°.

Somente em 1801, a regido missioneira deixou de ser dominada pela

Espanha e

°Site- Prefeitura Municipal do Rolador: Histérico-Prefeitura Municipal de Rolador e IBGE - Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica -2010.

YSILVEIRA, Hemetério Velloso da.As missdes orientais e seus antigos dominios. Porto Alegre:
Companhia Unido de Seguros Gerais, 1979, p. 214-215. (re-edi¢do de Porto Alegre: Typographia da
Livraria Universal de Carlos Techenique, 1909.ERUS).
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passouapertencer,dedireitoedefato,aosPortugueses.Comecoualentaocupagdo dos

antigos povos missioneiros e alguns deles chegaram a condicdo de municipio,
comoéocasodeSaolLuizGonzagaem1880,ficandoRolador,eoutrasareascomo
Caibaté(DistritocriadocomadenominagdodeSantal ucia,poratomunicipaln®128,
de3112-1926, integrantedomunicipiodeSaoLuis Gonzaga), Mato
Queimado,Bossoroca, Dezesseis de Novembro, RoqueGonzales, Sao Nicolau,
S&o Paulo das Missdes, Pirap6, parte do territério de S&o Luiz Gonzaga aépoca.™
EimportantedestacarqueaProvinciadeSdoPedrodoRioGrandedoSulfoidividida,
inicialmente, em quatro municipios, - Porto Alegre, Rio Grande de S&o Pedro, Rio
Pardo e Santo Antonio da Patrulha (Divisdo Administrativa de 1809). Em maio de
1810, ocorreu a independéncia das provincias e, em 1816, esse territorio foi dividido
em sete freguesias, os sete povos. Cada um destes municipios apresentava uma
organizacdo administrativa territorial que compreendia a sede do municipio, as
freguesias, as capelas e os povoados. A Provincia das Missbes (uma das duas
existentes) compreendia, entre outros: S&o Luis Gonzaga, Sdo Borja, Sdo Nicolau,
S&o Jodo, S&o Lourenco, Sdo Miguel, SantoAngelo™?.
AugustedeSaintHilaire,biélogoFrancés,emviagemaoRioGrandedoSul,em1823,
chegaemBossorocaquetambémfoidistritodeSaolLuizGonzaga(cujahistoriatem
iniciocomosprimeiroshabitantes,osindiosGuaranisquandoestaregidoencontrava-
sesobodominioEspanhol)umdosprimeirospovoadores,JoséFabriciodaSilvaque tomou
posse de uma area, hoje, conhecida por Igrejinha. Bossoroca ganhou
destaquepelasua tranquilidade eprojecdonocontextopolitico-culturaldoRioGrande do
Sul, que vem desde a sua criacdo, quando ainda distrito de S&o LuizGonzaga.™®
Nadatadedezesseisdenovembrodoanode1941,JodoPauloRicachewskiderrubo
u a primeira arvore, na quadra, ao sul da praca, para a instalacdo de sua residéncia.
Com o passar dos anos, varios novos moradores fixaram suas residéncias no

centroe na localidade de Dezesseis deNovembro.*

"Histérico - Prefeitura Municipal de Rolador e IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
2010.

“FORTES, Amyr Borges; SANTIAGO, Joao Baptista Wagner.Historia administrativa, judiciaria e
eclesiastica do Rio Grande do Sul. Porto Alegre: Martins Livreiro, 1963, p.50.

Histérico-Prefeitura Municipal de Bossoroca e IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
2010.

“Histérico-PrefeituraMunicipaldeDezesseisdeNovembroelBGE-  InstitutoBrasileirodeGeografia e
Estatistica -2010.
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Registros municipais-datados dos anos 1800-especificam alguns municipios

como pertencentesaSaoLuizGonzagaqueestavaassimdividido®:1°Districto—S&oLuiz
Gonzaga-Resolucdo Régia de 17.10.1817; 2° Sao Nicolau - Lei

Provincial 1827- 04.05.1881;3° Igrejinha —(Bossoroca) Acto Municipal 829 -
03.11.1899;4° Sao Francisco Xavier — (Porto Xavier- hoje) Lei Provincial 1238 -
03.11.1880; 5° SantalLucia — (parte do Rolador hoje) Acto Municipal M - 128 -
31.12.1926 e 6° Roque Gonzalez — ActoMunicipal.®

Apartirde1965,aregidopassouportransformac¢aonadivisdoadministrativasurgind
0 0S NOVOS Municipios que até entdo integravam o municipio de Sdo Luiz Gonzaga
sendo, em sua maioria filhos e netos deste municipio e com o qual mantém, ainda,
fortes lagos de convivéncia cultural, econémica, social, entreoutras.

E ocasodomunicipiode Bossoroca-criadonodial2deoutubrodoanodel965
cujo nome “Bossoroca” foi atribuido pelos tropeiros, carreteiros, mascates,
vendedoreseoutrosquepassavampeloterritorioque,hoje,correspondeaomunicipio  de
Bossoroca. Eles sesteavam ou pernoitavam em um local que oferecia condi¢cdes
paraumbomdescanso,poispossuiasombra,agualimpidaefarta,quenasciadentro de
uma barroca.A essa barroca deram o nome de “Bogoroca”, variante do vocabulo
Guaranilby-soroc,quecorrespondeabarrocao,sangafunda.Estefen6menoémuito
comum no municipio e ocorre devido aos efeitos das 4guas em terrenos arenosos.
Dessa forma, originou-se o nome Bocoroca, cuja grafia atual éBossoroca do
municipio de S&o Nicolau - instalado em 23 de novembro de1965;''do municipio de
Caibaté elevado a categoria de municipio com a denominacao de Caibaté, pela lei
estadual n° 5025, de 17-09-1965, desmembrado de Séo Luis Gonzaga. Instalado
em07-05-1966;'®do municipio de Roque Gonzales elevado & categoria de municipio
com a denominacdo de Roque Gonzales, pela Lei Estadual n.° 5.134, de 07-12-
1965, desmembrado do municipio de Cerro Largo. Sede no antigo distrito de Roque
Gonzales. Constituido do distrito sede. Instalado em15-05-1966;'°do municipio de
Sdo Paulo das Missfes- criado através da Lei n.° 5.205, de 30 de
dezembrode1965,desmembrando-sedoMunicipiodeCerroLargonodia06deMaio de

!> Registros dos Districtos do municipio, 1926, p. 64. In: Livro de Leis n. 1, 1920 a1928.

'° VIEIRA, Sonia Bressan. SOBRE AS RUINAS DO TEMPLO.... PORQUE TEMPLO JA NAO E
HISTORIA MUNICIPAL DE SAO LUIZ GONZAGA (1880-1932) Tese Doutorado - PUC/RS-/2010.
Yprefeitura Municipal de Sdo Nicolau e IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(2010)

®santa Lucia para Caibaté alterado, pelo decreto-lei estadual n° 720, de29-12-1944.

Y RAMOS, Angelo Felipe. Prefeitura Municipal de Rogue Gonzales e IBGE - Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica(2010).
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1966. Como éarea politica, Sdo Paulo das Missbes pertencia ao Municipio de Rio

Pardo, Sao Luiz Gonzaga e Cerro Largo.

A origem do nome "SAO PAULO", contam os descendentes dos primeiros
moradores, foi adotado, porque a data em que
aquichegaram,25dejaneiro,édiadaconversdode"SaoPaulo”,maistardeacrescidode
"DAS MISSOES", por situar-se na Regido dasMissées;*’domunicipiodePirap6-
criadoem30denovembrode1987,atravésdalein®8.425, com a sua instalacdo efetuada
em 1° de janeiro de1989;**do municipio de Dezesseis de Novembro,emancipado
em 11 de abril de1988;*’do municipio de Rolador- emancipado de S&o Luiz
Gonzaga pela lei n° 70.750, de 16 de abril de1996%do municipio de Mato
Queimado que, em divisao territorial datada de 2003, é constituido do distrito sede.
Assim permanecendo em divisdo territorial datada de2007.**Pelodecreto-
leifederaln®13,de26-05-1966,foidenominadodistritodeMatoQueimado e anexado ao
municipio de Caibaté.” E, pela lei estadual n°® 9607, de 20- 03-1996, desmembrado
do municipio de Caibaté. Elevado a categoria de  municipio
emdivisdoterritorialdatadade2001,sendoconstituidododistritosede.Otopdnimo- Mato
Queimado - origina-se de um conto popular que afirma que ha, anos atras, um
ciclonepassoupelaregidoederrubouumafaixalargademato,comissoosposseiros
colocaram,impiedosamente,fogonotaquaralabafado,formandoumagrandebatalha
entre os dois elementos da natureza: o vendaval e o fogo. Deste fato originou-se o
nome Mato Queimado.?®Como se constata, 0s municipios do entorno em sua
maioria, séo filhos e/ou netos de Sao LuizGonzaga.

2.2.2 IDENTIDADE CULTURAL
O conceito de Cultura (do latim colere, que significa cultivar) possuimuitas
acepcles, sendo a mais corrente a definicdo genérica formulada por Edward B.

*prefeitura Municipal de S&o Paulo das Missdes e IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica(2010).

“'prefeitura Municipal de Pirap6 e IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica(2010)
*’Kipper, Inacio; “DEZESSEIS DE NOVEMBRO TERRAMISSIONEIRA”.

2% prefeitura Municipal de Rolador e IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica(2010)
24Confedera<;éo Nacional dosMunicipios.

?® Site- Prefeitura Municipal de Caibaté.Histérico do Municipio deCaibaté.

?® Distrito criado com a denominacdo de Mato Queimado, pelo Decreto-lei Federal n.° 13, de 26-05-
1966, subordinado ao municipio de Caibaté. Em divisao territorial datada de 31-XI1-1968, o distrito de
Mato Queimado, figura no municipio de Caibaté.Assim permanecendo em divis&o territorial datada de
1995.Elevado a categoria de municipio e distrito com a denominagcdo de Mato Queimado, pela Lei
Estadual n.°10.747, de 16-04-1996, desmembrado de Caibaté. Sede no antigo distrito de Mato
Queimado. Constituido do distrito sede. Instalado em01-01-2001.
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Tylor segundo a qual cultura é “aquele todo complexo que inclui o conhecimento, as

crengas, a arte, a moral, a lei, os costumes e todos os outros habitos e capacidades
adquiridos pelo homem como membro da sociedade”?’Desta forma, S&o Luiz
Gonzaga esta entrelacada por componentes culturais que a caracterizam e Ihe déo
uma identidade guevem,aolongodosanosacentuando-
se,sendoaregidotransformadapelaacdo do homem, desde o0s tempos remotos,
quando eram ocupadas pelas diversas parcialidades indigenas. Posteriormente, foi
ocupada pelos espanhéis e jesuitas, depois pelos portugueses e mais
recentemente, pelos descendentes de imigrantes italianos, alemaes, poloneses,
entre outras etniaspresentes.

Com a criacdo do MERCOSUL, as Missdes Jesuiticas dos indios Guaranis
foram escolhidascomooeloculturaldospaisesmembros.Desdeentdo,temsidoabordada
pelos diferentes setores como elemento importante para a integracdo e
desenvolvimento da regido e ainda identifica-se vestigios da acdo dos jesuitas,
através de ruinas de seus povoados, das esculturas sacras que ornamentavam seus
templosedeumnumerocrescentedeachadosarqueoldgicosquedemonstramcomo era o
dia-a-dia dasreducoes.

Esse grande patrimdnio, cuja trajetoria foi interrompida em disputa pela
delimitacdo dos territérios €, hoje, mundialmente reconhecido. No Brasil, o processo
de reconhecimento da importancia do legado missioneiro data de muitas décadas.
Nos anos 70, veio o reconhecimento do valor historico e cultural dos remanescentes
das reducbes: Sao Nicolau, Sdo Lourenco Martir (que integra Sao Luiz Gonzaga)
pertencem a regido. Em Sao Luiz Gonzaga, antiga sede de uma das reducdes de
mesmo nome, hoje restam apenas materiais argueoldgicos e arquitetdnicos
depositados em museus da cidade. Apresenta, ainda, o sitio arqueoldgico de Séo
Lourenco Martir - integrado as rotas turisticas nacionais e internacionais, porém

ainda com condicdes precéarias, de hospedagem, entre outras.

2.3 ASPECTOSDEMOGRAFICOS

“LARAIA Roque de Barros.Cultura.Rio de Janeiro.Editora Zahar,2006.
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A regido se identifica por ter uma formacdo étnica bem caracterizada - O

Gaucho Missioneiro! Originario do indio das Missfes, com miscigenacgdo do negro e

racas europeias que participaram na colonizacaoregional.

2.3.1 POPULAC;AO E DENSIDADEDEMOGRAFICA
No tocante aos dados POPULACIONAIS, os dados encontrados, em relacéo

a Sao Luiz Gonzagasao:

Quadro 5-QUADRO COMPARATIVO DA POPULACAO DE SAO LUIZ GONZAGA
—-1970 - 2010

FEE 2012 34.241
FEE 2013 35.753
IBGE 2013 35.334
FEE 2014 35.658
IBGE 2015* 35.193

Fontes: Fundacdo de Economia e Estatistica - FEE 2012, 2013 e 2014. Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE 2013 e 2015 *Estimativa.

Como demonstra o quadro 6, em relacdo ao ano de 2012, a populagéo de
Sé&o Luiz Gonzaga aumentou, consideravelmente, em 2013. Nos anos seguintes
observa-se um decréscimo. A estimativa do IBGE para 2015 confirmou a diminuicdo
do numero de habitantes do municipio, caracterizado como o nimero mais baixo
desde o aumento da populagéo no ano de 2013.

Observa-se pelos dados a seguir que a populacdo de S&o Luiz Gonzaga,
diminuiu, nos ultimos 43 anos, em torno de 6.505 pessoas. Detecta-se, ainda que
originariamente (1970) a populacdo era maior na zona rural, em torno de 3.843
pessoas a mais do que na zona urbana e, em 2010, observa-se fenébmeno inverso
constatando-se uma diferenca de 26.460 habitantes a mais na zona urbana do que
na rural. O quadro de n2 6 aponta a Populacéo de Sao Luiz Gonzaga - 2012-2015

Como demonstra a tabela 1 a seguir, em 2014, a populagdo séo luizense
obteve, em sua maioria, habitantes com idades entre 0 a 59 anos. Ressalta-se
ainda, a predominéncia de pessoas do sexo masculino de 0 a 30 anos. A
predominancia de mulheres em relacdo a homens no municipio é observada a partir

dos 40 anos até 80 anos ou mais.
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No tocante a distribuicdo da Populacdo por Género e Faixa etaria a

populacdo sdo luizense esta assimestruturada:

Quadro 6 — POPULACAO TOTAL DE SAO LUIZ GONZAGA — 2012 — 2015

Fonte: Censos Periodicos IBGE.

Populacéo

do Municipio

NO
Habitantes
NO
Habitantes
NO
Habitantes
NO
Habitantes
NO
Habitantes

Ano

1970

1980

1990

2000

2010

Ano:2014
0 a 4anos
5 a 9anos
10 a 14anos
15 a 19anos
20 a 24anos
25 a 29anos
30 a 34anos
35 a 39anos
40 a 44anos
45 a 49anos
50 a 54anos
55 a 59anos
60 a 64anos
65 a 69anos
70 a 74anos
75 a 79anos

80 anos oumais
Fonte: Fundacdo de Economia e Estatistica -FEE2014.

Ressalta-se, ainda, dados relativos a Populacéo e Densidade Demogréfica do

Total

41061

47533

41671

39553

34556

Urbana

18609

30684

33564

32752

30508

Homens
1.067
1.220
1.462
1.509
1.551
1.406
1.231
1.137
1.135
1.075
1.129
1.009
865
684
486
327
302

68

%

45,32

64,55

80,55

82,81

88,29

Rural

22452

16849

8107

6801

4048

Mulheres

1.031
1.078
1.393
1.330
1.367
1.288
1.266
1.088
1.237
1.177
1.370
1.158
937

771

5901

415

566

%

54,68

35,45

19,45

17,19

11,71

Tabelal - POPULACAO TOTAL DO MUNICIPIO DE SAO LUIZ GONZAGA NO
ANO DE 2014 (POR GENERO E FAIXA ETARIA)

municipio comparados aos municipios vizinhos que sdo a seguir apresentados



considerando o CENSO 2010-IBGE, os dados 2011- FEE/RS e os dados da

estimativa 2013-IBGE e a DensidadeDemogréfica.

Analisando-se os dados referidos acima, constata-se que Séo Luiz Gonzaga
possui uma densidade demogréfica de 26,60 (FEE-2011) sendo o 3° municipio da
microrregido mais densamente populoso, atrds de Porto Xavier e Sdo Paulo das
MissBes.Ainda, em relacdo ao niumero de habitantes, S&o Luiz Gonzaga lidera a
microrregido com um total de 25 mil habitantes a mais do que o segundo municipio
mais populoso que é Santo Antdnio das Missdes, seguido de PortoXavie, conforme

demonstra o quadro (n°7) que segue:
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Quadro 7 — POPULACAO/DENSIDADE DEMOGRAFICA DE SAO LUIZ GONZAGA E DOS MUNICIPIOS VIZINHOS

Populagao Densidade Populagao Densidade Populagdo Total
N° Municipio Total demografica Total demografica Estimativa(2013)

(2010)IBGE hab/km? (2011)FEE hab/km? IBGE

(PN1N\IRGE (PN11\EFF
1 Bossoroca 6.884 4,27 6.8 4,30 6.953
2 Caibaté 4,954 19,08 4.9 19,10 5.075
3 Dezesseis deNovembro 2.866 13,2 2 13,10 2.853
4 Garruchos 3.234 4,04 3.2 4,00 3.260
5 MatoQueimado 1.799 15,69 1.7 15,60 1.819
6 Pirapo 2.757 9,45 2.7 9,40 2.738
7 PortoXavier 10.558 37,64 10. 37,60 10.802
8 Rolador 2.546 8,63 2.5 8,60 2.572
9 RoqueGonzales 7.203 20,78 7.1 20,70 7.338
10 Santo Antonio dasMissoes 11.210 6,55 11. 6,50 11.312
11 Sao LuizGonzaga 34.556 26,67 34. 26,60 35.344
12 SaoNicolau 5.727 11,80 5.7 11,70 5.794
13 Sao Paulo dasMissoes 6.364 28,43 6.3 28,30 6.425
TOTAL 100.658 100.342 102.285
MEDIA 15,87 15,81
Fonte: Dados coletados site IBGE e FEE em 12 de novembro  http://cidades.ib http://cidades.ibge.go http://www.fee.tc http://www.fee.tche. http://cidades.ibge.g
de2013 ge.gov.br/xtras/h v.br/xtras/perfil.php?I he.br/sitefee/pt/c br/sitefee/pt/content ov.br/xtras/home.ph p
Projeto de Criagdo do COREDE MISSOES FRONTEIRA, 2013. ome.php ang=&codmun=43025 ontent/resumo/pg resumo municipi
0&search=rio-grande- do- coredes detalhe. os detalhe.php?mun
sul php?corede=Miss icipio=S%E30
%F5es
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Os graficos (1 e 2) a segquir, relativos ao ano de 2010, confirmam a analise

anterior:

Grafico 1 — POPULACAO DE SAO LUIZ GONZAGA E MUNICIPIOS DO
ENTORNO

f
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Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE. 2010
Projeto de Criacdo do COREDE MISSOES FRONTEIRA, 2013

Gréfico 2 - POPULACAO (2013) — SAO LUIZ GONZAGA E ENTORNO
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Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE. 2013
Projeto de Criagdo do COREDE MISSOES FRONTEIRA, 2013
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2.4 AREAS DIAGNOSTICADAS
2.4.1 AREA A: GESTAO INFRAESTRUTURA /,



O diagnodstico e analises da grande area —AGESTAO ESTRUTURAL-
envolveu subareas sobre aspectos de Séo Luiz Gonzaga, tais como:

SUBAREAA.1- SANEAMENTO BASICO
(AGUA,RESIDUOSSOLIDOS,ESGOTAMENTOSANITARIO)
SUBAREA A.2-ENERGIA

SUBAREA A.3-COMUNICACAO

SUBAREA A.4- VIAS E MEIOS DETRANSPORTE
SUBAREA A.5 - HABITACAO EURBANISMO

SUBAREA A.6-MEIOAMBIENTE

SUBAREA A.1: SANEAMENTO BASICO - AGUA, RESIDUOS SOLIDOS,
ESGOTAMENTO SANITARIO

No referente ao SANEAMENTO BASICO- AGUA, RESIDUOS

SOLIDOS,ESGOTAMENTO SANITARIO a realidade constadada é a demonstrada

no quadro 8 que segue:
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Quadro 8 - SANEAMENTO BASICO EM DOMICILIOS URBANOS E RURAIS
(AGUA, RESIDUOS SOLIDOS, ESGOTAMENTO SANITARIO)

FOCO: A1.1 | De rede geral * Redes de agua- 6500 metros de rede e 2500
Com acesso | urbana metros de ramais prediais em obras feitas até hoje.
a agua
*N° de LigagOes: 10 114 ligagbes em torno de 100
km de rede.
*Populacéo abastecida pela CORSAN -
30.000habitantes da zona urbana, ndo abastecendo
a zonarural.
De pocos | Abastecimento da CORSAN - 70% € proveniente
enascentes de pocos artesianos e 30% do nosso manancial.
Outras formas
FOCO: A.1.2 | Coletado Empresa ENGESA faz a coleta e leva para o Aterro
Com destino Licenciado de Girua.
de residuos
soélidos
Enterrado -
Jogado -
Queimado -
Outro destino -
FOCO: A.1.3 | Fossa -
Com Rudimentar
esgotamento
sanitario
Fossa Séptica Obrigatério na emissédo do Habite-se.
Outros -
escoadouros
Rede geral de | Existe so rede pluvial.
esgoto ou rede
pluvial
Rio, lago ou |-
mar
Sem banheiro | -
ou sanitario
Valas -

Fonte: Férum de Dados 2015. CORSAN2015
A.1.1Prefeitura Municipal-Secretaria Municipal de Prote¢cdo Ambiental. SEMPA.2015
A.1.2Prefeitura Municipal- Central de Projetos 2015




/

N

Cabe ressaltar que:

-em relacdo a rede de aguaexiste previsdo de renovacdo do contrato de
mais 10.000 metros de redes de agua;

- em relagdo ao Esgotamento Sanitério estd sendo feito o mapeamento da
cidade pela empresa Beck e Souza para dar os rumos do projeto executivo.

SUBAREA A.2:ENERGIA

No referente a distribuicdo de energia observa-se que a regido onde Sao Luiz
Gonzagaestéinseridaé
razoavelmenteservidadecapacidadeenergética.Aregidoaoentornodo municipio conta
com importantes polos de geracdo de energia como as unidades de Sdo José e
Sao Jodo, no rio ljui. Da mesma forma, a implantacdo,em estagio inicial, do
complexo Garabi no rio Uruguai tera repercussdo bi-nacional devido ao fator de
fronteira entre Argentina e o Brasil, necessitara de um gerenciamento proximo.

Caberessaltar,aindaocaraterempreendedordarepresentativacooperativa de

eletrificacio-CERMISSOES que atende, aproximadamente, 20 mil consumidores.

Tabela 2 - ENERGIA - CONSUMO EM KW/H

Comercial 10.028

Residencial 21.176

TOTAL 87.880

Fonte:Fundacgdo de Economia e Estatistica - FEE2015
N° de Estabelecimentos-12.531

No tocante ao consumo de Energia Elétrica, por S&o Luiz Gonzaga e pelos 12

municipios circunvizinhos, constata-se 0s seguintesnimeros:



Tabela 3 - CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA DE SAO LUIZ GONZAGA E DOS 12 MUNICIPIOS CIRCUNVIZINHOS

Consumo/ Numero de Numero de Numero de Numero de
Municipios Total-2010 (MWh) Consumidores/ Consumidores/ Consumidores/ Consumidores/
Comercial- 2010 Industrial-2010 Rural-2010 Total-2010
Bossoroca 207,368 2 - 74 117
Dezesseisde Novembro 2981,503 28 5 361 737
Garruchos 3368,331 46 2 588 1273
Pirapo6 2671,884 43 4 185 584
PortoXavier 12457,173 292 23 502 2900
Rolador 472,789 5 - 180 229
RogueGonzales 8654,338 149 41 635 2001
SantoAntonio das Missdes 5843,929 14 1 784 1087
Séo LuizGonzaga 73172,44 901 98 398 11985
SaoNicolau 5000,831 116 8 626 2269
S&o Paulo das Missdes 6123,927 119 24 94 1008
120.954,513 1.715 206 4.427 24.190

Fonte: Fundacio de Economia e Estatistica - FEE,2010.
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Como esta explicito, S&o Luiz Gonzaga e 0s municipios de seu entorno, apresentam

um consumo de, aproximadamente, 121 mil MWh, onde tem-se 1.715
estabelecimentos comerciais, 206 consumidores industriais, 4.427 consumidores
rurais e 24.190 consumidorestotais.

Em relacdo a combustiveis o municipio apresenta a seguinterealidade:

Tabela 4 - COMBUSTIVEL (LTS.) - SAO LUIZ GONZAGA

Combustivel 2012 2013 2014
Alcool 459 439 345
Gasolina 9.113.000 9.859.000 10.999.000
Diesel 9.909.000 11.121.832 12.238.000

Fonte: Fundacio de Economia e Estatistica - FEE-2014

SUBAREA A.3:COMUNICACAO
Na subarea da Comunicacdo, Sdo Luiz Gonzaga apresenta a seguinte

situacdo numeérica:

Quadro 9 — COMUNICACOES - REDE TELEFONICA, ACESSO A TV A CABO,
EMISSORAS DE RADIO E JORNAL, TERMINAIS TELEFONICOS EM SERVICOS

AREA: D GESTAO INFRAESTRUTURA. SUBAREA: D.3 Comunicac&o

FOCO:A.3.1 Domicilios N° de acesso a rede 6.594

telefonica fixa

urbanos e rurais —
N° de cobertura telefébnica -

movel
N° de acesso a TV acabo -
FOCO:A.3.2 N° de emissoras de radio e 4 Radios
jornais 3 Jornais
FOCO:A.3.3 N° de terminais telefébnicos 4 Operadoras Moveis
em Servico 1 Operadora Fixa (Ol)

Fonte: Férum de Dados Sé&o Luiz 2015. Operadora O1.2015
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SUBAREA A.4: VIAS E MEIOS DE TRANSPORTE - ESTRUTURA VIARIA DE
SAO LUIZ GONZAGA E REGIAO

No tocante a infraestrutura pode-se dizer apoiados no documento
Rumos2015 que sdo inumeras as deficiéncias na area de acesso ao municipio e no
que diz respeito as ligacdes entre 0s municipios menores e osmaiores.

No tocante a estrutura viaria Sdo Luiz Gonzaga apoia-se,
preponderantemente, nos eixos das BR285 e BR392 no sentido leste-oeste e, nas
BR168 e RS344 no sentido norte-sul.

Dos 13 municipios do entorno de Sao Luiz Gonzaga, trés ndo contam com
acessoasfalticoaté2015;Garruchos,Pirapd,Rolador. Existeumapavimentacaoprecaria
em trechos da BR285:Trecho Sao Luiz Gonzaga-Caibaté; RS168:Trecho Roque
Gonzales — Cerro Largo; RS342 e noTrecho ljui — Sdo LuizGonzaga.

Muitos municipios, especialmente os localizados mais ao sul, tém distancias
aos eixosdasprincipaisrodoviasquevariamde 20kma50kmoumais.Isto, somadoa
grande distancia aos mercados da RMPA, ao Porto de Rio Grande e aos demais
mercados nhacionais, colabora para a persisténcia do isolamento da regido. A
presenca da fronteira internacional com a Argentina, cuja ligacéo se da, fisicamente,
mediante a travessia do Rio Uruguai - por balsa - nas localidades de Garruchos e
Porto Xavier - passando, neste ultimo, por uma aduana e chegando a San Javier,
reforcam a situacdo de dificuldade de circulacdo da producédo e de pessoas € 0
acesso local a bens eservicos.

Ha uma linha ferroviaria desativada que passa por ljui, Santo Angelo e S&o
Luiz Gonzaga e ruma para o sul com trecho importante para Santa Rosa,que
encontra e desativada.

O mapa,a seguir, expde a situacdo da malha de estradas:

Figura 19 — MALHA DE ESTRADAS NA REGIAO
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FRONTEIRA
e NOROESTE

Fonte: Projeto COREDE MISSOES FRONTEIRA — CRIAGAO, 2013

AssimpodeserexpressaasituacdodasViasdeTransporteemSaolLuizGonza

gae municipioscircunvizinhos.

Quadro 10 - VIAS DE TRANSPORTE - SAO LUIZ GONZAGA

FOCO: A.4.1- Km de rodovias e quadras 175
acfaltadac

FOCO: A4.2- Km de estradas e quadras 117
calcadas (em projeto)
FOCO: A.4.3- Km de estradas e quadras naturais 496

FOCO: A.4.4-Km de ferrovias -
FOCO: A.4.5-Km de hidrovias -

FOCO: A.4.6-N° e capacidade de aeroportos *1 pista de pouso e decolagem com

300 metros de baixa capacidade
*1 pista interditada de baixa
capacidade

Fonte: Diretoria de Transito —Prefeitura Municipal/2015

Como demonstra o quadro 10 no tocante a transporte aéreo 0 municipio
conta com uma pista de pouso e decolagem com 300 metros, de baixa capacidade
e, uma pista interditada de baixa capacidade.
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No que diz respeito aos meios de transporte, Sdo Luiz Gonzaga apresenta o

seguintequadro:
Quadro 11- FROTA DE COLETIVOS URBANOS

FOCO:A.4.1- N° de frota de coletivos urbanos 146

FOCO:A.4.2- N° frota deautomoéveis 9 992

FOCO: A.4.3-N° frota decaminhdes 904

FOCO:A.4.4-N° frota demotocicletas 4355

FOCO: A.4.5-N° frota de maquinas agricolas 3 tratores (Prefeitura)

Fonte: Diretoria de Transito —Prefeitura Municipal/2015

SUBAREA A.5: HABITACAO E URBANISMO e SUBAREA A.6: AMBIENTE
NotocanteaHabitacdoeUrbanismoeMeioAmbiente,segundodadosdaPrefeitura

Municipal-2015 a situacdo em relacdo a essa subarea aponta:

Quadro 12 -HABITACAO E URBANISMO

FOCO: A.5.1 N° de favelas ou nucleos com _

sub- habitacoes

FOCO: A.5.2 N° de sub- habitacbes ou 20familias

unidades precarias

FOCO: AL5.3 N° de moradores em O3familias

favelasou sub- habitactes

FOCO: A.5.4 N° das areas de 03 (tombadas pelo

preservacao permanente Decret02025/2000)
+02 Naotombadasna Gal.Camara /
Bento Soeiro e Gal.Camara com
Av.Senador Pinheiro

FOCO: A.5.5 N° e tamanho das pragas e 0l(Parque) 04(Pracas)
parques delazer
FOCO: A.56 N° e capacidade de quadras 11 educacaoinfantil

de esportescobertas 01PPV
01Ginasio
FOCO: A.5.7 N° de quadras deesportes 15
FOCO: A.5.8 N° de campos defutebol 03
FOCO: 02 centros de convivéncia
A.5.9N°decentrosdeconvivéncia,sedes 02 sedes

FOCO: AL5.10 N° de estacbes de 01

tratamento de agua

FOCO: A.5.11 N° de usinashidroelétricas -

FOCO: A.5.12N° e capacidade de Lixoterceirizado

FOCO:A.5.130utros equipamentos urbanos Academias ao arlivre

Fonte:6.1a 6.3—SecretariadaAcaoSocial.PrefeituraMunicipaldeSaolLuiz Gonzaga/2015.
6.3 a 6.14- CENTRAL de PROJETOS da P.M. de S&o Luiz Gonzaga/2015.
6.10-CORSAN/Sé&o Luiz Gonzaga/2015
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2.4 AREAS DIAGNOSTICADAS
2.4.2 AREA B: GESTAO ECONOMICA 4/}
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O diagnostico eandlises da &area da GESTAO ECONOMICAenvolveu
subareas taiscomo:
B.1 SETORPRIMARIO: SUBAREAS AGRICULTURA e PECUARIA
SUBAREA B.1.1- AGRICULTURA

Quadro 13 - Rendimento Médio Soja, Milho e Trigo em Kg/Ha

Quadro 14 - Area Cultivada de Milho, Soja e Trigo

Quadro 15 - Principais Lavouras Tempordrias - S&o Luiz Gonzaga e
Municipios do Entorno-2012

Quadro 16 — Lavouras Temporarias - Analise Comparativa(2010-2012) Sao
Luiz Gonzaga e Municipios Vizinhos

Quadro 17 - Agricultura — Principais Lavouras Temporarias/Municipios

B.1 SETOR PRIMARIO; SUBAREA B.1.2 - PECUARIA

Tabela 5 — Pecuéria (Quantidade) —S&o Luiz Gonzaga e Municipios do
Entorno— 2012

Quadro 18 - Principais Produtores — Pecuaria

Quadro 19 - Evolucdo do Numero de Cabecas por Tipo de Rebanho

Quadro 20 — Efetivo dos Rebanhos (Cabecas) por Tipo de Rebanho (Série
Encerrada)

Graéfico 3 - Evolucdo do Rebanho Bovino

Quadro 21 - Evolugdo do Rebanho Bovino na 172 Supervisdo Regional da
Agricultura de Sao Luiz Gonzaga

Quadro 22 - IVZ- Declaragcado Anual do Rebanho Bovino — Ano 2014

B.2SETORES SECUNDARIO e TERCIARIO: SUBAREAS B.2.1- COMERCIO,
INDUSTRIA E SERVICOS

Quadro 22 - Quadro deAtividades dos Setores Secundario e Terciario
Grafico 4 - indice de Participagdo dosMunicipios. Sefaz/RS.2015

Tabela 7 - PIB e Estrutura de Valor Adicionado Bruto Municipal edo Estado
— Séo Luiz Gonzaga e Municipios doEntorno

Tabela 8 — PIB e PIB Per Capita- Indicadores / Sdo Luiz Gonzaga e
MunicipiosVizinhos

Tabela 9 - Movimentac¢des Financeiras Sdo Luiz Gonzaga e Municipios do
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Entorno

Tabela 10 - Produto Interno Bruto e Produto Interno Bruto Per Capita

Tabela 11 - Financas Publicas/Despesas, Tributos Sao Luiz Gonzaga e

Municipios doEntorno

Tabela 12 - Folha de Pagamento 2014

Quadro 23 - Repasse FAPS - Fundo de Aposentadoria e Previdéncia dos

Servidores

Quadro 24 - Contribuicdo Previdenciaria

Quadro 25 - Receitas Previstas 2014

Quadro 26 - Receitas Arrecadadas 2014

Quadro 27 - Receitas Previstas 2015

Quadro 28 - Tributos Estaduais Arrecadados 2015
Quadro 29 - Tributos Municipais Arrecadados 2015
Quadro 30 - Investimentos em Pavimentacgao
Quadro 31 - Investimentos Publicos Municipais

Quadro 32 - Projetos de Investimento - Resultados

Quadro 33- Limites da Lei de Responsabilidade Fiscal para as Despesas com

Pessoal

-Compreende ainda quadros, tabelas, graficos e figuras na seguinte ordem :
B.1 SETOR PRIMARIO

Subérea E.1.1- Agricultura

Subarea E.1.2- Pecuéria

B.2 SETORES: SECUNDARIO e TERCIARIO

B.3 MERCADO DETRABALHO

B.4 COMERCIOEXTERIOR

B.5 EVOLUQAO DO INDICE DE RETORNO DOICMS

B.6 EVOLUCAO DO VALOR ADICIONADO BRUTO POR SETOR

DEATIVIDADES

B.7 INDICADORES RELATIVOS AO PIB DOS MUNICIPIOS EREGIAO
B.8 INDICADORES RELATIVOS ARENDA

B.9 FINANCAS PUBLICASMUNICIPAIS

B.10 SETORSECUNDARIO

B.11 PROJETOS EINVESTIMENTO

83



2.4.2.1 IDENTIDADEECONOMICA

No municipio de S&o Luiz Gonzaga, as expressdes econémicas dominantes

envolvem pecuaria e agricultura, com a criacdo de gado bovino e o cultivo desoja.

Na regido, esta localizado o Silo da CESA com capacidade de 80mil/ton, trés
abatedouros de bovinos, um frigorifico de suinos, Cooperativas regionais, que
servem esta comunidade demunicipios.

AéareageograficaondeestasituadoomunicipiodeSaolLuizGonzagaeoutrosdoento
rnofoi considerada, pelo diagndstico Rumos 2015, “em dificuldades”, ja que conta
com crescimento econémico, potencialidades socioecondmicas e ambientais e nivel
de desenvolvimento social muito abaixo das meédias estaduais. O mesmo
diagnéstico acrescenta, além da grande dependéncia econdmica da agropecuaria,
algumas caracteristicas proprias tais como: a grande distancia dos grandes
mercados,PortodeRioGrandeerestantedoPais;abarreirafisicadoRioUruguaiquefaz  a
fronteira internacional com a Argentina com fraca articulacdo com os mercados do
MERCOSUL,; a presenca da cadeia de maquinas e equipamentos agricolas gaucha,
que se traduz em fortes interacdes nas polarizagcdes de empregos, nas viagens de
transportes, na rede e hierarquia urbana, nas universidades e centros de pesquisas
e nos servigcos de saude; certa homogeneidade no grau de investimentos publicos e
dependéncia de recursos externos; e, finalmente, baixos indicadores de renda e

indices significativos depobreza.?®

2.4.2.20 CENARIO INTERNACIONAL

Conforme o documento Futuros Internacionais, o sistema internacional (a
comunidade internacional) ™"— como foi construido apés o fim da Segunda Guerra
Mundial — sera quase irreconhecivel em 2025, devido a ascensdo das poténcias
emergentes, a globalizacdo econbmica, a um histérico de transferéncia da riqueza
relativa e do poder econémico, grosso modo do Ocidente para o Oriente, e a

influéncia dos atores nao-estatais.

P LANO DE DESENVOLVIMENTO E INTEGRACAO DA FAIXA DE FRONTEIRA DO ESTADO DO
RIO GRANDE DO SUL — PDIF/RS. p.47

NT . O documento refere-se ao “sistema internacional” como sendo o espago de integracdo e
relacionamento entre os paises, mas no Brasil ‘comunidade internacional” €& a expressao
normalmente usada para designar o conjunto organizado das na¢fes e seus sistemas.
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Por volta de 2025, a comunidade internacional terd& um sistema global e

multipolar, com redugcdo das distdncias entre os paises desenvolvidos e em
desenvolvimento, na escala de poder nacional %.

Concomitante com as mudancas de poder entre os Estados-Nacdes, o poder
relativo de varios atores nao estatais (ndo-governamentais), incluindo os negécios,
as tribos, organizacdes religiosas e redes criminosas — esté crescendo.

Os atores estdo mudando, e isto esta ocorrendo também com o alcance e a
amplitude das questfes transnacionais relevantes, para a manutencdo de uma
prosperidade global sustentavel.

Populacdes envelhecendo no mundo desenvolvido, restricdes crescentes de
energia, alimentos e agua, e a preocupacdo com as mudancas climaticas irdo limitar
e diminuir as realizacdes desse periodo,que mesmo assim sera conhecido como
uma era histérica e sem precedentes de prosperidade.

Historicamente, sistemas multipolares em formacéo tém sido mais instaveis
do que bipolares e unipolares. Apesar da volatiidade financeira revelada
recentemente — que poderia terminar acelerando muitas dastendéncias em
progresso- ndo cremos estar nos dirigindo para um colapso completo do sistema
internacional, como ocorreu em 1914-1918, quando uma fase mais remota da
globalizacéo foi interrompida.

Entretanto, os préximos 20 anos de transicdo para um novo sistema estao
repletos de riscos. Rivalidades estratégicas estardo circundando o comércio, 0s
investimentos, a aquisicao e inovacédo tecnoldgica, mas ndo podemos descartar um
quadro semelhante ao do século 19 na corrida armamentista, na busca de expansao
territorial e nas tensdes militares.

Esta histéria ndo tem umfinal claro. Apesar dos Estados Unidos
provavelmente permanecerem sendo o ator individualmente mais poderoso, o poder
relativo dos americanos, — mesmo seu poderio militar— ira declinar, e o predominio

americano sera menor. Ao mesmo tempo, no esta claro até que ponto outros atores

# pontuagdes do poder nacional, calculado pelo modelo computadorizado International Futures (um

modelo computacional chamado Futuros Internacionais), sao produzidas por indices combinando fatores

ponderados — pesos diferentes - do PIB, gastos de defesa, populagéo e tecnologia.
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— estatais ou ndo-governamentais — serdo capazes ou estardo dispostos a

suportar encargos mais pesados.

Os gestores e suas comunidades terdo de enfrentar uma demanda crescente
por cooperacdo multilateral, quando o sistema internacional estiver sendo
pressionado pela transi¢do ndo concluida, da velha para uma nova ordem ainda em

formacéao.

2.4.2.3 O CENARIO NACIONAL

Em relacdo ao cenéario nacional, a FGV e a FIESP projetam uma
sustentabilidade do agronegdcio brasileiro movimentando a economia e servindo de
alicerce para o crescimento. As industrias nacionais tém foco na transformacéo dos
produtos agropecuarios. O setor € 0 Unico que mantém crescimento constante, o
PIB agropecuario esté positivo e segue em pleno desenvolvimento. A consolidagdo
do mercado internacional para os produtos agropecudrios brasileiros é uma
afirmativa.

Segue a necessidade de melhoria nas rodovias pois representa 61,1 % do
transporte de produtos, a logistica de escoamento da producdo, o aumento da
capacidade de armazenagem.

As regides sul e sudeste lideram o indice de desenvolvimento econdmico no
pais, competindo nos mercados e agregando valores aos seus produtos, da-se a
necessidade de desenvolver as regides norte e nordeste, com areas demograficas

extensas e baixo indice de desenvolvimento.

E.1 SETOR PRIMARIO

O Setor Primario — Subéareas:Agricultura e Pecuaria,representa significativa
parcela na economia do municipio. Como pode ser observado nos quadros a seguir,
0 setor da agricultura apresenta variagdo crescente quanto ao rendimento e

mantém estaveis as areas cultivadas de milho, soja e trigo.
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B.1.1 AGRICULTURA
Quadro 13 - RENDIMENTO MEDIO SOJA, MILHO E TRIGO EM Kg/ha

Cultura ‘2006 ‘2007 ‘2008 2009 2010 2011 2012 2013 @ 2014 | 2015
Milho (em graos) \3000 \4200 ‘3600 1860 5800 5700 3105 7500 @ 6840 | 6865
oja (em gréos) \1350 \2520 \1920 1620 2580 2700 300 |2461 @ 2405 2794
Trigo (em gr&os) \ 480 ‘1980 \2700 2760 2700 3360 2400 3120 | 960 ?

Fonte: EMATER/RS e Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Com relacdo ao rendimento médio do produto milho, o municipio passou por
pequenas oscilagdes nos anos de 2008 e 2009, voltando a produzir com exceléncia
nos anos seguintes. A lavoura de soja por sua vez, em 2006, apresentava timidos
nameros, vindo a aumentar seu rendimento a partir de 2007, apresentando saldo
inferior apenas no ano de 2012. O trigo, assim como a soja, comecou com pequena
representacdo e alcancou numeros crescentes, também a partir de 2007 e, finalizou

2014, com um rendimento abaixo da média.

Quadro 14 - AREA CULTIVADA DE MILHO, SOJA E TRIGO
Cultura 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Milho 6500 4200 7500 3600 8000 1860 8000 5800 5600 5700 3500 3105 4000 7500 4000 5000 5650

(em
graos)

Soja 1350 6001 2520 570( 1920 5700 1620 5400 2580 5700 2700 6000 63000 2461 6750 2405 7150 74000

(em
graos)

Trigo 13000 1980 2000 2700 2200 2760 2300 2700 2300 3360 3000 2400 3000 3120 3800 38000 ?

(em
graos)

Fonte: EMATER/RS e Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Forum de Dados — S&o Luiz, 2015

Analisando as areas cultivadas dessas mesmas culturas, observa-se na
cultura do milho, um aumento nos anos seguintes ao de 2006, com algumas
diminuicdes a partir de 2010, o que levou a numeros semelhantes em 2014 e 2015,
decorrentes de uma possivel estabilizacdo. A soja, maior area produzida dentre as
culturas teve, no ultimo ano de anélise, seu auge com variacdes positivas em todo o
periodo. O trigoapresentou uma area cultivada evoluida desde o primeiro ano
analisado, assim como a soja. E, finalizou os anos de 2013 e 2014, com

estabilidadade.
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Quadro 15 - PRINCIPAIS LAVOURAS TEMPORARIAS - SAO LUIZ GONZAGA E MUNICIPIOS DO ENTORNO-2012

S =) - 'g 0 E o

g = 2 18 £ o s 8 © ® g =@ 3 3 & o

2 = g 32 e = o gg B S N 26 N 2 a © <

3 2 % Zei5 ESE 53 s 85 52.858 82 586

Lavoura Temporaria2012 o () 03T :0 S O =& a X < O w <" v O wn 2 w o = F
Girassol (em grdo) - 90 6.85 63 3d0 33992 1150 tdnekdddss
Quantidade ‘ ‘ ‘ T ‘ ‘ ‘ 1 ‘ 1 j ‘ ’ 24R361 ‘
Arroz (em casca) - Valor da 3.447 55 17.498 825 milreais
producdo 21.825
Arroz (em casca) - Area 885 20 4.100 250 hectares
plantada 5.255
Arroz (em casca) - Area 885 20 4.100 250 hectares
colhida 5.255
Arroz (em casca) - 7.750 5.000 8.220 6.000 quilogramas
Rendimentomédio 6.743 porhectare
Cana-de-aglicar - 2850 1.050 2.240 3.080 700 2.250 11.900 3.000 28.000 2.925 6.000 675 2.250 toneladas
Quantidade 66.920
Cana-de-agucar - Valor da 231 84 179 255 56 20 476 240 1.120 248 480 27 a0 milreais
produgao 3.576
Cana-de-agticar - Area 95 30 80 140 20 9 700 100 1.400 130 100 a5 150 hectares
plantada 3.080
Cana-de-agticar - Area 95 30 80 140 20 90 700 100 1.400 130 100 a5 150 hectares
colhida 3.080
Cana-de-agucar - 30.000 35.000 28.000 22.000 35.000 25.000 17.000 30.000 20.000 22.500 60.000 15.000 15.000 quilogramas
Rendimentomédio 27.269 porhectare

Fonte: Forum de Dados 2015
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Continuagdo Quadro 15 - PRINCIPAIS LAVOURAS TEMPORARIAS - SAO LUIZ GONZAGA E MUNICIPIOS DO

Girassol (em gréo) - Area
plantada

Girassol (em gréo) - Area
colhida

Girassol (em grao) -
Rendimento médio
Mandioca - Quantidade
Mandioca - Valor da
producao

Mandioca - Area plantada

Mandioca - Area colhida

Mandioca - Rendimento
médio

Milho (em grdo) -
Quantidade

Milho (em gréo) - Valor da
producéo

Milho (em grdo) - Area
plantada

Milho (em gr&o) - Area
colhida

Milho (em  grdo) -
Rendimento médio

Soja (em gréo) -
Quantidade

Soja (em gréo) - Valor da
producao

200

200

1.200

2.310

1.295

210

210

11.000

1.080

459

1.000

680

1.588

25.908

23.294

60

60

1.500

4.000

4.400

250

250

16.000

2.905

1.242

3.500

3.500

830

4.830

4.226

1.560

1.716

120

120

13.000

195

84

650

650

300

527

461

1.815

1.057

165

165

11.000

2.268

969

1.000

900

2.520

13.560

12.084

30

30

2.100

4.500

4.950

300

300

15.000

6.948

2.962

2.740

2.740

2.536

3.372

2.951

3.240

4.364

180

180

18.000

1.200

505

1.000

1.000

1.200

4,752

4.308

4.050

5.587

450

450

9.000

1.440

616

1.500

1.500

960

504

448

89

200

200

1.800

3.000

3.300

250

250

12.000

3.225

1.387

1.800

1.800

1.792

10.920

9.555

3.150

4.356

350

350

9.000

4.158

1.771

3.300

3.300

1.260

3.264

2.970

350

350

1.700

2.640

1.517

240

240

11.000

7.470

3.086

1.300

1.150

6.496

9.320

8.233

800

800

1.800

12.000

13.200

1.000

1.000

12.000

12.420

5.298

4.000

4.000

3.105

17.010

14.884

4.500

6.102

300

300

15.000

1.020

431

850

850

1.200

10.530

9.724

ENTORNO-2012

6.750

9.214

450

450

15.000

5.850

2.489

6.500

6.500

900

4.950

4.445

1.640

1.640

1.683

53.515

61.058

4.265

4.265

12.846

50.179

21.299

29.140

28.570

1.899

109.447

97.583

hectares
hectares
gquilogramas
por hectare
toneladas
mil reais
hectares
hectares
guilogramas
por hectare
toneladas
mil reais
hectares
hectares
quilogramas
por hectare

toneladas

mil reais



Continuagdo Quadro 15 - PRINCIPAIS LAVOURAS TEMPORARIAS - SAO LUIZ GONZAGA E MUNICIPIOS DO ENTORNO-2012

Soja (em grdo) - 40.000
Area colhida

Soja (em grao) - 648
Rendimentomédio

Trigo (em 18.240
grao) -

Quantidade

Trigo (em grao) - 9.022
Valor da produgao

Trigo (em grao) - 8.000
Area plantada

Trigo (em grdo) - 8.000
Area colhida

Trigo (em grao) - 2.280

Rendimentomédio

11.500

420

15.750

9.187

7.500

7.500

2.100

850

620

1.152

672

400

400

2.880

18.200

745

9.072

4.440

5.600

5.600

1.620

5.620

600

7.560

4.410

2.800

2.800

2.700

3.300

1.440

3.780

2.002

1.400

1.400

2.700

1.200

420

252

130

150

150

1.680

13.000

840

13.200

7.700

5.500

5.500

2.400

6.800

480

9.600

5.102

4.000

4.000

2.400

28.000

333

25.080

12.433

11.000

11.000

2.280

56.700

300

72.000

42.000

30.000

30.000

2.400

9.750

1.080

9.600

4.862

4.000

4.000

2.400

4.500

1.100

960

508

500

500

1.920

199.420

694

186.246

102.468

80.850

80.850

2.289

hectares
quilogramas

porhectare

toneladas

milreais

hectares

hectares

quilogramas
porhectare

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —-IBGE. ProducaoAgricolaMunicipal2012.RiodeJaneiro. Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -IBGE,2013
Projeto de Criacdo COREDE MISSOES FRONTEIRA
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Ao analisarmos a lavoura temporéaria dos municipios da regido, conforme
relacionados na tabela acima podemos afirmar que o ano de 2012 foi um ano de
problemas
naproducéoagricolaqueocasionouproblemasdeeficiéncianaslavourasemdecorrénciad
a seca que atingiu todo o estado do Rio Grande do Sul. Foram analisados os

seguintes produtos:Arroz,Cana-de-acgucar,Girassol,Mandioca,Milho,SojaeTrigo.

Arroz

A regido produziu arroz basicamente nos municipios de Santo Antonio das
MissOes
com33.702ton.eGarruchoscom6.859ton.,representandoumTotalde42.161ton.,emuma
area de 5.255ha.

Cana-de-Acucar

Omunicipioquemaisproduzcana-de-
acucaréodeRoqueGonzalescom28.000ton., seguido por Porto Xavier com 11.900
ton. Essa cultura é produzida em todos 0S municipios.
Totalizando66.920ton.emumaéareade3.080ha.Emrelacdoaorendimentomédioaprese
nta
CaibatéeMatoQueimado,emdestaque,com35ton./haeSaolLuizGonzagacom60ton/ha.

A média de rendimento dos 13 municipios da regido € de 27, 269ton./ha.

Girassol

A producdo de Girassol ndo é tdo significativa na regido.E produzida em
apenas 6 municipios com destaque para Sao Luiz Gonzaga com 1.440 ton., seguido
por Santo Antbnio das MissBes com 595 ton.. A totalidade da &rea € de 1.640 ha.,
sendo Sdo Luiz Gonzaga responsavel por 800 ha e com rendimento médio de
1,683ton./ha.

Mandioca
A mandioca € outra cultura produzida em todos os municipios da regido
Missdes/Fronteira com um total de 53.515 ton.. O municipio que mais produz é Séo

Luiz
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Gonzagacom12.000ton..Aéreaplantadatotalnaregiéoéde4.265hé,comumrendiment6

meédio de 12,846 ton./ha. O destaque emrendimento estad com o municipio de Pirapo.
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Milho

Culturaimportanteparaaregiaoqueproduz50.179toneladasdestecereal,sendoqu

e 0S municipios que mais produzem sdo Sdo Luiz Gonzaga que produz 12. 420
toneladas e Santo Antonio das Missdes que produz 7.470 ton.. A area total
produzida é de 29.140 ha.. Com relacdo ao rendimento se destacam Santo Anténio

das MissBes com 6,5 ton/ha e S&o Luiz Gonzaga com 3,105ton/ha..

Soja

E a principal cultura de verdo da regido produzida por todos os municipios
numa totalidade de 109.447 ton., com destaque para Bossoroca com 25.908 ton. e
Sao Luiz Gonzaga com 17.000 ton.. A &rea plantada total é de 205.720 h4, com
destaque para Séo Luiz Gonzaga, com 63.000 ha. e Bossoroca com 40.000 ha. Os
destaques em rendimentos sdo Pirapdé com 1,440 ton/ha. e Sao Paulo das Missbes

com 1,100 ton./ha., tendo na regidao um rendimento médio de 0,694ton./ha.

Trigo

Principal cultura de inverno dos municipios da regido que produzem, juntos,
186.246 ton., tendo como destaque Sao Luiz Gonzaga com 72.000 ton. e, Santo
Anténio das Missdes com 25.080 toneladas. A producao total ocupa uma é&rea de
80.850 ha. destacando-se Sao Luiz Gonzaga com 30.000 ha. e Santo Anténio das
MissGes com 11.000hectares.

No quadro a seguir sdo apresentados os resultados das lavouras
temporérias de Sao Luiz Gonzaga e dos 12 municipios no geral e no quadro 17 as

principais lavouras temporéariasdos seis municipios com maior producao.
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Quadro 16 — LAVOURAS TEMPORARIAS —MUNICIPIOS DO ENTORNO - ANALISE
COMPARATIVA(2010-2012)

Lavoura Temporaria 2010, 2011,2012

Arroz (em casca) - Quantidadeproduzida
Arroz (em casca) - Valor daprodugdo
Arroz (em casca) - Areaplantada

Arroz (em casca) - Areacolhida

Arroz (em casca) - Rendimentomédio
Cana-de-agticar — Quantidadeproduzida
Cana-de-agucar - Valor daprodugao
Cana-de-aglicar - Areaplantada
Cana-de-agucar - Areacolhida

Cana-de-agucar - Rendimentomédio

Girassol (em grao) - Quantidadeproduzida

Girassol (em grao) - Valor daproducao
Girassol (em grao) - Areaplantada
Girassol (em grao) - Areacolhida
Girassol (em grao) - Rendimentomédio
Mandioca - Quantidadeproduzida
Mandioca - Valor daprodugao
Mandioca - Areaplantada

Mandioca - Areacolhida

Mandioca - Rendimentomédio

Milho (em grao) - Quantidadeproduzida
Milho (em grdo) - Valor daprodugdo
Milho (em grdo) - Areaplantada

Milho (em grdo) - Areacolhida

Milho (em grado) - Rendimentomédio
Soja (em grao) - Quantidadeproduzida
Soja (em grao) - Valor daprodugdo
Soja (em grdo) - Areaplantada

Soja (em grio) - Areacolhida

Soja (em grao) - Rendimentomédio
Trigo (em grao) - Quantidadeproduzida
Trigo (em grdo) - Valor daprodugao
Trigo (em grio) - Areaplantada

Trigo (em grdo) - Areacolhida

Trigo (em grdo) - Rendimentomédio

2010
49.405
28.972

7.208
7.208
39.966
251.480
13.737
4.650
4.650

525.000
4.853
3.463
4.844
4.844
13.290
66.495
60.662
4.465
4.465
196.500
144.827
40.644
35.230
35.230
49.720
461.034
267.567
184.200
184.200
31.800
147.810
55.290
59.000
59.000
32.400

2011

54.243
20.362

6.547
6.547
33.709
202.190
11.165
3.715
3.715

517.000
3.138
2.241
2.630
2.630
6.720
61.573
67.746
4.090
4.090
195.501
102.864
42.421
28.320
28.320
43.910
464.176
325.560
192.500
192.500
31.260
246.532
97.037
78.350
78.350
39.190

2012

42.161
21.825
5.255
5.255
26.970
66.920
3.576
3.080
3.080

354.500
2.788
2.052
1.640
1.640
10.100
53.515
61.058
4.265
4.265
167.000
50.179
21.299
29.140
28.570
24.687
109.447
97.583
205.720
199.420
9.026
186.246
102.468
80.850
80.850
29.760

toneladas

milreais

hectares

hectares
quilogramas porhec.
toneladas

milreais

hectares

hectares

quilogramas porhec.
toneladas

milreais

hectares

hectares
quilogramas porhec.
toneladas

milreais

hectares

hectares
quilogramas porhec.
toneladas

milreais

hectares

hectares
quilogramas porhec.
toneladas

milreais

hectares

hectares
quilogramas porhec.
toneladas

milreais

hectares

hectares

quilogramas porhec.

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE2010, 2011, 2012. Elaborado: Comisséo Técnica
Projeto de Criacdo COREDES MISSOES FRONTEIRA, 2013
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Quadro 17 - AGRICULTURA - PRINCIPAIS LAVOURAS

Lavoura Temporéaria 2010, 2010 2011 2012 Principais

2011, 2012 Produtores

Arroz (em casca) - 1 49.405 54,243 42.161 Santo Antdnio das

Quantidade produzida - ton Missdes, Garruchos

Cana-de-agucar - 251.480 202.190 66.920 Roque Gonzales,

Quantidade produzida - ton Porto Xavier

Girassol (em grdo) - 4.853 3.138 2.788 S&o Luiz Gonzaga

Quantidade produzida - ton

Mandioca - Quantidade 66.495 61.573 53.515 Séo Luiz Gonzaga

produzida —ton

Milho (em gréo) - Quantidade 144.827 102.864 50.179 Sdo Luiz Gonzaga,

produzida - ton Santo Antdnio das
MissOes

Soja (em gréo) - Quantidade 461.034 464.176 109.447  Bossoroca, Sao Luiz

produzida ton- Gonzaga

Trigo (em gréo) - Quantidade  147.810 246.532 186.246  S&o Luiz Gonzaga,

produzida

Santo Antbnio

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -

IBGE2010, 2011, 2012. Elaborado: Comisséao

Técnica.
FORUM DE DADOS - Sao Luiz Gonzaga, 2015

Arroz

Oanodedestaque,emqguantidadeproduzida de arroz,foio ano de
2011comb54.243ton.;bemacimado que foi, em 2012 - 42.161 toneladas. Esse ano de
2011 gerou um valor de producdo de R$ 20.362.000,00 para a regido, abaixo dos R$
28.972.000,00 de 2010. Com relacao a area plantada, percebe-se uma tendéncia de
diminuicdo gradativa de area plantada de 2010com 7.208 ha. e, em 2012, com 5.255
ha. O rendimento médio também vem caindo; em 2010,com aproximadamente 40

ton./ha para em 2012, uma producao de, aproximadamente, 27 ton./hectare.

Cana-de-acucar

O ano de 2010 foi o de maior quantidade produzida de agucar com 251.480
ton.; em 2011,com 202.190 ton. e, em 2012, houveuma queda brusca de 66.920
ton.; essa queda, em grande parte, foi
associadaasecaqueafetouaregiao.Ovalortotaldaproducédotambémvemsofrendouma
reducdo significativa que, em 2010, foi de R$ 13.737.000,00; em 2011, foi de R$

11.165.000,00 e, em 2012, houve uma queda brusca para R$ 3.576.000,00. A area
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plantada de cana-de-agucar diminuiu de 4.650, em 2010, para 3.715 h4 em 2011 e,

finalmente em 2012,para 3.080 hectares. Em
relacdoaorendimentomeédio,caiude525ton./ha,em2010,para517ton/ha;e,em 2012, foi
de 354,5ton/hectare.Aculturadacanavemsofrendocoma
faltadepoliticasmaisclarasquedeem mais seguranca aos produtores. Isso vem

prejudicar a usina como é o caso da Usina de Porto Xavier.

Girassol

Outraculturacomperspectivasdemercadoquevemtendoumaquedanaquantidade
produzida na regido a producéo de girassol, em 2010, foi de 4.853 ton.; em 2011, de
3.380 ton. e, em 2012, de 2.788 toneladas. O valor da producdo que, em 2010, foi
de R$ 3.463.000,00 caiu, em 2011, para R$ 2.241.000,00 chegando, em 2012, ao
valor de R$ 2.052.000,00. A &rea plantada diminuiu significativamente passando de
4.844 ha., em 2010, para 3.138 ha. em 2011 e atingindo, em 2012, 2.788 hectares.
O rendimento médio, em 2010,foi de 13,290 ton./h&; em 2011, foi de 6,720 ton./ha
sendo o menor rendimento dos trés anose, em 2012, de 10,1 ton./ha apesar dos

problemascliméaticos.

Mandioca

Importante cultura da regido a producdo da mandioca produziu, em
2010,66.495 ton.; em 2011, 61.573 ton. tendo diminuido para 53.515 ton.,em 2012.
O valor da producéo, em 2010, foi de R$ 60.662.000,00 subindo, em 2011, para R$
67.746.000,00 e, em 2012, foi de R$ 61.058.000,00. A area plantada foi de 4.465 ha
em 2010, passando para 4.090 ha em 2011 e 4.262ha. em 2012. O rendimento
médio, em 2010, foi de 196,5 ton/ha e, em 2011, de 195,5 ton./ha atingindo, em
2012 , 167ton/hectare.

Milho

Também se destaca na regido com uma producdo de,aproximadamente, 145
mil ton., em 2010; aproximadamente 103 mil ton., em 2011. Porém, em 2012, caiu
para aproximadamente, 50 mil toneladas. O valor da produc&o adicionou a economia
da regido, em 2010, o montante de R$ 40.644.000,00; em 2011, o montante de R$
42.421.000,00.Porém, em 2012, foi de R$ 21.299.000,00. Com relagdo a area
plantada, em 2010, foi de 35.230 ha.; diminuiu, em 2011, para 28.320 ha. e, em
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2012, aumentou para 29.140 hectares. O rendimento médio das lavouras de milho
na regiao, em 2010, foi de 49,720 ton./h4; em 2011, foi de 43,910 ton/ha.Porém, em
2012, caiu para 24,687ton./hectare.

Soja

Trata-se da principal cultura de verdo produzida na regido. Em 2010,
produziu-se 461.034ton. de soja;em2011,aumentoupara464.176ton..Mas,
em2012,diminuiuparal09.447 toneladas. O valor da producao, em 2010,foi de R$
267.567.000,00 aumentando, em 2011, para R$ 325.560.000,00. Porém, em 2012,
veio para R$ 97.583.000,00, gerando uma
consideraveldiminuicdodacirculacdomonetarianaregido.Aareaplantadaaumentoude
184.200ha.,em2010,paral92.500ha.em2011:e,para205.720ha.,em2012.0rendiment
o médio das lavouras de soja na regido, em 2010, foi de 31,8 ton./h4; em 2011 foi de
31,26 ton./ha e, em 2012, caiu para 9,026 ton./ha em decorréncia daseca.

Trigo

Principal cultura de inverno da regiéo o trigo,em 2010, produziu 147.810 ton.;
em 2011, a produgéo foi
de246.532ton..E,em2012,de186.246toneladas.Ovalordaproducaogeradanaregido,
em 2010, foi de R$ 55.290.000,00; em 2011, foi de R$ 97.037.000,00.E, em 2012,
foide R$ 102.468.000,00 identificando-se um incremento significativo de circulagéo
monetaria na regido com esta cultura. A area plantada também teve um aumento
pois, em 2010,era de 59.000 ha, passou para 78.350 ha. e, em 2012, para 80.850
hectare. O rendimento médio do trigo que, em 2010,foi de 32,4 ton./ha., em 2011,
foide 39,19 ton./ha. e, em 2012,caiu para 29,76 ton./hectare.
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B.1.2PECUARIA
A tabela a seguir especifica a Pecuéaria em S&o Luiz Gonzaga e municipios do entorno — 2012 — Quantidade

Tabela 5 — PECUARIA (QUANTIDADE) —SAO LUIZ GONZAGA E MUNICIPIOS DO ENTORNO- 2012

Pecuaria 2012 Bossoroca Caibaté Dezesseis Garruchos Pirapé Porto Rolador Roque Santo SLG Sao Sao P. TOTAL

de Xavier Gonzales Antonio Nicolau das

Novembro Mis
Bovinos - efetivo 58.900 11.790 18.730 63.831 24.200 24.200 13.700 29.465 142.113 58.900 38.860 24.132 508.821 cabecas
dos rebanhos
Equinos - efetivo 1.100 120 280 935 560 228 220 300 3.610 1.100 680 124 9.257 cabegas
dos rebanhos
Suinos - efetivo 6.400 2.310 2.220 1280 3.830 7.900 8.350 24.120 800  6.400 4470 20.120 88.200 cabecas
dos rebanhos
Caprinos - efetivo 120 - 45 4 26 139 - 52 21 120 50 10 587 cabecas
dos rebanhos
Ovinos - efetivo 7.300 1.380 2.250 10.650 3.382 1.460 1.100 840 39.667  7.300 6.200 80 81.609 cabecas
dos rebanhos
Galos, frangas, 19.800 8.200 10.100 3.440 16.400 33.550 9.600 23.650 2750 19.800 13.540 35.200 196.030 cabecas
frangos e pintos -
efetivo dos
rebanhos
Galinhas - efetivo 18.400 5.300 6.800 4760 6.800 11.200 7.000 14.400 3.720 18.400 10.650 13.870 121.300 cabegas

dos rebanhos

Vacas ordenhadas 3.200 3.200 1.980 2285 1.885 2610 2.220 4.895 6.365 3.200 1.610 7.950 41.400 -cabecas
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Ovinos 5.800
tosquiados -
quantidade

Leite de vaca - 4.830
producéo -
quantidade

Leite de vaca - 3.864
valor da producéo

Ovos de galinha - 198
producao -
quantidade

Ovos de galinha - 435
valor da producéo

Mel de abelha - 16.500
producdo -
quantidade

Mel de abelha - 112
valor da producéo

L4 - produgdo — 15.800
quantidade
L& - wvalor da 76
producéo

1.200

5.110

4.088

85

187

12.400

84

3.250

16

1.980

2.395

1.916

96

211

15.900

108

4.210

20

9.580

2.651

1.909

60

116

5.000

27

26.060

175

2.880

3.380

2.704

102

204

6.200

37

6.640

34

1.100

3.285

2.628

157

392

8.800

53

2.350

12

800

3.064

2.451

97

213

8.000

54

2.280

11

585

8.800

7.040

141

353

6.200

37

1.330

38.050

6.782

5.019

44

94

8.200

45

111.200

756

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, Producao da Pecuéaria Municipal 2012. Rio de Janeiro: IBGE, 2013

Forum de Dados Sao Luiz, 2015
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3.864

198

435

16.500

112

15.800

76

4.650

3.850

3.080

145

361

2.480

15

11.000

57

60

18.851

15.080

199

496

5.595

34

110

1

72.485

67.828

53.643

1.522

3.497

111.775

718

200.030

1.241

cabecas

Mil litros

Mil
Reais

Mil
duzias
Mil
Reais

Kg

Mil
Reais

Kg

Mil
Reais



AnalisandoaPecuérianoitem  bovinos,apresentaumaquantidadesignificativa

de mais de 508 mil cabecas, na qual se destacam os municipios de Santo Anténio
das Missdes com mais de 142 mil e Garruchos com mais de 63 milcabecas.

A producéo de suinos também € destaque na regido, onde se agrega valor
muito significativo para a agroindustria dos municipios e o Frigorifico de S&o Luiz
Gonzaga. Os municipios que se destacam sdo: Sdo Paulo das Missfes com
aproximadamente 20 mil cabecas; Roque Gonzales com aproximadamente 24 mil
cabecas. O total da microrregido é de, aproximadamente, 88 milcabecas.

A producéo de leite, também é uma atividade econ6mica importante na
regido onde a producdo dos 12 municipios do entorno de S&o Luiz Gonzaga é de
aproximadamente 68 mil litros. Destacam-se o0s municipios de S&o Paulo das
Missdes com, aproximadamente, 19 mil e Roque Gonzales com, aproximadamente,
9 milcabecas.

Outro destaque na agropecuaria da regido é a ovinocultura com,
aproximadamente, 82 mil cabecas, tendo como destaque o municipio de Santo
Antbnio
dasMissdescom,aproximadamente,40milcabecas.Aproducaodeladecorrentedesta
producdo, também é destaque na regido com, aproximadamente, 200 toneladas,
sendo que, o0 municipio de Santo Antbnio das MissGes responde com,
aproximadamente, 111
toneladasrepresentandoumacréscimoparaaeconomiadaregidodeR$1.241.000,00 ao
ano, de formadireta.

O quadro, a seguir, especifica os principais produtores:
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Quadro 18 - PRINCIPAIS PRODUTORES - PECUARIA

Animais Quantidade Principais Produtores

Bovinos 508.821 cab. Santo Antonio das Missdes, Garruchos, S&o Luiz Gonzag
Bossoroca

Suinos 88.200 cab. Séao Paulo das Missbes, Roque Gonzales

Ovinos 81.609 cab. Santo Antbnio das Missdes, Garruchos, Bossoroca, S
Luiz Gonzaga

Galinhas, 317.330 cab. Sao Paulo das Missoes, Porto Xavier

frangos.....

Vacas (ordenha)  41.400 cab. Séao Paulo das Missdes, Santo Antbnio das Missdes, Roq
Gonzales

Leite — producdo 67.828 mil | Séo Paulo das Missbes, Roque Gonzales, Santo Antor

das Missoes, Caibaté

Ovos (galinha) 1.522 mil dizias = S&o Paulo das Missdes, Sdo Luiz Gonzaga, Bossoroca

Mel Abelha 111.775 Kg Bossoroca, Séo Luiz Gonzaga, Dezesseis de Novembro
L4 - Ovelha 200.030 Kg Santo Anténio das Missfes, Garruchos
Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, 2012 e Prefeituras Municipais.

Elaborado: Comisséo Técnica
Forum de Dados — S&o Luiz, 2015

Com se observa, o Quadro acima confirma os dados anteriores.
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Quadro 19 - EVOLUCAO DO NUMERO DE CABECAS POR TIPO DE REBANHO

Tipo de

rebanho 2006
Bovino 6 62.043
Equino 1.059
Bubalino 489
Suino - 5.286
total

Caprino - -
ovino 6.439
Galina

ceos - 36.000
total

Galina

ceos 19.000
galinhas

2007
55.000
1.100

500

5.600

95
9.000

48.000

25.000

Municipio: S8o Luiz Gonzaga

2008
62.200
1.080

590

6.650

108
8.900

47.500

24.000

2009
61.650
820

615

5.460

89
7.400

38.900

19.300

Ano
2010
58.430

831

590

5.810

112
7.820

38.710

18.940

2011
59.600
1.080

640

6.280

130
7.200

38.200

18.300

2012
58.900
1.100

590

6.400

120
7.300

38.200

18.400

2013
58.000
1.300

600

6.200

120
8.000

35.000

15.000

2014
58.462

1.421

600

8.161

70

9.089

36.787

deProp
rie-

o
2
2014
1.269

451
15

587

15

229

680

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE- Escritério da EMATER- S&o Luiz Gonzaga.2015

Com base no quadro anterior percebe-se que, em relagdo ao municipio de

Séo Luiz Gonzaga, ocorre o predominio do rebanho bovino. Na sequéncia encontra-

se 0 de galinaceos, seguidos de ovinos e de suinos. Os rebanhos em menor

guantidade sdo os deequinos e bubalinos. Os rebanhos analisados, no periodo,

apresentaram gradativa diminuicdo em todos os casos, acentuando-se no ultimo

ano.
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Quadro 20 -EFETIVO DOS REBANHOS (CABECAS) POR TIPO DE REBANHO
(SERIE ENCERRADA)

Tipo de Ano

HUTEO| eI 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Bovino 62.043  55.000 62.200 61.650 58.430 59.600 58.900
Equino 1.059 1100 1.080 820 831 1.080 = 1.100
Bubalino 489 500 590 615 @ 590 | 640 590
Suino 5.286 5600 6.650 5460 5810 6280 @ 6.400

Sao Luiz

Gonzaga  caprino - 95 108 89 112 130 120
Ovino 6.439 9.000 | 8.900  7.400 7.820 @ 7.200  7.300
Galos,
frangas, 17.000  23.000 23.500 19.600 19.770 19.900 19.800
frangos e
pintos

Galinhas 19.000 25.000 24.000 19.300 18.940 18.300 |18.400

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.2012
Forum de Dados — Séo Luiz, 2015

Quanto ao efetivo dos rebanhos em Séo Luiz Gonzaga, o rebanho bovino,
como salientado anteriormente, lidera em numeros seguido da producdo de
galinaceos. Neste quadro, os rebanhos ovino e suino diferem do anterior, sendo
os de maior quantidade. Com relacdo aos galinaceos, percebe-se uma

consideravel evolucdo nos anos de 2007-2008 decaindo, a partir de 2010 a 2012.
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Grafico 3 - EVOLUCAO DO REBANHO BOVINO

62.000

60.000

58.000

56.000

54.000

52.000

50.000

58.808
58.462
I I I 57953 I
2009 2010 2011 2012 2013 2014

Fonte: Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento - SEAPA / SAN/2015.
Escritério da EMATER- Sao Luiz Gonzaga. 2015
Forum de Dados — S&o Luiz, 2015

Observa-se ainda que, em Sao Luiz Gonzaga, o rebanho bovino no
municipio alcangou seu maior numero no ano de 2010; porém obteve diminui¢cdo
consideravel nos anos seguintes 2011-2013. Em 2014, constata-se aumento de
producdo semelhante a de 2009. Ainda que com quedas, o rebanho bovino
apresenta vantagem,em 2014, sobre o ano de 2013, o de menor producéo

durante todo o periodo.

Quadro 21 - EVOLUCAO DO REBANHO BOVINO - 172 SUPERVISAO
REGIONAL DA AGRICULTURA DE SAO LUIZ GONZAGA

Coordenadoria 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Sao Luiz
Gonzaga 1.174.039 1.113.939 1.220.334 1.225.913 1.190.370 1.226.282

Fonte: Secretaria da Agricultura, Pecuéaria e Abastecimento - SEAPA / SAN/2015.
Forum de Dados — S&o Luiz, 2015
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Analisando-se o quadro anterior de niumero 21, observa-se a evolugédo do

rebanho bovinocomo crescente no municipio. A evolu¢édo do rebanho bovino obteve
algumas variacdes negativas, apenas no ano de 2010, que foi superada nos anos
seguintes. Assim, a evolucao final, em 2014, foi a maior do periodo, demonstrando o

crescimento da atividade com o passar dos anos.

Quadro 22 -QUADRO DE ATIVIDADES - SETORES SECUNDARIO E
TERCIARIO

Idade Fémeas Machos Total

0—-12 meses 7.108 7.793 14.901
13-24 meses 6.135 5.590 11.725
25-36 meses 5.280 2.379 7.659
Mais de 36 meses 21.864 2.313 24.177

Fonte: Secretaria da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento - SEAPA / SAN/2015.
Forum de Dados — Séo Luiz, 2015

A declaracdo anual do rebanho bovino mostra que a maioria desse
rebanho possui mais de 36 meses de idade, em Sao Luiz Gonzaga. Apés, aparecem
0s bovinos com idade entre 0 e 12 meses, seguidos dos que tém entre 13 e 24
meses, e em menor quantidade os que possuem de 25 a 36 meses. O numero de
fémeas predomina em relacdo ao numero de machos, exceto no caso dos rebanhos

de 0 a 12 meses.

B.2 SETOR SECUNDARIO e SETOR TERCIARIO

Em relacdo aos Setores- Secundario e Terciario, observa-se, pelo quadro a
seguir que existe uma predominancia do comércio e da prestacdo de servicos em
relacdo as outras atividades. A industria € um setor que precisa investimentos

apresentando atividades em numeroinferior ao comércio.

Quadro 23- QUADRO DEATIVIDADES DOS SETORES SECUNDARIO E
TERCIARIO

ATIVIDADE QUANTIDADE
Autbnomos 491
Prestacdo deServicos 732
Comércio 718
Comeércio com prestacéo deservigos 479
Indastria 70
IndUstria com prestacédo deservicos 48
Outrasatividades 97

Fonte: Férum de Dados 2015. Prefeitura Municipal.2015
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Gréfico 4 - INDICE DE PARTICIPACAO DOSMUNICIPIOS. SEFAZ/RS.2015

iINDICE DE PARTICIPACAO DOS
MUNICIPIOS — SEFAZ RS 2015
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Fonte: Secretaria Municipal da Fazenda
Forum de Dados — Séo Luiz, 2015

B.3 COMERCIO EXTERIOR: EVOLUCAO DAS EXPORTACOES

Tabela 6 - EXPORTACOES
R$ 32.343.782

2012
2013 R$ 22.623.240
2014 R$ 22.681.239

Fonte: Secretaria Municipal da Fazenda, 2014.
Forum de Dados — S&o Luiz, 2015

Analisando-se a tabela acima, observa-se que as exportacdes no municipio

tém diminuido a partir de 2012, sendo esse 0 ano mais expressivo em relagdo as

exportacoes.
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B.4 EVOLUCAO DO VALOR ADICIONADO BRUTO POR SETOR DE ATIVIDADE

Tabela 7 - PIB E ESTRUTURA DE VALOR ADICIONADO BRUTO MUNICIPAL EDO
ESTADO — SAO LUIZ GONZAGA E MUNICIPIOS DOENTORNO

Estrutura do Valor Adicionado Brut Participagdo no Valor Adicionad
Municipios (%) Bruto do Estado (%)

Agropecudria Indistria Servicos Agropecuaria Industria Servigos

Bossoroca 43,59 4,21 52,20 0,31 0,01 0,05
Caibaté 28,76 13,82 57,42 0,12 0,02 0,03
Dezesseis deNovembro 40,90 6,65 52,45 0,07 0,00 0,01
Garruchos 16,16 57,96 25,87 0,17 0,18 0,04
MatoQueimado 55,60 4,12 40,28 0,09 0,00 0,01
Pirapé 41,66 6,15 52,19 0,08 0,00 0,01
PortoXavier 19,36 11,01 69,63 0,11 0,02 0,06
Rolador 50,42 3,57 46,00 0,12 0,00 0,01
RoqueGonzales 40,26 9,56 50,18 0,21 0,01 0,04
Santo Antoni 43,65 5,47 50,88 0,41 0,02 0,07
Sao LuizGonzaga 20,72 14,92 64,36 0,56 0,12 0,24
SaoNicolau 36,56 6,56 56,89 0,13 0,01 0,03
Sao Paulo dasMiss6es 39,57 9,72 50,71 0,18 0,01 0,03
Rio Grande doSul 8,69 29,21 62,10 100,00 100,00 100,00

Fonte: Fundacio de Economia e Estatistica - FEE,2010.
Forum de Dados — Sao Luiz, 2015

AnalisandoaEstruturadeValorAdicionadoBrutopercebe-sequesomenteomunicipiode
Séo Luiz Gonzaga possui semelhancas com o Estado do Rio Grande do Sul. O municipio
de Garruchos possui um valor alto no setor Industrial, mas isso deve-se a Conversora de
Energia-ENDESA CIEN que esta instalada no municipio. Porto Xavier € o municipio que
apresenta maiores indices no Setor de Servigos, em grande parte disso em decorréncia do
Comeércio Internacional presente. Os outros
municipiosapresentamvaloreselevadosnoSetorAgropecuaria,emcomparacdoaosdoRioGran
de do Sul. Isso deve-se ao fato de possuir uma producéo que néo é agregado valor no seu

resultado final, pois percebe-se, claramente, os baixos niveis delndustrializacao.
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B.5 INDICADORES RELATIVOS AO PIB DOS MUNICIPIOS E REGIAO

Tabela 8 — PIB E PIB PER CAPITA- INDICADORES / SAO LUIZ GONZAGA E
MUNICIPIOSVIZINHOS

Produto InternoBruto Produto Interno Bruto percapita
Municipios - bosto Partjcipa Varia_géo Relativo Varia.gﬁo
. ¢do nominal (R$1,00) Posto (1) nominal

(%) (%) (%)
Bossoroca 141.018 1882 0,06 15,1 20.476 162° 0,87 31,7
Caibaté 81.005 2852 0,03 20,5 16.351 269° 0,69 26,8
Dezesseis deNovembro  34.483 448° 0,01 16,4 12.032 4300 0,51 18,8
Garruchos 222.017 1362 0,09 2,1  68.672 a8 2,91 6,3
MatoQueimado 30.118 470° 0,01 18,6 16.742 258¢ 0,71 23,9
Pirapé 35.587 4432 0,01 21,1 12.908 395¢ 0,55 30,8
PortoXavier 180.287 1572 0,07 26,5 17.073 2490 0,72 33,3
Rolador 45.455 4012 0,02 14,2  17.853 2300 0,76 28,7
RoqueGonzales 101.993 2352 0,04 18,7 14.154 344¢ 0,60 21,8
Santo Anténio dasMissdes 185.880 1562 0,07 21,0 16.582 262° 0,70 29,7
S3o LuizGonzaga 549.028 742 0,22 22,2 15.887 286° 0,67 23,7
SioNicolau 69.401 3102 0,03 253 12.118 427° 0,51 30,4
S30 Paulo dasMissdes 86.961 267° 0,03 14,8 13.658 3652 0,58 22,0

1.763.233 0,72
Rio Grande doSul 252.482.597 100,00 17 23.606 1,00 19,4

Fonte: Fundacdo de Economia e Estatistica — FEE. 2010

Analisando o PIB de Séo Luiz Gonzaga e dos municipios vizinhos, percebe-se
que estdo abaixo da média do Rio Grande do Sul e que o municipio melhor
classificado é Sao Luiz Gonzaga com R$ 549.028 mil, ocupando a 742 posicao,
enguanto outros estdo em posi¢cao bem inferior e localizados entre os mais pobres
do estado como Rolador - R$ 45.455 mil, ocupando a 4012; Pirap6 - R$ 35.587 mil,
ocupando a 4432 posicdo; Dezesseis de Novembro - R$ 34.483 mil, ocupando a
4482 posicao; e, por ultimo, Mato Queimado - R$ 30.118 mil, ocupando a
4702posicao.

O PIB constituido pelos 14 municipios que compdem a regidao de S&o Luiz
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Gonzaga acima referidos é de R$ 1.763.233 mil(Fonte: Fundagdo de Economia e
Estatistica - FEE2010).

ComrelagaoaoPIBpercapita,asituagaondaomodificamuito,apenasdestacandoGa

rruchos que apresenta um valor de R$ 68.672, ocupando a 42 posi¢cdo e o0 menor
valor fica por conta de Dezesseis de Novembro com R$ 12.032 que ocupa a 4302

posi¢cédo noestado.

B.6 INDICADORES RELATIVOS A RENDA

TABELA 9 - MOVIMENTACOES FINANCEIRAS SAO LUIZ GONZAGA E MUNICIPIOS
DO ENTORNO

Municipios Operacdes Depdsitos Depdsitos Poupanca- Depodsitos &

De Crédito-201 PRrZzo—2011 Vista Priva 2011(R$) Vista

(R$) (R$) do- 2011(R%$) do Governo

2011 (R$)
Bossoroca 35.698.241,00  465.517,00 2.393.293,00 4.594.751,00 193.308,00
Caibaté 23.177.818,00  4.074.758,00 2.154.828,00 8.144.637,00 487.368,00
PortoXavier 31.670.690,00  4.422.556,00 3.101.183,00 10.944.072,00 746.324,00
RoqueGonzales 44.544.052,00  1.718.904,00 3.196.560,00 11.692.933,00 606.484,00
Santo Antoniodas 14.731.198,00 2.364.584,00 3.371.683,00 484.167,00
Missdes
Sao LuizGonzaga 216.207.435,00 19.184.819,00 19.833.422,00 68.147.100,00 2.201.728,00
SéaoNicolau 27.022.479,00  573.871,00 1.207.011,00 2.643.499,00 127.838,00
Séo Paulodas 26.255.570,00  10.753.355,00 1.931.415,00 6.486.857,00 189.762,00
Missdes
419.307.483,00 30.512.045,00 36.182.296,00 116.025.532,00 5.036.979,00

Fonte: Forum de Dados - S&o Luiz 2015

Fundagédo de Economia e Estatistica - FEE/Banco Central do Brasil.2011.

AnalisandoosdadosfornecidospeloBancoCentralde2011,constata-seque,em2011,teve-

se uma movimentacdo de R$ 419.307.483,00 de Operacdes de Crédito as Pessoas Fisicas

e

Juridicasdosreferidosmunicipios.AmovimentacdocomPoupancafoideR$116.025.532,00,tendo

uma concentracdo maior no municipio de S&o Luiz Gonzaga. Esse item é importante, pois

108



esta relacionado a capacidades de investimentos privados que possam ser realizados, pois

o Indicador Renda nesses municipios sdo considerados valores abaixo da média do Estado
do Rio Grande do Sul e dos municipios restantes do COREDEMISSOES.

Observacao: Os municipios Dezesseis de Novembro, Garruchos, Mato Queimado, Pirap6,

nao apresentam dados disponiveis pelo Banco Central doBrasil.

B.6.1 EVOLUCAO DO PIB PER CAPITA
TABELA 10 - PRODUTO INTERNO BRUTO E PRODUTO INTERNO BRUTO PER CAPITA

PIB(2013)R$ mil884.852.961

PIB per capita(2013)R$25.035.450
Fonte: Fundacdo de Economia e Estatistica —FEE. 2013

B.7 FINANCAS PUBLICAS MUNICIPAIS
B.7.1 EVOLUCAO DAS DESPESAS REALIZADAS
Tabela 11 - FINANCAS PUBLICAS/DESPESAS, TRIBUTOS SAO LUIZ GONZAGA E
MUNICIPIOS DOENTORNO

Despesas Tributos Receitas Tributos Tributos

Realizadas/ Estaduais/ Arrecadadas/ Federais/ Municipais/

Total-2010 Arrecadagao Total-2010 Total das Total-2010

Municipios (RS) Total-2007 (RS) Receitas- (RS)
(RS) 2010(RS)
Bossoroca 14.403.436,14 684.133,04 16.918.359,55 3.341.409,76 889.013,54

Caibaté 10.164.342,14 2.777.731,56 10.427.946,82 5.224.397,35 523.890,56
Dezesseis de Novembro 6.908.236,70 122.887,97 7.615.876,53 618.175,78 233.070,77
Garruchos 10.046.990,59 164.503,38 13.200.779,31 2.325.780,86 368.070,05
MatoQueimado 7.294.926,63 116.691,08 7.228.787,92 826.828,82 193.895,25
Pirapo 7.477.287,67 137.319,10 9.029.230,80 512.471,98 214.676,34
PortoXavier 15.727.760,10 4,109.222,98 18.290.370,61 13.626.509,81 711.752,72
Rolador 8.117.408,75 101.523,18 8.091.617,68 498.965,48 275.833,50
RoqueGonzales 12.777.715,32 578.054,61 14.972.167,40 12.107.729,12 1.695.960,95
Santo Antdniodas 19.162.202,81 1.637.509,07 20.914.521,17 3.884.190,83 1.165.368,37

Missoes
Sao Luiz Gonzaga

SaoNicolau

Sao PaulodasMissoes

Fonte: Fundacéo de Economia e Estatistica - FEE 2007,2010.

42.004.240,14

11.609.350,54
12.703.731,03

178.397.628,56

6.913.662,61

306.421,37
352.938,76

18.002.598,71
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48.271.175,47

11.832.718,55
13.430.886,20

200.224.438,01

23.766.308,58

1.799.564,80
2.770.273,80

71.302.606,97

3.943.812,36

428.584,33
383.028,50

11.026.957,24



As Receitas Arrecadadas -2010 pelos referidos municipios do entorno de
Sao Luiz Gonzaga é de R$ 200.224.438,01 e com Despesas Realizadas - 2010 de

R$ 178.397.628,56 refletindo um saldo positivo em todos 0s municipios, exceto 0s

municipios de Mato Queimado com um resultado negativo de R$ 6.138,71, e
Rolador com resultado negativo de R$
25.791,07.ComrelacdoaosTributosEstaduais—

2007,0smunicipiosquemaisarrecadam séo 0s de Saoluiz
Gonzaga,PortoXaviereCaibaté,totalizandoR$18.002.598,71aarrecadacaodos13muni
cipios. A arrecadacéo de Tributos Federais dos Municipios - 2010 referidos € um
total de R$ 71.302.606,97, sendo os destaques Sao Luiz Gonzaga, Porto Xavier e

RoqueGonzales.
Em relacdo a Folha de Pagamento, em 2014, os nUmeros apontam:

Tabelal2 - FOLHA DE PAGAMENTO 2014
Custo da Folha de Pagamento em 2014

R$ 41.712.058,85

Fonte: Secretaria Municipal da Fazenda, 2014.
Forum de Dados - S&o Luiz 2015

O repasse para o Fundo de Aposentadoria e Previdéncia dos Servidores, pelo

municipio de S&o Luiz Gonzaga atinge os niUmeros a seguir:

Quadro24- REPASSE FAPS - FUNDO DE APOSENTADORIA E PREVIDENCIA DOS

SERVIDORES
2015 R$ 13.831.475,22
2014 R$ 10.126.850,12
2013 R$ 8.529.418,04

Fonte: Forum de Dados - S&o Luiz 2015
Secretaria Municipal da Fazenda, 2015

O Quadroa seguir aponta 0os numeros relacionados a Contribuicdo previdenciéaria
pelo municipio, nos anos de 2011 a 2022-2040, conforme dados da Secretaria da
Fazenda:
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Quadro25 - CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA

Ano

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022-2040

Empregador
15,60%
15,60%
15,60%
15,60%
15,60%
15,60%
15,60%
15,60%
15,60%
15,60%
15,60%

15,60%

Fonte: Secretaria Municipal da Fazenda, 2014.

Os Quadros 26 a 33, elencados a seguir expde dados do municipio relativos
ao municipio: Quadro 26 - Receitas Previstas 2014,Quadro 27 - Receitas
Arrecadadas 2014,Quadro 28 - Receitas Previstas 2015, Quadro 29 - Tributos
Estaduais Arrecadados 2015, Quadro 29 - Tributos Municipais Arrecadados 2015,
Quadro 30 - Investimentos em Pavimentacdo, Quadro 32 - Investimentos Publicos
Municipais, Quadro 33 - Projetos de Investimento — Resultados e Quadro 34 -

Especial
18,00%
20,00%
22,00%
24,00%
26,00%
28,00%
30,00%
32,00%
34,00%
36,00%
38,00%

39,60%

%

33,60%

35,60%

37,60%

39,60%

41,60%

43,60%

45,60%

47,60%

49,60%

51,60%

53,60%

55,20%

Limites da Lei de Responsabilidade Fiscal para as Despesas com Pessoal.
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B.7.2 EVOLUCAO DAS RECEITAS ARRECADADAS
Quadro26 - RECEITAS PREVISTAS 2014

Receitas Previstas

Receitas Correntes

Receita Tributéria
Receita de Contribuicbes

Receita Patrimonial

Receita de Servicos

Transferéncias Correntes

2013

63.974.775,00
6.793.775,00

2.060.000,00

4.557.000,00
46.000,00

49.118.000,00

2014

66.808.393,00
7.614.500,00

2.040.000,00

2.372.500,00
43.000,00

54.738.393,00

%

100,00
11,41

3,05

3,55
0,06

81,93

Fonte: Forum de Dados - S&o Luiz 2015
Secretaria Municipal da Fazenda, 2014.

Quadro27- RECEITAS ARRECADADAS 2014

2013

2014

Meta Arrecadacdao 65.158.267,20

70.549.279,43

Total Arrecadacao 63.974.775,00

68.952.893,00

Queda de arrecadacao 1,82% 2,26,%
Queda de Arrecadacéao 1.183.492,20 1.596.386,43
Fonte: Forum de Dados - Séo Luiz 2015
Secretaria Municipal da Fazenda, 2014.
Quadro28- RECEITAS PREVISTAS 2015
Receitas Previstas Previsto Arrecadado Meta %

Receitas Correntes

75.018.800,00 24.632.490,80

Receita Tributéaria 8.030.000,00  3.564.291,33
Receita de Contribuic6es 2.520.000,00 639.838,85
Receita Patrimonial 2.959.500,00  1.008.389,13
Receita de Servicos 41.000,00 9.569,86

Transferéncias Correntes 60.335.500,00 18.606.453,04

Fonte: Forum de Dados - S&o Luiz 2015
Secretaria Municipal da Fazenda, 2014.
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25.006.266,67 100,00

2.676.666,67
840.000,00
986.500,00

13.666,67
20.111.833,33

11,41
3,05
3,55

0,06
81,93



B.7.3 TRIBUTOS ESTADUAIS ARRECADADOS
Quadro29 - TRIBUTOS ESTADUAIS ARRECADADOS 2015

ICMS

IPVA

Fonte: Forum de Dados - S&o Luiz 2015
Secretaria Municipal da Fazenda, 2014.

Previsto
Arrecadado
Meta
Previsto
Arrecadado
Meta

16.700.000,00
4.985.943,07
5.566.666,67
2.700.000,00
327.564,22
900.000,00

B.7.4 TRIBUTOS MUNICIPAIS ARRECADADOS

Quadro30- TRIBUTOS MUNICIPAIS ARRECADADOS 2015

FPM

FUNDEB

IPTU

IRRF

ITBI

ISSQN

Fonte: Forum de Dados - S&o Luiz 2015
Secretaria Municipal da Fazenda, 2014.

Previsto
Arrecadado
Meta
Previsto
Arrecadado

Meta

Previsto

Arrecadado
Meta

Previsto
Arrecadado
Meta
Previsto
Arrecadado
Meta

Previsto

Arrecadado

Meta

19.750.000,00
6.147.567,22
6.583.333,33
11.000.000,00
3.960.633,93
3.666.666,67

1.362.000,00

985.125,77
454.000,00

1.148.000,00
366.656,36
382.666,67
1.000.000,00
314.792,59
333.333,33
2.500.000,00

826.072,70
833.333,33
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B.8 PROJETOS DE INVESTIMENTOS
B.8.1 PUBLICOS

Quadro 31- INVESTIMENTOS EM PAVIMENTACAO

DESCRICAO
Calcamento Boa Esperanca e Vila Jauri
Pavimentac&o e Melhoria Vias urbanas

Recuperacdo de Estradas Internas

Asfalto Dinarte V. Marques e Bento S. de
Souza

Asfalto Rua Julio de Castilhos e Rua Gal.
L. Paiva

Calcamento Henrique Sommer, Bairro
Floresta

Calcamento Rua Borges de Medeiros
Asfalto quadras — Projeto Badesul

Calgcamento Santa Ines e Capela de Sé&o
Paulo

Calgcamento Afonso Rodrigues

Calgcamento Av. Juscelino Kubitschek de
Oliveira

Calgcamento Pedro Pereira Camargo

Fonte: Forum de Dados - S&o Luiz 2015
Secretaria Municipal da Fazenda, 2014.

MINISTERIO

Min. Cidades
PAC 2 - CEF
MDA/INCRA

Min. Cidades

Min. Cidades

Min. Cidades
Min. Cidades
BADESUL

Min. Cidades
Min. Cidades

Min. Cidades
Min. Cidades
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VLR/REP

394.200,00
25.000.000,00
250.000,00

245.850,00

245.850,00

245.850,00

196.400,00
2.000.000,00

245.850,00
245.850,00

295.300,00
245.850,00

29.611.000,00

CONTRAP

35.800,00
2.292.051,13

10.000,00

20.000,00

14.150,00

10.929,80

13.600,00
300.000,00

16.616,13
19.109,93

12.210,93
16.022,68

2.760.490,60

VLR/PROJ

430.000,00
27.292.051,13
260.000,00

265.850,00

260.000,00

256.779,80

210.000,00
2.300.000,00

262.466,13
264.959,93

307.510,93
261.872,68

32.371.490,60



Quadro 32 - INVESTIMENTOS PUBLICOS MUNICIPAIS

DESCRICAO
Aquisi¢cdo Equipamentos e Veiculos - Salde
Implantacdo Videomonitoramento
Ampliacdo UBS Vila Floresta
Construcdo CRAS
Quadra Poliesportiva Bairro Duque de Caxias
Construgéo Pavilhdo Agropecuario
Reforma Palco Cenair Maica
Construcéo UBS Duque de Caxias
Construcéo UBS Presidente Vargas
Ampliacdo UBS Bairro Duque de Caxias
Construcéo Escola Educacéo Infantil
Construcédo UBS Vila Paz
Construcdo UBS Vila Trinta
Const. Quadra coberta EMEF Pe. Aug. Preussler
Reforma CIC - Antigo Presidio
Reforma Materno Infantil
Centro de Informacg8es Turistica Pragca Jayme
Centro de Comerc. de Prod. Artesanais
Quadra Coberta - EMEF Ernestina Langsch
Cobertura Quadra EMEF Mamede Souza
Revitalizac&o Centro Esp. Exp. Cicero Cavalheiro
Implantacdo Videomonitoramento
Rede de dgua Pontdo Santa Maria/Acotemi
Reforma Estadio Municipal

Fonte: Forum de Dados - S&o Luiz 2015
Secretaria Municipal da Fazenda, 2014.

MINISTERIO VLR/REP
FNS 324.000,00
Mjustica 1.000.000,00
FNS 112.500,00
MDS 350.000,00
Min. Esporte 243.750,00
MAPA 243.750,00
ALL/MPF 140.788,17
FNS 408.000,00
FNS 408.000,00
FNS 111.750,00
FNDE 1.443.543,50
FNS 200.000,00
FNS 200.000,00
FNDE 184.812,96
ALL/MPF 281.576,34
FNS 101.769,75
Min. Turismo 243.750,00
Min. Turismo 245.000,00
FNDE 510.000,00
FNDE 184.812,96
ALL/MPF 281.576,34
Min. Justica/Est. 432.891,00
SDR 64.000,00
ALL/MPF 140.788,17
7.857.059,19
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CONT/PART
0,00
88.000,00
0,00
10.000,00
20.000,00
16.250,00
10.000,00
70.000,00
70.000,00
0,00
104.708,70
58.000,00
58.000,00
0,00
25.000,00
0,00
20.000,00
5.000,00
90.000,00
10.000,00
210,67
48.099,00
26.265,20
10.000,00
739.533,57

VLR/PROJ
324.000,00
1.088.000,00
112.500,00
360.000,00
263.750,00
260.000,00
150.788,17
478.000,00
478.000,00
111.750,00
1.548.252,20
258.000,00
258.000,00
184.812,96
306.576,34
101.769,75
263.750,00
250.000,00
600.000,00
194.812,96
281.778,01
480.990,00
90.265,20
150.788,17
8.596.583,76



Quadro33 - PROJETOS DE INVESTIMENTO - RESULTADOS

RESULTADOS
FOCO: B.11.1 |
Privados
FOCO: B.11.2 R$ 42. 000. 000,00
Publicos conveniados/contratados

com financiamentos.
(alguns em execucdo e outros aguardam aprovacao e liberacdo dos
recursos)

Fonte: Forum de Dados — S&o Luiz 2015
Secretaria Municipal de Planejamento.
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Quadro 34 - LIMITES DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL PARA ASDESPESAS COM PESSOAL

DESCRICAO PERCENTUAL
a) Limite para Emissao de Alerta - LRF, Inciso Il do § 1° do art. 59 48,60%
b) Limite Prudencial - LRF, Paragrafo Unico do art. 22 51,30%
c) Limite Legal - LRF, alinea "b" do Inciso Ill do art. 20 54,00%

] Evolucéo DESPESA PESSOAL
EXERCICIO RCL % da RCL R$ % s/ RCL
2002 R$ 16.104.850,15 R$ 7.811.457,69 48,5
2003 R$ 18.711.785,95 16,19 R$ 9.837.805,64 52,58
2004 R$ 21.810.801,79 16,56 R$ 11.492.219,94 52,69
2005 R$ 23.800.863,49 9,12 R$ 11.080.097,49 46,55
2006 R$ 24.616.639,27 3,43 R$ 12.245.789,84 49,75
2007 R$ 27.240.688,24 10,66 R$ 13.920.440,74 51,1
2008 R$ 31.491.130,72 15,6 R$ 15.376.431,63 48,83
2009 R$ 33.724.297,06 7,09 R$ 16.650.111,97 49,37
2010 R$ 40.347.630,28 19,64 R$ 19.935.939,98 49,41
2011 R$ 44.039.570,63 9,15 R$ 24.171.360,34 54,89
2012 R$ 46.447.341,06 5,47 R$ 25.867.950,96 55,69
2013 R$ 53.902.844,95 16,05 R$ 27.156.415,46 50,38
2014

R$ 56.742.167,86 5,27 R$ 2.276.529,61 51,60

Fonte: Fonte: Forum de Dados — S&o Luiz 2015
| Secretaria Municipal da Fazenda, 2015.
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2.4.2.4PERFIL  SIMPLIFICADO DO MUNICIPIO E MICRORREGIAO.
CARACTERIZACAO

S&o Luiz Gonzaga e 0s municipios de seu entorno, apostam no principio do

desenvolvimento com distribuicéo de riqueza e de renda com valorizacdo do cidadao
e da producao local sem esquecer a diversidade cultural e a gama de desigualdades
regionais.

S&o Luiz Gonzaga e a microrregido®, que retine os municipios ja referidos,
esta carente de desenvolvimento sustentavel que seja de forma enddgena e que
possa ter continuidade, independente das siglas e agremiacdes politicas e
partidarias que se alternam nos poderes publicos municipais e estaduais. Esses
municipios, apresentam um distanciamento com relacdo aos municipios do Corede
Missdes, ndo somente histérica, apesar de pertencerem todos as Missdes, mas
também econdmicas, sociais, culturais e também geogréficas. Somos a segunda
regido com mais municipios limitrofes de fronteira internacional (Garruchos, S&o
Nicolau, Pirap6, Roque Gonzales e Porto Xavier) e se tem poucas politicas
especificas para as areas de educacdo, saude, saneamento, renda,producdo e
outras,quepossamtrabalharestaquestdo.Osmunicipiostiveramaresponsabilidade
deguardasdafronteira,porémtiverammuitosbnusecomoconsequéncia,essefato
prejudica o desenvolvimento desses municipios, alheios a investimentos em todas
as esferas.

Somos todos sabedores de que sem educacdo ndo ha desenvolvimento, e a
diferenca, segundo os Indicadores de educacdo dos municipios referidos é bem
significativa. Ha necessidade de ser realizado um trabalho de forma diferenciada em
relacdo a esseindicador.

Outro item importante € a renda, capacidade de ganho da populacdo,em Sao
Luiz Gonzaga e nos doze municipios de seu entorno que apresentam
umindicadordedesempenho que deixa a desejar. Isso estaassociadoainvestimentos,
inovacdo, poupanca, cultura empreendedora e outrosfatores;acapacidade de
producéo, no caso a agricola dos municipiosapresentambons
resultados,porémnaohatransformacao,ouseja,ndoseagregavaloraoqueseproduz.

Algumas questdes ligadas a qualidade de vida como o saneamentoé outro

itemquepreocupa,pois Sao Luiz Gonzaga e 0s municipios

*projeto COREDE MISSOES FRONTEIRA.2013.
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referidosestdobemabaixodamédia do Rio Grande do Sul. Isso esta associado a

investimentos publicos, que de uma certa forma ndo ocorreram de forma harmonica
nos municipios da regiao, ao longo dos
altimosanosoudécadas.Oitemsaudeapresentaumaorganizacaomaioreumamédia
maior que os demais do Estado do Rio Grande do Sul. Porém, necessita de
investimentosemhospitaiscommaiorinfraestruturaparaatendersuapopulacdo,como é o
caso do pleito do Hospital Regional, que é referéncia para os doze municipios, em
sua maioria, integrados ao Consoércio Municipal de Saude liderado por Sé&o
LuizGonzaga.

Complementando a questdo do desenvolvimento buscado percebe-se,
claramente, que a regido liderada por Sao Luiz possui demonstrada, ndo somente
pelos indicadores do indice de Desenvolvimento Socioeconémico da Fundacdo de
Economia e Estatistica do Rio Grande do Sul - FEE
RS,mastambémporfatoresculturais,espiritoempreendedor,investimentospublicos e
outros, uma necessidade de “caminhar”, de forma separada aos outros municipios
gque compdem o Corede MissbGes. Essa vontade estd expressa ndo somente em
Leis, Declaragdes de Prefeitos, Presidentes de Camaras, Presidentes de COMUDES
que, ha quase uma década, independente de Partidos Politicos, Gestdes
Municipais(trésmudancasdeGestdonesteperiodo),témsemanifestado,deforma
inconteste em documentos que sdo uma exigéncia legal para que ocorra o
desmembramento, fusdo e criacdo de novos COREDES, mas principalmente na
vontade, absolutamente autbnoma, sem coacao, e legitima de se unirem em torno
de uma proposta de desenvolvimento, democratica, e com respeito as diferencas

gue esses municipiospossuem.
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2.4 AREAS DIAGNOSTICADAS

2.4.3 AREA C: GESTAO SOCIAL



O diagndstico e andlises da grande area da GESTAO SOCIAL envolveu

subéreas sobre aspectos de Sao Luiz Gonzaga taiscomo:

C.1 - SUBAREAS - EDUCACAO,CULTURA-ARTE,ESPORTE,LAZER E TURISMO
C.1.1 - SUBAREA-EDUCACAO

Quadro 34 - Educacéao - Frequéncia e Alfabetizacédo: Rede Municipal. Sao Luiz
Gonzaga

Quadro 35 - Educacéo Infantil — Rede Municipal — S&o Luiz Gonzaga

Quadro 36 - Ensino Fundamental — Rede Municipal — Sdo Luiz Gonzaga

Quadro 37 - Educacéo Especial — Rede Municipal — Sao Luiz Gonzaga

Quadro 38 - Educacao De Jovens e Adultos — Rede Municipal — Sdo Luiz Gonzaga
Quadro 39 - Educacao — Frequéncia a Escola e Alfabetizacdo Rede Estadual

— S0 Luiz Gonzaga )

Quadro 40 - Educacéo Infantil — Rede Estadual — Sdo Luiz Gonzaga

Quadro 41 - Ensino Fundamental — Rede Estadual — Séo Luiz Gonzaga

Quadro 42 - Ensino Especial — Rede Estadual — Sdo Luiz Gonzaga

Quadro 43 - Educacédo de Jovens e Adultos — Rede Estadual — Sdo Luiz Gonzaga
Tabela 13 - Educac¢do Fundamental - Indicadores - Sdo Luiz Gonzaga e Municipios
do Entorno

Tabela 14 - Ensino Médio - Indicadores - S&o Luiz Gonzaga e Municipios do Entorno
Quadro 44 - Ensino Fundamental - Rede Particular — Sdo Luiz Gonzaga

Quadro 45 - Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio — URI - Slg
Quadro 46 - Educacéao Profissional

Quadro 47 - Ensino Superior

Quadro 48 - Educacéo —Taxa de Frequéncia e de Alfabetizacéo

Quadro 49 - Educacéo Infantil. Sdo Luiz Gonzaga. Rede Municipal, Rede Estadual e
Rede Particular

Quadro 50 - Ensino Fundamental. S&o Luiz Gonzaga. Rede Municipal, Rede Estadual
e Rede Particular

Quadro 51- Ensino Médio. Sao Luiz Gonzaga. Rede Estadual e Rede Particular
Quadro 52 - Educacédo Especial. Sdo Luiz Gonzaga. Rede Municipal e Rede

Estadual
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C.1.2 - SUBAREA-CULTURA-ARTE

Quadro 53 — Locais Publicos Culturais

Quadro 54 — Associacdes/Instituicdes Culturais

C.1.3 - SUBAREA - ESPORTE eLAZER

Quadro 55 - Eventos Esportivos

C.1.4 - SUBAREA-TURISMO

C.2 - SUBAREAS - SAUDE, JUSTICA E SEGURANCA E ASSISTENCIA SOCIAL
C.2.1 - SUBAREA -SAUDE

Quadro 56 - Gestdo Social: Subéarea - Saude. Sdo Luiz Gonzaga

Quadro 57 - Hospital Sao Luiz Gonzaga

Tabela 15 - Expectativa de Vida ao Nascer

Tabela 16 - indice de Mortalidade Infantil

C.2.2 - SUBAREA - JUSTICA e SEGURANCA
Quadro 58 - Gestdo Social: Subarea: C..2.2 Justica e Seguranga

Quadro 59 - Representacao Politica De S&o Luiz Gonzaga

C.2.3 -SUBAREA —ASSISTENCIA SOCIAL
Quadro 60 - Programa Bolsa Familia em Sao Luiz Gonzaga
Quadro 61 - PAIF e Beneficio Superagéo Pobreza - BSP em S&o Luiz Gonzaga

Quadro 62 — Repasses Federais Mensais

C.1.1 EDUCACAO

A analise da Educacdo no municipio de S&o Luiz Gonzaga nos diferentes

niveis e modalidades demonstra os dados queseguem:

A) EDUCACAO- REDEMUNICIPAL
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O contexto municipal da Educacao abrange a Educacéo Infantil, e o Ensino

Fundamental, além da Educacdo Especial e Educacdo de Jovens e Adultos. No
tocante a REDE MUNICIPAL de ENSINOoi detectada a seguinterealidade:

Quadro 35- EDUCACAO - FREQUENCIA E ALFABETIZACAO: REDE
MUNICIPAL. SAO LUIZ GONZAGA

FOCO: C.1.1

Taxa bruta de frequéncia a escola 95 a 98%
FOCO: C.1.2

Taxa de alfabetizacao total 85 a 90%

Fonte: Forum de Dados SAO LUIZ 2015. Prefeitura Municipal de S&o Luiz Gonzaga.Secretaria
Municipal de Educacéo,Cultura e Esporte - SEMECE,2015.

Observa-se que a taxa bruta de frequéncia € 6tima, préxima aos 100%. Em
relacdo a taxa de alfabetizacdo total apresenta bons indices podendo ser

ampliada.
No tocante & EDUCACAO INFANTIL da rede municipal,constata-se:

Quadro 36- EDUCACAO INFANTIL — REDE MUNICIPAL — SAO LUIZ GONZAGA

FOCO:C.1.3 67
Docentes naEDUCACAOINFANTIL

FOCO:C.1.4 880
Matricula inicial na EDUCACAOINFANTIL

FOCO:C.1.5 8

Numero de estabelecimentos na EDUCACAOINFANTIL

Fonte: Fonte: Forum de Dados — Sao Luiz 2015
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte - SEMECE,2015.

AEDUCACAO FUNDAMENTAL municipal encontra-se assimestruturada:
Quadro 37- ENSINO FUNDAMENTAL — REDE MUNICIPAL — SAO LUIZ GONZAGA

FOCO:C.1.6 172
Docentes no ENSINOFUNDAMENTAL

FOCO:C.1.7

Matricula inicial no ENSINO FUNDAMENTAL 2.006
FOCO:C.1.8

Numero de estabelecimentos no ENSINO FUNDAMENTAL 13

Fonte: Férum de Dados SAO LUIZ 2015. Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, e Esporte -
SEMECE,2015.
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No tocante & EDUCACAO ESPECIAL S&o Luiz Gonzaga apresenta a
seguinterealidade:

Quadro 38- EDUCACAO ESPECIAL - REDE MUNICIPAL - SAO LUIZ
GONZAGA
FOCO:C.1.9 14 cedidos domunicipio
Docentesno ENSINOESPECIAL (APAE)
08 salas derecurso em 4
escolas Ensino Fundamental

FOCO:C.1.10 150 (APAE)

Matricula inicial no ENSINOESPECIAL 107 (Salas deRecurso)
FOCO:C.1.11 1 (Em parceria com o
Numero de estabelecimentos no ENSINO municipio)

ESPECIAL

Fonte: Forum de Dados SAO LUIZ 2015. Secretaria Municipal de Educac&o, Cultura e Esporte -
SEMECE,2015.

AEDUCACAO de JOVENS e ADULTOS da Rede Municipal estaassim
estruturada:

Quadro 39- EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS — REDE MUNICIPAL — SAO
LUIZ GONZAGA

FOCO:C.1.12
Docentes no ensino JOVEMADULTO 5
FOCO:C.1.13
Matricula inicial no ensino JOVEMADULTO 68
FOCO:C.1.14
NUmero de estabelecimentos no ensino JOVEMADULTO 1

Fonte: Férum de Dados SAO LUIZ 2015. Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte -
SEMECE,2015.

B) EDUCACAO- REDEESTADUAL

ARedeEstadualdeEnsino,emSaoLuizGonzagaécoordenadapela32?
Coordenadoria Regional de Educacdo-322 CRE. Em termos de Educacédo Basica, a
322 Coordenadoria Regional de Educacdo, com sede em S&o Luiz Gonzaga,
organiza o ensino ministrado em nove municipios que compdem amicrorregiao.

A Rede estadual de Ensino, em S&o Luiz Gonzaga, abrange a EDUCACAO
INFANTIL, o ENSINO FUNDAMENTAL (Regular e Educacao para Jovens e
Adultos) e 0 ENSINO MEDIO (Regular e Educacéo para Jovens eAdultos).
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NotocanteastaxasdeFrequénciaaEscolaedeAlfabetiza¢&o,constata-se:

Quadro 40- EDUCACAO - FREQUENCIA A ESCOLA E ALFABETIZACAO REDE
ESTADUAL — SAO LUIZ GONZAGA
FOCO: C.1.15 Taxa bruta de frequéncia a escola 75%

FOCO: C.1.16 Taxa de Alfabetizacao Total 90%
Fonte: Forum de Dados SAO LUIZ 2015. 322 Coordenadoria Regional da Educag&o, 2015.

Observa-se que a taxa de frequéncia a Escola, na Rede estadual de Ensino
apresenta indice inferior a da Rede Municipal. Em relacédo a taxa de alfabetizacéo
total apresenta indice de 90%.

Conforme a SEDUC-RS, 2010 a populacdo alfabetizada na é&rea de
abrangéncia total da 322 CRE (S&o Luiz Gonzaga e municipios do entorno)
representa92,18%do total acima de 10 anos, o que resulta em 6.239 alunos nao
alfabetizadas, sendo 3.274 do meio urbano e 2.965 do meiorural.

AEDUCACAO INFANTIL da Rede Estadual, em S&o Luiz Gonzaga,

estdassim estruturada:

Quadro 41- EDUCACAO INFANTIL — REDE ESTADUAL — SAO LUIZ GONZAGA

FOCO: C.1.17 Docentes na EDUCACAO INFANTIL 3
FOCO: C.1.18 Matricula inicial na EDUCACAO INFANTIL 29
FOCO: C.1.19 Numero de estabelecimentos na EDUCACAO 3

Fonte: Férum de Dados SAO LUIZ 2015. 322 Coordenadoria Regional da Educac&o, 2015.

Em relacdo ao ENSINO FUNDAMENTAL da Rede Estadual, em S&o Luiz
Gonzaga, acontece de forma Regular e na Modalidade de Educacao de Jovens e
Adultos.

Quadro 42- ENSINO FUNDAMENTAL - REDE ESTADUAL - SAO LUIZ
GONZAGA

FOCO: C.1.20 Docentes no ENSINOFUNDAMENTAL 190
FOCO: C.1.21 Matricula inicial no ENSINO FUNDAMENTAL 2.450
FOCO: C.1.22 Numero de estabelecimentos no 16

ENSINOFUNDAMENTAL
Fonte: Férum de Dados SAO LUIZ 2015. 322 Coordenadoria Regional da Educac&o, 2015.
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O ENSINO MEDIO da Rede Estadual, em S&o Luiz Gonzaga, acontece de
forma Regular (Politécnico) e na modalidade de Educacgao de Jovens eAdultos.

Quadro 43 — ENSINO MEDIO — REDE ESTADUAL — SAO LUIZ GONZAGA

FOCO: C.1.23 Docentes no ENSINOMEDIO 85
FOCO: C.1.24 Matricula Inicial no ENSINO MEDIO 1390
FOCO: C.1.25 Numero de estabelecimentos de ENSINO MEDIO 5

Fonte: Forum de Dados Séo Luiz 2015. 322 Coordenadoria Regional da Educacéo, 2015.

Existem dois estabelecimentoi com POS MEDIO totalizando seis turmas com
o total de 100 alunos.
O ENSINO ESPECIAL da Rede Estadual em S&o Luiz Gonzaga estaassim

estruturado:

Quadro 44- ENSINO ESPECIAL — REDE ESTADUAL — SAO LUIZ GONZAGA

FOCO:C.1.26 3

Docentes no ENSINOESPECIAL (11 prof. em Salas de
Recurso)

FOCO:C.1.27 20

Matricula inicial no ENSINOESPECIAL por Dependéncia

FOCO:C.1.28 3

Numero de estabelecimentos no ENSINOESPECIAL

Fonte: 322 Coordenadoria Regional da Educac¢éo,2015.
Observacéo:- 3 Docentes por dependéncia e 11 docentes em Sala deRecurso.

AEDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS da Rede estadual apresenta a

seguinte situacao:

Quadro 45- EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS — REDE ESTADUAL - SAO
LUIZ GONZAGA

FOCO: C.1.29 Docentes no ENSINO JOVEM ADULTO 30
FOCO: C.1.30 Matriculas no ENSINO JOVEM ADULTO 800
(2 NEEJAS - 1 prisional)
FOCO: C.1.31 Numero de estabelecimentos no ENSINO 6
JOVEM ADULTO (2 NEEJAS - 1 Prisional)

Fonte: 322 Coordenadoria Regional da Educac¢é&o,2015.
Observacéo: a- 2 NEEJAS — 1prisional
b- 2 instituicbes com Pds-Médio, contando com 6 turmas e 100alunos
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C)EDUCACAO-PARTICULAR

O ENSINO PARTICULAR,em S&o Luiz Gonzaga, acontecenaEDUCACAO
INFANTIL, no ENSINO FUNDAMENTAL eMEDIO.

Na EDUCACAO INFANTIL PARTICULAR observa-se:

Quadro 46- EDUCACAO INFANTIL.REDE PARTICULAR-SAO LUIZ GONZAGA
ZONA URBANA
EDUCAGAO INFANTIL

FOCO: C.1.32N° total de docentes da educacéo infantil 34
FOCO: C.1.33N° total de matriculas na educacao infantil 405
FOCO:C.1.34 Netotal de escolas de educacao infantil 07

Fonte: Férum de Dados 2015.URI SLG, Escolas Portinari,Pingo de Gente,Pernalonga, Castelinho
Magico, Bem Me Quer, Repolhinho’s, Mamae Coruja, URI

No tocante a EDUCA(;AO INFANTIL,ENSINO FUNDAMENTAL eENSINO
MEDIO narede PARTICULAR e COMUNITARIAconstata-se:

Quadro 47- EDUCACAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO
— ESCOLA BASICA DAURI — SAO LUIZ GONZAGA

ESCOLAS Escola Béasica da
URI

EDUCAGAO INFANTIL
FOCO: C.1.35N° total de docentes da educacéo infantil 03
FOCO: C.1.36N° total de matriculas na educacéao infantil 84

ENSINO FUNDAMENTAL

FOCO: C.1.37N° total de docentes no ensino fundamental 16

FOCO: C.1.38Np° total de matriculas no ensino fundamental 217

ENSINO MEDIO
FOCO: C.1.39N° total de docentes no ensino médio 13
FOCO: C.1.40NP° total de matriculas no ensino médio 51

Fonte- Forum de Dados 2015.Escola Basica da URI Sao Luiz Gonzaga.2015

No tocante a EDUCACAO PROFISSIONAL na REDE PARTICULAR de
educacgdo em S&o Luiz Gonzaga observa-se que ha duas escolas atuando:
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Quadro 48- EDUCACAO PROFISSIONAL- ESCOLA DE EDUCACAO
PROFISSIONAL DA URI SAO LUIZ GONZAGA E SEG-SISTEMA DE ENSINO
GAUCHO

ESCOLAS DE EDUCACAO PROFISSIONAL URI SEG
FOCO:C.1.41
Docentesda educacao profissional 07 28
FOCO:C.1.42
Numero total de matriculas da educacéo profissional 22 744
FOCO: C.1.43
Numero total de concluintes da educacéo profissional 269 137

Fonte- Forum de Dados 2015.Sistema de Ensino Gaucho - SEG S&o Luiz Gonzaga. URI Séo Luiz
Gonzaga.2015

C)ENSINOSUPERIOR

O municipio possui Universidades de ambito comunitario, estadual e privado
num total de3.

No ambito privado e comunitario existe, ha 23 anos em Sao Luiz Gonzaga,
uma Extensédo da Universidade Regional Integrada do Alto Uruguaie das MissOes-
URI.

No ambito publico/estadual existe, ha dez anos, em Sao Luiz Gonzaga, uma
unidade da Universidade Estadual do Rio Grande do Sul — UERGS.

No ambito privado existe, em S&o Luiz Gonzaga, uma unidade da
Universidade do Norte do Parana - UNOPAR.

Quadro 49 - ENSINO SUPERIOR EM SAO LUIZ GONZAGA - 2015

UNIVERSIDADES UNOPAR UERGS URI
FOCO: C.1.44 16 tutores 12 46
Docentes
FOCO: C.1.45 600 194 - Grad. 635
Matriculas 80- Pés Grad.

FOCO: C.1.46 230 873
Concluintes

FOCO: PRIVADA PUBLICA COMUNITARIA
C.1l.47Caracterizacéo ESTADUAL

Fonte:Férum de Dados Sé&o Luiz 2015. URI S&o LuizGonzaga.

128



QUADRO GERAL DA EDUCACAO EM SAO LUIZ GONZAGA: REDE MUNICIPAL,

REDE ESTADUAL E REDE PARTICULAR
Os quadros a seguir demonstram ao EDUCACAO em geral no municipio de
Séo Luiz Gonzaga:

Quadro 50-EDUCACAO -TAXA DE FREQUENCIA E DE
ALFABETIZACAO.REDE MUNICIPAL E ESTADUAL. 2015

REDES DE ENSINO MUNICIPAL ESTADUAL
FOCO: C.1.48
Taxa bruta defrequéncia a escola 95 a 98% 75%
FOCO: C.1.49
Taxa de ALFABETIZACAOtotal 85 a 90% 90%

Fonte: Férum de Dados 2015. 322 Coordenadoria Regional da Educacdo e Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura e Esporte — SEMECE. S&o Luiz Gonzaga.2015

Quadro51-EDUCACAO INFANTIL. SAO LUIZ GONZAGA. REDE MUNICIPAL,
REDE ESTADUAL E REDE PARTICULAR.2015

REDES DE ENSINO MUNICIPAL ESTADUAL PARTICULAR
FOCO: C.1.50
Docentes na EDUCAC}AO INFANTIL 67 3 34
Por

Dependéncia
FOCO: C.1.61
Matricula inicialna EDUCACAO 880 27 405
INFANTIL
FOCO: C.1.62
Numero de estabelecimentos na 8 3 6
EDUCACAO INFANTIL por

Dependéncia
Fonte: Férumde Dados 2015. 322 Coordenadoria Regional da Educacdo e Secretaria Municipal de

Educacédo, Cultura e Esporte - SEMECE. URI/SLG,Portinari,Pingo de Gente,Pernalonga,Maméae
Coruja. S&o Luiz Gonzaga.2015
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Quadro52 - ENSINO FUNDAMENTAL. SAO LUIZ GONZAGA . REDE MUNICIPAL,
REDE ESTADUAL E REDE PARTICULAR.2015

REDES DE ENSINO MUNICIPAL  ESTADUAL PARTICULAR
FOCO: C.1.63 172 190 16
Docentes no ENSINO
FUNDAMENTAL

FOCO: C.1.64 2006 2450 217
Matricula
inicial no ENSINO FUNDAMENTAL

FOCO: C.1.65 13 16 02
Namero de

estabelecimentos NoENSINO

FUNDAMENTAL

Fonte: Férum de Dados 2015e Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte — SEMECE. 322
Coordenadoria Regional da Educacéo. URI/SLG,Portinari. 2015

Quadro53-ENSINO MEDIO. SAO LUIZ GONZAGA. REDE ESTADUAL E REDE
PARTICULAR.2015

REDES DEENSINO ESTADUAL PARTICULAR
FOCO: C.1.66 85 07
Docentesno ENSINOMEDIO
FOCO: C.1.67 1.390 51
Matricula inicialno ENSINOMEDIO
FOCO: C.1.68 5 1
Numero deEstabelecimentosno
ENSINO MEDIO
FOCO: C.1.69 Numero de 2
Estabelecimentos com POS MEDIO (100 alunos)

Fonte: Férum de Dados 2015.32% Coordenadoria Regional da Educacao. URI/SLG.2015

No ENSINO MEDIO, em S&o Luiz Gonzaga, apenas uma Escola Particular
atua- a Escola Basica da URI. Na Rede Estadual a cidade conta com 5 escolas de
Ensino Médio: Instituto Estadual de Educacdo Professor Osmar Poppe, Escola
Técnica Estadual Cruzeiro do Sul, Instituto Estadual Rui Barbosa, Escola Estadual
de Ensino Médio Gustavo Langsch — Polivalente e Nucleo Estadual de Educacgéo de

Jovens e Adultos deCultura Popular “Paulo Freire” - NEEJA.
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Quadro 54- EDUCACAO ESPECIAL. SAO LUIZ GONZAGA. REDE MUNICIPAL E
REDE ESTADUAL

REDES DEENSINO ESTADUAL MUNICIPAL
FOCO:C.1.70 3 14
Docentes no ENSINO ESPECIAL (cedidos p/aAPAE)

(11 prof. em 08
salas de

(salas de recurso

Recursos) em4 Escolas Mun.)
FOCO:C.1.71 20 150 (APAE) 107
Matricula inicialno ENSINO ESPECIAL (salas derecurso)
FOCO:C.1.72 3 1- APAE
NUumero de estabelecimentos no (Em parceriacom o
ENSINOESPECIAL municipio)

Fonte: FORUM de DADOS 2015.e Secretaria Municipal de Educac&o, Cultura e Esporte — SEMECE.
322 Coordenadoria Regional da Educag&o.2015

F.1.2 CULTURA - ARTE

No tocante a CULTURA - ARTE, Séo Luiz Gonzaga destaca-se nas Artes
Plasticas e no Artesanato, na Escultura, na Musica e na Literatura (escritores e
poetas) entre outros segmentos. Conta com o Instituto Histérico e Geogréfico-IHG,
o Centro de Criatividade Saoluizense, trés museus, uma Biblioteca Publica
municipal -Senador Pinheiro Machado, um Cinema, com a Associacdo Saoluizense
de Escritores-ASAS, a Casa do Poeta Sdo Luizense-Poebras, o Centro de
Tradi¢cdes Galpao de Estancia, o Centro de Tradi¢gdes Nativistas Carlos Bastos do
Prado, Galpao do Guga, o Coral Canto Livre, o Movimento Virarte, entre outros.

A Mostra da Arte Missioneira, a EXPO SAO LUIZ e o Coléquio Internacional:
Inovacdo, Conhecimento e Tecnologias, o Festival Estudantil da Cancao-FIJUCA, a
Feira do Livro, a Feira Bazar de Pascoa, a Feira de Natal e o Natal Luz, sdo macro
eventosconsolidadosque projetam o municipio.

O quadro a seguir demonstra dados dos segmentos Bibliotecas, Museus e

Cinema:
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Quadro 55 — LOCAIS PUBLICOS CULTURAIS

FOCO:C.6.4 Cultura / Esporte / Arte / Lazer
BIBLIOTECAS 2
- Biblioteca Publica Municipal Senador Pinheiro
Machado
- Biblioteca do IHG
MUSEUS 3

- Museu Argueoldgico
- Museu Municipal Senador Pinheiro Machado
Museu do 4° RCB

CINEMAS 1

Cine Lux
CENTROS/LOCAIS DE 8
ARTE/CULTURA - Cento de Criatividade Sao-luizense

- Centro de Artes Lucas Franco de Lima

- Instituto Historico e Geogréfico de SLG
- CTG Galpao de Estancia

- Centro Nativista Carlos Bastos do Prado
- Galpéo do Guga

- Movimento Virarte

- Atelier de Arte Los Libres

Fonte: Férum de Dados 2015. Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultura e Esporte. SEMECE.
2015.

Ressalta-se, no Quadro a seguir, 0s eventos culturais e artisticos, e as

Associagoes e Instituicdes Culturais e Artisticas.
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Quadro 56 — EVENTOS/ASSOCIACOES/INSTITUICOES CULTURAIS

FOCO:C.6.1
EVENTOS
PUBLICOS,
CULTURAIS, POR
TIPO

FOCO: C.6.2
ASSOCIACOES /
INSTITUICOES
CULTURAIS

3Eventos bi-anuais:

EXPO SAO LUIZ

Mostra da Arte Missioneira
Exposicdo Agropecuaria

12 Eventos Anuais:

. Aniversario de Jaime Caetano Braun
. Carnaval

. Bazar da Pascoa

. Aniversario do Municipio

. Feirarte

. Desfile Patriético

. Desfile Farroupilha

. Feirado Livro

. Manancial Cultural

10. FIJUCA - Festival Estudantil da Cancéo

OCO~NO U WNPE

11. Natal Luz
12. Feira de Natal
13-Coloquio  Internacional: =~ Conhecimento,

Inovacdes e Tecnologias

-IHG - Instituto Histérico e Geografico
-Centro de Criatividade Sao-luizense
-Mostra da Arte Missioneira

-Coral Canto Livre

-CTG - Galpao de Estancia

-Centro de Tradigcbes Nativistas Carlos Bastos do
Prado

-Casa do Poeta —Poebras/SLG
-Galpao do Guga

-Atelier de Arte Los Libres
-Movimento Virarte

-Loja Mag6nica Aguia Missioneira

Fonte: Forum de Dados 2015. Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esportes.SEMECE.

2015

F.1.3 ESPORTE e LAZER

No referente a eventos esportivos e clubes de esporte e lazer constata-se, no

Quadro 57, a seguir:
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Quadro 57 - EVENTOS ESPORTIVOS

FOCO: C.6.2 3 mensais
EVENTOS ESPORTIVOS JERGS - Jogos Escolares do Estado
PUBLICOS POR TIPO JEM - Jogos Escolares Municipais

Torneio de Futebol

8 eventos anuais
(Jogos do Departamento do

Desporto)
FOCO: C. 6.5 - Associacao do Bairro da Gruta
CLUBES/ - Associacao Atlética do Banco do Brasil -
ASSOCIACOES AABB
SOCIAIS e de LAZER - Clube Uniéo Operéria

- ClubeHarmonia

- Clube Imperatriz

- Clube do Cavalo

- CTG Galpéo de Estancia

- Centro deTradicbes Nativista  Carlos
Bastos do Prado

- Associacao Atlética Sado-luizense-RANCHO

- Circulo Militar de Séo Luiz Gonzaga

- Clube dos Subtenentes e Sargentos

- Grupo de Escoteiros Caetés

- Parque de Exposicdes do Sindicato Rural

- Associagao Bairro da Gruta

- Associacao do ldoso

- Rotary Club Internacional

Fonte: Forum de Dados 2015. Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte.
SEMECE. 2015

F.1.4-SUBAREA-TURISMO

Sdo Luiz Gonzaga destaca-se por ter sido declarada“Capital Estadual da
Mdusica Missioneira”, através do Projeto de Lei n°® 1722012 do Deputado Dr.
Basegio. Jayme Caetano Braun, Noel Guarany, Pedro Ortagca mais o cantor Cenair
Maicd, constituem os “Quatro troncos Missioneiros”.

Os pontos de Atragdo Turistica do municipio e locais de hospedagem estédo a
seguir especificados:
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FOCO: C.6.
Pontos Turisticos

FOCO: C. 6.
Hospedagem

- Capital Estadual da Musica Missioneira
- Centro de Criatividade Sao-luizense-Casa

do Artesao

- Estatuéria Missioneira

- Gruta Nossa Senhora de Lourdes

- Igreja da Matriz

- Instituto Histérico e Geogréfico

- Monumento a Sepé Tiaraju

- Museu Arqueolégico

- Museu Municipal Senador

PinheiroMachado

- Parque Centenario

- Praca da Matriz

- Praca Jayme Caetano Braun
- Rio Piratini

- Sitio Arqueoldgico Sao Lourenco
- Hotel Cometa

- Hotel Ipé

- Hotel do Mario

- lvo Hotel

- Torre Hotel

- Xerife Hotel
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F.2.1 SAUDE

A Saude, em S&o Luiz Gonzaga, envolve a rede publica e a privada conforme

especifica o quadro abaixo:

Quadro 58 - GESTAO SOCIAL: SUBAREA - SAUDE. SAO LUIZ GONZAGA

PUBLICA PARTICULAR
- Rede Publica: SUS - 24 farmécias
1 Hospital -124 leitos (101 leitos do SUS) -5 Laboratorios

- 2 Servicos de Imagem
-Secretaria Municipal de Saude - SEMSA:

8 ESF’s - Consultérios:

Posto Central Consultério Médico

Materno Infantil: Consultério Odontologico

Atendimento da Atencdo Basica eConsultorio de Psicologia

administrativa Consultério de Nutricionista
Clinica Médica

- CAPSAD Clinica de Psicologia

- CAPS Tipo 2 Saude Prisional SAMU Clinica de Oftalmologia

- Apoio: Corpo de Bombeiros Clinica Pediétrica

Clinica de Fisioterapia

Clinica de Fonoaudiologia
Servigo de Imagem

Laboratério de Analises Clinica
Laboratorio de Protese

Fonte:Férum de Dados 2015. Secretaria Municipal de Saude. SEMSA — Sao Luiz Gonzaga.

O Hospital Sao Luiz Gonzaga, sede do Consoércio Intermunicipal de Saude —
€ composto por 9 municipios integrantes da presente proposta, para 0s quais presta
atendimento para uma populacdo de 80.000 habitantes - o que representa mais de
90% da populacdo de Sao Luiz Gonzaga e dos 8 municipios circunvizinhos.

Atua nos Municipios de referéncia: Sado Luiz Gonzaga, Bossoroca, Santo
Anténio das Missdes, XVI de Novembro, Pirapd, Sao Nicolau, Roque Gonzales,
Rolador e Garruchos possuindo 124 leitos, sendo 101 para o Convénio - SUS.

O Hospital Sdo Luiz Gonzaga criado ha 74 anos, em 24/03/1941 atua no
Setor de atendimento hospitalar com 210 colaboradoreslfuncionarios.

Esta ha 74 anos inserido no contexto local e regional, sendo o Unico hospital
do municipio e de referéncia regional.

Em 20 de julho de 2001, nos termos do Decreto Municipal n°® 2.103, foi

declarado Estado de Emergéncia na area da Saude Municipal. Com isso, houve
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requisicdo dos bens e servicos do Hospital Sdo Luiz Gonzaga, pelo Poder Publico
Municipal, através do Decreto n° 2.109 de 16 de julho de 2001.

Em 2014, o Hospital Sao Luiz Gonzaga, apresentou os seguintes dados:

Quadro 59 - HOSPITAL SAO LUIZ GONZAGA

FOCO: C.2.1
NuUmero de hospitais e leitos 1 hospital com 124 leitos
FOCO: F.2.2 4.742 (ano- 2014)
Internagdo  hospitalar: dias de Media/Més-395
permanéncia por ano % atendimento SUS-76%
% Atendimento convénios- 24% 3,66
FOCO: C.2.3 61.851- (ano de 2014)
Atendimentos Ambulatoriais Média/ Més-4.495
% atendimento SUS-87%
% Atendimento convénios-13%
FOCO: C.2.4 47.747 (ano de 2014)
Atencao Bésica Média/Més-3.729
% atendimento SUS-100%
FOCO: C.2.5 233 - Obitos de janeiro a dezembro de
NuUmero de ébitos por ano 2014
FOCO: C.2.6 -
Doencas: N° de dependentes

quimicos registrados
Fonte: Férum de Dados 2015. Hospital S&o Luiz Gonzaga. 2015.

No tocante a Expectativa de Vida ao Nascer e o Indice de Mortalidade
Infantil, no municipio tem-se as seguintes constatacées:
Tabela 15 - EXPECTATIVA DE VIDA AO NASCER

Expectativa de Vida ao Nascer 76,31 anos

Fonte: Fundacéo de Economia e Estatistica — FEE, 2010.

Tabela 16 - INDICE DE MORTALIDADE INFANTIL

Coeficiente de Mortalidade Infantil 9,88 por mil nascidos vivos

Fonte: Fundacéo de Economia e Estatistica-FEE-2012

Conforme a FEE/RS - Dados 2011 a Expectativa de Vida ao Nascer (2010) é
76,31 anos; e, o Coeficiente de Mortalidade Infantil (2012): 9,88 por mil nascidos

Vivos.
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C. 2.2 - JUSTICA e SEGURANCA

Os dados relativos a Subarea - Justica e Seguranca no municipio apontam

para:

Quadro 60 - GESTAO SOCIAL: SUBAREA: F.2.2 JUSTICA E SEGURANCA

Foco:C.3.1
Capacidade do Estabelecimento Penal*

FOCO: C.3.2 Efetivo carcerario*

FOCO: C.3.3 Nimero de casamentos***

FOCO: C.3.4 Numero de separacdes
judiciais***
FOCO: C.3.5 Efetivo da Brigada
militar****

N° de ocorréncias atendidas em 2014

152
138

172 - ano2014
49 - ano 2015 até hoje
156 — ano2014
32- ano 2015 até hoje

93 ME

1.201 ocorréncias

FOCO C.3.6 Efetivo do Batalhdo de18

Bombeiros*****

FOCO C. 3.7 N° de Ocorréncias atendidas Acidentes veiculares - 155

pelo Corpo de Bombeirosem 2014*****

FOCO: C.3.7 Efetivo da Policia Civil
FOCO: C.3.8 Numero de acidentes
FOCO: C.3.9 Numero de crimes por tipo

FOCO: Numero de 6bitos
Fonte: Forum de Dados Sao Luiz. 2015.
*Presidio Regional. 2015
**. Policia Civil. 2015

Mal subito-169

Salvamento de pessoas - 50
Principio de incéndio - 107
Remocéao de fonte de perigo - 213
Outros atendimentos - 85

Total - 779

41%*

910 (total em 2014)

6.500 - total de ocorréncias**

541 média ocorréncia por més

183 (2014)

***_ Cartorio de Registro Civil. Sdo Luiz Gonzaga. 2015

*rxx_ 14° Batalhdo da Brigada Militar. 2015

*ekx Corpo de Bombeiros de Séo Luiz Gonzaga. 2015

A subarea da JUSTICA e SEGURANCA em S&o Luiz Gonzaga, compreende

varios 6rgdos como:
- Secretaria da Segurangca - 272
GONZAGA/RS

REGIAO POLICIAL DE SAO LUIZ

A Regiao Policial € composta de 14 municipios e 14 Delegacias, (sendo que

4 Delegacias de Policia estdo instaladas na cidade de S&o Luiz Gonzaga que
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atendem o municipio de Rolador, que ndo conta com 6érgao policial instalado)

conforme a distribuigcdo a seqguir:
272 Delegacia de Policia Regional, criada pela PORTARIA N° 110/1984 (de
27 de abril de 1984) da Secretaria da Seguranca Publica:
Delegacia de Policia de SAO LUIZ GONZAGA;
Delegacia de Protecdo a Crianca e ao Adolescente no Municipio de S&o Luiz
Gonzaga,
Delegacia de Policia de Pronto Atendimento — DPPA;
1- Delegacia de Policia de BOSSOROCA,;
2- Delegacia de Policia de PORTO XAVIER;
3- Delegacia de Policia de SAO PAULO DAS MISSOES;
4- Delegacia de Policia de ROQUE GONZALES;
9- Delegacia de Policia de PIRAPO;
10- Delegacia de Policia de SAO NICOLAU;
11- Delegacia de Policia de GARRUCHOS;
12- Delegacia de Policia de SANTO ANTONIO DAS MISSOES;
13- Delegacia de DEZESSEIS DE NOVEMBRO;
14- Delegacia de Policia de CAIBATE (que atende o municipio de Mato

Queimado, que nado conta com 6rgao policial instalado).

-14° BATALHAO REGIONAL DA POLICIA MILITAR - BPM 14° BPM

OBatalhdo da Policia Militar, com sede em S&o Luiz Gonzaga, possui uma
area de acdo que compreende 7.229 Km2, com 100.297 habitantes no total,
distribuidos nos 13 municipios da regido (12 deles integrantes da microrregido de
S&do Luiz Gonzaga), sendo eles: Séo Luiz Gonzaga (34.556 habitantes), Bossoroca
(6.884 hab.), Santo Anténio das MissBes (11.210 hab.), Caibaté(4.954 hab.),
PortoXavier (10.558 hab.), S&o Nicolau (5.727 hab.), Roque Gonzales (7.203 hab.),
Séao Paulo das Missbes (6.364 hab.), Rolador (2.546 hab.), Dezesseis de Novembro
(2.866 hab.), Sao Pedro do Butia (2.873 hab.), Pirap6 (2.757 hab.) e Mato Queimado
(1.799 hab). Grande parte da extensao dos municipios & de area rural.

- 11° COMANDO REGIONAL DE BOMBEIROS / 22 SCI - SAO LUIZ GONZAGA
- O Corpo de Bombeiros de Séo Luiz Gonzaga, foi instalado provisoriamente, em 30

de novembro de 1990, e teve sua inauguracao oficial em 05 de Marco de 1991.
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Atende em média trés ocorréncias diarias, para uma area de 13 municipios (sendo

10 pertencentes a microrregido de S&o Luiz Gonzaga): S&o Luiz Gonzaga, Santo
Antbnio das Missdes, Sao Nicolau, Sdo Pedro do Butia, Salvador das Missdes, Sao
Paulo das Missbes, Pirapd, Roque Gonzales, Caibaté, Dezesseis de Novembro,
Bossoroca, Rolador e Mato Queimado, com extensao total de 7.041,54 km2 e uma
populacao de 92.408 habitantes.

- FORUM
- Varas:
- 12 Vara Civil
- 22 Vara Civil
- Vara Criminal

- MINISTERIO PUBLICO DO RIO GRANDE DO SUL
- Promotora de Justica Civel
- Promotor de Justica Criminal
- Promotora da Infancia e da Juventude
- Promotor da Vara Civel

- DEFENSORIA PUBLICA

- TRIBUNAL DE MEDIACAO E ARBITRAGEM DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO SUL - TMA/RS

- PRESIDIO REGIONAL

No tocante & REPRESENTACAO POLITICA do municipio os dados s&o os

seguintes:

Quadro 61 - ELEITORES DE SAO LUIZ GONZAGA

FOCO: C.4.1 1306
Ne° de eleitores analfabetos
FOCO: C.4.2 208 (160 a180)
N° de eleitores menores
FOCO: C..4.3 Total Geral de eleitores: 27.246
N° de eleitores adultos por género F- 14242
M-13094

Fonte: Férum de Dados Sao Luiz 2015. Cartério Eleitoral de S&o Luiz Gonzaga.2015.
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F.2.3 - ASSISTENCIASOCIAL
No referente a subarea Assisténcia Social os dados confirmam que 73

familias atendidas pelo CRAS da Vila Loureiro distribuidas entre SCFV que atende
criancas e adolescentes de 0 a 17 anos e PAIF - grupo de mulheres e 20 familias
gue tém Assisténcia Nutricional (recebem sopa diariamente).

O Programa Bolsa Familia, no municipio, apresenta os seguintes nimeros:

Quadro 62 - PROGRAMA BOLSA FAMILIA EM SAO LUIZ GONZAGA

FOCO: C5.1
Numqro de familias cadastradas no BOLSA 1.869
FAMILIA '

FOCO: C.5.1.1
Numero de familias que

RECEBERAM BF no més de Maio/2015 Ll
FOCO: C5.2 2014:R$3.177.872,00
Valores repassados pelo BOLSA FAMILIA divididos em:

» Basico R$ 77,00; - Variavel
(criancas até 15 anos)
R$: 35,00 por membro da
familia sendo até 5
beneficiarios por familia;
*Variavel (jovem entre 16 e
18 anos)
R$: 42,00 por membro
sendo pago até 2 por
familia.
Fonte: Férum de Dados 2015. Secretaria Municipal de A¢éo Social.2015.
Em relacdo aos Programas PAIF e BENEFICIO DE SUPERACAO DA POBREZA

Quadro 63 - PAIF E BENEFICIO SUPERACAO POBREZA - BSP EM SAO LUIZ

GONZAGA
FOCO: C53 - grupo de mulheres e 20 familias
PAIF tém Assisténcia Nutricional
(recebem sopa diariamente).
FOCO:C.54 -varia o valor por familia.
BENEFICIO SUPERACAO POBREZA  -repasses federais sdo mensais
- BSP (SCFV trimestral)

Fonte: Férum de Dados 2015. Secretaria Municipal de Agdo Social. 2015.
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Quadro 64 — REPASSES FEDERAIS MENSAIS

Nome da Conta

Piso Basico Fixo — PBF — PAIF

indice de Gestdo Descentralizadora — IGDBF

indice de Gestdo Descentralizadora do SUAS —

Gestao
Piso Fixo de Média Complexidade

Piso de Transicao de Média Complexidade

PACI — Piso de Alta Complexidade
Piso Bésico Variavel Il

Piso Basico Variavel — SCFV

Valor

R$ 8.400,00
R$ 6.271,75
R$ 2.379,63
R$ R$ 6.500,00
R$ 2.744,00
R$ 1.460,00
R$ 4.500,00

R$ 54.000,00 parcelas
trimestrais

Fonte: Férum de Dados 2015. Secretaria Municipal de Agdo Social. 2015.



2.4 AREAS DIAGNOSTICADAS

2.4.4 AREA D: GESTAO INSTITUCIONAL /4



O diagnostico e analises da grande area da GESTAO INSTITUCIONAL
envolveu subareas sobre aspectos de Sao Luiz Gonzaga tais como:

SUBAREA D.1.1 ESTABELECIMENTOS BANCARIOS

SUBAREA D.1.2 ASSOCIACOES COMERCIAIS e SIMILARES

SUBAREA D.1.3 ASSOCIACOES DE CLASSE

SUBAREA D.1.4 ASSOCIACOES DE BAIRROS

SUBAREA D.1.5 AGREMIACOES ESPORTIVAS E RECREATIVAS

SUBAREA D.1.6 INSTITUICOES BENEFICENTES

SUBAREA D .1.7 ASSOCIACOES AMBIENTAIS

SUBAREA D.1.8 COOPERATIVAS

SUBAREA D. 1.9 INSTITUICOES RELIGIOSAS

SUBAREA D. 1.10
INSTITUICOESUNIVERSITARIASPRIVADAS/COMUNITARIAS

SUBAREA D. 1.10
INSTITUICOESUNIVERSITARIASPRIVADAS/COMUNITARIAS

SUBAREA D. 1.10
INSTITUICOESUNIVERSITARIASPRIVADAS/COMUNITARIAS

SUBAREA D.1.11 SERVICOS DE AMBITO ESTADUAL

SUBAREA D.1.12 SERVICOS PRIVADOS / COMUNITARIOS /
COMPARTILHADO

SUBAREA D. 1.13 INSTITUICOES CULTURAIS

SUBAREA D.1.14 GESTAO DE EVENTOS: FEIRAS, FESTAS EXPOSICOES,
ENTRE OUTRAS

SUBAREA D.1.15 ASSOCIACOES REGIONAIS, DE AMBITO PRIVADO/COMUNITARIO

SUBAREA D .1.16 SINDICATOS

SUBAREA D.1.17 RADIOS AM-FM E JORNAIS

SUBAREA D.1.18 SERVICOS PUBLICOS

Os dados coletados foram assim estruturados:

O Municipio conta com diferentes Instituicbes/érgaos conforme especifica o
Quadro 66, a sequir:
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QUADRO 65 - GESTAO INSTITUCIONAL — SUBAREAS

SUBAREA D.1.1 ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E SIMILARES
- Banco do Brasil

- Banrisul

- Banco Bradesco

- Caixa Econdmica Federal

- Sicredi

- Unicred Missbes

SUBAREA D.1.2 ASSOCIACOES COMERCIAIS E SIMILARES
- ACI — Associacao Comercial e Industrial

SUBAREA D.1.3 ASSOCIACOES DE CLASSE

- ACI — Associagdo Comercial e Industrial

- OAB — Ordem dos Advogados do Brasil em Sao Luiz Gonzaga — Subsecc¢éo de
Sao Luiz Gonzaga

- CRC - Conselho Regional de Contabilidade

- 33° Nucleo do CPERS — Centro dos Professores do RS

- Associacgao dos Trabalhadores Rurais

- Associacdo dos Musicos Saoluizenses

- Associacao dos Funcionarios da COOPATRIGO

- Associacgao dos Trabalhadores

- Aposentados e Pensionistas — ATRAPEN

- Associacao de Catadores de Material Reciclado

SUBAREA D.1.4 ASSOCIACOES DE BAIRROS INSTALADAS
- Associacao do Bairro da Gruta

- Associagao dos Moradores do Bairro Coronel Raimundo Gomes Neto

- Associacao dos Moradores do Bairro Monsenhor Wolski

- Associacao dos Moradores da Presidente Vargas

- Associacdo dos Moradores da Vila Mério

- Associacao dos Moradores da Vila Floresta

- Associacao dos Moradores do Bairro Marcos

- Associacao dos Moradores do Bairro Duque de Caxias

- Associacao dos Moradores do Bairro COHAB

- Associacao dos Moradores do Bairro Jauri

- Associacao dos Moradores da Vila Harmonia

- Associacao dos Moradores da Vila Trinta

SUBAREA D.1.5 AGREMIACOES ESPORTIVAS E RECREATIVAS
- Associacgao Atlética Sao Luiz-Rancho

- Associagao Grande S&o Luiz-AGSL

- Circulo Militar de Sao Luiz Gonzaga

SUBAREA D.1.6 INSTITUICOES BENEFICENTES

- Associagao Damas de Caridade — Lar Escola

- Conselho Municipal do Bem Estar do Menor — Nucleo 2
- Associagao Damas de Caridade - Lar do Idoso
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SUBAREA D.1.7 ASSOCIACOES AMBIENTAIS

Comité da Bacia Hidrogréafica do Rio Piratinin

ARFOR- Associacao de Reposicao Florestal Regional

Secretaria Estadual do Meio Ambiente-SEMA

GEPON-Grupo Estudantil de Protecdo ao Meio Ambiente da Esc. Est. Adalgisa
Le&es Lencina

Policia Ambiental- Brigada Militar

APARP-Associacao de Protecdo Ambiental Amigos do Rio Piratini

SUBAREA D.1.8 COOPERATIVAS INSTALADAS
- COOPTEC-Cooperativa de Prestacdo de Servi¢cos Técnicos
- COTRIJUI-Cooperativa Agropecuaria Industrial
- CERMISSOES- Cooperativa de Distribuicdo de Energia das Missdes
- SICREDI-Cooperativa de Crédito de Livre Admissao de Associados
- UNIMED MISSOES- Cooperativa de Trabalho Médico Ltda.
- COOPATRIGO - Cooperativa Triticola Regional Séo Luizense

SUBAREA D.1.9 INSTITUICOES RELIGIOSAS
- Igreja Catodlica
- Igreja Evangélica Assembleia de Deus
- Igreja Pentecostal Fonte de Agua Viva
- Associacao Brasileira Igreja Jesus Cristo dos Santos dos Ultimos Dias
- Paroquia Evangélica Apdstolo Paulo - IECLB
- Comunidade Evangélica Luterana S&o Jodo Batista
- Igreja Presbiteriana do Brasil

SUBAREA D.1.10 INSTITUICOES UNIVERSITARIAS PRIVADAS /

COMUNITARIAS
- UERGS- Universidade Estadual /Sao Luiz Gonzaga

- URI- Universidade Regional Integrada do Alto Uruguai e das Missdes URI / Séao
Luiz Gonzaga

- UNOPAR-Universidade do Norte do Parana. Ensino a Distancia - S&o Luiz
Gonzaga

SUBAREA D.1.11 SERVICOS DE AMBITO ESTADUAL
- 172 Coordenadoria Regional da Agricultura

- 272 Inspetoria Veterinaria

- 322 Coordenadoria Regional de Educacao

- CIEE-Centro de Integracdo de Escola & Empresa

- Escritério Regional do IRGA

- Secretaria da Agricultura RS

- Secretaria da Fazenda RS - Receita Estadual

- Secretaria do Meio Ambiente — (DEFAP)

- Secretaria do Trabalho RS- (SINE)

- Secretaria dos Transportes RS- (Silo da CESA)

SUBAREA D.1.12 Servigos PRIVADOS/COMUNITARIOS compartilhados
- SEG - Sistema Educacional Galileu - Sdo Luiz Gonzaga

- Hospital Regional - S&o Luiz Gonzaga

- Escritérios - SESC

- CIEE - S&o LuizGonzaga

- Escritorio -SESI

- Escritério - SENAC
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SUBAREA D.1.13 INSTITUICOES CULTURAIS

- IHG — Instituto Histérico e Geografico - Sdo Luiz Gonzaga
- Centro de Criatividade Sao-luizense
- Casa do Poeta-Poebras

- Coral Canto Livre

- Centro Nativista Carlos Bastos do Prado

- Associagao Sao Luizense de Escritores - ASAS

- Biblioteca Publica Municipal Senador Pinheiro Machado
- Movimento Virarte

- Museu Senador Pinheiro Machado

- Museu Antropologico

- Centro de Tradicdes Gauchas Galpao de Estancia

SUBAREA D.1.14 FEIRAS, FESTAS E EXPOSICOES

- EXPO SAO LUIZ
- Mostra da Arte Missioneira
- Exposi¢céo Agropecuaria
- Feira da Pascoa - Centro de Criatividade Sao-luizense
- Feira de Natal- Centro de Criatividade Sao-luizense
- Feira do Livro
- Natal Luz

SUBAREAD.1.15 ASSOCIA(;@ES REGIONAIS/ESTADUAIS e FEDERAIS de ambito
PRIVADO/COMUNITARIO

- AREA — Associacdo Regional de Engenheiros e Arquitetos
- ARPA — Associagao Regional dos Profissionais em Agronomia
- OAB - Ordem dos Advogados Regional-subseccédo Sao Luiz Gonzaga
- CREA — Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura
- CRC - Conselho Regional de Contabilidade
- JC - Escritorio Regional da Junta Comercial

SUBAREA D.1.16 SINDICATOS

- Sindicato dos Trabalhadores Rurais

- Sindicato Rural

- SINDILOJAS - Sindicato do Comércio Varejista de Sao Luiz Gonzaga

- Sindicato dos Condutores Autdbnomos de Veiculos Rodoviarios

- Sindicato dos Empregadores em Estabelecimentos Bancarios de S&o Luiz
Gonzaga

- Sindicato dos Empregados do Comércio

- Sindicato dos Municipéarios

- Sindicato dos Trabalhadores da Industria da Alimentacdo de Santo Angelo

- CPERS - Centro de Professores do Estado do Rio Grande do Sul

SUBAREA D.1.17 RADIOS AM-FM e JORNAIS

- Radio Séao Luiz
- Radio Missioneira
- Jornal Guia Séao Luiz
- Radio FM
- Jornal A Noticia
- Jornal Missioneiro
- Radio Cidade
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3 ANALISES MUNICIPAIS — MATRIZ FOFA




3.1 SAO LUIZ GONZAGA: FORCAS, OPORTUNIDADES, FRAQUEZAS
AMEACAS

Nesta terceira fase do processo do plano estratégico municipal também foram

e

definidas, e sistematizados os dados da Analise SWOT, cujos termos sao traduzidos

para o portugués como Forcas (strengths), Oportunidades (opportunities), Fraquezas

(weakenesses) e Ameacas (theaths) tais como:
Quadro 66 - AREA A:GESTAO ESTRUTURAL: Oportunidades e Ameacas

| FORGAS
-Abundancia de &gua potavel: aquifero,
APPs e luz solar para energia

-Comunicacgao: articulagdo da imprensa
local

-Meio ambiente: arborizagéo,
estruturados e conselhos atuantes

setores

OPORTUNIDADES
-Agua: preservacdo, criagdo de programas de
conscientizacdo e protecido de Areas de
Preservacdo Permanente — APPs
-Lixo: trabalho de conscientizacdo referente a
guestao de separacao e reciclagem
-Lixo: adequacédo ao Plano Nacional de Residuos
Solidos
-Esgoto: trabalho em conjunto com a CORSAN
-Energia: utilizacdo de recursos energéticos,
através de recursos agroindustriais e bioenergia
de geracéo
-Comunicacdo: criacdo de meios de ampliacéo de
redes de internet e telefonia
-Meio ambiente: criacdo de projetos, melhorias e
mapeamento da arborizagdo e APPs em conjunto
com a sociedade e auxilio do Conselho Municipal
do Meio Ambiente e universidades

Fonte: Seminario de Analises Municipais- 21 de Maio de 2016. Saldo de Atos URI
Reunido Setorial de revisdo da MATRIZ FOFA da Area A; Infraestrutura. 08 de Julho e 04 de
Setembro de 2015.Sala de Reunides daURI..

Quadro 67 - AREA A: GESTAO ESTRUTURAL- Fraquezas e Forcas

FRAQUEZAS
-Acessos, vias e meios de transportes

-Falta de mapeamento das APPs
-Sinalizacdes

-Seméforos

-Rota escolar e transporte publico
-lluminacdo publica, manutencdo de equipe
de poda especializada

-Coleta seletiva do Lixo: falta de
conscientizacao

-Esgotamento sanitario: tubulacéo
inadequada

-Imdveis irregulares: (3500 imoveis)

AMEACAS

-Esgoto: possivel contaminacdo das nascentes
e dguas subterraneas

-Energia: manutengéo e rede insuficiente
-Comunicacdo: telefonia e rede insuficiente
-Lixo: contaminacgéo e problemas sociais

-Agua: contaminacgdo por produtos agricolas e
fata de mapeamento das Areas de
Preservagdo Permanente

-Meio ambiente: degradacdo e destruicdo
arborizacéo, desrespeito as leis vigentes, falta
de mapeamento das APPs

Fonte: Seminario de Analises Municipais- 21 de Maio de 2016. Salao de Atos URI.
Reunido Setorial de revisdo da MATRIZ FOFA da Area A; Infraestrutura. 08 de Julho e 04 de
Setembro de 2015.Sala de Reunides daURI.
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Quadro 68 - AREA B: GESTAO ECONOMICA — SUBAREAS: B.1.1 e B.2.2 -
AGRICULTURA E PECUARIA - Oportunidades e Ameacas

OPORTUNIDADES

-Pastagens ILP

-Sistema de producéo alternative

-Plano Municipal de Desenvolvimento Rural
-Clima

-Ensino, pesquisa e extensao

-Paliticas publicas

-Educacéo

-Formacéo

-Conscientizacdo sobre o Plano Estratégico

AMEACAS

-Clima

-Doencas e pragas

-Precos

-Agrotoxicos

-Seguranca rural

-Exodo rural

-Envelhecimento da populacéo rural
-Penalidade do trabalho

Fonte: Seminario de Andlises Municipais- 29 de Maio 2016. Saléo de Atos -URI
Reunido Setorial de Revisdo da MATRIZ FOFA Area A: Economica 1 - 07 de Julho de 2015.Saldo

de Atos -URI

Reunido com Comité Gestor,Secretarios Relatores dos Comités das Gestdes- 14,15 el6 de Julho

de 2015.Saldo de Atos- URI

Quadro69 - AREA B.1 GESTAO ECONOMICA-SUBAREAS: B.1.1 e B.1.2 -
AGRICULTURA E PECUARIA-Fraquezas e Forcas

FRAQUEZAS

-Estradas

-Infraestrutura produtiva
-Preco do Produto

-M&o de Obra

-Falta de apoio do poder publico
-Alto custo de producéo
-Irrigacéo

-Energia

-Tributos

-Baixa diversidade

-Falta de agregacéao de valores
-Clima

-Lixo

-Moradia

-Segurancga

-Saude

-Opcéao de escolar

-Crédito (recursos)
-Orgamento Municipal
-Investimento publico e privado
-Turismo

FORCAS

-Qualidade de vida

-Menor custo de vida

-Melhoria de pastagens

-Parcerias

-Integracdo Lavoura e Pecuéria
-Irrigacao

-Qualificacdo de Méo de Obra
-Tecnologia e melhoramento genético
-Assisténcia técnica

-Area de producéo

-Possibilidade de Mercado

Fonte: Seminario de Analises Municipais- 29 de
Maio de 2016. Saldo Atos URI

Reunido Setorial de Revisdo da MATRIZ
FOFA Area A: Economica 1 - 07 de Julho de
2015.Salao Atos URI

Reunido com Comité Gestor,Secretarios
Relatores dos Comités das Gestbes- 14,15 e16 de
Julho de 2015.Saldo Atos URI
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Quadro70 - AREA B.2: GESTAO ECONOMICA-SUBAREAS: B.2.1 e B.2.2-
COMERCIO, INDUSTRIA E SERVICOS. Oportunidades e Ameagas
FORCAS OPORTUNIDADES

-Recursos hidricos, relevo, histdria missioneira - Campanhas
--SINDILOJAS - Parcerias

-Associacdo Comercial e Industrial-ACI - Clareza na execucdo de novos projetos

Fonte: Reuniéo Setorial -07 de Julho de 2015 (terca-feira) GESTAO ECONOMICA

Reuniao Setorial Area Econémica -07 de Julho.Sala de Reunides da URI
Reunido Setorial de Revido da MATRIZ FOFA.Area B Gestdo Econ6mica - 24 de Setembro de
2015.Sala de Reunides da URI
ReunidoSetorial de Revisdo da MATRIZ FOFA. Area B Gestdo Econdmica- 06 de outubro de
2015.Sala de Reunides da URI

Quadro 71 - AREA B.2: GESTAO ECONOMICA-SUBAREAS: B.2.1 e B.2.2—
COMERCIO, INDUSTRIA E SERVICOS.Fraquezas e Forcas

FRAQUEZAS AMEACAS

-Mobilidade urbana, inadequada  as -Alto risco da concentracdo de renda em uma
necessidades do municipio, ndo facilitando o = Gnica empresa- risco de gerar dependéncia
acesso e o deslocamento de consumidores

locais e regionais

-Falta de incentivo aos polos industriais @ -Ineficiéncia na capacidade da transmisséo
setoriais de dados

-Falta de regularizacdo nos setores de -Falta de flexibilizagdo do horario comercial
energia, agua e telefone

-Falta de regularizacdo nos setores de
energia, agua e telefone
Fonte: Reuniéo Setorial -07 de Julho de 2015 (terca-feira) GESTAO ECONOMICA
Reuniao Setorial Area Econémica -07 de Julho.Sala de Reunifes da URI
Reunido Setorial de Revido da MATRIZ FOFA.Area B Gestédo Econdmica - 24 de Setembro de
2015.Sala de Reunides da URI
Reunido Setorial de Revisdo da MATRIZ FOFA. Area B Gestdo Econdmica- 06 de outubro de
2015.Sala de Reunibes da URI
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Quadro 72 - AREA C.1:GESTAO SOCIAL- SUBAREA: C.1.1 - EDUCACAO
Oportunidades e Ameacas

FORCAS OPORTUNIDADES
-Ensino Superior -Tornar Sao Luiz Gonzaga um Polo
Regional de Ensino Superior
-Educacéo Infantil -Expansdo da demanda da Educacdo
Infantil
-Sede da 322CRE -Valorizacao do profissional da Educacéo

-Reativagdo do Conselho Municipal de

-Qualificacao dos professores (Nivel Superior) Politicas Culturais

-Talentos- “Celeiros de artistas”
-Instituto Histoérico e Geografico
-Centro de Criatividade Sao-luizense

Fonte: Seminario de Andlises Municipais- 29 de Maio de 2016. Salaode Atos da URI

Reunido Setorial de Revisdo da MATRIZ FOFA. Area C Gest&o Social - 09 de Julho de 2015.Sala
de Reunides da URI

Reunido Setorial de Revisdo da MATRIZ FOFA. Area C Gest&o Social - 06 de outubro de 2015.Sala
de Reunides da URI

QUADRO 73 - AREA C.1: GESTAO SOCIAL — SUBAREA:C.1.1 - EDUCACAO
Fraquezas e Forgas

FRAQUEZAS AMEACAS

-Educacéo Infantil -Falta de financiamento e investimento no
ensino publico

-Transporte escolar (falta de recursos) -Falta de oferta de cursos em algumas areas

de licenciatura
-Infraestrutura da educagdo em todos os -Nao envolvimento da comunidade nas
niveis discussfes sobre a cultura

-Eventos culturais
-Valorizacdo da cultura missioneira

Fonte: Seminario de Analises Municipais- 29 de Maio de 2016 Saldo de Atos da URI
Reunido Setorial de Revisdo da MATRIZ FOFA. Area C Gestdo Social - 09 de Julho de
2015.Sala de Reunides da URI
Reunido Setorial de Revisdo da MATRIZ FOFA. Area C Gestdo Social - 29 de Julho de
2015.Sala de Reunides da URI
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Quadro 74 - AREA C.1: GESTAO SOCIAL -
Oportunidades e Ameacas
FORCAS

-ldentidade Cultural forte:

musica,gastronomia,arte, historia,danca

-Patrimbnio  historico- remanescentes do

periodo missioneiro
-Fortalecimento de parcerias

-Fatos histéricos importantes como a Coluna
Prestes

SUBAREA: C.1.2 - CULTURA
OPORTUNIDADES

-Fortalecimento da captagdo de recursos
através de parcerias

- Empreendedorismo

-Conselho de Cultura

-Investimento em turismo (continuidade aos
projetos e descri¢cdo de novas liderancas)

Fonte: Seminério de Analises Municipais — Gestédo Social - 29 de Maio de 2015. Saldo de Atos- URI
Reunido Setorial — Gestdo Social - 09 de Julho de 2015. Saldo de Atos-URI
Reunido Setorial — Gestao Social -15 de Julho de 2015. Saldo de Atos-URI

QUADRO 75 - AREA C.1: GESTAO SOCIAL — SUBAREA:C.1.2— CULTURA

Fraquezas e Forgas
FRAQUEZAS

-Falta de divulgag&o e campanha de
valorizacdo dos produtos locais

- Valorizacao da cultura local

-Destino de verbas no orgamento para a
cultura

-Discriminagéo da cultura local, falta de
estudos na escola
-Gestdes de ideias voluntarias

AMEACAS
-Falta de vontade politica

- Continuidade do planejamento
- Falta de entendimento que a cultura educa

- Falta de pessoal habilitado para fazer
projetos
-Individualismo

Fonte: Seminario de Anélises Municipais — Gestdo Social - 29 de Maio de 2015. Salao de Atos da URI
Reunido Setorial — Gestao Social - 09 de Julho de 2015 -Salao de Atos-URI
Reunido Setorial — Gestao Social — 15 de Julho de 2015. Saldo de Atos- URI
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Quadro 76 - AREA C.1: GESTAO SOCIAL - SUBAREA: C.1.3 — ESPORTE E
LAZER
Oportunidades e Ameacas

FORCAS OPORTUNIDADES
-Entidades comprometidas -SESC- eventos de esporte,lazer e
cultura
-Trabalho voluntario -Academias ao ar livre
-Curso de Educacéo Fisica na URI -Oportunidade para os profissionais

——— PR . mostrar seu trabalho
- Existéncia de profissionais para realizar o

trabalho
-Interessados em praticas esporte e lazer -4° RCB
-Esporte € saude,prevencéo e educacao -Parcerias Poder publico & Privado

-Geragéao de venda através de eventos
-Atletas com alto desempenho
-Contribuicdo de pessoas de outras cidades

Fonte:Fonte:Seminario de Analises Municipais- Gestdo Social.29 de Maio de 2015.Saldo de Atos da
URI

Reunido Setorial — Gestao Social - 09 de Julho de 2015. Saldo de Atos-URI
Reunido Setorial — Gestao Social -15 de Julho de 2015. Saldo de Atos-URI

QUADRO 77 - AREA C.1: GESTAO SOCIAL — SUBAREA: C.1.3 — ESPORTE E
LAZER

Fraquezas e Forgas
FRAQUEZAS AMEAGCAS

- Precariedade das vias de acesso ao estadio -Falta de investimento no Parque Centenério
municipal

-Inexisténciade umConselho de Esportes -Falta da participagdo de profissionais nos
projetos de reformas de pragas,parques e
palco

Fonte: Seminario de Analises Municipais — Gestdo Social - 29 de Maio de 2015. Saldo de Atos da URI

Reunido Setorial — Gestéo Social - 09 de Julho de 2015. Saldo de Atos-URI

Reunido Setorial — Gestédo Social -15 de Julho de 2015. Saléo de Atos-URI
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Quadro 78 - AREA C.1: GESTAO SOCIAL — SUBAREA: C.1.4 — TURISMO

Oportunidades e Ameacas

FORCAS OPORTUNIDADES
-Produto turistico dentro do produto missées -Geracao de renda (empregos)
-Gastronomia forte -Valorizacao do local
-Hotelaria -Existéncia dos Museus: Senador Pinheiro
_Artesanato Machado e Arqueoldgico
-Arte

-Cultura, musica

-Localizagéo estratégica do municipio
-Remanescentes do periodo missioneiro

Fonte: Seminario de Analises Municipais — Gestéo Social - 29 de Maio de 2015. Saldo de Atos
da URI

Reuniao Setorial — Gestao Social - 09 de Julho de 2015. Salao de Atos da URI

Reuniao Setorial — Gestao Social -15 de Julho de 2015. Saldao de Atos da URI

QUADRO 79 - AREA C.1: GESTAO SOCIAL — SUBAREA: C.1.4 — TURISMO
Fraquezas e Forgas

FRAQUEZAS AMEACAS

-Estado precario da nfraestrutura dos pontos -Falta de investimento

turisticos

-Sinalizacao precéria -Falta de consciéncia que o turismo gera

renda, o poder publico precisa entender que o
investimento da retorno
-Estradas em mau estado -Falta de agéncia receptiva

-Vias de acesso -Falta de sinalizacdo na BR sobre a hotelaria
e gastronomia disponivel

-Falta de valorizagdo de artesanato local -Falta de placas informativas em espanhol
Fonte: Seminario de Andlises Municipais — Gestdo Social - 29 de Maio de 2015. Saldo de Atos
da URI

Reunido Setorial — Gestao Social - 09 de Julho de 2015. Saldo de Atos da URI
Reunido Setorial — Gestao Social -15 de Julho de 2015. Saldo de Atos da URI
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Quadro80 - AREA C 2:GESTAO SOCIAL — SUBAREA: C.2.1- SAUDE.

Oportunidades e Ameacas

FORCAS OPORTUNIDADES

-Hospital Sdo Luiz Gonzaga -Criagdo de Centro de
Desenvolvimento Humano

-Rede Bésica (estrutura fisica e pessoal- quase 100% -Prevencdo a saude- Rede

cobertura) Basica

-Rede de Assisténcia Social (atendimento a familia, idosos, -Cursos profissionalizantes

pessoas com vulnerabilidade social)

-Saude Mental (rede)

-Cursos Técnicos e Superiores
-Conselho Municipal de Saude
-Conselho Municipal de Assisténcia Social

-Sistema de Seguranca razoavel, devido ao empenho dos

profissionais

Fonte; Seminério de Analises Municipais- 21 de Maio de 2016. Saldo de Atos da URI
Reuni&o Setorial — 06 ,10 e 30 de Julho de 2015. Area C. 2 GESTAO SOCIAL. Saldo de Atos da
URI
Reunido do Comité Gestor com Articulares, Secretarios e Relatores dos Comités das Gestdes-
14,15 e 16 de Julho de 2015-Saldao Atos da URI

Quadro81 - AREA C.2:GESTAO SOCIAL — SUBAREA C.2.1 SAUDE.

Fraquezas e Forcgas

FRAQUEZAS AMEACAS
-Desassisténcia do idoso- Conselho do ldoso -Possiveis cortes do governo federal
nas areas: social, da habitacdo e da
saude.
-Deficiéncia de atendimento integral & criangca -Cortes de verbas estaduais para

saude (rede bésica e hospitalar).
-Desestruturagdo familiar

-Desemprego

-Falta de escolas profissionalizantes em diversas
areas
-UTI

-Centro de Média complexidade
-Intervencado do Hospital
-Atendimento efetivo ESFs
-Acolhimento no HSLG (demora)
-Politica de Habitacao
-Inexisténcia do Sistema de esgoto
-Transito ( ruim ou péssimo)
-lluminacéo publica
-Acessibilidade
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Quadro82

FORCAS
- Albergue existente- (Reforma necessaria)

-Conselho Municipal do Idoso-
(Reestruturacao necessaria)

-Lar Escola

-Cursos Profissionalizantes existentes-

(Fortalecimento)

-14° BPM
-4° Regimento de Cavalaria

- Corpo de Bombeiros

-Delegacia de Policia Civil

32 - AREA C.2: GESTAO SOCIAL -
ASSISTENCIA SOCIAL, JUSTICA E SEGURANCA. Oportunidades e Ameacas

SUBAREAS: C.2.1 e C.23 -

OPORTUNIDADES

- Fortalecimento das a¢bes do municipio a
partir da substituicAo do imposto de renda:
conscientizagdo e esclarecimento detalhado
da contribuicao através do imposto de renda

- Regularizacédo fundiaria
- Politica de conciliagdo no judiciario com o
intuito de solugédo de processos para evitar 0

ajuizamento

-Conselhos  Municipais das é&reas de
Assisténcia Social, Justica e Seguranga

-Fortalecimento do Lar Escola

Fonte: Reuni&o Setorial — 06,09 e 15de Julho de 2015 - GESTAO SOCIAL 02 — Saldo de Atos- URI

Quadro83

- AREA C.2. GESTAO SOCIAL -

SUBAREAS: C22 e C.23 -

ASSISTENCIA SOCIAL, JUSTICA E SEGURANCA. Fraquezas e Forcas

FRAQUEZAS
-lluminacao publica

-Transito: ineficiéncia de investimentos na area de

AMEACAS

-Inexisténcia de um Férum permanente de
discussdes de Desenvolvimento Humano

- Lar da Crianga néo integrado ao Lar

sinalizacdo e de um trabalho na educacdo para o Escola

transito

-Conselho do ldoso néo integrado ao Lar do ldoso

-Inexisténcia de Mutirdes

habitacionais

para

construcdes

Fonte: Reuni&o Setorial — 06,09 e 15 de Julho de 2015 - GESTAO SOCIAL 02 — Saldo de Atos- URI
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Quadro84 - AREA D: GESTAO INSTITUCIONAL -SUBAREAS D.1.1 a D.1.17 -
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS. Oportunidades e Ameacas

FORCAS OPORTUNIDADES
-Entidades e feiras -Politicas publicas
-Cooperativismo -Convénios/ parcerias
-Imprensa -Crescimento do conhecimento
-Universidades -Cultura

Fonte: Seminario de Analises Municipais- 29 de Maio de 2015. Saldo de Atos- URI
Seminario de Analises Municipais- 14 de Julho de 2015. Saldo de Atos- URI
Reunido com Comité Gestor com Articulares,Secretéarios e Relatores dos Comités das Gestdes

Quadro 85 -AREA D: GESTAO INSTITUCIONAL — SUBAREAS D.1.1 a D.1.17 -
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS. Fraquezas e Forcas

FRAQUEZAS AMEACAS

-Pouco conhecimento da realidade local -Individualismo

-Exodo -Partidarizacéo de segmentos ou entidades
-Concentracao de poder e renda -Pouco incentive

-Falta de apoio ao empreendedorismo -Custos

Fonte:Seminario de Analises Municipais- 29 de Maio de 2016. Saldo deAtos- URI
Seminério de Analises Municipais- 15 e 16 de Maio de 2016. Salao de Atos- URI
Reunido com Comité Gestor com Articulares,Secretarios e Relatores dos Comités das Gestdes
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3.2 FATORES DA MATRIZ FOFA-CRUZAMENTO DE DADOS

Nesta terceira fase do processo do plano estratégico municipal definiu-se, com

base no Diagnostico Técnico e na Analise Situacional, as principais
potencialidades, limitacdes, riscos e desafioslocais.

Esta secdo sistematizou os dados da Andlise SWOT, cujos termos sao
traduzidos para o portugués como Forcas (strengths), Oportunidades
(opportunities),Fraquezas(weakenesses)eAmeacas (theaths)ecujocruzamento
resultaramnosfatores:

1- Cruzamento das  Oportunidades (fator de  origem  externa)
&Fortalezas(fatorde origem interna) cujaa sistematizagcdo dos dados geraram
asPOTENCIALIDADES (++) existentes no municipio.

2- Cruzamento das Ameacas (fator de origem externa &Fortalezas(fator de
origem interna) cuja a sistematizacdo dos dados geraram os RISCOS (+ -) para o
municipio.

3- Cruzamento das Oportunidades (fator de origem externa) &Fraquezas (fator
de origem interna) cuja a sistematizacdo dos dados geraram os DESAFIOS (- +) para
omunicipio.

4- Cruzamento das Ameacas (fator de origem externa) &Fraquezas (fator de
origem interna) cuja a sistematizacdo dos dados geraram asLIMITACOES(- -
)domunicipio.

Osresultadosdosfatores,porAreaeSubarea,evidenciamnarepresentacéo gréafica a
seguir 0s  seguintes resultados relacionados a  POTENCIALIDADES,
RISCOS,DESAFIOS e LIMITACOES para So LuizGonzaga:
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QUADRO 86 — FATORES DA MATRIZ FOFA — CRUZAMENTO — AREA A — GESTAO INFRAESTRUTURA

Oportunidades( +)

Fortalezas( +)
POTENCIALIDADES( + +)

Abundancia de &gua potavel:
Preservacao Permanente

Aquifero e Areas de

Acdes das Universidades

Formalizagdo da parceria existente entre Poder Publico e
CORSAN em relacdo as demandas municipais pontuais
(Saneamento Basico)

Geracdo de energia solar.

Arborizacgéo, setores estruturados e conselhos atuantes

Valorizagao, Publico,

Ambiente.

pelo Poder dos o6rgédos de Meio

Recadastramento Imobiliario (5 em 5 anos).

Fraguezas( -)
DESAFIOS( +-)

Criacdo de programas de sensibilizagdo para preservagdo e
protecdo de Areas de Preservacdo Permanente

Mapeamento das Areas de Preservacdo Permanente.

Adocdo de Areas de Preservacdo Permanente pelas escolas e
pelas empresas privadas.

Implementacgéo efetiva da Educacao Ambiental
Educacéo e sensibilizacdo voltada a separagéo e reciclagem do
lixo

Adequacgado do municipio ao Plano Nacional de Residuos Solidos

Criacdo de um Centro de Triagem integrado a um plano de Coleta
Seletiva.

Implantagcdo de Aterro Sanitario (microrregional).

Utilizacdo de residuos

bioenergia.

agroindustriais para geracdo de

Fonte: REUNIAO da AREA A: Gestdo INFRAESTRUTURA A. 04 de setembro de 2015. Sala de Reunifes/URI
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Continuagdo QUADRO 86 — FATORES DA MATRIZ FOFA — CRUZAMENTO — Area A—- GESTAO INFRAESTRUTURA

Fortalezas (+)
POTENCIALIDADES ( + +)

Oportunidades( +)

Fraguezas (-)
DESAFIOS (-+)

Criacdo de projeto de melhoria e mapeamento da arborizagéo
urbana

Aplicagdo do Fundo Municipal do Meio Ambiente em acles
ambientais

Regularizacdo fundiéria: fiscalizacdo e legislacdo de terrenos da
Prefeitura Municipal de S&o Luiz Gonzaga

Ampliacéo de transformadores para a rede elétrica
Criacéo de Programa de incentivo para producao de energia solar

Aplicagcdo efetiva de Recurso Financeiro destinado no Contrato de
Programa CORSAN/Municipio a Educacdo Ambiental (Contrato a
longo prazo)

Fonte: REUNIAO da AREA A: Gestdo INFRAESTRUTURA A. 04 de setembro de 2015. Sala de Reunites/URI
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QUADRO 87 — FATORES DA MATRIZ FOFA — CRUZAMENTO —-Area A — GESTAO INFRAESTRUTURA

Fortalezas (+)
RISCOS (+-)
Contaminacao ambiental que gera problemas sociais

Possivel contaminagdo das nascentes e aguas subterraneas

Ameagas( -)

Fraguezas (-)
LIMITACOES (--)
Falta de mapeamento das Areas de Preservagio Permanente

Contaminacdo da agua por insumos agricolas e residuos
urbanos

Inexisténcia de coleta seletiva

Desconhecimento da populagcdo quanto a classificacdo dos
residuos solidos

Inexisténcia de um sistema de coleta de tratamento de esgoto

Manutencéo ineficaz da rede e energia insuficiente (menor que a
demanda)

Degradacgéo e destruicdo da arborizagéo
Desrespeito as leis vigentes

Inexisténcia de mapeamento das Areas de Preservacdo
Permanente

Falta de valorizacdo pelo poder publico dos 6rgdos do Meio
Ambiente

Falta de espacos publicos
Existéncia de moveis irregulares: 3.500 iméveis

Falta de profissionais especializados na area urbanistica

Fonte: REUNIAO da AREA A: Gestdo INFRAESTRUTURA A. 04 de setembro de 2015. Sala de Reuniges/URI
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QUADRO 88 — FATORES DA MATRIZ FOFA — CRUZAMENTO — Area B.1 — GESTAO ECONOMICA - SUBAREAS: (B.1.1 e
B.1.2) AGRICULTURA E PECUARIA

Fortalezas (+) Fraguezas(-)

POTENCIALIDADES( + +) DESAFIOS( +-)
Sistema de producdo alternativo Formacao de Pastagens ILP (Integracdo Lavoura e Pecuéaria)
Politicas publicas existentes Criacédo do PMDR (Plano Municipal de Desenvolvimento Rural)
Plano Estratégico Agropecuario (em fase de elaboragéo) Fomento da Producgédo Orgéancia
Demanda mundial de proteina (animal e vegetal) Industrializagdo de Commodities agricolas
Qualidade de Vida no ambiente rural Sucesséao Familiar
Menor Custo de Vida no ambiente rural Turismo Rural

Parcerias institucionais existentes entre Escola Estadual Producgdo Sustentavel
Cruzeiro do Sul, UERGS, EMATER, Inspetoria Veterinaria,

COOPTEC, COOPATRIGO, Sindicato Rural, Sindicato dos

Trabalhadores Rurais

Oportunidades( +)

Integracdo Lavoura e Pecuaria

Sistema de Irrigacdo

Qualidade de Méao de Obra

Disponibilidade de tecnologias e melhoramento genético

Existéncia de Profissionais de assisténcia técnica
Fonte: REUNIAO da AREA B: Gestdo ECONOMICAB.1.1 e B.1.2 - 08 de Setembro de 2015 — 8 horas. Sala de Reunides/URI
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Continuacdo QUADRO 88 — FATORES DA MATRIZ FOFA — CRUZAMENTO - Area B.1 — GESTAO ECONOMICA -

SUBAREAS: (B.1.1 e B.1.2) AGRICULTURA E PECUARIA

Oportunidades (+)

Fortalezas( +)

Possibilidade de mercado
Conhecimento e informacéo

Ensino, Pesquisa e Extenséo
Educacéo

Formacdao Profissional

Histéria Missioneira

Investimentos em Créditos (recursos)
Agroindustrializagdo familiar da produgéo
Producgéo Sustentavel

Reserva Legal

Preservacdo Ambiental

Melhoria de Pastagens

Area de Produc&o existente

Fonte: REUNIAO da AREA B: Gestdo ECONOMICAB.1.1 e B.1.2

Fraquezas (-)

POTENCIALIDADES( + +) DESAFIOS (+-)

- 08 de Setembro de 2015 — 8 horas. Sala de Reunides/URI
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QUADRO 89 — FATORES DA MATRIZ FOFA — CRUZAMENTO — Area B.1 — GESTAO ECONOMICA - SUBAREAS: (B.1.1 e

B.1.2) AGRICULTURA E PECUARIA

Fortalezas (+)
RISCOS ( +-)
Infraestrutura de estradas

Mé&o de obra

Apoio do Poder Publico

Sistema de Irrigacao regularizados
Infraestrutura Produtiva

Lixo

Salde

Ameacgas (-)

Fraquezas ( -)
LIMITACOES (- -)
Clima
Doencas e pragas
Instabilidade de Precos na Producéo
Excesso e uso inadequado de agrotoxicos
Insuficiéncia e/ou inexisténcia de Seguranca Rural
Exodo Rural
Envelhecimento da Populagc&o Rural
Penosidade do Trabalho
Alto Custo de Producéo
Energia elétrica precéria
Baixa diversidade de culturas/predominéncia de monoculturas
Moradia
Opcéo de escola
Orgamento Municipal precario

Investimentos publicos e privados

Fonte: REUNIAO da AREA B: Gestdo ECONOMICAB.1.1 e B.1.2 - 10 de julho de 2015 — 8 horas. Sala de Reunides/URI
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QUADRO 90 — FATORES DA MATRIZ FOFA — CRUZAMENTO - Area B.2 — GESTAO ECONOMICA — SUBAREAS: (B.2.1,

Fortalezas( +)
POTENCIALIDADES

Ensino, pesquisa e extensao
Turismo e Histéria missioneira

Parcerias com entidades representativas
Qualidade e diversidade de produtos e servicos

Qualidade no Atendimento

Localizacdo estratégia na regido/Vocacdo para centro de
compras regional

Comeércio com potencial de grandes centros com identidade
local/regional

Persisténcia e determinagdo para se manter atualizado no
mercado
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Instalagcdes de comércio, industria e servicos com estrutura,
vitrines e fachadas alinhadas as tendéncias atuais

Ampliacdo do SIM (Servigco de Inspecdo Municipal)
Campanhas de incentivo ao ambiente de negocios
Geracdo de emprego e renda local

Comércio amplo e variado com crescimento constante
Concorréncia —leva a melhoramentos

B.2.2, B.2.3 e B.2.4) COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICOS E GESTAO PUBLICA LOCAL

Fraguezas( -)
DESAFIOS( +-)

Industrializac&do de produtos

Mobilidade urbana, adequada as necessidades do municipio,
facilitando o acesso de consumidores locais e regionais

Flexibilizac&o do horéario comercial

Ampliacédo da infraestrutura e da capacidade de transmisséo de
dados

Fonte: REUNIAO da AREA B: Gestdo ECONOMICAB.2.1, B.2.2, B.2.3 e B.2.4 - 24 de setembro de 2015. Sala de Reunies/URI
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Continuacdo QUADRO 90 — FATORES DA MATRIZ FOFA — CRUZAMENTO - Area B.2 — GESTAO ECONOMICA -

Fortalezas( +)
POTENCIALIDADES( + +)

Espirito empreendedor
Préaticas de gestao qualificadas
Empresas e entidades consolidadas

Expansdo e melhoria da infraestrutura urbana, como acesso
asfaltico, cameras de video-monitoramento, sinaleiras e
estacionamento rotativo facilitando os acessos e o transito

Industria e Comércio de vestuario em constante atualizacéo
atendendo também a cultura regional

Uso das novas tecnologias
Capacidade de oferta Energética

Comércio preparado para atender as necessidades do
agronegocio

Oportunidades ( +)

Descentralizacdo com expansdo do comércio em diferentes
bairros

Infraestrutura no recebimento e armazenamento de graos
com acesso a BR e RS e ferrovia facilitando escoamento da
producdo

SUBAREAS: (B.2.1, B.2.2, B.2.3 e B.2.4) COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICOS E GESTAO PUBLICA LOCAL

Fraguezas (-)
DESAFIOS (+-)
Potencial gastronémico
Facilidade de acesso a cidade
Recursos hidricos e relevo

Industria e produtos com expressao nacional/internacional

Cooperativa Triticola S8o Luizense — COOPATRIGO (industria
beneficiando matéria prima local e regional)

Fonte: REUNIAO da AREA B: Gestdo ECONOMICAB.2.1, B.2.2, B.2.3 e B.2.4 - 24 de setembro de 2015. Sala de Reunies/URI
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QUADRO 91 - FATORES DA MATRIZ FOFA — CRUZAMENTO - Area B.2 - GESTAO ECONOMICA — SUBAREAS: (B.2.1,
B.2.2, B.2.3 e B.2.4) COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICOS E GESTAO PUBLICA LOCAL

Fortalezas (+)

RISCOS (+-)
Descontinuidade das Politicas Publicas referentes ao PEM

Precos dos combustiveis e energia

Alto risco da concentracdo de renda em poucas empresas,
risco de gerar dependéncia

Instalacdo de Free Shops

Ameacgas (-)

Fraquezas (-)

LIMITACOES (--)
Distancia de centros consumidores maiores

Precariedade na estrutura de transmissao de dados

Model Ferroviario

Vagas para estacionamento

Espacos para carga e descarga

Mé conservacdao das estradas

Area Industrial em local inadequado/infraestrutura precéaria

Precariedade na infraestrutura (revisdo e implementacdo do
planejamento da rede de esgoto e de energia elétrica)

Dificil acesso ao interior do municipio

Falta de escolas e cursos profissionalizantes na area de indastria
Fraqueza da “cultura industrial”

Limitacdo do horéario comercial definido em lei municipal
Farmécias fechadas ap6s horéario comercial

Demora na prestacdo de servicos pela CORSAN / RGE e
Telefonia

Fonte: REUNIAO da AREA B: Gestdo ECONOMICAB.2.1, B.2.2, B.2.3 e B.2.4 - 24 de setembro de 2015. Sala de Reunies/URI
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Continuagdo QUADRO 91 - FATORES DA MATRIZ FOFA — CRUZAMENTO - Area B.2 — GESTAO ECONOMICA -
SUBAREAS: (B.2.1, B.2.2, B.2.3 e B.2.4) COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICOS E GESTAO PUBLICA LOCAL

Fortalezas (+)
RISCOS (+-)

Ameacgas (-)

Fraguezas (-)

LIMITACOES (- -)
Falta de incentivo dos érgdos publicos para instalacdo de nova
indutrias
Falta de atrativos para investidores

Falta de “unificagdo/suporte” nos Servigcos de Atendimento ao
Empreendedor

Falta de estimulo e incentivo ao desenvolvimento da cultura,
turismo e gastronomia como fonte de renda e comércio

Sistema de segurancga limitado

Insuficiéncia de industrias de produtos
primérios/vestuérios/mobiliario

Fonte: REUNIAO da AREA B: Gestdo ECONOMICAB.2.1, B.2.2, B.2.3 e B.2.4 - 24 de setembro de 2015. Sala de Reunites/URI
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QUADRO 92 — FATORES DA MATRIZ FOFA — CRUZAMENTO - AREA C.1 — GESTAO SOCIAL — SUBAREA: (C.1.1)

EDUCACAO

Fortalezas( +)
POTENCIALIDADES( + +)

Valorizagdo do Profissional da Educacéao
Ensino Superior

Qualidade na Educacgéao Infantil
Sede da 322 Coordenadoria Regional da Educacéao

Capacitacao Profissional dos Professores

Oportunidades( +)

Instituto Histérico e Geogréfico

Polo Regional de Ensino Profissionalizante

Fraguezas( -)
DESAFIOS (+-)

Consolidagdo de Sdo Luiz Gonzaga com um Polo Regional de
Ensino Superior

Ofertas de Cursos de Licenciatura nas diferentes areas da
Educacéo

Criacéo de vagas para atender a demanda na Educacéo Infantil

Fonte: REUNIAO da AREA C: Gestdo SOCIAL. C.1.1 - 24 de setembro de 2015-10:30h. Sala de Reunifes/URI

170



4

a

QUADRO 93 — FATORES DA MATRIZ FOFA — CRUZAMENTO -Area C.1 — GESTAO SOCIAL - SUBAREA: (C.1.1)

EDUCACAO

Fortalezas (+)
RISCOS( + -)

Falta de financiamento e investimento nas redes de Ensino
Estadual e Federal

Falta de recursos de licenciatura em determinadas areas

N&o aplicacdo de recursos para ofertar maior numero de vagas
na Educacéao Infantil

Ameacas(-)

Fraguezas (-)
LIMITACOES( - -)

Precariedade no transporte escolar

Falta de recursos financeiros e qualidade na prestacdo de
Servigos

Falta de infraestrutura fisica e equipamentos (na Educacéo
Basica e Superior nos niveis Estadual e Federal)

Inexisténcia de Escola de Educacao Infantil Publica localizada no
centro da cidade

Ineficiéncia da qualidade de Educac¢éo na pontuacédo do IDEB

Falta de politicas publicas para fortalecimento da Educacao
Basica

Fonte: REUNIAO da AREA C: Gestdo SOCIAL. C.1.1 - 24 de setembro de 2015-10:30h. Sala de Reunites/URI
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QUADRO 94 — FATORES DA MATRIZ FOFA — CRUZAMENTO — Area C.1 — GESTAO SOCIAL — SUBAREAS: (C.1.2,C.1.3 e
C.1.4)CULTURA-ARTE, ESPORTE, LAZER E TURISMO

Fortalezas (+) Fraquezas (-)

POTENCIALIDADES (+ +) DESAFIOS (+-)
Academias ao ar livre Criacéo do Conselho de Esporte e Lazer
4° RCB Busca de parcerias com Poder Publico e Privado
Curso de Educacéo Fisica na URI-SLG Estabelecimento de trabalho voluntario para profissionais de
Educacéo Fisica e outros
Profissionais disponiveis Geracgao de renda através de eventos
Eventos de esporte, lazer e cultura do SESC Sensibilizagcdo da populacao de que: “Esporte é Salde,
Prevencao e Educagao”
T  Atletas com alto desempenho Investimento no Parque Centenario
Té Estadio Municipal Criacdo e implantagdo do Projeto,“REVITALIZA(;AO DO SiTIO
9 HISTORICO DE SAO LOURENGO MARTIR”
-g Ginasio Municipal Jodo Belchior Loureiro Fortalecimento da captacédo de recursos através de parcerias
‘g Academias/Clinicas Implantacao do Conselho Municipal de Politicas Culturais
8’ Escolinhas de Futebol Continuidade do planejamento estratégico
Equoterapia Investimento em projetos culturais possibilitando continuidade

pelas novas liderangas municipais

Clubes Contratacdo, pelo Poder Publico, de profissionais habilitados
para realizar projetos na area cultural e artistica para o municipio

Piscinas Destinacdo de verbas de orgcamento municipal para a cultura
Semana do Municipio

Expo Séo Luiz
Fonte: REUNIAO da AREA: Gestdo SOCIAL C.1.2, C.1.3 e C.1.4. 04 de setembro de 2015. Sala de Reunides/URI
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QUADRO 95 — FATORES DA MATRIZ FOFA — CRUZAMENTO —Area C.1 — GESTAO SOCIAL — SUBAREAS: (C.1.2,C.1.3 e

C.1.4)CULTURA-ARTE, ESPORTE, LAZER E TURISMO

Fortalezas( +)
POTENCIALIDADES( + +)
Complexo Turistico Jayme Caetano Braun.

Remanescentes do Periodo Jesuitico.

Localizacdo Estratégica do Municipio.

Existéncia do produto turistico dentro do segmento histérico
cultural — Missdes Jesuiticas.

Ocorréncia de fatos histéricos importantes como a Coluna
Prestes.

Artesanato.

Arte.

Cultura.

Oportunidades (+)

Musica.
Museus.

Eventos consolidados como: Mostra da Arte Missioneira, Feira
do Livro, Festejos Farroupilhas, Natal Luz das Missdes,
Carnaval — Desfile das Escolas de Samba, FEIRARTE, Feira de
Natal, Aniversario do Jayme Caetano Braun e FIJUCA.

Fraquezas ( -)
DESAFIO (+-)
Expanséo da valorizagdo da cultura missioneira.

Incentivo ao trabalho voluntario, na melhoria  do
desenvolvimento cultural do municipio.

Municipio considerado “Celeiro de Artistas”.

Identidade cultural na &rea de musica, arte, histoéria,
tradicionalismo e danga.

Patriménio  histérico-cultural, remanescente do periodo
missioneiro.

Rede de Hotelaria suficiente apenas para situagdes normais do
cotidiano municipal.

Fonte: REUNIAO da AREA C: Gestdo SOCIAL C.1.2, C.1.3 e C.1.4 - 04 de setembro de 2015. Sala de Reunites/URI

173



QUADRO 96 — FATORES DA MATRIZ FOFA — CRUZAMENTO — Area C.1 — GESTAO SOCIAL — SUBAREAS: (C.1.2,C.1.3 e

C.1.4) CULTURA-ARTE, ESPORTE, LAZER E TURISMO

Fortalezas ( +)
RISCOS( +-)

Precariedade das condi¢fes do Portico da Cidade

Insuficiéncia da infraestrutura turistica do Sitio Historico
de Sdo Lourengo (causa da exclusdo do municipio no
Roteiro Internacional das Missdes)

Inexisténcia do entendimento de que: “A cultura pode
educar”

Ameacgas( -)

Fraguezas (-)
LIMITACOES( - -)

Falta da contribuicdo de profissionais do esporte e lazer nos
projetos de reformas de pracgas, parques e palcos

Inexisténcia de um Conselho de Esportes

Falta de Investimentos no Parque Centenario

Inexisténcia de seguranca/sinalizacdo nas vias de acesso ao
Estadio Municipal de Sdo Luiz Gonzaga

Falta de investimentos na area turistica de Séo Luiz Gonzaga

Falta de conscientizacdo do poder publico em relacdo a
importancia do turismo para a economia do municipio

Divulgacéo insuficiente da rede de hotelaria e gastronomia do
municipio na BR

Precariedade de placas informativas/turisticas bilingtes
Falta de acesso

Inexisténcia de acesso asfaltico ao Sitio Histérico de Séo
Lourenco

Desvalorizacéo do artesanato local tipico

Ineficiéncia de Formacdao dos professores em “Educacéo
Patrimonial”

Fonte: REUNIAO da AREA C: Gestdo SOCIAL C. C.1.2, C.1.3 e C.1.4 - 24 de setembro de 2015-10:30h. Sala de Reunies/URI
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Continuacdo QUADRO 96 — FATORES DA MATRIZ FOFA — CRUZAMENTO - AREA C.1 — GESTAO SOCIAL — SUBAREAS:

(C.1.2,C.1.3e C.1.4)CULTURA-ARTE, ESPORTE, LAZER E TURISMO

Fortalezas (+)
RISCOS (+-)
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Fraquezas (-)
LIMITACOES (- -)

Precariedade da infraestrutura de prédios turisticos
(acessibilidade, inovacéo-tecnologias, placas informativas,
reformas, aquisicdo de mobiliarios adequados a exposicdo de
acervos, etc.)

Inexisténcia de agéncia receptiva para o0s turistas

Nao envolvimento da comunidade nas discussdes sobre a
cultura

Individualismo
Falta de incentivo para eventos culturais

Falta de divulgacdo e campanha de valorizacdo dos produtos
locais

Falta de incentivo ao empreendedorismo em cultura-
profissionalizacédo dos agentes culturais

Inexisténcia de um Conselho de Cultura

Desinteresse do setor publico em relacdo a cultura-arte do
municipio

Insuficiéncia de patrocinadores para eventos culturais

Fonte: REUNIAO da AREA C: Gestdo SOCIAL C.1.2, C.1.3 e C.1.4 - 24 de setembro de 2015. Sala de Reuniées/URI
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QUADRO 97 — FATORES DA MATRIZ FOFA — CRUZAMENTO — AREA C.2 — GESTAO SOCIAL — SUBAREA: (C.2.1)SAUDE

Fortalezas( +)

POTENCIALIDADES( + +)
Prevencdo a Saude — Rede Basica

Hospital Sdo Luiz Gonzaga

Rede de Saude Mental

Conselho Municipal de Saude

Cursos Técnicos, Superiores e de Aperfeicoamento

Consaorcio Intermunicipal de Saude (9 municipios)
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Fraquezas( -)

DESAFIOS( +-)

Inexisténcia de um Atendimento Global ao Paciente

Desafio — Elaboracdo de Projeto de criacdo do Centro de
Desenvolvimento Humano envolvendo comunidades e entidades
Inexisténcia de Plano de Cargos e Salarios

Desafio — Elaboracédo, Implantacdo e Implementacdo de um Plano
Municipal de Cargos e Salarios

Insuficiéncia da Educacédo continuada para profissionais de salude
Desafio — Implantagdo do Nucleo de Educacdo Permanente
Planejamento da Saude em conjunto, com analise de Indicadores de
Saulde (ndo acontece)

Desafio — Inclusédo de todas as Instituicdes de Saude nas a¢cdes do
Plano de Saude

Inexisténcia de UTI

Desafio — Instalagdo de UTI

Insuficiéncia de médicos

Desafio — Criacdo de atrativos (financeiros, condi¢cdes técnicas,
infraestrutura) para atrair mais médicos
Insuficiéncia de Atendimento Especializado
Oftalmologia)

Desafio — Elaboracéo, implantacdo e implementacdo do Centro de
Reabilitacdo Traumatoldgica e Centro de Oftalmologia

Precariedade do Ambulatério do Hospital SLG

Desafio — Projeto de adequacéo do Pronto Atendimento do Hospital
SLG

(Traumatologia,

Fonte: REUNIAO da AREA C: Gestdo SOCIAL C.2.1 - 10 de Setembro de 2015 — 8 horas. Sala de Reunides/URI
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QUADRO 98 — FATORES DA MATRIZ FOFA — CRUZAMENTO — AREA C.2 — GESTAO SOCIAL — SUBAREA: (C.2.1)SAUDE

Fortalezas (+) Fraquezas (-)
RISCOS (+-) LIMITACOES (- -)
Corte de verbas publicas Impossibilidade de obtencdo de Certiddes Negativas de Débitos do
Hospital de Sdo Luiz Gonzaga em face da divida ativa para com a
Uniao e FGTS

Insuficiénciaa demandade Cirurgias e consultas Limitacdo — Negociagcdo e pagamento das dividas
especializadas

Inexisténcia de um Plano de Cargos e Salarios para a Inexisténciada UTI
Salde Limitacdo — Dificuldade na Implantacdo da UTI

Ameagas (-)

Cortes de verbas estaduais para a saude (rede basica e hospitalar)

Inexisténcia do Centro de MEDIA COMPLEXIDADE
Fonte: REUNIAO da AREA C: Gestdo SOCIAL C.2.1 - 06 de julho de 2015 — 8 horas. Sala de Reunides/URI
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QUADRO 99 — FATORES DA MATRIZ FOFA — CRUZAMENTO — AREA C.2 — GESTAO SOCIAL — SUBAREAS: (C.2.2 e

C.2.3)JUSTICA, SEGURANCA E ASSISTENCIA SOCIAL

Fortalezas( +)
POTENCIALIDADES( + +)

Rede Basica de Atendimento a Populacdo (Educacéo,
Assisténcia Social e Saude)

Conselho Municipal de Assisténcia Social

Rede de Assisténcia Social (atendimento a familia, idosos e
pessoas em vulnerabilidade social)

Sistema de Seguranca Publica articulado (Camara de
Monitoramento, Brigada Militar, Corpo de Bombeiros, 4°
RCB)

Casa de Passagem ou Albergue existente

Cursos Profissionalizantes existentes

Oportunidades ( +)

Fraguezas(-)
DESAFIOS( + -)

Criacé&o de um Centro de Desenvolvimento Humano

Investimentos na melhoria do transito, com mais sinalizacbes e
conscientiza¢cédo da populacéo (Educagéo para o Transito)

Reestruturagdo do Conselho Municipal do Idoso

Maior articulacdo com a rede de politicas publicas

Intensificacdo de uma politica de conciliagcdo no judiciario com o
intuito de solucdo de processos para evitar o ajuizamento

Unificagao (Fisica e Juridica) do Lar da Crianga com o Lar Escolar

Criacdo de mutirbes para constru¢cfes habitacionais para pessoas
em vulnerabilidade social

Criagdo de Foruns Permanentes de Discussdes sobre o
Desenvolvimento Humano (Saude, Educacéo, Assisténcia Social,
Habitacao, etc.)

Regulamentacdo Fundiaria-(Regularizacdo de Areas)

Fortalecimento das a¢des do municipio a partir da deducdo do
Imposto de Renda

Intensificacdo do poder politico na questdo da iluminacéo publica

Fonte: REUNIAO da AREA C: Gestdo SOCIAL C.2.2 e C.2.3. — 03,04 e 10 de setembro de 2015 — 8 horas. Sala de Reunifes/URI
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QUADRO 100 — FATORES DA MATRIZ FOFA — CRUZAMENTO - AREA C.2 — GESTAO SOCIAL — SUBAREAS: (C.2.2 e
C.2.3)JUSTICA, SEGURANCA E ASSISTENCIA SOCIAL

Fortalezas ( +) Fraquezas ( -)
RISCOS (+-) LIMITACOES (--)

Possiveis cortes do Governo Federal nas é&reas Social, Deficiéncia do atendimento integral a crianca
Habitacional e da Saude

Desemprego Desestruturagao familiar
Falta de Agilizagdo no Conselho do Idoso Acessibilidade

Justica lenta

Falta de politica de habitagao

Falta de escolas profissionalizantes em diversas areas

Ameagas (-)

Inexisténcia do sistema de esgoto

Falta de informacé&o sobre a importancia da doacdo com deducdo
no Imposto de Renda, para o fortalecimento das instituicdes que
compdem arede de protecdo (Lar da Crianga, Lar Escola, PROERD,
CEDEDICA, ACOTEME, APAE, ECOTERAPIA, ONGs, etc.)

Fonte: REUNIAO da AREA C: Gestio SOCIAL C.2.2 e C.2.3 — 04 e 10 de setembro de 2015 — 8 horas. Sala de Reunides/URI
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QUADRO 101 - FATORES DA MATRIZ FOFA — CRUZAMENTO - AREA D — GESTAO INSTITUCIONAL — SUBAREAS: (D.2.2
e D.2.3) JUSTICA, SEGURANCA E ASSISTENCIA SOCIAL

Fortalezas( +) Fraguezas(-)
POTENCIALIDADES( + +) DESAFIOS( +-)
Politicas publicas Oportunizagéo do diagnostico local
Conveénios, parcerias Exodo — Desafio: melhoria da qualidade de vida
Entidades e feiras Reducéo da concentracdo de poder e renda
Cooperativismo Falta de apoio ao empreendedorismo
Imprensa Aprovacéo do Projeto COREDE MISSOES FRONTEIRA com sede em

Séo Luiz gonzaga
Cultura

Universidades

Oportunidades ( +)

Reconhecimento da lideranca de S&o Luiz Gonzaga no
Projet de Criacdo de um Novo COREDE no Estado

Leis Municipais (13) de Aprovacdo da participacao de 13
Municipios da Microrregido no COREDE MISSOES
FROTEIRA e desmembramento do COREDE MISSOES

Fonte: REUNIAO da AREA D: Gestdo Institucional D — 04 e 10 de setembro de 2015 — 8 horas. Sala de Reunies/URI

180



ContinuacaoQUADRO 101 — FATORES DA MATRIZ FOFA — CRUZAMENTO - AREA D — GESTAO INSTITUCIONAL -
SUBAREAS: (D.2.2 e D.2.3) JUSTICA, SEGURANCA E ASSISTENCIA SOCIAL

Fortalezas (+)
RISCOS (+-)

Resisténcia do FORUM DOS COREDES-RS na aprovacao de Demora nas decisdes.
Projetos de criacdo de novos COREDES no Estado

Situacdo econdmica do Estado e do Pais

Ameagas (-)

Fraguezas (-)
LIMITACOES (- -)

Participacéo ineficiente das entidades
Partidarizagdo de segmento ou entidades
Feiras ndo planejadas

Pouco incentivo

Individualismo

Fonte: REUNIAO da AREA D: Gestdo Institucional D— 04 e10 de setembro de 2015 — 8 horas. Sala de Reunides/URI
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4 DIRETRIZES MUNICIPAIS




A fase das DIRETRIZES MUNICIPAIS envolveu a definicdo da Misséo,
Principios e Valores, Visédo, Voca¢do domunicipio:

PRINCIPIOS

E VALORES

4DIRETRIZESMUNICIPAIS

4.1 VISAO doMunicipio

v' Consolidar-se como polo de exceléncia microrregional.

4.2 MISSAO doMunicipio
v' Desenvolvimento sustentavel com promocao de qualidade de vida para os
cidadéos.

4.3 VOCACOES doMunicipio
Agropecuaria

Cultura

Turismo

Comércio e Servicos

Promocéo de Eventos

AN N N N RN

Educacao
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4.4 VALORES ou PRINCIPIOS do Municipio e dos Cidad&os
Cultura Missioneira

Identidade Propria
Hospitalidade
Representatividade Regional
Fraternidade
Empreendedorismo

Uniao

Etica nos Recursos Humanos e Institucionais
Solidariedade

Historia

Orgulho

Trabalho

Espirtualidade

AN NN U N N N N N U N N

45 OBJETIVOS
Os Objetivos Municipais foram definidos nos Seminarios

DiretrizesMunicipais, e estdo divididos por area e subareas a seguir.
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QUADRO 102 - OBJETIVOS MUNICIPAIS —AREA A — GESTAO INFRAESTRUTURA

OBJETIVO SUBAREA RESPONSAVEL

Promover a melhoria do ' Saneamento Basico Poder Publico Municipal
Saneamento Basico (implantar
Aterro Sanitario.

Renovar e ampliar a rede de Saneamento Basico Poder Publico Municipal e
distribuicdo de agua e implantar a Concessionarias

coleta e tratamento do esgoto

cloacal.

Efetivar Coleta  Seletiva de @ Saneamento Basico Poder Publico Municipal
Residuos Solidos.

Adequar o municipio ao Plano Saneamento Basico Poder Publico Municipal

Nacional de Residuos Soélidos.

Incluir a Fossa Séptica nos Saneamento Basico Poder Publico Municipal
Programas de Assisténcia a

familias em situacéao de

vulnerabilidade social.

Garantir a demanda de Energia Energia Concessionarias

Elétrica.

Estimular a pesquisa e  Energia Universidades e Setor Privado
desenvolvimento de

Biocombustivel a partir de
residuos agroindustriais

Ampliar a rede de telefonia fixa, Comunicacdo Poder Publico Municipal e

movel e internet. Iniciativa privada

Criar areas publicas de Wi-Fi. Comunicacao Poder Publico Municipal e
Iniciativa Privada

Implementar Plano de Mobilidade ' Vias e Meios de Transporte Poder Publico Municipal

Urbana.

Recuperar a importancia do Plano @ Habitagdo e Urbanismo Poder Publico Municipal

Diretor de S&o Luiz Gonzaga.

Proteger os Prédios Historicos. Habitag&o e Urbanismo Secretaria Municipal de Turismo

Identificar e proteger as Areas de = Meio Ambiente Conselho Municipal do Meio

Preservacgéo Permanentes, Ambiente - CONDEMA,

informando sobre a sua Secretaria Municipal do Meio

importancia, abastecendo 0s Ambiente,

cursos d’agua maiores. Poder Publico Municipal

Fonte:SEMINARIO de DIRETRIZES MUNICIPAIS (Segunda Parte): Gestdo A - INFRAESTRUTURA. 29 de outubro de
2015-13:30h. Saléo de Atos/URI
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QUADRO 103 - OBJETIVOS MUNICIPAIS - AREA A — GESTAO INFRAESTRUTURA

OBJETIVO SUBAREA RESPONSAVEL
Definir Plano de Arborizag&o Urbana. Meio Ambiente Poder Publico Municipal
Criar Areas Verdes no Meio Urbano. Meio Ambiente Poder Publico Municipal
Criar dentro da Grade Curricular (Ensino Meio Ambiente Secretaria Municipal da
Fundamental) um componente de Educagéo Educacéo
Ambiental.
Criar Programa de Protecdo ao Aquifero Meio Ambiente ARFOR
Guarani.

Fonte:SEMINARIO de DIRETRIZES MUNICIPAIS (Segunda Parte): Gestdo A- INFRAESTRUTURA. 29 de outubro de 2015-
13:30h. Saldo de Atos/URI
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QUADRO 104 - OBJETIVOS MUNICIPAIS - AREA B.1 - GESTAO ECONOMICA — SUBAREAS:

B.1.1 e B.1.2 (AGRICULTURA E PECUARIA)

OBJETIVO

Promover o uso e manejo

recursos naturais de mal
sustentavel.

Fomentar Sistemas de
Producdo Sustentaveis com
enfoque na producdo de
alimentos.

Fortalecer o Ensino, Pesquisa e
Extensdo, ampliando o Centro
de Treinamentos da EMATER,
permitindo a integracdo entre
EMATER, UERGS e Escola
Técnica Cruzeiro do Sul no
atendimento de agricultores e
alunos.

Promover a formacéo de jovens
agricultores em técnicas de
gestdo da producdo rural como
base para o0 processo de
transicdo e sucessao familiar.

Verificar e relacionar o0s
objetivos, metas e acbes das
instituicbes ligadas ao setor
agropecuério em diferentes
segmentos produtivos.

SUBAREA

Agricultura e
Pecuaria

Agricultura e
Pecuéria

Agricultura e

Pecuéria

Agricultura e

Pecuaria

Agricultura e
Pecuaria

RESPONSAVEL
Universidade Estadual do Rio Grande do Sul -
UERGS,
Escola Técnica Estadual Cruzeiro do Sul,
Empresa de Assisténcia Técnica e Extensao
Rural - EMATER,
Cooperativa  Triticola  Sao
COOPATRIGO, Sindicatos

Universidade Estadual do Rio Grande do Sul -
UERGS,

Escola Técnica Estadual Cruzeiro do Sul,
Empresa de Assisténcia Técnica e Extensao
Rural - EMATER,

Cooperativa  Triticola  Sao
COOPATRIGO, Sindicatos

Universidade Estadual do Rio Grande do Sul -
UERGS,

Escola Técnica Estadual Cruzeiro do Sul,
Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo
Rural - EMATER,

Cooperativa  Triticola  Sao
COOPATRIGO

Luizense -

Luizense -—

Luizense -

Universidade Estadual do Rio Grande do Sul -
UERGS,

Escola Técnica Estadual Cruzeiro do Sul,
Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo
Rural - EMATER,

Cooperativa  Triticola  Sao
COOPATRIGO, Sindicatos

Universidade Estadual do Rio Grande do Sul -
UERGS,

Escola Técnica Estadual Cruzeiro do Sul,
Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo
Rural - EMATER,

Cooperativa  Triticola  Sao
COOPATRIGO, Sindicatos

Luizense —

Luizense -—

Fonte:SEMINARIO de DIRETRIZES MUNICIPAIS (Segunda Parte): Gestdo ECONOMICA — B.1 — SUBAREAS: B.1.1 e
B.1.2. 29 de outubro de 2015-13:30h. Saldo de Atos/URI



QUADRO 105

PUBLICA LOCAL)

OBJETIVO

Promover a producéo local por
meio do Comércio e Industria.

Criar a Sala do Empreendedor
para promover campanhas de
marketing e de valorizacdo de
produtos locais.

Flexibilizar o horario comercial
alterando a lei municipal.

Criar uma logomarca que
valorize o municipio e sua
historia.

Criar um Distrito Industrial
com incentivos fiscais
publicos para atrair novas
industrias e viabilizar

negocios locais.

Incentivar o desenvolvimento
das agroindustrias para
possibilitar agregacao de valor
a producéo agropecuaria.
Fortalecer o sistema de
fiscalizagdo  municipal do
comércio ambulante, revendo
a legislacao vigente.

Promover o crescimento
através do turismo com
praticas regionais.

Desenvolver a area da saude
para o fortalecimento do setor

econdmico local e regional.

- OBJETIVOS
SUBAREAS: B.2.1, B.2.2, B.2.3

MUNICIPAIS -

SUBAREA
Comércio

Comércio

Comércio

Comércio

IndUstria

IndUstria

Gestdo Publica

Local

Gestdo Publica

Local

Gestdao Publica
Local

; y GESTAO ECONOMICA -
e B.2.4 (COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICOS E GESTAO

AREA B.2 -

RESPONSAVEL
Associagcdo Comercial e Industrial — ACI,
Sindicato do Comércio Varejista -
SINDILOJAS
Associacao Comercial e Industrial — ACI,
Sindicato do Comércio Varejista -
SINDILOJAS,

Poder Publico Municipal
Associacdo Comercial e Industrial — ACI,

Sindicato do Comércio Varejista -—
SINDILOJAS
ACI

Poder Publico Municipal

Associacdo Comercial e Industrial — ACI,
AREA,

Poder Publico Municipal,

Universidade Regional Integrada do Alto
Uruguai e das Missdes - URI

Associacao Comercial e Industrial — ACI,
Poder Publico Municipal

Poder Publico Municipal

Associacdo Comercial e Industrial — ACI,
Sindicato do Comércio Varejista -
SINDILOJAS,

Secretaria Municipal de Turismo

Associacao Comercial e Industrial — ACI,
Secretaria Municipal de Saude

Fonte:SEMINARIO de DIRETRIZES MUNICIPAIS (Segunda Parte): Gestdo ECONOMICA — B.2 — SUBAREAS: B.2.1,
B.2.2, B.2.3 e B.2.4. 29 de outubro de 2015-13:30h. Saldo de Atos/URI
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QUADRO 106- OBJETIVOS MUNICIPAIS - AREA C.1 — GESTAO SOCIAL- SUBAREAS: C.1.1,
C.1.2,C.1.3 e C.1.4 (EDUCACAO, CULTURA-ARTE, ESPORTE, LAZER E TURISMO)

OBJETIVO
Consolidar Sao Luiz Gonzaga
como Polo Regional de

Educacdo nos niveis Basico e
Superior.

Qualificar os docentes da rede
de ensino.

Fortalecer e ampliar o Centro de
Treinamento (E.T.E Cruzeiro do
Sul, EMATER e UERGS).

Ampliar oferta do
Ensino Profissionalizante
tornando-se Polo Regional.

Ampliar a rede de Educacéao
Infantil, oferecendo estrutura
fisica adequada, oportunizando
a profissionalizagcédo constante.

Fomentar o Turismo, a Cultura
e o Lazer.

Incentivar o esporte amador,
comunitéario e estudantil,
urbano e rural.

SUBAREA
Educacao

Educacao

Educacao

Educacao

Educacao

Cultura,
Lazer
Turismo

Esporte

e

RESPONSAVEL

322 Coordenadoria Regional da Educacao,
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e
Esportes,

Universidade Estadual do Rio Grande do Sul
- UERGS,

Universidade Regional Integrada do Alto
Uruguai e das Missdes - URI,

Universidade Norte do Parana - UNOPAR,
Centro Universitario Internacional - UNINTER
322 Coordenadoria Regional da Educacao,

Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e
Esportes

322 Coordenadoria Regional da Educacéo,
Universidade Estadual do Rio Grande do Sul
- UERGS,

Empresa de Assisténcia Técnica e Extenséo
Rural - EMATER,

Escola Técnica Estadual Cruzeiro do Sul

322 Coordenadoria Regional da Educacao,
Sistema de Ensino Gaucho - SEG,

Servico Nacional de  Aprendizagem
Comercial -SENAC

Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e
Esportes,
Escolas Privadas de Educacéo Infantil

Poder Publico Municipal,

Instituto Historico e Geogréfico de Sao Luiz
Gonzaga - IHGSLG,
Universidades,Conselhos, entidades culturais

Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e
Esportes,

322 Coordenadoria Regional da Educacéo,
Academias,

Universidades,

Empresa de Assisténcia Técnica e Extenséo
Rural - EMATER,

Sindicato dos Trabalhadores Rurais

Fonte:SEMINARIO de DIRETRIZES MUNICIPAIS (Segunda Parte): Gestdo SOCIAL — C.1 — SUBAREAS: C.1.1, C.1.2,
C.1.3 e C.1.4. 29 de outubro de 2015-13:30h. Saldo de Atos/URI
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QUADRO 107 - OBJETIVOS MUNICIPAIS - AREA C.2 - GESTAO SOCIAL- SUBAREA: C.2.1
(SAUDE)

OBJETIVO

Implantar acdes para estruturagcdo de um
Centro Integral de Desenvolvimento
Humano.

Desenvolver acbOes preventivas para
Habitos Alimentares Saudaveis.

Reestruturagdo do Pronto Atendimento do
Hospital S&o Luiz Gonzaga.

Priorizar a Educagdo Permanente em
Saude com enfoque ao Programa de
Humanizacéo da Saude.

Qualificar os Servigos Publicos existentes
para que se tornem mais eficientes.

Realizar acfes entre Setor Publico e
Privado de incentivo ao lazer, esporte,
cultura como tratamento terapéutico.

Estimular a Saude Preventiva.

Implantar a¢des que viabilizem UTI e
especializacdbes de média e alta
complexidade fortalecendo o Polo
Regional.

Desenvolver acbes especificas para
prevencdo ao uso de agrotoxicos.

SUBAREA

Saude

Saude

Saude

Saude

Saude

Saude

Saude

Saude

Saude

RESPONSAVEL
Poder Publico Municipal

Entidades representativas de
Educacao e Saude

Poder Publico Municipal
(Secretaria Municipal da Saude),
Hospital Sdo Luiz Gonzaga

Secretaria Municipal de Saude,
Conselho de Saulde,
Coordenadoria de Saude

Poder Publico Municipal

Entidades representativas de
Educacao e Saude

Secretaria de Saude,

Estratégia Saude da Familia -
ESF’s

Coordenadoria de Saude,

Estado do Rio Grande do Sul,
Consorcio de Saude

Secretaria Municipal de Saude,
Conselho de Saude,

Empresa de Assisténcia Técnica
e Extensao Rural - EMATER,
Sindicato Rural

Fonte: SEMINARIO de DIRETRIZES MUNICIPAIS (Segunda Parte): Gestdo SOCIAL — C.2 — SUBAREA: C.2.1. 29 de

outubro de 2015-13:30h. Saldo de Atos/URI
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QUADRO 108 - OBJETIVOS MUNICIPAIS - AREA C.2 — GESTAO SOCIAL— SUBAREA: C.2.2
(JUSTICAE SEGURANCA)

OBJETIVO
Instalar Varas da Justica Federal,
Justica Trabalhista e ampliar Varas
Civeis.
Recompor o efetivo dos Orgéos
Policiais locais.

Fortalecer o Gabinete de Gestéo
Integrada Municipal como Orgéo
Articulador da Seguranca Publica.

Armamento com pistola calibre 40 e

pistola Spark (nao letal).

Propiciar a populacao o julgamento
de processos com celeridade.

Fonte:SEMINARIO de DIRETRIZES MUNICIPAIS (Segunda Parte): Gestdo SOCIAL — C.2 — SUBAREA: C.2.2. 29 de

outubro de 2015-13:30h. Salao de Atos/URI

SUBAREA

Justica

Seguranca

Seguranca

Seguranca

Seguranca

191

RESPONSAVEL

Ordem dos Advogados do Brasil,
ACJ,
Poder Publico Municipal

Orgdos com responsabilidade
executar a Seguranca Publica,
Poder Publico Municipal,

Poder Judiciario

Orgdos com responsabilidade
executar a Seguranca Publica,
Poder Publico Municipal,

Poder Judiciario

Orgdos com responsabilidade
executar a Seguranca Publica,
Poder Publico Municipal,

Poder Judiciario

Orgdos com responsabilidade
executar a Seguranca Publica,
Poder Publico Municipal,

Poder Judiciario

de

de

de
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QUADRO 109 - OBJETIVOS MUNICIPAIS - AREA C.2 - GESTAO SOCIAL- SUBAREA: C.2.3
(ASSISTENCIA SOCIAL)

OBJETIVO

Buscar profissionais qualificados
nas areas existentes de assisténcia
Social.

Adequar Projeto Habitacional que
supra a demanda das familias.

Criar um Sistema de Rede para agir
em situacdes de risco.

Inserir prioritariamente a Politica
Habitacional com acompanhamento
por profissionais da Area Social.

Reestruturar e fortalecer as
Associac¢des de Bairros.
Reestruturar a Coordenadoria da
Defesa Civil Municipal.

SUBAREA

Assisténcia Social

Assisténcia Social

Assisténcia Social

Assisténcia Social

Assisténcia Social

Assisténcia Social

RESPONSAVEL

Poder Publico Municipal,

Poder Publico Estadual,

Orgaos do Judiciario no Municipio,
Ministério Publico

Poder Publico Municipal,
Poder Publico Estadual,
Poder Publico Federal,
Poder Publico Municipal,
Poder Publico Estadual

Secretaria de Agéo Social,
Secretaria de Habitacdo do Estado

Associagoes,

Sindicato de A¢éo Social
Coordenadoria de Defesa Civil,
Poder Publico Estadual,

Poder Publico Municipal

Fonte:SEMINARIO de DIRETRIZES MUNICIPAIS (Segunda Parte): Gestdo SOCIAL — C.2 — SUBAREA: C.2.3. 29 de

outubro de 2015-13:30h. Saldao de Atos/URI
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QUADRO 110 - OBJETIVOS MUNICIPAIS —~GESTAO INSTITUCIONAL - SUBAREAS

OBJETIVO

Aprovar, implantar e implementar o Projeto
existente-COREDE MISSOES FRONTEIRA.

Ampliar a estrutura existente do Aerédromo

Municipal.

Melhorar a area urbana e a conexdo com as

moradias.

Qualificar da Area Urbana.

Melhorar a estrutura do Cemitério local
oportunizando a constituicdo de parcerias

publico&privada.

SUBAREA

Institucional

Institucional

Institucional

Institucional

Institucional

RESPONSAVEL

Prefeitura Municipal

Camara de Vereadores
Coopatrigo

Sindilojas

ACI

URI

Conselho Municipl de
Desenvolvimento - COMUDE

Prefeitura Municipal
Céamara de Vereadores
Coopatrigo

Sindilojas

ACI

Universidades

Prefeitura Municipal
Camara de Vereadores
Coopatrigo

Sindilojas

ACI

Universidades
COMUDE

Prefeitura Municipal
Camara de Vereadores
Coopatrigo

Sindilojas

ACI

Universidades
COMUDE

Prefeitura Municipal
Camara deVereadores
Coopatrigo

Sindilojas

ACI

Universidades
COMUDE

Fonte:SEMINARIO de objetivos MUNICIPAIS Gestdo SOCIAL — D- SUBAREA: D

outubro de 2015-13:30h. Salao de Atos/URI
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5 ESTRATEGIAS MUNICIPAIS




AfasedasESTRATEGIASMUNICIPAISdesteplanejamentodo municipio est&o

aqui entendidas como os meios, a forma, atividades ou caminhos para atender

aos objetivos municipais. Estdo, portanto, relacionadas com as atividades
necessarias para atender os objetivos propostos do municipio, 0s quais devem ser
viabilizados financeira ousocialmente.

Representam o conjunto de ac¢des politicas, econdmicas e logisticas para

atingir os objetivosestabelecidos.
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QUADRO 111- OBJETIVOS E ESTRATEGIAS MUNICIPAIS - AREA A - GESTAO
INFRAESTRUTURA

Objetivo 1 Subérea Responsavel
Promover a melhoria do | Saneamento Basico Poder Publico Municipal
Saneamento Bésico.

ESTRATEGIAS
Desenvolver estudo de viabilidade da construcdo de um Aterro Sanitario Municipal.

Objetivo 2 Subarea Responsavel
Renovar e ampliar a rede de | Saneamento Basico Poder Publico Municipal e
distribuicio de agua e Concessionarias

implantar a coleta e

tratamento de esgoto cloacal.
ESTRATEGIAS

Monitorar o projeto de esgotamento sanitario junto a CORSAN e ampliacdo da rede de

distribuicdo de agua em todo perimetro urbano.

Obijetivo 3 | Subérea \ Responséavel

Efetivar Coleta Seletiva de | Saneamento Basico Poder Publico Municipal

Residuos Solidos.

ESTRATEGIAS
1- Adequar o municipio ao Plano Nacional de Residuos Sélidos.
2- Definir no municipio entidade gestora dos diferentes sistemas de coleta presentes no municipio.
3- Elaborar um Plano de Acdo sobre separagdo e Coleta Seletiva de
Residuos Solidos.

Objetivo 4 Subérea Responsavel

Garantir a demanda de | Energia Concessionarias,

energia elétrica. Poder Publico Municipal,
Associacdo Comercial Industrial —
ACl,
Sindicato do Comércio Varejista —
SINDILOJAS

ESTRATEGIAS

1- Melhorar a qualidade do sistema de distribuicdo de energia elétrica na esfera administrativa e
politica.

2- Disponibilizar novas demandas residenciais e comerciais.

3- Melhorar a qualidade no atendimento aos consumidores.

Objetivo 5 Subérea Responsavel
Estimular a pesquisa e | Energia Universidades e Setor Privado
desenvolvimento de

biocombustiveis a partir de
residuos agroindustriais.

ESTRATEGIAS

1- Elaborar editais para financiamento de pesquisas pelas instituicbes presentes no municipio.

2- Criar parcerias com o Governo Federal e outras instituigoes.
Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E AGOES MUNICIPAIS: Gestdo A - INFRAESTRUTURA. 29 de outubro de
2015-19:00h. Salédo de Atos/URI
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QUADRO 112 - OBJETIVOS E ESTRATEGIAS MUNICIPAIS - AREA A - GESTAO
INFRAESTRUTURA

Objetivo 6 Subérea Responsavel
Ampliar a rede de telefonia fixa, Comunicagéo Poder Pablico Municipal e Iniciativa
movel e internet. Privada

ESTRATEGIAS
1- Melhorar os servicos de telefonia fixa, movel e internet na esfera administrativa e politica
2- Ampliar a rede de fibra ética.
Objetivo 7 Subérea Responsavel
Criar redes publicas de Wi-Fi. Comunicacao Poder Publico Municipal e Iniciativa
Privada
ESTRATEGIAS
1- Definir areas para cobertura com sinal.
2- Definir distribuicao do sinal (fibra 6tica ou via radio).
3- Definir sobre terceiriza¢@o do servigo ou administragcdo pelo Poder Publico Municipal.

Objetivo 8 Subérea Responsével
Implementar o Plano de Vias e Meios de transporte Poder Publico Municipal (Secretaria
Mobilidade Urbana. Municipal do Planejamento)

ESTRATEGIAS

Objetivo 9 Subérea Responsével
Revisar o Plano Diretor de Sdo Habitagédo e Urbanismo Poder Publico Municipal (Secretaria
Luiz Gonzaga. Municipal de Obras e Viagao)

Conselho do Plano Diretor
ESTRATEGIAS

1- Submeter ao Conselho do Plano Diretor todos os projetos que digam respeito a organizacdo da cidade,
inclusive a realizacé@o de revisGes periddicas a cada cinco anos.

2- Prever um Plano de cria¢do de Areas Verdes no meio urbano .

3- Prever um Plano de Arborizag&o Municipal.

4- Mapear e identificar as Areas de Preservacdo Permanentes presentes no municipio.

5- Elaborar Plano Ambiental Municipal.

Objetivo 10 Subérea Responsavel
Preservar Prédios Historicos. Habita¢do e Urbanismo Poder Publico Municipal (Secretaria

Municipal de Turismo)
Universidade Regional Integrada
do Alto Uruguai e das Missdes —
URI

ESTRATEGIAS

1- Agilizar legislacéo protetiva dos prédios historicos.
2- Classificar prédios histéricos de acordo com o uso e estado de conservagao.

Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo A - INFRAESTRUTURA. 29 de outubro de
2015-19:00h. Salédo de Atos/URI
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QUADRO 113 - OBJETIVOS E ESTRATEGIAS MUNICIPAIS - AREA A - GESTAO
INFRAESTRUTURA

Objetivo 11 Subérea Responsavel

Identificar e proteger as Areas Meio Ambiente Conselho  Municipal do Meio
de Preservacgao Ambiente - CONDEMA, Secretaria
Permanentes, informando Municipal do Meio Ambiente

sobre a sua importancia,
abastecendo cursos de agua
maiores.

ESTRATEGIAS
Elaborar um Plano Ambiental Municipal.

Objetivo 12 Subérea Responsavel
Elaborar Plano de Meio Ambiente Poder Publico Municipal
Arborizagao Urbana. Conselho  Municipal do Meio
Ambiente - CONDEMA,
ARFOR

ESTRATEGIAS
1- Seguir as normativas previstas no Plano Diretor.
2- Definir espécies apropriadas para cada Area Verde a ser criada no municipio.
Objetivo 13 Subérea Responséavel
Criar Areas Verdes no Meio Meio Ambiente Poder Publico Municipal
Urbano conforme normativas
previstas no Plano Diretor.

ESTRATEGIAS
1- Seguir as normativas previstas no Plano Diretor.

2- Definir espécies apropriadas para cada area verde a ser criada no municipio.

Objetivo 14 Subérea Responséavel
Criar Programas de Educacdao Meio Ambiente Secretaria Municipal da Educacéo
Ambiental.

ESTRATEGIAS

1- Desenvolver materiais ludico-pedagégicos de conscientizagdo ambiental.

2- Realizar ciclo de palestras focado em criangas e adolescentes sobre o assunto “Plano Nacional
de Residuos Sélidos”.

Objetivo 15 Subérea Responsavel
Elaborar Programas de Meio Ambiente ARFOR

Protecéo ao Aquifero

Guarani.

ESTRATEGIAS

1- Fiscalizar o uso clandestino do aquifero.

2- Monitorar a contaminacédo por defensivos agricolas e esgoto urbano.
Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo A - INFRAESTRUTURA. 29 de outubro de
2015-19:00h. Saldo de Atos/URI
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QUADRO 114 - OBJETIVOS E ESTRATEGIAS MUNICIPAIS - ’AREA B.1 - GESTAO
ECONOMICA — SUBAREAS: B.1.1 e B.1.2 (AGRICULTURA E PECUARIA)

Objetivo 1 Subérea Responsavel
Promover o uso e manejo dos recursos Agricultura e UERGS, EMATER, E.T.E
naturais de maneira sustentavel. Pecuaria Cruzeiro do Sul, Cooperativa

Triticola S&o Luizense -
COOPATRIGO, Sindicatos
ESTRATEGIAS
1- Eleger as belezas naturais de S&o Luiz Gonzaga e promover o ecoturismo.
2- Conscientizar produtores rurais sobre a necessidade de preservar o Meio Ambiente.

Objetivo 2 Subérea Responsavel
Fomentar Sistemas de Producdo Sustentiveis Agricultura e UERGS, EMATER, E.T.E
com enfoque na producéo de alimentos. Pecuéaria Cruzeiro do Sul, Cooperativa

Triticola Sao Luizense -
COOPATRIGO, Sindicatos
ESTRATEGIAS
1- Reunir os elos da cadeia produtiva, produtores, industriais, cooperativas etc., para discussao do
segmento carneo.
2- Incentivar alternativas para a cadeia produtiva do leite.

Objetivo 3 Subérea Responsavel
Fortalecer o Ensino, Pesquisa e Extensdo Agricultura e UERGS, EMATER, E.T.E
ampliando o Centro de Treinamento da Pecuaria Cruzeiro do Sul, Cooperativa
EMATER, permitindo a integracdo entre Triticola Sdo Luizense -
EMATER, UERGS e E.T.E Cruzeiro do Sul no COOPATRIGO, Sindicatos

atendimento de agricultores e alunos.

ESTRATEGIAS
Mobilizar as Universidades, Escolas e Instituicdes sobre a importancia do Ensino, Pesquisa e
Extensado a serem implementadas por meio de parcerias.

Objetivo 4 Subérea Responsavel
Promover a formacdo de jovens agricultores Agricultura e UERGS, EMATER, E.T.E
em técnicas de gestdo da producao rural com Pecuéria Cruzeiro do Sul, Cooperativa
base para o processo de transicdo e sucessao Triticola S&o Luizense -
familiar. COOPATRIGO, Sindicatos

ESTRATEGIAS
Realizar cursos de capacitacdo em gestao e processos de sucessao familiar.
Objetivo 5 Subérea Responsavel

Verificar e relacionar os objetivos, metas e Agricultura e UERGS, EMATER, E.T.E
acOes das instituicbes ligadas ao setor Pecuiria Cruzeiro do Sul, Cooperativa
agropecuario em diferentes segmentos Triticola S&o Luizense -
produtivos. COOPATRIGO, Sindicatos

ESTRATEGIAS

1- Realizar um levantamento dos objetivos e acOes realizadas e projetadas por instituicdes ligadas

ao setor agropecuario.
2- Identificar os segmentos produtivos atendidos pelas instituicdes ligadas ao setor agropecuario.
Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA — B.1 — SUBAREAS: B.1.1 e

B.1.2. 29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI
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QUADRO 115 - OBJETIVOS E ESTRATEGIAS MUNICIPAIS = - AREA B.2 - GESTAO
ECONOMICA - SUBAREAS: B.2.1, B.2.2, B.2.3 e B.2.4 (COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICOS E
GESTAO PUBLICA LOCAL)

Objetivo 1 Subérea Responsavel
Promover a producdo local por Comércio Associagdo  Comercial e
meio do Comércio e Industria. Industrial - ACI, EMATER,

SINDILOJAS, Sindicatos Rural
e dos Trabalhadores Rurais
ESTRATEGIAS
Oportunizar rodadas de negocio (encontro) entre produtores rurais, comércio e industria para
fazer uma andlise da producéo (oferta e demanda).

Objetivo 2 Subérea Responsavel

Criar a Sala do Empreendedor Comércio Associacdo  Comercial e
para promover campanhas de Industrial - ACI, SINDILOJAS,
marketing e de valorizacdo de Poder Publico  Municipal,
produtos locais e oportunizar Secretaria Municipal da
novos negocios. Administracéo

ESTRATEGIAS
Implantar o projeto “Sala do Empreendedor” do SEBRAE.

Objetivo 3 Subérea Responsavel

Flexibilizar o horario comercial Comércio Associacdo  Comercial e

alterando a lei municipal. Industrial - ACI e
SINDILOJAS

ESTRATEGIAS
Promover debates entre entidades, Camara de Vereadores e comunidade para que se busque a
melhor alternativa.

Objetivo 4 Subérea Responsavel
Criar uma logomarca que valorize o Comércio Associacdo  Comercial e
municipio e sua historia. Industrial - ACI

ESTRATEGIAS
Criar um concurso com objetivo bem definido para que artistas e/ou profissionais da area locais
criem a logomarca.

Objetivo 5 Subérea Responsavel

Auxiliar na criagdo do novo distrito Industria Associacdo  Comercial e

industrial de S&o Luiz Gonzaga para Industrial - ACI,

atrair novas induastrias e viabilizar AREA,

negacios locais. Poder  Publico  Municipal,
Universidade Regional

Integrada do Alto Uruguai e

das Missodes - URI,

Universidade Estadual do Rio

Grande do Sul - UERGS
ESTRATEGIAS

Elaborar projetos de captacao de recursos para a infraestrutura do novo Distrito Industrial.
Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA — B.2 — SUBAREAS: B.2.1,
B.2.2, B.2.3 e B.2.4. 29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI
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QUADRO 116 - OBJETIVOS E ESTRATEGIAS MUNICIPAIS - AREA B.2 — GESTAO ECONOMICA -
SUBAREAS: B.2.1, B.2.2, B.2.3 e B.2.4 (COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICOS E GESTAO PUBLICA
LOCAL)

Objetivo 6 Subérea
Incentivar o  desenvolvimento das Inddstria
agroindustrias para possibilitar agregacao

de valor a producéo agropecuaria.

ESTRATEGIAS
Elaborar um plano de formalizacdo das agroindustrias familiares.
Objetivo 7 Subarea
Fortalecer o sistema de fiscalizacdo Gestdo Publica Local
municipal do comércio ambulante,
revendo a legislacédo vigente.

ESTRATEGIAS
1- Implantar regras limitando a area de atuacao dos ambulantes.
2- Ampliar a fiscalizacdo do comércio ambulante.
Objetivo 8 Subarea
Promover o crescimento atravées do Gestdo Publica Local
turismo com praticas regionais.

ESTRATEGIAS

Responsével
Associagdo  Comercial e
Industrial - ACI, Poder Publico
Municipal, EMATER,
Sindicatos, Universidade
Estadual do Rio Grande do
Sul - UERGS

Responsavel
Associacdo  Comercial e
Industrial — ACI,

Poder Publico Municipal

Responsavel
SINDILOJAS,
Associacdo  Comercial e
Industrial — ACI,
Secretaria Municipal de
Turismo

Reconhecer e valorizar conhecimentos e saberes de nossa cultura para promocdo do turismo.

Objetivo 9 Subarea
Desenvolver a area da Saude para o Gestdo Publica Local
fortalecimento do Setor Econémico local e

regional.

ESTRATEGIAS

Responsavel
Associagdo  Comercial e
Industrial - ACI, Secretaria

Municipal de Saude

Mobilizar as instituicbes e empresas comerciais para retomar a discussédo da necessidade de uma UTI e de

alternativas para sua viabilizagdo no municipio.

Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA — B.2 — SUBAREAS: B.2.1,

B.2.2, B.2.3 e B.2.4. 29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI
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QUADRO 117 - OBJETIVOS E ESTRATEGIAS MUNICIPAIS - AREA C.1 — GESTAO SOCIAL-
SUBAREA: C.1.1 (EDUCACAOQ)

Objetivo 1 Subarea Responsavel

Consolidar Sédo Luiz Gonzaga Educacao 322 Coordenadoria Regional da Educacéo,
como Polo Regional de Universidade Regional Integrada do Alto
Educacé@o nos niveis Basico e Uruguai e das Missdes - URI, Poder Publico
Superior. Municipal, Universidade Estadual do Rio

Grande do Sul - UERGS,
UNOPAR, UNINTER e outras

ESTRATEGIAS
Divulgar as possibilidades de formacao existentes na regiao.
Objetivo 2 Subérea Responsavel
Qualificar os docentes das Educagéo Poder Publico Municipal,
redes de ensino Basico e Redes Particulares, 322 Coordenadoria
Superior. Regional da Educacéo, Universidades

ESTRATEGIAS
Oferecer e oportunizar a participacao dos docentes em atividades de qualificacao.

Objetivo 3 Subérea Responséavel

Fortalecer e ampliar o Centro Educacéao 322 Coordenadoria Regional da Educacéo,

de Treinamento (E.T.E. Universidade Estadual do Rio Grande do Sul -
Cruzeiro do SUl/EMATER). UERGS, EMATER,

Escola Técnica Estadual Cruzeiro do Sul
ESTRATEGIAS
1- Oficializar parcerias entre as entidades que possam contribuir com a potencializacdo do uto do
Centro de Treinamento.
2- Buscar recursos nos 6rgaos condizentes.

Objetivo 4 Subérea Responséavel

Ampliar a oferta do Ensino Educacao 322 Coordenadoria Regional da Educacao,
Profissionalizante de forma que Universidade Regional Integrada do Alto
0 municipio se consolide como Uruguai e das Missoes,

Polo Regional. Instituices de Ensino Particular

ESTRATEGIAS
Detectar as demandas regionais.

Objetivo 5 Subérea Responsavel
Ampliar a rede de Educacdo Educacéao Poder Publico Municipal,
Infantil, oferecer estrutura fisica Escolas Privadas de Educacéao Infantil

adequada e oportunizar

formacgéao constante aos

profissionais da area.

ESTRATEGIAS

1- Prever no Orgcamento do PPA (Plano Plurianual).

2- Incentivar a iniciativa privada a subsidiar a Educacao Infantil.

3- Aderir aos programas especificos da Educacéao Infantil ofertados pelo MEC.

4- Orcar recursos proprios.

5- Atualizar constantemente o quadro de Recursos Humanos.
Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo SOCIAL — C.1 — SUBAREA: C.1.1. 29 de
outubrode 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI
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QUADRO 118 - OBJETIVOS E ESTRATEGIAS MUNICIPAIS - AREA C.1 - GESTAO SOCIAL-
SUBAREAS: C.1.2, C.1.3 e C.1.4 (CULTURA-ARTE, ESPORTE, LAZER E TURISMO)

Objetivo 1 Subarea

Fomentar o Turismo, a Cultura Cultura, Lazer e Turismo

e o Lazer.

ESTRATEGIAS
1- Criar a Secretaria de Turismo, Cultura e Lazer.
2- Diagnosticar o perfil da Cultura local.
3- Executar o Plano Municipal de Turismo.
4- Fortalecer a identidade cultural missioneira.
5- Proteger o Patriménio Cultural material e imaterial.
6- Apoiar iniciativas de lazer.
7- Construir o Centro Cultural.

8- Apoiar a realizacdo de EVENTOS Culturais—Artisticos.

9- Rever a Legislacdo Municipal sobre Cultura-Arte.
Objetivo 2 Subarea
Incentivar o esporte amador, Esporte e Lazer
comunitario e estudantil, urbano

e rural.

ESTRATEGIAS
1- Apoiar iniciativas na area esportiva.
2- Captar recursos para promogao de eventos.

Responsavel
Poder Publico Municipal,
Instituto Historico e Geogréfico
de S&o Luiz Gonzaga - IHGSLG,
Universidades, Conselhos e
Associacbes  afins, Iniciativa
Privada

Responsavel
Poder Publico Municipal,
322 Coordenadoria Regional da
Educacao, Academias,
Universidades, EMATER,
Sindicato dos Trabalhadores
Rurais,
Guarni¢cbes Militares e entidades
afins

3- Oportunizar agdes que visem a melhoria da qualidade de vida.
Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo SOCIAL — C.1 — SUBAREAS: C.1.2,C.1.3 ¢

C.1.4. 29 de outubro de 2015-19:00h. Salao de Atos/URI
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QUADRO 119 - OBJETIVOS E ESTRATEGIAS MUNICIPAIS -AREA C.2 - GESTAO SOCIAL-
SUBAREA: C.2.1 (SAUDE)

Objetivo 1 Subérea Responsavel
Implantar acdes para estruturacdo de Saude Poder Publico Municipal,
um Centro Integral do Desenvolvimento Universidades

Humano.

ESTRATEGIAS
1- Elaborar e implantar Projeto Piloto em uma area envolvendo todas as Universidades e
Secretarias do municipio para atender criancas e gestantes desenvolvendo as potencialidades.
2- Realizar Teste da Orelhinha e Teste do Olhinho.
3- Implementar agbes para desenvolver as potencialidades da crianca.

Objetivo 2 Subarea Responsavel
Desenvolver agbes preventivas para Saude Poder Publico Municipal (Secretaria
Habitos Alimentares Saudaveis. Municipal da Saude),

Secretaria da Educacéo,

Academias,

Universidades
ESTRATEGIAS
1- Implantar o “Més da Alimentacdo Saudavel”.
2- Implantar o “Programa Medida Certa”.
3- Contratar nutricionistas.

Objetivo 3 Subérea Responsavel
Reestruturacdo do Pronto Atendimento Saude Poder Publico Municipal (Secretaria
do Hospital Sao Luiz Gonzaga. Municipal da Saude),

Hospital S&do Luiz Gonzaga
ESTRATEGIAS
1- Readequar a éarea fisica.
2- Promover a Educacgao continuada dos profissionais.

Objetivo 4 Subérea Responséavel

Priorizar a Educagdo Permanente em Saude Secretaria Municipal da Saude,
Salde com enfoque ao Programa de Coordenadoria da Saude,
Humanizacao da Saude. Universidades

ESTRATEGIAS
1- Elaborar Plano Anual de Educacdo Permanente.
2- Conveniar instituicdes para fortalecer o programa de Educacéo Permanente.

Objetivo 5 Subérea Responséavel

Qualificar 0os  servicos  publicos Saude Secretaria Municipal da Saude,
existentes para que se tornem mais Coordenadoria da Saude,
eficientes. Universidades

ESTRATEGIAS

1- Fazer uma programagao embasada nos indicadores de Saude.

2- Reestruturar os cronogramas de atendimentos na rede publica.

3- Divulgar através de reunifes nas comunidades os servi¢os ofertados.
Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo SOCIAL — C.2 — SUBAREA: C.2.1. 29 de
outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI
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QUADRO 120 - OBJETIVOS E ESTRATEGIAS MUNICIPAIS - AREA C.2 — GESTAO
SOCIAL- SUBAREA: C.2.1 (SAUDE)

Objetivo 6 Subérea Responsavel
Realizar agbes entre Setor Publico e Saude Poder Pdblico Municipal (Secretaria
Privado de incentivo ao lazer, esporte e Municipal da Saude), Universidades

cultura como tratamento terapéutico.
ESTRATEGIAS
1- Fortalecer parcerias com Secretaria Estadual da Saude e Universidades.
2- Revitalizar espacos nos bairros (pragas).
Objetivo 7 Subérea Responsavel
Estimular a Saude Preventiva. Saude Poder Pdblico Municipal (Secretaria
Municipal da Saude), Universidades
ESTRATEGIAS
1- Investir na contratacdo de professores de Educacdo Fisica e nutricionistas (ou criar projetos
com Universidades).
2- Buscar parcerias com Universidades/Criagcdo de projetos com bolsistas para trabalhar nos
servicos de Saude, focando Saude Preventiva (0 ano inteiro).

Objetivo 8 Subérea Responsavel

Implantar acdes para fortalecer a Saude Poder Pdblico Municipal (Secretaria

tipologia - Média Complexidade — para Municipal da Saude), Hospital Sdo Luiz

o Hospital de Sdo Luiz Gonzaga. Gonzaga, Coordenadoria Regional da
Saude

ESTRATEGIAS
1- Elaborar Plano de Incentivo para atrair profissionais médicos especializados.
2- Elaborar Plano para fortalecer o Centro da Saude da Mulher.
3- Criar o Centro de Reabilitacdo Traumatoldgica.

Objetivo 9 Subérea Responsavel

Implantar agbes que viabilizem a UTI no Saude Poder Publico Municipal, Hospital S&o Luiz

Hospital de S&o Luiz Gonzaga. Gonzaga, Associagdo  Comercial e
Industrial - ACI,

Corpo Clinico, Consorcio Municipal de
Saude, Conselho Municipal de Saude,
Secretaria Estadual de Saude

ESTRATEGIAS

1- Priorizar o saneamento financeiro do Hospital (buscar articulagao politica local, sensibilizacao

regional e investimentos de recursos).

2- Realizar visitas técnicas em hospitais da regido que tém UTI.

3- Criar uma comissao pré UTI.

4- Tragar um Plano de Acéo.

Objetivo 10 Subarea Responséavel
Desenvolver acdes especificas para Saude ARMISSOES, Sindicato Rural, Sindicato
prevencao ao uso de agrotoxicos. dos Trabalhadores Rurais, Secretaria

Municipal da Agricultura

ESTRATEGIAS )
1- Fortalecer Associacéo e Revenda de Defensivos Agricolas — ARMISSOES.

2- Reforcar programas de prevencao existentes.
Fonte: SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo SOCIAL — C.2 — SUBAREA: C.2.1. 29 de
outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI
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QUADRO 121 - OBJETIVOS E ESTRATEGIAS MUNICIPAIS - AREA C.2 — GESTAO SOCIAL-
SUBAREA: C.2.2 (JUSTICA E SEGURANCA)

Objetivo 1 Subérea Responsavel
Instalar Varas da Justica Federal, Justica Ordem dos Advogados do Brasil,
Justica Trabalhista e ampliar ACJ,

Varas Civeis. Poder Publico Municipal

ESTRATEGIAS
1- Buscar articulagéo politica para fortalecer a area da Justica.
2- Elaborar um Plano de A¢ao com indicadores e dados.

Objetivo 2 Subérea Responsavel
Recompor o efetivo dos Orgéos Seguranga Orgéos com responsabilidade de executar
Policiais locais. a Seguranca Publica,

Poder Publico Municipal,
Poder Judiciario
ESTRATEGIAS
Articular politicamente para recomposicao dos efetivos da Brigada Militar e Policia Civil.

Objetivo 3 Subérea Responsavel

Fortalecer o Gabinete de Gestdo Seguranca Orgaos com responsabilidade de executar
Integrada Municipal como Orgéo a Seguranca Publica,

Articulador da Seguranca Publica. Poder Publico Municipal,

Poder Judiciario
ESTRATEGIAS
1- Restabelecer as reuniées mensais do colegiado.
2- Criar condigOes para o funcionamento do Gabinete de Gestao Integrada Municipal.
3- Estabelecer local adequado para o Gabinete de Gestao Integrada Municipal.

Objetivo 4 Subérea Responsavel

Buscar armamento com pistola Seguranca Orgaos com responsabilidade de executar
calibre 40 e pistola Spark (néo a Seguranca Publica,

letal). Poder Publico Municipal,

Poder Judiciario
ESTRATEGIAS
1- Mais seguranca e eficacia para os agentes.
2- Menor risco para o apenado (arma nao letal).

Objetivo 5 Subérea Responsavel

Propiciar a populacéo 0 Seguranca Orgédos com responsabilidade de executar
julgamento de processos com a Seguranca Publica,

celeridade. Poder Publico Municipal,

Poder Judiciario

ESTRATEGIAS
Instalar Varas Especializadas (Justica Federal e Trabalhista) a partir da comunhdo de Poder
Judiciario, Organizagéo dos Advogados do Brasil - OAB e populagéo.

Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E A(;OES MUNICIPAIS: Gestdo SOCIAL — C.2 — SUBAREA: C.2.2. 29 de
outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI
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QUADRO 122 - OBJETIVOS E ESTRATEGIAS MUNICIPAIS - AREA C.2 — GESTAO SOCIAL-
SUBAREA: C.2.3 (ASSISTENCIA SOCIAL)

Objetivo 1 Subérea Responsavel
Busca de profissionais Assisténcia Social Poder Publico Municipal,
gualificados nas areas existentes. Poder Publico Estadual,

Orgéaos do Judiciario no Municipio,
Ministério Publico
ESTRATEGIAS
Fortalecer a rede de protecao na Assisténcia Social e amplia-la.

Objetivo 2 Subérea Responsavel
Criar um Sistema de Rede para Assisténcia Social Poder Publico Municipal,
agir em situagdes de risco. Poder Publico Estadual

ESTRATEGIAS
Implantar sistema de comunicacao unificado

Objetivo 3 Subérea Responsavel
Fortalecer programas existentes Assisténcia Social Poder Publico Municipal,
que trabalhem em prol de pessoas Comunidade

em situacdo de vulnerabilidade e

risco social.

ESTRATEGIAS
Mobilizar o Poder Publico Municipal para a reestruturacdo da comunidade através do Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, com oficinas de cursos profissionalizantes dos bairros.

Objetivo 4 Subérea Responsavel
Adequar Projeto Habitacional que Assisténcia Social Poder Publico Municipal
supra a demanda das familias. Poder Publico Estadual,

Poder Publico Federal
ESTRATEGIAS

Buscar recurso federal para suprir o objetivo.
Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gest&o SOCIAL — C.2 — SUBAREA: C.2.3. 29 de outubro
de 2015-19:00h. Saléo de Atos/URI
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QUADRO 123- OBJETIVOS E ESTRATEGIAS MUNICIPAIS — AREA D — GESTAO
INSTITUCIONAL

Objetivo 1 Subérea Responsavel
Implantar e implementar o Projeto Institucional Prefeitura Municipal,
existente- COREDE MISSOES Céamara de Vereadores,
FRONTEIRA. Coopatrigo,

Sindilojas

ACI,

COMUDE

Universidades
ESTRATEGIAS
Projeto COREDE MISSOES FRONTEIRA: criagdo, implantacdo e implementaco.

Objetivo 2 Subérea Responsavel
Ampliar a estrutura existente do Insticucional Prefeitura Municipal
Aer6édromo Municipal. Camara de Vereadores

Coopatrigo

Sindilojas

A.C.l

COMUDE

Universidades
ESTRATEGIAS
Ampliar e Qualificar a estrutura da Pista do Aerédromo Municipal.

Objetivo 3 Subérea Responséavel
Melhorar a Mobilidade Urbana e Institucional Prefeitura Municipal
Conexao com as rodovias. Céamara de Vereadores

Coopatrigo

ACI

COMUDE

Universidades
ESTRATEGIAS
Construir Perimetrais conforme Estudo de Viabilidade.

Objetivo 4 Subérea Responséavel
Qualificar a urbanizagdo da Institucional Prefeitura Municipal
cidade. Céamara de Vereadores

Coopatrigo

ACI

COMUDE

Universidades
ESTRATEGIAS
Qualificar a area urbana existente.

Objetivo 5 Subarea Responsavel
ESTRATEGIAS
Manutenc¢ao e Reestruturacdo do cemitério local.

Fonte: REUNIAO da AREA: Gestdo Institucional D C.2.2 e C.2.3. 10 de setembro de 2015 — 8 horas. Sala de
Reunides/URI
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QUADRO 124 - OBJETIVOS E ESTRATEGIAS MUNICIPAIS — AREA D - GESTAO
INSTITUCIONAL

Objetivo 1 Subérea Responsavel
Implantar e implementar o Institucional Prefeitura Municipal,
Projeto existente- COREDE Céamara de Vereadores,
MISSOES FRONTEIRA. Coopatrigo,
Sindilojas
ACI,
COMUDE

Universidades
ESTRATEGIAS
Projeto COREDE MISSOES FRONTEIRA: criagio, implantagdo e implementacao.

Objetivo 2 Subérea Responsavel
Ampliar a estrutura existente do Aerddromo Insticucional Prefeitura Municipal
Municipal. Céamara de
Vereadores
Coopatrigo
Sindilojas
A.C.
COMUDE
Universidades
ESTRATEGIAS
Ampliar e Qualificar a estrutura da Pista do Aer6dromo Municipal.

Objetivo 3 Subérea Responsavel
Melhorar a Mobilidade Urbana e Conexdo com  Institucional Prefeitura Municipal
as rodovias. Camara de
Vereadores
Coopatrigo
ACI
COMUDE

Universidades
ESTRATEGIAS
Construir Perimetrais conforme Estudo de Viabilidade.

Objetivo 4 Subérea Responsavel

Qualificar a urbanizagéo da cidade. Institucional Prefeitura Municipal
Camara de
Vereadores
Coopatrigo
ACI
COMUDE
Universidades

ESTRATEGIAS
Qualificar a area urbana existente.

Objetivo 5 Subarea Responsavel
Manter e reestruturar o Cemitério local.

ESTRATEGIAS
Manutencao e Reestruturacdo do cemitério local.

Fonte: REUNIAO da AREA: Gestao Institucional D . 10 de setembro de 2015 — 8 horas. Sala de Reunides/URI
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6 PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS




As acdes foram definidas na fase dos PROJETOS e ACOES MUNICIPAIS

formalizando atividades para atender as estratégias municipais construidas na fase

anterior e que estéo elencadas a seguir, por Area eSubareas:

AAREA: GESTAOINFRAESTRUTURA

SUBAREAS:SANEAMENTO BASICO(AGUA, RESIDUOS SOLIDOS, ESGOTO
SANITARIO), ENERGIA, COMUNICACAO, VIAS E MEIOS DE TRANSPORTE,

HABITACAO E URBANISMO E MEIO AMBIENTE

A. 1SUBAREA - SANEAMENTO BASICO (AGUA, RESIDUOS SOLIDOS,

ESGOTO SANITARIO)
A.1.1 Saneamento Basico

A.1.2 Agua e Esgoto

A.2SUBAREA-ENERGIA
A.2.1 Sustentabilidade Energética

A.3SUBAREA-COMUNICACAO
A.3.1 Melhoria da Rede de Telefonia e Internet
A.3.2 Implantacdo de Wi-Fi Pablico

A.4SUBAREA- VIAS E MEIOS DETRANSPORTE

A.4.1 Implementacéo do Plano de Mobilidade Urbana

A.SSUBAREA-HABITAC;AO EURBANISMO
A.5.1 Revisdo do Plano Diretor de Sao Luiz Gonzaga

A.5.2 Prédios Histéricos do Municipio

A.6SUBAREA-MEIOAMBIENTE

A.6.1 Conservacéo das Areas de Preservacdo Permanente

A.6.2 Plano de Arborizacdo Urbana

A.6.3 Criac&o de Novas Areas Verdes no Perimetro Urbano

A.6.4 Educacdo Ambiental
A.6.5 Protecdo do Aquifero Guarani
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BAREA: GESTAOECONOMICA
SUBAREAS: PECUARIA E AGRICULTURA, COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICOS
E GESTAO PUBLICA LOCAL

B.1 AREA: GESTAO ECONOMICA 1

B.1 -SUBAREAS PECUARIA e AGRICULTURA
B.1.1 Manejo dos Recursos Naturais

B.1.2 Sistemas de Producéao

B.1.3 Agroindustria Familiar

B.1.4 Conhecimento e Tecnologia

B.1.5Sucessao Familiar

B.2 AREA-GESTAO ECONOMICA 2

B.2 -SUBAREAS - COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICOS
PUBLICALOCAL

B.2.1 SUBAREA -COMERCIO

B.2.1.1 Rodadas de Negocios

B.2.1.2 Tudo Féacil Empreendedor

B.2.1.3 Horéario Comercial: Reviséo da Legislacdo Municipal

B.2.1.4 Revisédo da Logomarca Municipal

B.2.2- SUBAREA-INDUSTRIA
B.2.1 Politica Industrial

B.2.2 Incentivo as Agroindustrias

B.2.3SUBAREASERVICOS

B.2.4- SUBAREA- GESTAO PUBLICALOCAL
B.2.4.1 Regulamentacédo do Comércio Ambulante

B.2.4.2 Consolidacéo da Expo S&o Luiz

CAREA:GESTAOSOCIAL
SUBAREAS:EDUCACAO, CULTURA-ARTE,ESPORTE,LAZER
SAUDE, JUSTICA, SEGURANCA E ASSISTENCIA SOCIAL
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C.1AREA: GESTAO SOCIAL 1
C.1- SUBAREAS - EDUCACAO, CULTURA-ARTE,ESPORTE,LAZEReTURISMO

C.1.1 SUBAREA-EDUCACAO

C.1.1.1 S&o Luiz Gonzaga — Polo Regional da Educacgao

C.1.1.2 Formagao Continuada dos Profissionais da Educagéo

C.1.1.3 Expanséao do Centro de Treinamento

C.1.1.4 Séao Luiz Gonzaga — “Polo Regional” de Educagéao Profissionalizante
C.1.1.5 Educacéo Infantil — Uma das Prioridades Educacionais do Municipio
C.1.1.6 Pesquisa na Educacédo Bésica e Superior

C.1.1 SUBAREA-CULTURA-ARTE

C.1.2.1 Mostra da Arte Missioneira

C.1.2.2 Criagao da Secretaria de Turismo, Cultura e Lazer

C.1.2.3 Plano Municipal de Cultura

C.1.2.4 Reativacao das Oficinas Pedagogicas de Artes

C.1.2.5 Criagdo do Centro de Informacdes dos Artistas S&ol-uizenses — Fisico e
Digital (Sala Com Biografias, Arquivos e Contatos)
C.1.2.6Revitalizacdo dos Museus Municipais

C.1.2.7 Preservagdo dos Remanescentes do Periodo Missioneiro
C.1.2.8 Projeto de Revitalizacdo do Sitio Histérico de Sao Lourengo
C.1.2.9 Sala de Memoéria—IHG

C.1.3 SUBAREA - ESPORTE eLAZER

C.1.3.1 Iniciacdo Esportiva

C.1.3.2 Readequacao e Manutencdo de Pracas Publicas como Espacos de Lazer e
Esporte

C.1.3.3 Reforma e Manutencéo do Estadio Municipal

C.1.3.4 Quadras Poliesportivas Cobertas nas Escolas Municipais

C.1.3.5 Recursos Humanos para Coordenar Praticas Esportivas e Manutencao de
Espacos Fisicos e de Lazer

C.1.3.6 Incentivo ao Esporte de Alto Rendimento

C.1.3.7 Reorganizagdo do Conselho Municipal de Desporto (CMD)

C.1.3.8 Criagao da Secretaria Municipal de Esporte
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C.1.3.9 Aquisicdo de Equipamentos para Pratica do Basquetebol no Ginasio

Municipal de Esportes Jo&o Belchior Loureiro

C.1.3.10 Implantacéo de Ciclovia em S&o Luiz Gonzaga

C.1.4 SUBAREA-TURISMO

C.1.4.1 Educacéo para o Turismo

C.1.4.2 Elaboracdo de um Plano de Marketing Municipal
C.1.4.3 Melhoria da Sinalizacdo Turistica
C.1.4.4Revitalizagédo do Parque Centenario

C.1.4.5 Apoio a Rotas e Roteiros Turisticos

C.1.4.6Conheca Séo Luiz Gonzaga

C.2 AREA: GESTAO SOCIAL 2

C.2 - SUBAREAS: SAUDE, JUSTICA E SEGURANCA E ASSISTENCIA SOCIAL
C.2.1SUBAREA-SAUDE

C.2.1.1 Centro Integral de Desenvolvimento Humano

C.2.1.2 Teste de Triagem Neonatal

C.2.1.3 Implantacdo do Programa Medida Certa

C.2.1.4 Més da Alimentacdo Saudavel

C.2.1.5 Readequacio da Area Fisica do Pronto Atendimento do Hospital S&o0 Luiz
Gonzaga

C.2.1.6 Formagédo de Comisséo Pro-Hospital

C.2.1.7 Implantagéo do Programa de Humanizacédo da Saude

C.2.1.8 Programacao Municipal da Saude com Base nos Indicadores de Saude
C.2.1.9 Reestruturacdo dos Cronogramas de Atendimento na Rede Publica de
Saude

C.2.1.10Fortalecimento de Parcerias com Secretaria Estadual da Saude,
Universidades e outras Entidades

C.2.1.11 Fortalecimento do Centro de Saude da Mulher

C.2.1.12 Criacao do Centro de Reabilitacdo Traumatolégica

C.2.1.13 Priorizagdo do Saneamento Financeiro do Hospital

C.2.1.14 Implantacdo de UTI no Hospital S&o Luiz Gonzaga

C.2.2-SUBAREAS: JUSTICA e SEGURANCA
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JUSTICA

C.2.2.1 Instalagéo da Vara de Justica Federal

C.2.2.2 Implantacéo da Vara de Justica Trabalhista
C.2.2.3 Criacao da 32 Vara Civel e 22 Vara Criminal da Justica Estadual
C.2.2.4 Mediacao Conciliadora

SEGURANCA
C.2.2.5 Recomposicéo do Efetivo dos Orgdos de Seguranca Publica
C.2.2.6 Fortalecimento do Gabinete de Gestdo Integrada Municipal como Orgéo

Articulador da Seguranca Publica

C.2.3-SUBAREA-ASSISTENCIASOCIAL

C.2.3.1 Implantagdo da Lei Municipal do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS

C.2.3.2 Exceléncia no Atendimento Profissional na Area de Protecéo Social

C.2.3.3 Café em Rede: Estudos de Caso e Situa¢des de Risco

C.2.3.4 Rede de Protecao as Familias em Situacdo de Risco

C.2.3.5 Implantacdo e Implementacdo de Um Projeto Habitacional

C.2.3.6 Oportunidade de Geracéo de Emprego e Renda

D AREA GESTAO INSTITUCIONAL

PROJETOS:

D.1 F6rum Municipal de Desenvolvimento

D.2 Projeto COREDE MISSOES FRONTEIRA

D.3 Plano de Ampliacéo da Qualificacdo do Aer6dromo
D.4 Construcdo de Perimetrais e Vias paralelas a BR 285
D.5 Qualificagéo da Area Urbana

D.6 Manutencado e Reestruturacdo do Cemitério Local

Os projetos acima estao caracterizados a seguir, de forma geral, cabendo a
governanca e aos diferentes comités, detalhar cada um de acordo com as
especificidades e peculiaridades necessarias:

215



QUADRO 125 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: D GESTAO INFRAESTRUTURA. SUBAREA: A.1 (SANEAMENTO BASICO)

TITULO DA ACAO - A.1.1 SANEAMENTO BASICO (Meta 1)

OBJETIVO — Promover a melhoria do Saneamento Basico.
JUSTIFICATIVA (Por que) — Necessidade de cumprir as Leis 9.433/97 e 12.305/10de prote¢cédo ao Meio Ambiente garantindo o Saneamento Basico do

municipio.
METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS INDICADORES
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?)
1-Definir -Busca de -Reaproveitamento 2016 - 2025 -Poder Publico - Cumprimento de, no minimo, 80% do
alternativas para viabilidade para e economicidade. Municipal. disposto no Plano Nacional de
a destinacdo de um aterro local ou Residuos Sdlidos.
residuos soélidos outra tecnologia
do municipio. vihvel para o
tamanho do
municipio.

Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gest&o A - INFRAESTRUTURA. 12 Parte- 29 de outubro de 2015-19:00h. Saléo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo A - INFRAESTRUTURA. 22 Parte- 11 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo A - INFRAESTRUTURA. 32 Parte- 18 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI
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Continuacdo QUADRO 125 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS.
(SANEAMENTO BASICO)

AREA: A GESTAO INFRAESTRUTURA. SUBAREA: A.1

TITULO DA ACAO - A.1.1 SANEAMENTO BASICO (Metas 2 e 3)

OBJETIVO — Promover a melhoria do saneamento basico.

JUSTIFICATIVA (Por que) — Necessidade de cumprir as Leis 9.433/97 e 12.305/10 de prote¢cdo ao Meio Ambiente garantindo o saneamento béasico do

municipio.
METAS METODOLOGIA RESULTADOS RESPONSAVEIS INDICADORES
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?)
2-Efetuar - Realizacdo de reunibes - Prevencgéo de 2016 - 2019 - Poder Publico = - Proporcdo de Drenagem Pluvial
Drenagem para definicédo de danos materiais a Municipal. em, no minimo, 80% do
Pluvial. prioridades. populaco. municipio.
3-Criar um - Elaboracdo do Projeto

Projeto Técnico  Técnico de Drenagem
de Drenagem Pluvial.

Pluvial com
alcance de toda
area urbana.

- Execugcdo das metas
propostas.

- Avaliagéo e
acompanhamento.

Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo A - INFRAESTRUTURA. 12 Parte- 29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestéo A - INFRAESTRUTURA. 22 Parte- 11 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gest&o A - INFRAESTRUTURA. 32 Parte- 18 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI




Continuacdao QUADRO 125 — PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: A GESTAO INFRAESTRUTURA. SUBAREA: A.1
(SANEAMENTO BASICO)

TITULO DA ACAO — A.1.1 SANEAMENTO BASICO (Metas 4 e 5)

OBJETIVO - Efetivar Coleta Seletiva de Residuos Sélidos.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Em razdo de ndo estar sendo cumprido o Plano Nacional de Residuos Soélidos faz-se necessaria uma adequacao do

municipio a referida legislacéo.

METAS
(O que fazer?)

4-Cumprir a Lein°
12.305/10.

5-Colocar em
pratica, até 2017,
pelo menos 50%
do Plano Nacional

de Residuos
Sélidos no
municipio.

METODOLOGIA
(Como fazer?)

- Estudo e aplicag@o da Lei n° 12.305/10 pelos gestores,

instituicbes e comunidade envolvendo agfes como:
* diagnostico da situacéo atual dos residuos sélidos;

*proposicdo de cenérios, incluindo tendéncias
internacionais e macroecondmicas;

* estabelecimento de metas de reducdo, reutilizacdoe
reciclagem;

* estabelecimento de metas para o aproveitamento
energético dos gases gerados nas unidades de
disposicéo final de residuos solidos;

* estabelecimento de metas para a eliminacdo e
recuperacao de lixes;

¢ definicho de programas, projetos e acdes para o0
atendimento das metas previstas;

* construcdo de normas e diretrizes para a disposicéo
final de rejeitos;

¢ definicdo de meios a serem utilizados para o controle e
a fiscalizacdo no ambito nacional, de sua
implementacdo e operacionalizacdo, assegurado
ocontrole social.

RESULTADOS
ESPERADOS

- Conscientizaca
0 Ambiental.

- Cumprimento
da Lei n°
12.305/10.

(Quando?)

2016 - 2017

RESPONSAVEIS

(Quem
executara?)

- Poder Publico

Municipa.l

Conselho
Municipal de
Defesa do Meio
Ambiente.

Associacdo dos
Catadores.

INDICADORES

- Alcance de, no

minimo, 70%
das metas
propostas pela
Lei n°
12.305/10.

Diagnostico
semestral da
situacdo  dos
residuos
solidos.

Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo A - INFRAESTRUTURA. 29 de outubro de 2015-19:00h. 12 Parte.Saldo de Atos/URI
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QUADRO 126 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: A GESTAO INFRAESTRUTURA. SUBAREA: A.1 (SANEAMENTO

BASICO)

TITULO DA ACAO - A.1.2 AGUA E ESGOTO

OBJETIVO - Renovar e ampliar a rede de distribuicdo de agua e implantar a coleta e tratamento de esgoto cloacal.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Preservacao do Meio Ambiente e melhoria da Saude Publica.

METAS
(O que fazer?)

- Monitorar e fiscalizar
0 cumprimento do
contrato existente
entre Poder Publico
Municipal e
Concessionarias.

METODOLOGIA RESULTADOS
(Como fazer?) ESPERADOS
- Promocéo de - Melhoria  da Saude
reunides de trabalho Publica.
para - Qualidade de vida para o
acompanhamento do cidadao.
contrato.

- Garantia da ampliagdo da
rede de agua conforme o
aumento da populacéo.

EPOCA RESPONSAVEIS INDICADORES
(Quando?) (Quem executara?)
2016 - 2025 - Poder Pablico - Percentual de
Municipal ampliagdo da rede de
- Concessionarias. distribuicdo de agua.
- Percentual de

implantacdo da coleta
e tratamento de esgoto
cloacal.

Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo A - INFRAESTRUTURA. 12 Parte- 29 de outubro de 2015-19:00h. Salzo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestéo A - INFRAESTRUTURA. 22 Parte- 11 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestéo A - INFRAESTRUTURA. 32 Parte- 18 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI
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QUADRO 127 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: A GESTAO INFRAESTRUTURA. SUBAREA: A.2 (ENERGIA)

TITULO DA ACAQ — A.2.1 SUSTENTABILIDADE ENERGETICA (Metas 1 e 2)

OBJETIVO - Garantir a demanda de energia elétrica.
JUSTIFICATIVA (Por que) — Infraestrutura insuficiente para atender a demanda de energia da populacao.

METAS
(O que fazer?)

1-Investir em Energia
Solar.

2-Implantar e
implementar, no
municipio até 2019,
um Projeto Piloto de
Geracdo de Energia
Solar.

METODOLOGIA
(Como fazer?)

- Efetivacdo da parceria
publica privada.

- Efetivacdo de parceria
publica privada
envolvendo
cooperativas.

- Construcdo do Projeto
Piloto.

- Implantagdo do Projeto
Piloto.

- Acompanhamento e
avaliacéo.

RESULTADOS
ESPERADOS
- Garantia da demanda e

diminuicdo de custos de
energia.

EPOCA
(Quando?)

2016 - 2019

RESPONSAVEIS
(Quem executara?)

- Poder
Municipal

- Iniciativa Privada.

Publico

INDICADORES

- Resultados de
viabilidade do Projeto
Piloto.

- Resultados de
efetivagéao:

*ndmero de parcerias
efetivadas;

* implantacdo da Energia
Solar em, no minimo,
50% do previsto no
Projeto Piloto.

Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestéo A - INFRAESTRUTURA. 12 Parte- 29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo A - INFRAESTRUTURA. 22 Parte- 11 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo A - INFRAESTRUTURA. 32 Parte- 18 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI
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Continuagdo QUADRO 127 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: A GESTAO INFRAESTRUTURA. SUBAREA: A.2 (ENERGIA)

TITULO DA ACAQ — A.2.1 SUSTENTABILIDADE ENERGETICA (Metas 3 e 4)

OBJETIVO - Garantir a demanda de energia elétrica.
JUSTIFICATIVA (Por gue) - Infraestrutura insuficiente para atender a demanda de energia da populagéo.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS

(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?)
3-Criar uma Comissdo - Formagdo de um - Melhoria da relagdo com 2016 -2017 - Poder Publico Municipal
ou um Conselho novo Conselho ou a concessionaria e a - Comunidade
Municipal responsavel passar esta tarefa permissionaria, bem .
pela Sustentabilidade  para um Conselho  como melhoria e - Concessionaria.
Energética. Municipal existente. ampliacdo da qualidade e
4-Aumentar, no da infraestrutura
minimo, 30%  do existente.
oferecimento de
energia elétrica no
municipio.

INDICADORES

- Resultados obtidos
através das acbes do
Conselho.

Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo A - INFRAESTRUTURA. 12 Parte- 29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo A - INFRAESTRUTURA. 22 Parte- 11 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo A - INFRAESTRUTURA. 32 Parte- 18 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI
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Continuacdo QUADRO 127 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: A GESTAO INFRAESTRUTURA. SUBAREA: A.2 (ENERGIA)

TiTULO DA ACAQO — A.2.1 SUSTENTABILIDADE ENERGETICA (Meta 5)

OBJETIVO - Garantir a demanda de energia elétrica.
JUSTIFICATIVA (Por que) — Infraestrutura insuficiente para atender a demanda de energia da populacao.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?)
5- Elaborar um Projeto - Parceria com Orgdos - Economia de energia 2016 -2020 - Poder Publico Municipal
de I_n(N:entlvo a  Estaduais e Federais. local. - Concessionaria.
Substituicdo para
Lampadas
Econdmicas.

INDICADORES

- Substituicdo de, no
minimo, 40% das
lampadas no perimetro
urbano.

Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gest&o A - INFRAESTRUTURA. 12 Parte- 29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gest&o A - INFRAESTRUTURA. 22 Parte- 11 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gest&o A - INFRAESTRUTURA. 32 Parte- 18 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI
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QUADRO 128 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: A GESTAO INFRAESTRUTURA. SUBAREA: A.3 (COMUNICACAO)

TiTULO DA ACAO - A.3.1 MELHORIA DA REDE DE TELEFONIA E INTERNET

OBJETIVO — Ampliar a rede de telefonia fixa, movel e internet.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Atender a demanda dos usuarios.

METAS RESULTADOS ESPERADOS

(O que fazer?)

METODOLOGIA
(Como fazer?)

1-Acompanhar a - Reunides - Melhoria do atendimento
relacdo entre oferta e  periddicas de da oferta e procura da
procura da rede de  acompanhamento rede.

telefonia fixa, mével e e avaliagéao.

internet no municipio.

2-Ampliar, de acordo
com a oferta, o
oferecimento dos
servicos da rede de
telefonia fixa, moével e
internet.

EPOCA
(Quando?)

2016 - 2019

RESPONSAVEIS INDICADORES

(Quem executara?)

- Poder Pldblico - Taxa de evolucdo da
Municipal rede equivalente a

- Associacéo oferta e procura.
Comercial e - Duplicar, a cada quatro
Industrial. anos, a quantidade de

dados disponiveis para
a regiao.

Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gest&o A - INFRAESTRUTURA. 12 Parte- 29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gest&o A - INFRAESTRUTURA. 22 Parte- 11 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gest&o A - INFRAESTRUTURA. 32 Parte- 18 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI
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QUADRO 129- PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: A GESTAO INFRAESTRUTURA. SUBAREA: A.3 (COMUNICACAO)

TITULO DA ACAO — A.3.2 IMPLANTACAO DE WI-FI PUBLICO

OBJETIVO - Criar redes publicas de Wi-fi.
JUSTIFICATIVA (Por que) — Oportunidade ao cidadéo de livre acesso a rede.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS ESPERADOS EPOCA RESPONSAVEIS INDICADORES
(O que fazer?) (Como fazer?) (Quando?) (Quem executara?)
- Ofertar Wi-fi publico. - Implantacdo de - Facilidade de acesso. 2016 — 2017 - Poder Pdblico - Implantacdo de Wifi
um Projeto Piloto.  _ Testagem da viabilidade. Municipal. publico.

Fonte: SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo A - INFRAESTRUTURA. 29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gest&o A - INFRAESTRUTURA. 22 Parte- 11 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gest&o A - INFRAESTRUTURA. 32 Parte- 18 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI

QUADRO 130 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: A GESTAO INFRAESTRUTURA. SUBAREA: A.4 (VIAS E MEIOS DE
TRANSPORTE)
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TITULO DA ACAO - A.4.1 IMPLEMENTACAO DO PLANO DE MOBILIDADE URBANA

OBJETIVO - Proporcionar melhoria na mobilidade urbana.
JUSTIFICATIVA (Por que) — Necessidade de agilizar acdes que viabilizem a execucéo do Plano de Mobilidade Urbana proporcionando melhoria do mesmo.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS ESPERADOS EPOCA RESPONSAVEIS INDICADORES
(O que fazer?) (Como fazer?) (Quando?) (Quem executara?)

- Implementar acdes de - Estudo e andlise do - Melhoria da  Mobilidade 2016 - 2030 - Poder Pdblico - Percentual de acdes do
viabilizacdo do Plano Plano de Urbana. Municipal Plano executadas
de Mobilizagdo Urbana Mobilidade Urbana. (Secretarias de anualmente.
no municipio. - Definicdo de acdes Obras e Viacao,

a serem colocadas Planejamento e
em pratica. Administragao)

- Conselho Municipal

- Acompanhamento e .
de Transito.

avaliacdo continua
do plano.

Fonte: SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo A - INFRAESTRUTURA. 29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo A - INFRAESTRUTURA. 22 Parte- 11 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gest&o A - INFRAESTRUTURA. 32 Parte- 18 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI
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QUADRO 131 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS.
URBANISMO)

AREA: A GESTAO INFRAESTRUTURA. SUBAREA: A5

(HABITACAO e

TITULO DA ACAO — A.5.1 - REVISAO DO PLANO DIRETOR DE SAO LUIZ GONZAGA

OBJETIVO - Revisar o Plano Diretor de S&o Luiz Gonzaga.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Necessidade de revisar e atualizar o Plano Diretor existente no municipio.

METAS
(O que fazer?)

- Revisar o Plano Diretor
em cumprimento a Lei
Municipal n° 3.979/02,
gue determina que
seja revisado a cada
cinco anos.

METODOLOGIA
(Como fazer?)

- Reunibes do Conselho
Diretor e Poder Publico
Municipal para:

eestudo e andlise do
Plano Diretor em vigor;

*reviséo dos
necessarios
(atualizacao,
adequacdes e
complementacdes);
sverificag&o do previsto e
ndo realizado até o
momento;

itens

simplementagéo, na
pratica, do Plano Diretor
no municipio.

RESULTADOS
ESPERADOS

- Cumprimento a Lei
Municipal n° 3.979/02 na
sua integralidade
proporcionando uma
melhor qualidade de vida
aos cidadaos, bem como

oferecendo a populagéo
uma cidade organizada.

EPOCA
(Quando?)

2016 - 2017

RESPONSAVEIS
(Quem executara?)

- Poder
Municipal.

Publico

INDICADORES

- Percentual de acles
previstas no Plano Diretor

e executadas até o
momento.
- Percentual de metas

revisadas no mesmo.

Fonte: SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo A - INFRAESTRUTURA. 29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo A - INFRAESTRUTURA. 22 Parte- 11 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo A - INFRAESTRUTURA. 32 Parte- 18 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI
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QUADRO 132 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: A GESTAO INFRAESTRUTURA. SUBAREA: A.5 (HABITACAO e URBANISMO)

TITULO DA ACAO — A.5.2 PREDIOS HISTORICOS DO MUNICIPIO (Meta 1)

OBJETIVO — Preservar Prédios Historicos.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Manutencédo dos testemunhos histéricos.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS INDICADORES
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?)
1-Elaborar, até 2017, - Levantamento de - Preservacao e 2016-2017 - Poder Publico - Cadastro dos prédios
o cadastramento dos informagfes fisicas e  conhecimento da Municipal. historicos.
Prédios Historicos. de cadastro. histodria local. - Universidade
Regional

Integrada do Alto
Uruguai e das
Missoes.

Fonte: SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo A - INFRAESTRUTURA. 29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gest&o A - INFRAESTRUTURA. 22 Parte- 11 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gest&o A - INFRAESTRUTURA. 32 Parte- 18 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI
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Continuagcdao QUADRO 132 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS.
(HABITACAO E URBANISMO)

AREA: A GESTAO INFRAESTRUTURA. SUBAREA: A5

TITULO DA ACAO - A.5.2 PREDIOS HISTORICOS DO MUNICIPIO (Meta 2)

OBJETIVO - Preservar Prédios Historicos.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Manutencgéo dos testemunhos histéricos.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS

(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS
2-Criar Lei Municipal de - Elaboragdo de um - Garantia da
Protecéo ao Patrimonio. Projeto de Lei Municipal. conservacao dos

prédios historicos.

- Divulgacao e
implementacgéo do
prescrito na lei.

- Acompanhamento e
avaliacdo da aplicagéo
da lei.

EPOCA
(Quando?)

2016 — 2017

RESPONSAVEIS
(Quem executara?)

- Poder
Municipal.

Publico

INDICADORES

- Criagéo da Lei

Municipal de
Protecao ao
Patrimonio.

Fonte: SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestéo A - INFRAESTRUTURA. 29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gest&o A - INFRAESTRUTURA. 22 Parte- 11 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gest&o A - INFRAESTRUTURA. 32 Parte- 18 de novembro de 2015-19:30h. Salo de Atos/URI
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QUADRO 133 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: A GESTAO INFRAESTRUTURA. SUBAREA: A.6 (MEIO AMBIENTE)

TITULO DA ACAO - A.6.1 CONSERVAGAO DAS AREAS DE PRESERVAGCAO PERMANENTE (Meta 1)

OBJETIVO - Identificar e proteger as Areas de Preservacdo Permanente informando sobre a sua importancia, preservando cursos de agua e garantindo o escoamento
para cursos de agua maiores.

JUSTIFICATIVA (Por que) — Necessidade de identificar e proteger as fontes que abastecem os grandes cursos de agua no municipio.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS INDICADORES
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?)
1- Elaborar Projeto de - Formacdo de equipe qualificada para - Protecdo  destas 2016 -2020 - poder Publico - Mapeamento com
Mapeamento das Areas de realizacdo do mapeamento. areas. Municipal. alcance de 100% das
Preservagédo Permanente. . 4
¢ - Agilizacao do processo de areas.
mapeamento:

* elaboracdo de documento com
mapeamento e identificacdo das
Areas de Preservacdo Permanente
locais;

* reunides com Poder Publico,
Conselho do Meio Ambiente e
Universidades para planejamento do
mesmo;

* visita aos locais;
* efetivacdo do documento;

* reunibes com a comunidade civil,
Escolas, Universidades e Instituices
para divulgacdo do documento e
consequente Educacdo Ambiental
sobre a necessidade de preservacao
das mesmas.

Fonte: SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestéo A - INFRAESTRUTURA. 29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI
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Continuagdo QUADRO 133 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: A GESTAO INFRAESTRUTURA. SUBAREA: A.6 (MEIO

AMBIENTE)

TITULO DA ACAO — A.6.1 CONSERVAGAO DAS AREAS DE PRESERVACAO PERMANENTE (Meta 2)

OBJETIVO - Identificar e proteger as Areas de Preservacdo Permanente informando sobre a sua importancia, preservando cursos de agua e garantindo
0 escoamento para cursos de dgua maiores.

JUSTIFICATIVA (Por gue) — Necessidade de identificar e proteger as fontes que abastecem os grandes cursos de 4gua no municipio.

METAS
(O que fazer?)

2-Implantar medidas de
protecdo as Areas de
Preservacéo
Permanente locais.

METODOLOGIA
(Como fazer?)

- Elaboragdo de um
Projeto de Protecéo das
Areas de Preservacdo
Permanente.

- Implantacdo de um
Programa de
Fiscalizacdo das Areas
de Preservacéo
Permanente.

RESULTADOS
ESPERADOS

- Prote¢do Ambiental.

- lIdentificagéo,
mapeamento,
divulgacdo e protecdo
das Areas  de
Preservacéo
Permanente.

EPOCA
(Quando?)

2016 - 2025

RESPONSAVEIS
(Quem executara?)

- Poder Publico
Municipal

- Conselho de
Defesa do Meio
Ambiente

- Universidades.

INDICADORES
- Resultados
alcangados pelo
Programa de
Fiscalizacao e

Projeto de Protecéo.

Fonte: SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo A - INFRAESTRUTURA. 12 Parte- 29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo A - INFRAESTRUTURA. 22 Parte- 11 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo A - INFRAESTRUTURA. 32 Parte- 18 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI
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QUADRO 134 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: A GESTAO INFRAESTRUTURA. SUBAREA: A.6 (MEIO AMBIENTE)

TITULO DA ACAQ - A.6.2 PLANO DE ARBORIZAGAO URBANA

OBJETIVO - Elaborar Plano de Arborizacdo Urbana e ampliar Areas Verdes no meio urbano.

JUSTIFICATIVA (Por gue) — Melhoria do aspecto visual da cidade e promog¢é&o do bem estar dos cidadaos.

METAS METODOLOGIA
(O que fazer?) (Como fazer?)

- Elaborar um Projeto - Elaboragdo de um
de Arborizacao Projeto coordenado por
Urbana. engenheiro técnico da

area para adequar as
Areas Verdes e

orientacao para
plantacdo de novas
espécies.

- Execucéo e divulgacéo
do programado.

- Avaliagéo e
acompanhamento  do
mesmo.

RESULTADOS
ESPERADOS
- Melhoramento
aspecto  visual
municipio.
- Qualidade de vida.

do
do

(Quando?)

2016 — 2019

RESPONSAVEIS INDICADORES
(Quem executara?)
- Poder Publico - Numero de novas

Municipal. espécies plantadas.

- Conselho Municipal
de Defesa do Meio
Ambiente.

Fonte: SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestéo A - INFRAESTRUTURA. 12 Parte- 29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gest&o A - INFRAESTRUTURA. 22 Parte- 11 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gest&o A - INFRAESTRUTURA. 32 Parte- 18 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI
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QUADRO 135 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: A GESTAO INFRAESTRUTURA. SUBAREA: A.6 (MEIO AMBIENTE)

TiTULO DA ACAQ - A.6.3 CRIACAO DE NOVAS AREAS VERDES NO PERIMETRO URBANO

OBJETIVO - Elaborar Plano de Arborizagdo Urbana e ampliar Areas Verdes no meio urbano.
JUSTIFICATIVA (Por que) — Melhoria do aspecto visual da cidade e promoc¢éo do bem estar dos cidadaos.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS INDICADORES
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?)
- Criar Areas Verdes no - Cumprimento a Lei - Qualidade de vida. 2016 - 2019 - Poder Publico - Percentual de Areas
perimetro urbano. Municipal  n°6.766/79, Municipal. Verdes criadas no
referente aos perimetro urbano.
loteamentos e
conservagcdo das areas
existentes.

Fonte: SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestéo A - INFRAESTRUTURA. 12 Parte- 29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gest&o A - INFRAESTRUTURA. 22 Parte- 11 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gest&o A - INFRAESTRUTURA. 32 Parte- 18 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI
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QUADRO 136- PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: A GESTAO INFRAESTRUTURA. SUBAREA: A.6 (MEIO AMBIENTE)

TiTULO DA ACAQ — A.6.4 EDUCACAO AMBIENTAL

OBJETIVO - Criar Programas de Educag¢éo Ambiental.

JUSTIFICATIVA (Por gue) — Garantia da sustentabilidade ambiental e conscientizagdo das novas geragoes.

METAS
(O que fazer?)

- Implantar Programa de
Educacgéo Ambiental
através de acdes como
construcdo de material
lGdico-pedagdgico e
palestras.

Fonte: SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo A - INFRAESTRUTURA. 29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI

METODOLOGIA
(Como fazer?)

- Realizacdo de reunides de
planejamento do Programa
de Educacdo Ambiental
envolvendo a publicagéo
de livros, folhetos,
desenhos e realizagdo de
palestras sobre Educacéo
Ambiental.

- Execucéo e divulgacao das

acoes previstas no
Programa.
- Acompanhamento e

avaliacdo do Programa.

RESULTADOS EPOCA
- Estimulo as proximas 2016 — 2030

geracdes na protecdo do
Meio Ambiente.

RESPONSAVEIS
(Quem executara?)

- Poder Publico
Municipal.

- Conselho Municipal
de Defesa do Meio
Ambiente.

- Associacdes de
Protecdo do Meio
Ambiente.

- Secretaria
Municipal de
Educacdo, Cultura
e Esportes.

INDICADORES

- Percentual de
publicacbes
de livros,
folhetos,
desenhos e
palestras
sobre
Educacéo
Ambiental.

- Percentual de
escolas e
instituicoes
envolvidas.

SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo A - INFRAESTRUTURA. 22 Parte- 11 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gest&o A - INFRAESTRUTURA. 32 Parte- 18 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI
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QUADRO 137 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: A GESTAO INFRAESTRUTURA. SUBAREA: A.6 (MEIO AMBIENTE)

TiTULO DA ACAQ - A.6.5 PROTEGAO DO AQUIFERO GUARANI

OBJETIVO - Elaborar Programas de Prote¢cdo do Aquifero Guarani.

JUSTIFICATIVA (Por gue) — Necessidade de prote¢do ao Aquifero Guarani - fonte de agua potavel.

METAS
(O que fazer?)
- Implantar um Programa de

Protecdo ao  Aquifero
Guarani.

METODOLOGIA
(Como fazer?)

- Criacdo de um grupo de

estudos para informacdes e
pesquisa.

- Agilizacdo de metas e

acbes de cumprimento e

fiscalizacdo do
programado.

- Avaliagéo e
acompanhamento da

implantacdo do Programa
de Protecdo ao Aquifero
Guarani.

- Maior

RESULTADOS
ESPERADOS

controle sobre a
utilizagcdo da agua.

EPOCA
(Quando?)

2016 - 2025

RESPONSAVEIS
(Quem executara?)
- Poder Publico

Municipal.
- Concessionaria.

INDICADORES

- Criacao do

Programa de
Protecdo ao
Aquifero
Guarani e
cumprimento
de, no minimo,
75% do
previsto.

Fonte: SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo A - INFRAESTRUTURA. 12 Parte- 29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gest&o A - INFRAESTRUTURA. 22 Parte- 11 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gest&o A - INFRAESTRUTURA. 32 Parte- 18 de novembro de 2015-19:30h. Saldo de Atos/URI
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QUADRO 138 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: B GESTAO ECONOMICA 1. SUBAREAS: B.1 eB.1.2 (AGRICULTURA e
PECUARIA)

TiTULO DA ACAQ - B.1.1 MANEJO DOS RECURSOS NATURAIS (Meta 1)

OBJETIVO — Promover 0 uso e manejo dos recursos naturais de maneira sustentavel.

JUSTIFICATIVA (Por gue) — O uso intensivo de maquinas e equipamentos, associado a falta de praticas de conservacao do solo e/ou desconstrucao
destas, tais como: terraceamento, cultivo em nivel, rotacdo de culturas, desmatamento, erosdo, assoreamento de mananciais d’agua e uso
excessivo de agroquimicos e fertilizantes, tém levado o solo ao esgotamento e, por consequéncia a sua degradacao, com reflexos econémicos,
sociais e ambientais.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORE
1- Debater com as - Seminario - Sensibilizacgdo e - 1° - Secretaria Municipal de Agricultura e Meio - NUimero de
liderancas locais a  tematico com  motivacéo das  semestre Ambiente. instituicdes
g?éosogsggglo o meO:g liderancas. liderancas. de 2016 - Universidade Estadual do Rio Grande do Sul participantes.
ambiente - AgOes positivas. - Escola Técnica Estadual Cruzeiro do Sul - Sar?:fa 56 de
: [
- Empresa de Assisténcia Técnica e Extenséo dos ¢
Rural. participantes.
- Associacdo Sulina de Crédito e Assisténcia
Rural.

Sindicato dos Trabalhadores Rurais
Sindicato Rural.

Cooperativa Triticola S&o Luizense
Inspetoria Veterinéria Zootécnica

- Cooperativa de Prestagdo de Servigos
Técnicos.
Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E AQOES MUNICIP~AIS: Gestdo ECONOMICA - B.1 — SUBAREAS: B.1.1 e B.1.2. 29 de outubro de 2015-19:00h.12 parte.
Saldo de Atos/URI . SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA — B.1 — SUBAREAS: B.1.1 e B.1.2. 17 de novembro de 2015-
8:30h. 22 parte.Saldo de Atos/URI
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Continuacao QUADRO 138 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: B GESTAO ECONOMICA 1. SUBAREAS: B.1 e B.1.2
(AGRICULTURA e PECUARIA)

TiTULO DA ACAO-B.1.1 MANEJO DOS RECURSOS NATURAIS (Meta 2)

OBJETIVO - Promover o uso e manejo dos recursos naturais de maneira sustentavel.

JUSTIFICATIVA (Por que) — O uso intensivo de maquinas e equipamentos, associado a falta de préaticas de conservagéo do solo e/ou desconstrucao destas,
tais como: terraceamento, cultivo em nivel, rotacdo de culturas, desmatamento, erosdo, assoreamento de mananciais d’agua e uso excessivo de
agroquimicos e fertilizantes, tém levado o solo ao esgotamento e, por consequéncia a sua degradacéo, com reflexos econdmicos, sociais e ambientais.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORE!
2-Conscientizar 0 - Planejamento de - Sensibilizagdo dos - 1° semestre - Secretaria Municipal de Agricultura e Meio - Numero de
produ_tor para 0 uso e acdes. participantes. de 2016 Ambiente. participantes.
manejo dos recursos | _ Realizagéo de - Acdes positivas. - Universidade Estadual do Rio Grande do Sul - Ocupacgdes.
naturais de maneira geminario  tematico Ao :
sustentavel ) - Escola Técnica Estadual Cruzeiro do Sul.
' com agricultores e o . - A
sociedade em geral - Associagdo Sulina de Crédito e Assisténcia
' Rural.
- Acompanhamento oA S ~
e Avaliago. - Empresa de Assisténcia Técnica e Extenséo
Rural.

- Sindicato dos Trabalhadores Rurais.

Sindicato Rural.

Cooperativa Triticola S&o Luizense.

Inspetoria Veterinaria Zootécnica.

Cooperativa de Prestacdo de Servicos Técnicos.

Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA — B.1 — SUBAREAS: B.1.1 e B.1.2. 12 Parte-29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos
22 Parte- 17 de novembro de 2015-8:30h.Saldo de Atos/URI
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Continuacdo QUADRO 138- PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: B GESTAO ECONOMICA 1. SUBAREAS: B.1 e B.1.2 (AGRICULTURA e
PECUARIA)

TiTULO DA ACAQ - B.1.1 MANEJO DOS RECURSOS NATURAIS (Meta 3)

OBJETIVO - Promover o0 uso e manejo dos recursos naturais de maneira sustentavel.

JUSTIFICATIVA (Por gue) — O uso intensivo de maquinas e equipamentos, associado a falta de préaticas de conservagdo do solo e/ou desconstrugédo
destas, tais como: terraceamento, cultivo em nivel, rotagdo de culturas, desmatamento, erosdo, assoreamento de mananciais d’agua e uso excessivo
de agroquimicos e fertilizantes, tém levado o solo ao esgotamento e, por consequéncia a sua degradacao, com reflexos econémicos, sociais e ambientais.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
3- Depater, de - Seminérios. - Promogdo de 1° semestre - Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente. - Ndmero de
maneira permanente  _ poinises. visdo integrada de 2016 _ Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura. participantes.
com as redes das atividades . : . - - Ocupacdes
Escolar, de Satde e - Encontros de producao - Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade. pacoes.
instituicdes ~ sociais, ~ eSpecificos. agropecuéria e - 322 Coordenadoria Regional da Educagéo.
a  produgdo  de sua  relacdo - Secretaria Municipal de Satde.
alimentos saudaveis com a . : .
e a preservacdo Educagio, a - Universidade Estadual do Rio Grande do Sul.
ambiental. Saude, a - Escola Técnica Estadual Cruzeiro do Sul.
sociedade e o - Associagdo Sulina de Crédito e Assisténcia Rural.
meio ambiente. A ~
A - Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural.
- Acodes - ,
positivas. - Sindicato dos Trabalhadores Rurais.

- Sindicato Rural.
- Cooperativa Triticola Sao Luizense.
- Inspetoria Veterinaria Zootécnica.

- Cooperativa de Prestacao de Servigcos Técnicos.
Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gest&o B - INFRAESTRUTURA. 29 de outubro de 2015-19:00h.12 Parte- Salédo de Atos/URI. 22 Parte- 17

novembro de 2015-8:30h..Saldo de Atos/URI
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QUADRO 139 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: B GESTAO ECONOMICA 1. SUBAREAS: B.1 e B.1.2 (AGRICULTURA e

PECUARIA)

TITULO DA ACAO - B.1.2 SISTEMAS DE PRODUCAO (Meta 1)

OBJETIVO - Fomentar sistemas de producédo sustentaveis com enfoque na producéo de alimentos.

JUSTIFICATIVA (Por que) — Demanda crescente por alimentos e indisponibilidade e/ou pouco acesso a tecnologias modernas e de alto custo de

producéo pela grande maioria dos agricultores familiares.

METAS METODOLOGIA
(O que fazer?) (Como fazer?)
1- Produzir sementes de - Unidades
milho e feijdo para noventa  Demonstrativas -
familias produtoras, por ano. lavouras para
producéo de
sementes.

RESULTADOS
ESPERADOS

- Producéo de 1800 kg
de sementes de milho
e 600 kg de
sementes de feijao
por ano.

EPOCA RESPONSAVEIS
(Quando?) (Quem executara?)
-2° - Poder Publico Municipal.
semestre _ Egcola Técnica Estadual Cruzeiro
de 2016 a do Sul.
2030 . . .
- Universidade Estadual do Rio
Grande do Sul.

Sindicato dos Trabalhadores Rurais.
Cooperativa Triticola S&o Luizense.

Empresa de Assisténcia Técnica e
Extenséo Rural.

Associacdo Sulina de Crédito e
Assisténcia Rural.

INDICADORE

- NUmero de
familias
beneficiada
S.
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Continuagcao QUADRO 139 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: B GESTAO ECONOMICA 1. SUBAREAS: B.1 e B.1.2
(AGRICULTURA E PECUARIA)

TITULO DA ACAO - B.1.2 SISTEMAS DE PRODUCAO (Meta 2)

OBJETIVO - Fomentar sistemas de producgdo sustentaveis com enfoque na produgéo de alimentos.

JUSTIFICATIVA (Por gue) — Demanda crescente por alimentos e indisponibilidade e/ou pouco acesso a tecnologias modernas e de alto custo de
producao pela grande maioria dos agricultores familiares.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORE

2- Produzir sementes de - Unidades - Producéo de -1° e 2° - Poder Publico Municipal. - Nimero de

plantas recuperadoras de  Demonstrativas —  sementes de: semestres  _ Eqcola Téchica Estadual Cruzeiro familias e

solo e recicladoras de lavouras. . . de 2016 a produtores

i Mucuna,; do Sul.

nutrientes  para  atender L 2030 _ _ _ em

noventa familias, por ano. * Crotalaria; - Universidade Estadual do Rio | nerabilida
* Ervilhaca Grande do Sul. de social
- Nabo Forrageiro - Sindicato dos Trabalhadores Rurais. atendidos.

- Cooperativa Triticola Sdo Luizense.

- Associacdo Sulina de Crédito e
Assisténcia Rural.

- Empresa de Assisténcia Técnica e
Extenséo Rural.
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Continuacdo QUADRO 139 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: B GESTAO ECONOMICA 1. SUBAREAS: B.1 e B.1.2 (AGRICULTURA
e PECUARIA)

TITULO DA ACAO - B.1.2 SISTEMAS DE PRODUCAO (Meta 3)

OBJETIVO - Fomentar sistemas de producgdo sustentaveis com enfoque na produgéo de alimentos.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Demanda crescente por alimentos e indisponibilidade e/ou pouco acesso a tecnologias modernas e de alto custo de
producéo pela grande maioria dos agricultores familiares.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORE
3-Produzir matrizes de - Unidades - 300 unidades de - 1° - Poder Publico Municipal - NUumero de
suinos de ragas Demonstrativas —  animais por ano. semestre - Escola Técnica Estadual Cruzeiro familias
crioulas/nacionais para centros de de 2017 at¢ o gyl beneficiadas.
cinquenta familias. reprodugo. 2030 '

- Universidade Estadual do Rio
Grande do Sul.

- Sindicato dos Trabalhadores Rurais.
- Cooperativa Triticola S&o Luizense.

- Empresa de Assisténcia Técnica e.
Extenséo Rural
- Associacao Sulina de Crédito e
Assisténcia Rural.
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Continuacdo QUADRO 139 - PROJETOS E AGOES MUNICIPAIS. AREA: B GESTAO ECONOMICA 1. SUBAREAS: B.1 E B.1.2
(AGRICULTURA e PECUARIA)

TITULO DA ACAO - B.1.2 SISTEMAS DE PRODUCAO (Meta 4)

OBJETIVO - Fomentar sistemas de producgdo sustentaveis com enfoque na produgéo de alimentos.

JUSTIFICATIVA (Por_gue) — Demanda crescente por alimentos e indisponibilidade e/ou pouco acesso a tecnologias modernas e de alto custo de
producéo pela grande maioria dos agricultores familiares.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORE
4-Produzir Matrizes de Aves - Unidades - Produgéo e -1° - Poder Publico Municipal. - Nimero de
da espécie Colonial para  Demonstrativas —  distribuicio de 90 semestre - Escola Técnica Estadual Cruzeiro familias
noventa familias produtoras. aviarios. matrizes por ano. de 2017 até 45 sul. beneficiadas
2030 .
- Universidade Estadual do Rio - Quantidade
Grande do Sul. de matrizes

- Sindicato dos Trabalhadores Rurais.
- Cooperativa Triticola S&o Luizense.

- Associacdo Sulina de Crédito e
Assisténcia Rural.

- Empresa de Assisténcia Técnica e
Extensédo Rural.
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Continuacdo QUADRO 139 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: B GESTAO ECONOMICA 1. SUBAREAS: B.1 E B.1.2 (AGRICULTURA
e PECUARIA)

TITULO DA ACAO - B.1.2 SISTEMAS DE PRODUCAO (5)

OBJETIVO - Fomentar sistemas de producado sustentaveis com enfoque na produgéo de alimentos.

JUSTIFICATIVA (Por gue) — Demanda crescente por alimentos e indisponibilidade e/ou pouco acesso a tecnologias modernas e de alto custo de
producéo pela grande maioria dos agricultores familiares.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
5-Desenvolver "Quintais  _ pistribuicdo  de - Implantagéo de 1° semestre - Empresa Brasileira de Pesquisa - Nimero  de
Organicos” em  noventa kits com mudas quintais  organicos de 2017 até  Agropecuéria. quintais.
pequenas propriedades de  de plantas  em 90 propriedades. 2030 - Empresa de Assisténcia Técnica e - Nimero  de
até dez hectares. frutiferas  para Extens&o Rural. familias
producéo - Associacdo Sulina de Crédito e  beneficiadas.
organica. P
Assisténcia Rural.
- Sindicato  dos Trabalhadores
Rurais.
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Continuagéo QUADRO 139 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: B GESTAO ECONOMICA 1. SUBAREAS: B.1 E B.1.2
(AGRICULTURA e PECUARIA)

TITULO DA ACAO - B.1.2 SISTEMAS DE PRODUCAO (6)

OBJETIVO - Fomentar sistemas de producédo sustentaveis com enfoque na producéo de alimentos.

JUSTIFICATIVA (Por _gue) — Demanda crescente por alimentos e indisponibilidade e/ou pouco acesso a tecnologias modernas e de alto custo de
producéo pela grande maioria dos agricultores familiares.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORE

6-Produzir e distribuir mudas - Unidades - Producéo e 1° semestre - Poder Publico Municipal - Nimero de
de batata doce, cana-de-  demonstrativas —  distribuicéo de de 2017 até - Escola Técnica Estadual Cruzeiro  familias
acglcar e ramas de mandioca  viveiros de  mudas, manivas e 2030 do Sul. beneficiadas.
para  noventa  familias  multiplicag&o. ramas. - Universidade Estadual do Rio
produtoras. Grande do Sul.

- Sindicato dos Trabalhadores

Rurais.

- Cooperativa Triticola Sdo Luizense.

- Empresa de Assisténcia Técnica e
Extensao Rural.

- Associacdo Sulina de Crédito e
Assisténcia Rural.
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Continuacdo QUADRO

~ 139 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS.
(AGRICULTURA e PECUARIA)

AREA: B GESTAO ECONOMICA 1. SUBAREAS: B.1 E B.1.2

TITULO DA ACAO - B.1.2 SISTEMAS DE PRODUCAO (7)

OBJETIVO - Fomentar sistemas de producgdo sustentaveis com enfoque na produgéo de alimentos.

JUSTIFICATIVA (Por que) — Demanda crescente por alimentos e indisponibilidade e/ou pouco acesso a tecnologias modernas e de alto custo de
producéo pela grande maioria dos agricultores familiares.

METAS

(O que fazer?)
7-Aprimorar a Pecuaria
de Corte (bovinos e
ovinos) em sistema de
producdo a pasto, com
énfase no campo nativo,
em cinquenta
propriedades rurais.

METODOLOGIA
(Como fazer?)

- Diagnéstico da
atividade.

- Unidades de
referéncia e
Unidades
demonstrativas.

- Rede de pesquisa e
desenvolvimento.
Visitas.

- Contatos.

- Reunides.

- Dias de campo.

- Excursoes.

RESULTADOS
ESPERADOS

- Diminuicdo da
dependéncia de
insumos guimico-
industriais.

- Reducéo do custo de
producéao.

- Diminuicdo do
impacto ao meio
ambiente.

- Melhoria da

qualidade do produto
final (sabor, maciez,

cor).

EPOCA
(Quando?)
2° semestre
de 2016 até
2030

RESPONSAVEIS

(Quem executara?) INDICADORE:!
- Empresa de Assisténcia Técnica e - Propriedades
Extensao Rural. rurais

- Associacdo Sulina de Crédito e  atendidas.
Assisténcia Rural.
- Escola Técnica Estadual Cruzeiro - Outros

do Sul. indicadores
- Universidade Estadual do Rio seréo
Grande do Sul. definidos.

- Sindicato Rural.

- Sindicato dos Trabalhadores
Rurais.

- Secretaria Municipal da
Agricultura.
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Continuacdo QUADRO 139 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: B GESTAO ECONOMICA 1. SUBAREAS: B.1 E B.1.2 (AGRICULTURA e
PECUARIA)

TITULO DA ACAO - B.1.2 SISTEMAS DE PRODUCAO (8)

OBJETIVO - Fomentar sistemas de producgdo sustentaveis com enfoque na producéo de alimentos.

JUSTIFICATIVA (Por gue) — Demanda crescente por alimentos e indisponibilidade e/ou pouco acesso a tecnhologias modernas e de alto custo de
producéo pela grande maioria dos agricultores familiares.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
8- Aproximar o0s atores - Contatos. - Abertura e ampliagdo 1° semestre - Empresa de Assisténcia Técnica e - NUmero de
pertencentes a cadeia curta - Vijsjtas. do mercado local e de 2016 até Extens&o Rural. atores da
de producdo de came . izos regional. 2030 - Escola Técnica Estadual Cruzeiro  cadeia
(bovinos e ovinos). ' do Sul. participantes

- Universidade Estadual do Estado  das reunides.
do Rio Grande Grande do Sul

- Sindicato Rural.

- Sindicato dos Trabalhadores
Rurais.

- Secretaria Municipal da
Agricultura.

- Associacado Comercial e Industrial

- Poder Publico Municipal.

- Cooperativa Triticola S&o Luizense.
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Continuacdo QUADRO 139 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: B GESTAO ECONOMICA 1. SUBAREAS: B.1 E B.1.2 (AGRICULTURA

e PECUARIA)

TITULO DA ACAO - B.1.2 SISTEMAS DE PRODUCAO (9)

OBJETIVO - Fomentar sistemas de producédo sustentaveis com enfoque na producéo de alimentos.

JUSTIFICATIVA (Por que) — Demanda crescente por alimento e indisponibilidade e/ou pouco acesso a tecnologias modernas e de alto custo de
producéo pela grande maioria dos agricultores familiares.

METAS
(O que fazer?)

9-Estimular a bovinocultura -
de leite em sistema de
producdo a pasto, em _
cinquenta propriedades.

METODOLOGIA

(Como fazer?)

Unidades de
referéncia.
Unidades
demonstrativas.
Rede de
pesquisa e
desenvolvimento.
Visitas.
Contatos.
Reunides.

Dias de campo.
Excursodes.
Capacitacdo de
agricultores  no
Centro de
Treinamento de
Agricultores.

RESULTADOS
ESPERADOS

- Diminuicdo
dependéncia
insumos
industriais.

- Reducéo do custo de
producéo.
- Diminuicao
impacto ao meio
ambiente.
- Melhoria
qualidade do produto
final.

10

quimico-

EPOCA
(Quando?)

semestre
de 2016 até
2030

- Universidade
Grande do Sul.
- Sindicato Rural.
- Sindicato dos Trabalhadores Rurais.
- Secretaria Municipal da Agricultura.
- Empresa Brasileira de Pesquisa
Agropecudria.

RESPONSAVEIS

(Quem executara?)

- Empresa de Assisténcia Técnica e - Volume de
Extenséo Rural.
- Associacdo Sulina de Crédito e
Assisténcia Rural.
- Escola Técnica Estadual Cruzeiro

Estadual

INDICADORES

producdo por
unidade de
producéo
familiar.

do Rio - Qualidade da
producédo
leiteira.
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Continuacdo QUADRO 139 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: B GESTAO ECONOMICA 1. SUBAREAS: B.1 E B.1.2 (AGRICULTURA e
PECUARIA)

TITULO DA ACAO - B.1.2 SISTEMAS DE PRODUCAO (10)

OBJETIVO - Fomentar sistemas de producédo sustentaveis com enfoque na producéo de alimentos.

JUSTIFICATIVA (Por gue) — Demanda crescente por alimentos e indisponibilidade e/ou pouco acesso a tecnologias modernas e de alto custo de producéo
pela grande maioria dos agricultores familiares.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
10- Desenvolver a - Reunides - Aumento da 1° semestre - Escola Técnica Estadual Cruzeiro - Namero de familias
piscicultura e a apicultura. técnicas. producao. de 2016 até (o Sul. beneficiadas.
. 2 . - .
- Melhoria da renda e 030 - Secretaria Municipal de Agricultura.
da qualidade de vi_da - Empresa de Assisténcia Técnica e
das familias Extensdo Rural.
produtoras.

- Associacdo Sulina de Crédito e
Assisténcia Rural.

- Associacdo dos Apicultores de Sao
Luiz Gonzaga.

- Sindicato dos Trabalhadores
Rurais.
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QUADRO 140- PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: B GESTAO ECONOMICA 1. SUBAREAS: B.1 E B.1.2 (AGRICULTURA E
PECUARIA)

TITULO DA ACAO - B.1.3 AGROINDUSTRIA FAMILIAR (Meta 1)

OBJETIVO — Agregar valor e renda a producédo primaria oriunda da pequena propriedade rural;

JUSTIFICATIVA (Por_que) —processamento da producéo agricola sob controle dos agricultores, enquanto alternativa a concentracao de
poder do agronegdcio; e estimulo a permanéncia da familia no meio rural.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS

(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
1-Agregar valor a - Estimular e - Agregacao de valor 1° semestre - Poder Publico Municipal. - NOmero de

producédo de alimentos. assessorar a erenda a producao de 2016 até - Empresa de Assisténcia Técnica  agroindustri
formacao de primaria. 2030 e Extensao Rural. as familiares
empreendimento - Estimulo a - Associagdo Sulina de Crédito e  assessorada

S agroindustriais  permanéncia da Assisténcia Rural. S.
familiares. familia no meio - Sindicato dos Trabalhadores - Numero de
rural. Rurais. produtos
- Cooperativa dos artesaos. produzidos.
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Continuagdo QUADRO 140 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: B GESTAO ECONOMICA 1. SUBAREAS: B.1 E B.1.2 (AGRICULTURA E
PECUARIA)

TiTULO DA ACAQ - B.1.3 AGROINDUSTRIA FAMILIAR (Meta 2)

OBJETIVO - Agregar valor e renda a produgdo primaria oriunda da pequena propriedade rural,

JUSTIFICATIVA (Por _gue) —processamento da producdo agricola sob controle dos agricultores, enquanto alternativa a concentracdo de poder do
agronegocio; e estimulo a permanéncia da familia no meio rural.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
2- Estimular circuitos curtos - Feiras municipais. - Atendimento a 1° semestre - Poder Publico Municipal. - NUmero de feiras
de comercializagao. - Turismo rural. demanda da de 2016 até - Empresa de Assisténcia Técnica e realizadas.
- Venda direta. populagao por 2030 Extens&o Rural.
- Programa de alimentos frescos - Associagdo Sulina de Crédito e - Nimero de familias
Aquisicéo de € saudaveis. Assisténcia Rural. beneficiadas.
Alimentos. - Sindicato dos Trabalhadores Rurais.
- Programa Nacional - Associacdo Comercial e Industrial.
de Alimentacdo
Escolar.
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QUADRO 141 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: B GESTAO ECONOMICA 1. SUBAREAS: B.1 E B.1.2 (AGRICULTURA E PECUARIA)

TiTULO DA ACAQ - B.1.3 CONHECIMENTO E TECNOLOGIA

OBJETIVO - Fortalecer o ensino, a pesquisa e extensdo por meio do Complexo Educacional, integrando ASCAR/EMATER, UERGS e Escola Técnica
Cruzeiro do Sul no atendimento a demandas de agricultores, professores e alunos.

JUSTIFICATIVA (Por que) — Sistema de producédo atual baseado na monocultura, sustentada por interesses externos, monopoliza o conhecimento e o
acesso as tecnologias de producao, cuja pesquisa é financiada pelos mesmos. Ensino atual também reproduz a mesma tecnologia preconizada por
estes interesses.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES

- Realizar um Convénio - Realizacdo de - Plano de acdo 1° Semestre - Escola Técnica Estadual Cruzeiro - Quantidade de

formal entre as Instituicbes = reunibes  para  conjunto entre as de 2016 do Sul. projetos

de ensino, pesquisa e definir a forma instituicoes. - Universidade Estadual do Rio realizados.

extensao. de participacao Grande do Sul.

entre as partes. - 322 Coordenadoria Regional da
Educacéo.

- Poder Publico Municipal.
- Empresa de Assisténcia Técnica e
Extensédo Rural.
- Associacdo Sulina de Crédito e
Assisténcia Rural.
) - Cooperativa Triticola S&o Luizense.
Fonte: SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA - B.1 — SUBAREAS: B.1.1 e B.1.2. 29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de
Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA — B.1 — SUBAREAS: B.1.1 e B.1.2. 17 de novembro de 2015-8:30h. 22 parte.Saldo de
Atos da URI
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QUADRO 142 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: B GESTAO ECONOMICA 1. SUBAREAS: B.1 E B.1.2 (AGRICULTURA E PECUARIA)

TITULO DA ACAO - B.1.4 SUCESSAO FAMILIAR (1)

OBJETIVO - Discutir e analisar aSucessao Familiar no meio rural.

JUSTIFICATIVA (Por_que) — Numero crescente de familias que abandonam o meio rural. Falta de continuidade na atividade. Envelhecimento da
populacdo. Falta de uma educagéo voltada para a realidade rural local.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
1- Apresentar Cases bem - Encontros com - Estimulo a jovens do 2° Semestre - Escola Técnica Estadual Cruzeiro - Numero de
sucedidos no processo de relatos de  meio rural para verem de 2016 do Sul. familias
sucessao familiar rural. experiéncias. a propriedade familiar - Universidade Estadual do Rio participantes.
como oportunidade de Grande do Sul. - NUumero de
empreendedorismo. - 322 Coordenadoria Regional da  encontros
Educacao. realizados.
- Poder Pdblico Municipal. - Empresa - NUmero de
de Assisténcia Técnica e Extensdo  familias
Rural. comprometidas.

- Associacdo Sulina de Crédito e
Assisténcia Rural.
- Cooperativa Triticola Sdo Luizense.
Fonte: SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA — E.1 — SUBAREAS: E.1.1 e E.1.2. 29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de
Atos/URI

SEMINARIO de ESTRATEGIAS E A(;C)ES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA — B.1 — SUBAREAS: B.1.1 e B.1.2. 17 de novembro de 2015-8:30h. 22 parte.Salédo de
Atos da URI
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Continuagdo QUADRO 142 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: B GESTAO ECONOMICA 1. SUBAREAS: B.1 E B.1.2 (AGRICULTURA E
PECUARIA

TITULO DA ACAO - B.1.4 SUCESSAO FAMILIAR (2)

OBJETIVO - Discutir e analisar aSucessao Familiar no meio rural.

JUSTIFICATIVA (Por_gue) — Numero crescente de familias que abandonam o meio rural. Falta de continuidade na atividade. Envelhecimento da
populacéo. Falta de uma educagédo voltada para a realidade rural local

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
2- Oportunizar uma viséo In - Contatos. - Estimulo a troca de 2° Semestre - Escola Técnica Estadual Cruzeiro - NUmero de
Locode propriedades rurais - Visitas técnicas. conhecimentos e de 2016 até do Sul. visitas.
em processo de sucessd0 _ ypidades experiéncias entre as 2030 - Universidade Estadual do Rio - Ndmero de
familiar. demonstrativas. familias. Grande do Sul. Unidades
- Encontros. - 322 Coordenadoria Regional da  Demonstrativas.
Educacéo.

- Poder Publico Municipal.
- Empresa de Assisténcia Técnica e
Extensédo Rural.
- Associacdo Sulina de Crédito e
Assisténcia Rural.
) - Cooperativa Triticola S&o Luizense.
Fonte: SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA - B.1 — SUBAREAS: B.1.1 e B.1.2. 29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de
Atos/URI

SEMINARIO de ESTRATEGIAS E A(;GES MUNICIPAIS: Gestao ECONOMICA — B.1 — SUBAREAS: B.1.1 e B.1.2. 17 de novembro de 2015-8:30h. 22 parte.Salao de
Atos da URI
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QUADRO 143 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: B GESTAO ECONOMICA 2. SUBAREA: B.2.1 (COMERCIO)

TiTULO DA ACAQ -B.2.1.1 RODADAS DE NEGOCIOS

OBJETIVO - Promover a producéo local por meio do Comércio e Industria.
JUSTIFICATIVA (Por que) — Necessidade de expansédo da comercializacdo de produtos locais.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS  (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
1-Realizar Rodadas de - Realizagdo de reunides - Consolidagdo  2016-2018 - Associagdo Comercial e Industrial. - Levantamento
Negocios anuais atraves de  com Sindicatos Rurais e  do produto - Sindicato do Comércio Varejista. das demandas
reuni6e_s entre produtores e  produtores para: Sa0 Luizense - Sindicato Rural. de mercado
comercio. * Levantamento de no mercado. - Poder Publico Municipal. dos_ setores
. . demandas de mercado -Empresa de Assisténcia Técnica e Agricultura e
2-Criar um selo _ de origem dos setores - Extensio Rural. Comércio.
dos produtos locais. Agricultura e Comeércio. - Sindicato dos Trabalhadores Rurais. - Efétivagdo do
* Levantamento de selo de origem
dados com 0s nos produtos
Sindicatos Rurais e locais.

100% dos produtores
locais sobre 100% de
produtos que podem
ser ofertados.
- Realizacdo de Rodadas
de Negocios/Palestras
com produtores e
comércio local.
Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA — B.2 — SUBAREAS: B.2.1, B.2.2, B.2.3 e B.2.4. 29 de outubro de 2015-19:00h.
12 parte.Saléo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA — B.2 — SUBAREAS: B.2.1 e B.2.2. 11 de novembro de 2015-8:30h. 22 parte.Saldo de
Atos da URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA — B.2 — SUBAREAS: B.2.1 e B.2.2. 18 de novembro de 2015-8:30h. 32parte

253




QUADRO 144 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: B GESTAO ECONOMICA 2. SUBAREA: B.2.1 (COMERCIO)

TiTULO DA ACAQ - B.2.1.2 TUDO FACIL EMPREENDEDOR

OBJETIVO - Facilitar e agilizar a documentacdo de novos negocios.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Necessidade de centralizar as informag8es necessarias para o funcionamento de empresas.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
- Implantar e implementar a - Parceria  entre - Centralizagdo de 2016-2018 - Associagdo Comercial e Industrial. - Implantagdo e
Sala do Empreendedor. Poder Publico e informacgdes que - Sindicato do Comércio Varejista. implementaca
Privado. dizem respeito a - Sindicato Rural. 0o da Sala do
- Comunicagéo instalagao e - Poder Puiblico Municipal. Empreendedor

com municipios  funcionamento de
vizinhos que ja industrias locais.

utilizam esse
sistema.

- Definicdo do
local.

- Capacitacdo de
pessoal.

- Implantagédo da
sala.

- Implementacgéo e
acompanhamento
das atividades
pertinentes.

Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA — B.2 — SUBAREAS: B.2.1, B.2.2, B.2.3 e B.2.4. 29 de outubro de 2015-19:00h.
Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA — B.1 — SUBAREAS: B.2.1 e B.2.2. 17 de novembro de 2015-8:30h. 22 parte.Saldo de

Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E AQOES MUNICIPAIS: Gestao ECONOMICA - B.2 — SUBAREAS: B.2.1 e B.2.2. 18 de novembro de 2015-8:30h. 32parte
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QUADRO 145- PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: B GESTAO ECONOMICA 2. SUBAREA: B.2.1 (COMERCIO)

TiTULO DA ACAQ - B.2.1.3 HORARIO COMERCIAL: REVISAO DA LEGISLAGCAO MUNICIPAL

OBJETIVO - Flexibilizar o horério comercial revisando a Lei Municipal.

JUSTIFICATIVA (Por gque) — Aumentar o fluxo de capital e de consumidores regionais no comeércio local.

METAS
(O que fazer?)

- Revisar a Lei Municipal n°
3.291/98 que fixa o horério
comercial.

METODOLOGIA
(Como fazer?)

- Promocéo de

debates entre
entidades,
Camara de

Vereadores e
comunidade para
gue se busque a
melhor
alternativa.

- Elaboracdo de
uma cartilha de
conscientizagéo
dos beneficios da
flexibilidade de
horarios.

RESULTADOS
ESPERADOS

EPOCA
(Quando?)

- Alteracdo da Lei com 2016 - 2018

flexibilidade

horario comercial.

- Aumento
empregos
vendas.

e

do

de
das

RESPONSAVEIS
(Quem executara?)

- Assaciacdo Comercial e Industrial.

- Sindicato do Comércio Varejista.
- Sindicato Rural.
- Poder Publico Municipal.

INDICADORES

- Alteracdo da
Lei ne
3.291/98, que
fixa horéario
comercial.

Fonte: SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA — B.2 — SUBAREAS: B.2.1, B.2.2, B.2.3 e B.2.4. 29 de outubro de 2015-19:00h.

12 parte.Saldo de Atos/URI

SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA — B.2 — SUBAREAS: B.2.1, B.2.2., B.2.3 e B.2.4 -11 de novembro de 2015-8:30h. 22

parte.Saldo de Atos da URI

SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA — B.2 — SUBAREAS: B.2.1, B.2.2,, B.2.3 e B.2.4 -18 de novembro de 2015-8:30h.

3%parte.Saldo de Atos da URI
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QUADRO 146 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: B GESTAO ECONOMICA 2. SUBAREA: B.2.1 (COMERCIO)

TiTULO DA ACAQ - B.2.1.4 REVISAO DA LOGOMARCA MUNICIPAL

OBJETIVO - Atualizar a logomarca que identifica o municipio e sua historia.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Fortalecimento da identidade do municipio, unificando as entidades e instituicfes.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
- Revisar a  logomarca - Reunides entre - Adogdo de uma 2016-2018 - Associagdo Comercial e Industrial. - Percentual de
municipal Unica. as entidades e Identidade Unica, - Sindicato do Comércio Varejista. participacéo
instituicbes do  aumentando a - Sindicato Rural. de
municipio. visibilidade do - Poder Publico Municipal. profissionais
- Elaboragdo de  municipio. - Universidades. No CONCUrso.
regulamento. - Escolas Municipais, Estaduais e - Qualidade dos
- Divulgacéo e Particulares. trabalhos

implementagao concorrentes.
da logomarca

escolhida.

Artistas Locais.

Fonte: SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA — B.2 — SUBAREAS: B.2.1, B.2.2, B.2.3 e B.2.4.- 29 de outubro de 2015-19:00h.

12 parte.Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA — B.2 — SUBAREAS: B.2.1, B.2.2.e B.2.3 -11 de novembro de 2015-8:30h. 22

parte.Saldo de Atos da URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA — B.2 — SUBAREAS: B.2.1 e B.2.2. -18 de novembro de 2015-8:30h. 32parte.Saldo de

Atos da URI

256




QUADRO 147 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: B GESTAO ECONOMICA 2. SUBAREA: B.2.2 (INDUSTRIA)

TiTULO DA ACAQ —B.2.2.1 POLITICA INDUSTRIAL

OBJETIVO - Ampliar as politicas industriais em Sao Luiz Gonzaga para atrair novas industrias e viabilizar negdcios locais.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Necessidade de viabilizar o funcionamento de pequenas industrias realocando-as nas areas industriais.

METAS
(O que fazer?)

1-Atrair, até 2023, no minimo
sete novas industrias para o
municipio.

2-Elaborar Projetos de
Captacdo de Recursos através
de emendas parlamentares e
projetos dos Ministérios
competentes.

3-Criar, até 2023, no minimo
uma incubadora através de
parcerias.

4-Criar um Conselho Consultivo
para implantar, implementar e
fiscalizar o funcionamento dos
Distritos Industriais.

5-Atrair o interesse do Servico
Nacional de Aprendizagem
Industrial no municipio.

METODOLOGIA
(Como fazer?)

- Oferecimento de
subsidios e
infraestrutura pelo
Poder Publico e
parceiros.

Captacédo de recursos
financeiros.

Oficializacdo das
Parcerias entre
Secretaria de
Planejamento e
IndUstrias privadas.
Fortalecimento do
Conselho de
Desenvolvimento
Industrial.

RESULTADOS EPOCA

- Expanséo do 2016 - 2023

- Conselho de

RESPONSAVEIS
(Quem executara?) INDICADORES

Desenvolvimento - Percentual de

setor Industrial: instalacdo de
industrial * Associacao Comercial e hovas
municipal. Industrial; indastrias  no
Sindicato do Comércio Varejista; municipio.
Sindicato dos Trabalhadores - Criagao da
Rurais; incubadora.
* Sindicato Rural, - Funcionamento
* Poder Pablico Municipal, e otimizacdo
* Universidades; dos  Distritos
Industriais.

Fonte: SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA — B.2 — SUBAREAS: B.2.1, B.2.2, B.2.3 e B.2.4. 29 de outubro de 2015-19:00h.

12 parte.Saléo de Atos/URI

SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA — B.2 — SUBAREAS: B.2.1 e B.2.2. 11 de novembro de 2015-8:30h. 22 parte.Saldo de

Atos da URI

SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA — B.2 — SUBAREAS: B.2.1 e B.2.2. 18 de novembro de 2015-8:30h. 32parte.
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QUADRO 148 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: B GESTAO ECONOMICA 2. SUBAREA: B.2.2 (INDUSTRIA)

TiTULO DA ACAQ - B.2.2.2 INCENTIVO AS AGROINDUSTRIAS

OBJETIVO - Incentivar o desenvolvimento das agroindustrias para possibilitar a agregacgéo de valor & producao agropecudria.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Fortalecimento e fixagao do agricultor em sua propriedade.

METAS
(O que fazer?)

1-Buscar maior agilidade pelo
Poder Publico Municipal na
formalizagdo do Servico de
Inspecéo Municipal.

2-Criar um Balcdo de
Atendimento para o produtor.

METODOLOGIA
(Como fazer?)

Promocéo de
reunidoes entre
produtores e

Secretaria Municipal
da Agricultura.
Providéncias quanto
a local e gestdo do
Balcéo de
Atendimento.

RESULTADOS
ESPERADOS

- Agregacéo de valor
aos produtos locais.

- Incentivo
permanéncia
jovem no campo.

a
do

EPOCA
(Quando?)
2016 - 2018

RESPONSAVEIS
(Quem executara?) INDICADORES
Sindicato Rural. - Percentual de
Poder Publico Municipal. novos negocios

Universidades. formalizados.

Escolas Técnicas.
Empresa de Assisténcia
Técnica e Extensdo Rural.

Fonte: SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA — B.2 — SUBAREAS: B.2.1, B.2.2-29 de outubro de 2015-19:00h. 12 parte.Saldo de

Atos/URI

SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA — B.2 — SUBAREAS: B.2.1 e B.2.2. - 11 de novembro de 2015-8:30h. 22 parte.Saldo de Atos

da URI

SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA — B.2 — SUBAREAS: B.2.1, B.2.2. -18 de novembro de 2015-8:30h. 32parte.Saldo de Atos da

URI
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QUADRO 149 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: B GESTAO ECONOMICA 2. SUBAREA: B.2.4 (GESTAO PUBLICA LOCAL)

TITULO DA ACAQ -B.2.4.1 REGULAMENTAGAO DO COMERCIO AMBULANTE

OBJETIVO - Fortalecer o sistema de fiscalizagdo municipal do comércio ambulante.
JUSTIFICATIVA (Por que) — Medida para evitar a sonegacéo de impostos visando o fortalecimento do comércio local legalmente estabelecido.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?)  (Quem executara?) INDICADORES
1- Criar lei municipal - Realizagdo de reunides de - Redugédo da 2016 - 2018 - Associagdo - Taxa de ambulantes
definindo a area de atuacdo  ©studo e debates sobre a informalidade e da Comercial e regularizados.
dos ambulantes. regularizagéo do comércio  evasdao fiscal. Industrial.
) ) L ambulante no municipio - Sindicato do
2- _Reallzar a flscallzagqo envolvendo: Comércio Varejista
efetiva do comércio  x aplicacdo de multas e taxas - Sindicato Rural.
ambulante. para ambulantes irregulares; - Poder PUblico
* criagdo de selo regulatorio Municipal.

para identificar ambulante
regularizado;
* fixagdo de placas de

identificacdo na entrada da

cidade sobre a importancia da

regularizagéo.
Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA — B.2 — SUBAREAS: B.2.1, B.2.2, B.2.3 e B.2.4. -29 de outubro de 2015-12 Parte.
19:00h. Salédo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E AGOES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA — B.2 — SUBAREAS: B.2.1, B.2.2. B.2.3 e B.2.4 - 11 de novembro de 2015-8:30h. 22
parte.Saldo de Atos da URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA — B.2 — SUBAREAS: B.2.1, B.2.2., B.2.3 e B.2.4-18 de novembro de 2015-8:30h.
3%parte.Salédo de Atos da URI
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QUADRO 150 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: B GESTAO ECONOMICA 2. SUBAREA: B.2.4 (GESTAO PUBLICA LOCAL)

TiTULO DA ACAQ - B.2.4.2 CONSOLIDAGAO DA EXPO SAO LUIZ

OBJETIVO - Promover o crescimento do municipio através do turismo com préticas regionais de negdécios.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Necessidade de maior exploracdo do potencial histérico e cultural do municipio oportunizando préaticas de negocios regionais.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
1-Consolidar a EXPO SAO - Realizacdo  de - Aumento do nimero 2016-2030 - Prefeitura Municipal. - Crescimento do
LUIZ como evento estadual,  reunifes de de turistas  no - Camara Municipal de Vereadores. percentual de
nacional e internacional. planejamento municipio. - Associacdo Comercial e Industrial. expositores,

entre os setores - Aumento da receita
publico e privado do comércio.

Sindicato do Comércio Varejista. visitantes e outras
Sindicato Rural. atividades da EXPO

para  reflexdo, - Aumento da SAO LUIZ
debates € arrecadacgio do

organizagdo do municipio.

evento. - Maior Vvisibilidade de

- Acompanhamento  S3o Luiz Gonzaga.

e avaliacdo das _ Afirmacao do

atividades municipio como Polo

propostas. Regional.

Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E A(;OES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA — B.2 — SUBAREAS: B.2.1, B.2.2, B.2.3 e B.2.4.- 29 de outubro de 2015-19:00h. 12
Parte.Salao dq Atos/URI ) B
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA - B.2 — SUBAREAS: B.2.1, B.2.2. B.2.3 e B.2.4 - 11 de novembro de 2015.

8:30h. 22 parte.Saldo de Atos da URI

SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo ECONOMICA — B.2 —- SUBAREAS: B.2.1, B.2.2,, B.2.3 e B.2.4-18 de novembro de 2015-8:30h.
3%parte.Saldo de Atos da URI
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QUADRO 151- PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.1 (EDUCACAO)

TiTULO DA ACAQ - C.1.1.1 SAO LUIZ GONZAGA — POLO REGIONAL DA EDUCAGCAO (1)

OBJETIVO - Consolidar Sdo Luiz Gonzaga como Polo Regional de Educacao nos niveis Basico e Superior.

JUSTIFICATIVA (Por_que) — Os estudantes da regido devem encontrar no municipio de Sao Luiz Gonzaga diferentes alternativas de cursos e
modalidade de ensino que contemplem suas aspiragoes.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
1-Realizar, nos proximos - Realizagdo de - Verificagdo das 2016-2017 - 322 Coordenadoria Regional da - Minimo de
dois anos, nos municipios pesquisa de expectativas e Educagéo. 60% de
que compdem a  campo. necessidades. - Poder Publico Municipal. retorno dos
microrregido, pesquisa que dados

. - Instituicbes de Ensino Superior.
demonstre o interesse por

Cursos Profissionalizantes e
de Graduacdo.

Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo SOCIAL — C.1 — SUBAREA: C.1.1. 29 de outubro de 2015-19:00h. 12 Parte.Saldo de Atos/URI

SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo SOCIAL — C.1 — SUBAREA: C.1.1. -11 de novembro de 2015-19:30h. 22 Parte.Sala de Reuni6es
/URI

SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo SOCIAL — C.1 — SUBAREA: C.1.1. -17 de novembro de 2015-13:30h. 32 Parte.Sala de Reunifes
/URI

SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo SOCIAL — C.1 — SUBAREA: C.1.1.- 17 de novembro de 2015-13:30h. 42 Parte.Sala de Reunifes
/URI

coletados.
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Cont...QUADRO 151 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.1 (EDUCACAO)

TiTULO DA ACAQ - C.1.1.1 SAO LUIZ GONZAGA — POLO REGIONAL DA EDUCAGCAO (2)

OBJETIVO - Consolidar Sdo Luiz Gonzaga como Polo Regional de Educacao nos niveis Basico e Superior.

JUSTIFICATIVA (Por _gue) — Os estudantes da regido devem encontrar no municipio de S&o Luiz Gonzaga diferentes alternativas de cursos e
modalidade de ensino que contemplem suas aspiracoes.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
2- Realizar Forum de - Elaboragdo de painel. - Conclus&o da 2016 -2017 - 322 Coordenadoria Regional - Minimo de 60% de
Dados, no ano de _ Realizacdo de mesa pesquisa. da Educacéo. retorno dos dados
2018, para divulgar,  yeqonda, - Poder Publico Municipal. coletados.
analisar e encaminhar

- Instituigbes de Ensino
Superior.
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Continua¢do QUADRO 151 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.1 (EDUCACAO)

TiTULO DA ACAQ - C.1.1.1 SAO LUIZ GONZAGA - POLO REGIONAL DA EDUCAGCAO (3)

OBJETIVO - Consolidar Sao Luiz Gonzaga como Polo Regional de Educacédo nos niveis Basico e Superior.
JUSTIFICATIVA (Por que) — Os estudantes da regido devem encontrar no municipio de Sdo Luiz Gonzaga diferentes alternativas de cursos e
modalidade de ensino que contemplem suas aspiracoes.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
3- Constituir Comissao - Realizagéo de - Implementagdo dos 2016 -2019 - 322 Coordenadoria - Exercicio da
Organizadora audiéncias. Cursos. Regional da Educagéo. Comisséo
responsavel pelos  _ Encaminhamentos. - Poder Pdblico Municipal. Constituida.
tramites de - Instituicdes de Ensino - Cursos prioritarios

implementacao dos
cursos prioritarios e
factiveis.
Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestéo SOCIAL — C.1 — SUBAREA: C.1.1. 29 de outubro de 2015-19:00h. 12 Parte.Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E AC;C)ES MUNICIPAIS: Gestdo SOCIAL — C.1 — SUBAREA: C.1.1. 11 de novembro de 2015-19:30h. 22 Parte.Sala de Reunides /URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gest&do SOCIAL — C.1 — SUBAREA: C.1.1. 17 de novembro de 2015-13:30h. 32 Parte.Sala de Reunibes /URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E AC;OES MUNICIPAIS: Gestdo SOCIAL — C.1 — SUBAREA: C.1.1. 23 de novembro de 2015-13:30h. 42 Parte.Sala de Reunides /URI

Superior. implementados.
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QUADRO 152 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.1 (EDUCACAO)

TiTULO DA ACAQ - C.1.1.2 FORMAGAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO

OBJETIVO - Qualificar os profissionais da Educacéo das redes particular, municipal e estadual de ensino.
JUSTIFICATIVA (Por que) — A formacéo continuada ofertada deve apresentar qualidade e atender as aspiracdes pessoais e profissionais.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
- Buscar parcerias - Levantamento das - Oferta de formacdo 2016 -2019 - 322 Coordenadoria Regional - Consolidacdo de
com as Instituicbes  demandas necessarias. continuada. da Educacéo. parcerias
de Ensino Superior, - Analise dos indicadores - Poder Publico Municipal. - Oferta de formacéo
entidades privadas e de  avaliagdo  de - Instituicbes ~ de ~ Ensino  continuada a, no
outras para oferecer desempenho das Superior. minimo, 80% dos
formacéo continuada  instituicGes de ensino. profissionais  que
aos profissionais da - Elaboragéo de Projetos atuam na
Educacéo, para encaminhamento.. Educacdo Béasica e
envolvendo, no Ensino Superior.

minimo, 80% dos
profissionais que
atuam na Educacédo
Basica e Ensino
Superior.
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QUADRO 153 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.1 (EDUCACAO)

TiTULO DA ACAQ - C.1.1.3 EXPANSAO DO CENTRO DE TREINAMENTO (1)

OBJETIVO - Fortalecer e ampliar o Centro de Treinamento (Escola Técnica Estadual Cruzeiro do SU/EMATER).

JUSTIFICATIVA (Por_que) — O Centro de Treinamento, como espaco de formacgdo técnica, devera ser fortalecido e ampliado para atender o
desenvolvimento da demanda técnica-agropecuaria.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
1- Propor, de imediato, a - Elaboracdo de - Atendimento das 2016 -2017 - Poder Publico Municipal. - Aprovacéo final
ampliacdo da estrutura fisica Projeto Técnico. necessidades da - Poder Publico Estadual. do Projeto.
do Centro de Treinamento. demanda.

|

Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo SOCIAL — C.1 — SUBAREA: C.1.1. 29 de outubro de 2015-19:00h. 12 Parte.Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gest&o SOCIAL — C.1 — SUBAREA: C.1.1. 11 de novembro de 2015-19:30h. 22 Parte.Sala de Reunides /URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gest&o SOCIAL — C.1 — SUBAREA: C.1.1. 17 de novembro de 2015-13:30h. 32 Parte.Sala de Reunifes /URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gest&o SOCIAL — C.1 — SUBAREA: C.1.1. 23 de novembro de 2015-13:30h. 42 Parte.Sala de Reunides /URI
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Continuagido QUADRO 153 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.1 (EDUCACAO)

TiTULO DA ACAQ - C.1.1.3 EXPANSAO DO CENTRO DE TREINAMENTO (2)

OBJETIVO - Fortalecer e ampliar o Centro de Treinamento (Escola Técnica Estadual Cruzeiro do SU/EMATER).

JUSTIFICATIVA (Por_que) — O Centro de Treinamento, como espaco de formacgdo técnica, devera ser fortalecido e ampliado para atender o
desenvolvimento da demanda técnica-agropecuaria.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS

(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
2- Reivindicar verbas que - Realizagdo de - Parcerias 2017 — 2025 - Poder Puablico Municipal. - Percentual de
possibilitem a viabilidade do parcerias nas concretizadas e - Poder Publico Estadual. recursos
Projeto Técnico de esferas liberacao de liberados.
Ampliacdo do Centro de municipal, recursos
Treinamento e sua estadual e necessarios.
execugao. federal.

Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo SOCIAL — C.1 — SUBAREA: C.1.1. 29 de outubro de 2015-19:00h. 12 Parte.Saldo de Atos/URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo SOCIAL — C.1 — SUBAREA: C.1.1. 11 de novembro de 2015-19:30h. 22 Parte.Sala de Reunides /URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gest&o SOCIAL — C.1 — SUBAREA: C.1.1. 17 de novembro de 2015-13:30h. 32 Parte.Sala de Reunibes /URI
SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gest&o SOCIAL — C.1 — SUBAREA: C.1.1. 23 de novembro de 2015-13:30h. 42 Parte.Sala de Reunides /URI
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Continuacio QUADRO - 153 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.1 (EDUCACAO)

TiTULO DA ACAQ - C.1.1.3 EXPANSAO DO CENTRO DE TREINAMENTO (3)

OBJETIVO - Fortalecer e ampliar o Centro de Treinamento (Escola Técnica Estadual Cruzeiro do SU/EMATER).

JUSTIFICATIVA (Por_que) — O Centro de Treinamento, como espaco de formacgdo técnica, devera ser fortalecido e ampliado para atender o
desenvolvimento da demanda técnica-agropecuaria.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
3- Executar o Projeto de - Cumprimento do - Atendimento das 2018 -2025 - Poder Publico Municipal. - Obra de
Ampliacdo da  Estrutura memorial especificacbes - Poder Publico Estadual. Ampliacdo da
Fisica do Centro de  descritivo da  contidas no memorial Estrutura Fisica
Treinamento. referida obra. descritivo. do Centro de
Treinamento
executada.

Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo SOCIAL — C.1 — SUBAREA: C.1.1. 29 de outubro de 2015-19:00h. 12 Parte.Saldo de Atos/URI
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Continuagido QUADRO 153 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.1 (EDUCACAO)

TiTULO DA ACAQ - C.1.1.3 EXPANSAO DO CENTRO DE TREINAMENTO (4)

OBJETIVO - Fortalecer e ampliar o Centro de Treinamento (Escola Técnica Estadual Cruzeiro do SU/EMATER).
JUSTIFICATIVA (Por_que) — O Centro de Treinamento como espaco de formacdo técnica devera ser fortalecido e ampliado para atender o

desenvolvimento da demanda técnica-agropecuaria.

METAS
(O que fazer?)

4- Equipar com maquinarios,
utensilios

instrumentos e
necessarios ao

funcionamento do Centro de

Treinamento.

METODOLOGIA
(Como fazer?)

-Elaboracéo de
processo licitatorio
para compra de
equipamentos do
Centro de
Treinamento.

RESULTADOS
ESPERADOS

-Centro de
Treinamento
equipado.

EPOCA
(Quando?)

2020 - 2025

RESPONSAVEIS
(Quem executara?)

-Poder Publico Municipal.
-Poder Publico Estadual.

INDICADORES

-100% do Centro
de Treinamento
equipado e
funcionando
plenamente.

Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo SOCIAL — C.1 — SUBAREA: C.1.1. 29 de outubro de 2015-19:00h. 12 Parte.Saldo de Atos/URI
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QUADRO 154 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.1 (EDUCACAO)

TITULO DA ACAQ - C.1.1.4 SAO LUIZ GONZAGA - “POLO REGIONAL” DE EDUCAGAO PROFISSIONALIZANTE (1)

OBJETIVO - Ampliar a oferta do Ensino Profissionalizante de forma que o municipio se consolide como Polo Regional.

JUSTIFICATIVA (Por_que) — Atendimento a crescente procura de profissionais qualificados para o mercado de trabalho regional, através de cursos
técnicos oferecidos pela instituicdo de ensino.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
1-Realizar, nos proximos - Realizacdo de - Verificacdo das 2016-2018 - 322 Coordenadoria Regional da - Minimo de
dois anos, nos municipios pesquisa de necessidades do Educacéo. 60% dos
que compdem a  campo. mercado de trabalho. - Poder Publico Municipal. dados
microrregido, pesquisa que coletados.

demonsire a demanda do - Instituicbes de Ensino Superior.

mercado de trabalho.
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269




Continuagdo QUADRO 154- PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.1 (EDUCACAO)

TITULO DA ACAQ - C.1.1.4 SAO LUIZ GONZAGA - “POLO REGIONAL” DE EDUCAGAO PROFISSIONALIZANTE (2)

OBJETIVO - Ampliar a oferta do Ensino Profissionalizante de forma que o municipio se consolide como Polo Regional.
JUSTIFICATIVA (Por_gue) — Atendimento a crescente procura de profissionais qualificados para o mercado de trabalho regional, através de cursos técnicos
oferecidos pela instituicdo de ensino.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
2- Oferecer novos cursos - Realizacdo de - Implantacdo dos 2016-2018 - 322 Coordenadoria Regional da - Adesdo a novos
para atender os resultados  parcerias com  cursos. Educagéo. cursos.
indicados na pesquisa. instituicbes  de - Poder Publico Municipal.
ensino.

- Instituicbes de Ensino Superior.

Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo SOCIAL — C.1 — SUBAREA: C.1.1. 29 de outubro de 2015-19:00h. 12 Parte.Saldo de Atos/URI
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QUADRO 155 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C_GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.1 (EDUCACAO)

TITULO DA ACAQ - C.1.1.5 EDUCACAO INFANTIL — UMA DAS PRIORIDADES EDUCACIONAIS DO MUNICIPIO (1)

OBJETIVO - Ampliar a rede de Educacao Infantil e oferecer estrutura fisica adequada.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Atendimento & demanda existente no municipio, conforme preconiza a legislacéo vigente quanto a Educagéo Infantil.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
1- Realizar pesquisa - Elaboracdo de - Quantificacdo mais - Bianual - Programa de Saude da Familia. - Minimo de 60% de
guantitativa, no segundo pesquisa socio- fidedigna possivel de - Secretaria Municipal de Educacéo, retorno da pesquisa
semestre de cada ano para antropolégica. guantas criancas Cultura e Esportes. proposta.
constatagdo de quantas estdo na idade

Secretaria Municipal de Acéo

criancas com faixa etaria correspondente. ,
Social.

para cursar a Educacao
Infantii estardo fora da
escola.

Secretaria Municipal de Saude.

Programa Infancia Melhor.

Agentes de Saude.
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Continuacdo QUADRO 155- PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.1 (EDUCACAO)

TiTULO DA ACAQ - C.1.1.5 EDUCAGAO INFANTIL — UMA DAS PRIORIDADES EDUCACIONAIS DO MUNICIPIO (2)

OBJETIVO - Ampliar a rede de Educacéo Infantil e oferecer estrutura fisica adequada.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Atendimento & demanda existente no municipio, conforme preconiza a legislagéo vigente quanto a Educagéo Infantil.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
2- Oferecer o minimo de - Inscricbes na Central de - Clientela atendida. - Bianual - Poder Publico Municipal. - Percentual de
50% de vagas para clientela ~ Vagas -  Secretaria matriculas
diagnosticada na pesquisa. Municipal de Educacéo, realizadas.

Cultura e Esportes.
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Continuagdo QUADRO 155 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.1 (EDUCACAO)

TiTULO DA ACAQ - C.1.1.5 EDUCAGCAO INFANTIL — UMA DAS PRIORIDADES EDUCACIONAIS DO MUNICIPIO (3)

OBJETIVO - Ampliar a rede de Educacéo Infantil e oferecer estrutura fisica adequada.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Atendimento & demanda existente no municipio, conforme preconiza a legisla¢éo vigente quanto a Educagéo Infantil.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
3- Construir, ampliar e - Elaboracdo de - Ampliacdo da oferta 2017 - 2025 - Poder Publico Municipal. - Projetos elaborados
reformar Escolas de  Projetos. de vagas. e executados.
Educacgéo Infantil,

oferecendo estrutura fisica

adequada a, no minimo, 50%

da populacéo pesquisada.
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QUADRO 156 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.1 (EDUCAGCAO)

TiTULO DA ACAQ - C.1.1.6 PESQUISA NA EDUCAGCAO BASICA E SUPERIOR

OBJETIVO - Fomentar a pesquisa ha Educac¢éo Basica e Superior.

JUSTIFICATIVA (Por gue) —As acdes investigativas constituem oportunidade de autonomia e a construgdo de novos conhecimentos

qualificagdo da cidadania e participa¢cdo no desenvolvimento do municipio.

necessarios a

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?)
- Oferecer qualificacdo ao - Realizacdo de - Incremento a 2016-2019
docente para trabalhar a Cursos de pesquisa nho ambito
pesquisa na Educacgéo Qualificacéo. escolar.

Basica, contemplando, no
minimo, 50% dos docentes
que atuam nas redes de
Ensino

RESPONSAVEIS
(Quem executara?)

- 322 Coordenadoria Regional
Educacéao.

- Poder Puablico Municipal.
- Instituicbes de Ensino Superior.

da

INDICADORES

- Qualificacdo de, no
minimo, 50% dos
docentes que
atuam nas redes de
Ensino.
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QUADRO 157 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.2 (CULTURA-ARTE)

TiTULO DA ACAQ - C.1.2.1 MOSTRA DA ARTE MISSIONEIRA

OBJETIVO — Fomentar o turismo, a cultura, a arte e o lazer.

JUSTIFICATIVA (Por gue) — Continuidade do evento e cumprimento a Lei Municipal n°® 4.993/11.

METAS METODOLOGIA
(O que fazer?) (Como fazer?)

1-Projetar e/ou participar das - Busca de recursos através de
edicOes anuais da Mostra da leis culturais e de verba publica
Arte Missioneira. da Céamara Municipal de
2-Promover um Festival Vereadores.

Gastrondmico com comidas - Planejamento/realizacdo/particip
tipicas. acao nos eventos.

3-Realizar o show “A Caminho  _ Avaliacio dos eventos.

da Mostra”.

RESULTADOS
ESPERADOS

- Continuidade
da Mostra da
Arte
Missioneira.

EPOCA
(Quando?)

2016 - 2030

RESPONSAVEIS
(Quem executara?)

- Camara Municipal de
Vereadores.

- Instituicbes parceiras:

%

%

%

Poder Publico Municipal;
Centro de Criatividade;
Instituto  Histérico e
Geografico;

Associacdo dos Musicos
S&o Luizenses;

Casa do Poeta;

Outras instituicoes
culturais

INDICADORES
- Ndamero de
edicoes da
Mostra da Arte
Missioneira
realizadas.
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QUADRO 158 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREAS: C.1.2, C.1.3 e C.1.4 (CULTURA-ARTE, LAZER e
TURISMO)

TiTULO DA ACAQ - C.1.2.3 CRIAGAO DA SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA E LAZER

OBJETIVO — Fomentar o turismo, a cultura e o lazer.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Necessidade de um trabalho continuo e prioritario de valorizagéo das atividades e a¢des de turismo,
cultura e lazer.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
1-Aumentar o orgcamento do - Criacdo de fundo financeiro - Desenvolvimento 2016 - 2019 - Poder Publico Municipal - Criagédo da
turismo, da cultura e do para apoio a todos os do Turismo, Secretaria  de
lazer. Projetos Culturais e Turisticos Cultura e Lazer. Turismo, Cultura
do Municipio. e Lazer.

- Destinagdo de impostos de
hoteis, restaurantes e postos
de combustiveis para a
Secretaria de Turismo,
Cultura e Lazer.

- Instalacdo da Secretaria de
Turismo, Cultura e Lazer.
- Formagéo de equipe
capacitada.
- Aprovagéo de Projetos
Culturais.
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QUADRO 159 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.2 (CULTURA-ARTE)

TiTULO DA ACAQ - C.1.2.4 PLANO MUNICIPAL DE CULTURA

OBJETIVO - Fomentar a Cultura no municipio.
JUSTIFICATIVA (Por que) — Necessidade de criacdo de um fundo para financiamento dos Projetos Culturais.

METAS
(O que fazer?)
1- Realizar uma Conferéncia

Municipal de Cultura com
vistas a respaldar a Lei
Orgéanica Municipal de

Incentivo a Cultura e a
criacio de um  Plano
Municipal de Cultura.

METODOLOGIA
(Como fazer?)

- Criacdo de uma Lei
Municipal, que destine 2%
sobre a arrecadagdo do
Imposto sobre Servigos de
Qualquer Natureza
(ISSQN), do IPTU e da
transicdo imobiliaria ao
Fundo para financiamento
dos Projetos Culturais.

- Edital puablico.

- Realizacdo da Conferéncia
Municipal.

- Criacdo do  Conselho
Municipal de Cultura.

- Elaboracdo do
Municipal de Cultura.

- Criacgao de fundo financeiro
para apoio do Plano
Municipal de Cultura.

Plano

RESULTADOS
ESPERADOS

- Atendimento das
necessidades das
entidades culturais
do municipio.

EPOCA
(Quando?)
2016 - 2018

RESPONSAVEIS
(Quem executara?)

- Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura e
Esportes.

- Associacao dos Mdusicos
Mario Meira.

- Centro de Criatividade.

- Atelier Los Libres.

- Casa do Poeta.

- Instituto  Histérico e
Geografico.

- Centros de TradigOes
Galchas.

- Virarte.

- Coral Canto Livre.

- Liga das Escolas de
Samba de Sao Luiz
Gonzaga.

INDICADORES

- Realizacdo
Conferéncia
Municipal.

da
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QUADRO 160 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.2 (CULTURA-ARTE)

TiTULO DA ACAQ - C.1.2.5 REATIVAGAO DAS OFICINAS PEDAGOGICAS DE ARTES

OBJETIVO - Incentivar a Arte no municipio.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Necessidade de ensinar as novas geracdes as técnicas artisticas e formar novos artistas.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?)
1- Realizar Oficinas - Disponibilizagdo, - Promocé&o da 2016-2030 - Poder Publico Municipal.
Pedagogicas de Artes. no orcamento da  educagao atraves - Entidades ligadas a arte.
cultura, de das artes.

recursos
publicos para
funcionamento
das Oficinas.

- Realizacao e
avaliacao das
Oficinas.

INDICADORES

- NUmero de oficinas
realizadas.
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QUADRO 161 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.2 (CULTURA-ARTE)

TiTULO DA ACAQ - C.1.2.6 CRIACAO DO CENTRO DE INFORMAGOES DOS ARTISTAS SAO LUIZENSES - FiSICO E DIGITAL - (SALA COM
BIOGRAFIAS, ARQUIVOS E CONTATOS)

OBJETIVO - Organizar cadastro fisico e digital de artistas séo luizenses, divulgando o potencial artistico municipal.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Centralizacao de informacdes que divulguem o trabalho dos artistas com vistas a ser atrativo turistico.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
l-Instalar o Centro de - Definir espago - Criagdo do Centro de 2016-2016 - Poder Plblico Municipal. - Implantacéo do
Informacdes dos Artistas Sdo  publico para a  Informagoes dos - Entidades ligadas a arte. Centro de
Luizenses. sede do Centro  Artistas Séo Informacgbes dos
2-Formacdo de Comissdo de  de InformagbGes  Luizenses. Artistas Séo
Trabalho. dos Artistas Sé&o Luizenses.
Luizenses.

- Destinagdo  de
uma das salas do
Complexo
Turistico Jayme
Caetano Braun.
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QUADRO 162 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: F GESTAO SOCIAL 1. SUBAREAS: C.1.2, C.1.3 e C.1.4 (CULTURA-ARTE, LAZER e

TURISMO)

TiTULO DA ACAQ - C.1.2.7 REVITALIZACAO DOS MUSEUS MUNICIPAIS(Metas 1 a 3)

OBJETIVO - Revitalizar os museus municipais.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Necessidade de preservagdo da memodria local.

METAS
(O que fazer?)

1-Melhorar a estrutura fisica
dos prédios dos museus
municipais:
* Museu Senador Pinheiro

Machado;
* Museu

MARC.
2-Restaurar os acervos dos
museus municipais.

3-Qualificar o atendimento
NOS museus.

Argqueolégico —

METODOLOGIA
(Como fazer?)
Elaboragdo de projetos
para captacao de recursos.
Execucdo das atividades

previstas.

Contratacao de
profissionais
especializados.

Avaliacdo e
acompanhamento.

RESULTADOS
ESPERADOS

- Qualificagéo
oferta turistica.

EPOCA
(Quando?)

da 2016 -2030

RESPONSAVEIS
(Quem executara?)

- Poder Publico Municipal.

INDICADORES
Proporgéo de
recursos
destinados a

manutencdo  dos
museus

- Ampliagcdo de 50%

do acervo do
MARC.

Numero de
profissionais
especializados
contratados.
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QUADRO 163 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREAS: C.1.2 E C.1.4 (CULTURA-ARTE e TURISMO)

TITULO DA ACAQ - C.1.2.8 PRESERVAGCAO DOS REMANESCENTES DO PERIODO MISSIONEIRO

OBJETIVO - Preservar os remanescentes missioneiros no municipio.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Preservacao da histéria e da arquitetura missioneira.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES

1-Cumprir a Lei Federal n°® - Maior divulgacao das leis. - Preservagdo da 2016-2030 - Poder PUblico Municipal. - Manutengéo e
3924/61 e a Lei Municipal ~n° - Campanhas de sensibilizagao histéria local. permanéncia  dos
39§1/02, de preservacdo para preservagao. remanescentes
existentes. N missioneiros.

- Manutencdo do  acervo

existente (fragmentos

missioneiros, pedras, colunas,
vestigios arqueolbgicos e
outros.
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QUADRO 164 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREAS: C.1.2, C.1.3 e C.1.4 (CULTURA-ARTE, LAZER e
TURISMO)

TiTULO DA ACAQ - C.1.2.9 PROJETO DE REVITALIZAGAO DO SiTIO HISTORICO DE SAO LOURENGO

OBJETIVO - Revitalizar o Sitio Historico de S&o Lourenco.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Preservacao da historia missioneira e desenvolvimento do turismo na regido das missées.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
1-Projetar, implantar e - Levantamento - Preservacédo da 2016 -2030 - Poder Publico Municipal. - Proporgéo de
implementar ~ Projeto de  das histéria e da cultura - IPHAN — Instituto do Patriménio  recursos
Revitalizagdo =~ do  Sitio  necessidades. local. Histérico Artistico e Nacional. destinados.
Historico de S&o Lourenco.  _ Ejaporacio, - Desenvolvimento do

implantacdo e turismo.
implementacgéo

do projeto.

- Busca de

recursos  junto

aos Ministérios.
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QUADRO 165 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.2 (CULTURA)

TiTULO DA ACAQ - C.1.2.10 SALA DE MEMORIA

OBJETIVO - Preservar a memoria de familias Sao Luizenses.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Necessidade de preservar a memoria de S&o Luizenses.

METAS
(O que fazer?)
- Criar a “Sala de Memo¢ria”

no Instituto Histérico e
Geografico.

- Entrevista com

METODOLOGIA
(Como fazer?)

RESULTADOS
ESPERADOS

Coleta de material. - Preservagdo da
memoéria de Sao

Luiz Gonzaga.

pessoas da
comunidade (historia oral).

Envolvimento de alunos.
Pesquisa.

Publicagdo — Vultos e Fotos da
Historia de Séo Luiz Gonzaga.
Publicacéo dos resultados.

Exposicdo de material

objetos, etc.).

(fotos,

EPOCA RESPONSAVEIS
(Quando?)  (Quem executara?) INDICADORES
2016 - 2030 - Instituto Histérico e - Criagdo da “Sala de

Geogréfico de Sao Memoria”.

Luiz Gonzaga.

- Apoio:  Secretaria
Municipal de
Educacéo.
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QUADRO 166 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.3 (ESPORTE e LAZER)

TITULO DA ACAO - C.1.3.1 INICIACAO ESPORTIVA (1)

OBJETIVO - Incentivar o esporte amador, comunitario e estudantil, urbano e rural.

JUSTIFICATIVA (Por_que) — Valorizar os talentos locais para reter em nossa regido futuros profissionais que possam assumir cargos de lideranca em
projetos que alavanquem nosso esporte como um todo.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES

1-Elaborar, até 2019, - Reunides entre - Incentivo a pratica 2016 -2019 - Assessoria de  Esportes do - Numero de Projetos
Projetos de Iniciagcéo Escolas, esportiva desde a Municipio (SEMECE). de Iniciagéo
Esportva ~ em  diversas  Universidades e  infancia. _ 322 Coordenadoria Regional da  Esportiva
modalidades envolvendo Poder  Publico Educac&o. realizados.

criangas de todos os bairros. ici . . L

¢ Municipal. - Universidades (Educacgéo Fisica da
URI).
- Escolas.

- Entidades municipais, regionais,
nacionais e internacionais.
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Continuacdo QUADRO 166 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.3 (ESPORTE e LAZER)

TITULO DA ACAO - C.1.3.1 INICIACAO ESPORTIVA (2)

OBJETIVO - Incentivar o esporte amador, comunitario e estudantil, urbano e rural.

JUSTIFICATIVA (Por_gue) — Valorizar os talentos locais para reter em nossa regido futuros profissionais que possam assumir cargos de lideranca em
projetos que alavanquem nosso esporte como um todo.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES

2-  Ampliar, at¢é 2019, - Planejamento, - Oferta de espagos 2016-2019 - Assessoria de Esportes do - Numero de espagos
espacos publicos para execucao, condizentes com a Municipio (SEMECE). publicos  ativados
pratica i esportiva, de  acompanhament  pratica esportiva. _ 322 Coordenadoria Regional da  Para recreagdo e
recreacao e lazer. o e avaliagdo Educago. lazer.

dag agoes € - Universidades (Educacao Fisica da

projetos. URI)

- Escolas.

- Entidades municipais, regionais,
nacionais e internacionais.
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Continuacdo QUADRO 166 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.3 (ESPORTE e LAZER)

TITULO DA ACAO - C.1.3.1 INICIACAO ESPORTIVA (3)

OBJETIVO - Incentivar o esporte amador, comunitario e estudantil, urbano e rural.

JUSTIFICATIVA (Por gue) — Valorizar os talentos locais para reter em nossa regido futuros profissionais que possam assumir cargos de lideranca em

projetos que alavangquem nosso esporte como um todo.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?)
3- Estimular e incentivar a - Criacdo de - Aceitacéo e 2016 -2019
participacdo das escolas e  eventos participacao das
entidades em competi¢cbes esportivos  em escolas e entidades
municipais, regionais, diversas nos eventos
estaduais, nacionais e  modalidades. ofertados.

internacionais, no periodo de
2016 a 2031.

RESPONSAVEIS

(Quem executara?) INDICADORES
Assessoria de  Esportes do - Percentual de
Municipio (SEMECE). participacao nos
322 Coordenadoria Regional da  eventos ofertados.
Educacéao.
Universidades (Educacao Fisica da
URI).
Escolas.
Entidades municipais, regionais,

nacionais e internacionais.
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Continuacdo QUADRO 166 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.3 (ESPORTE e LAZER)

TITULO DA ACAO — C.1.3.1 INICIACAO ESPORTIVA (4)

OBJETIVO - Incentivar o esporte amador, comunitario e estudantil, urbano e rural.

JUSTIFICATIVA (Por_que) — Valorizar os talentos locais para reter em nossa regido futuros profissionais que possam assumir cargos de lideranca em
projetos que alavanguem nosso esporte como um todo.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
4- Criar, até 2017, calendario - Formacgao de - Aceitagdo e 2016-2019 - Assessoria de Esportes do - Percentual de
municipal de competicao equipes participacéo das Municipio (SEMECE). participacao nos
esportiva microrregional. representativas escolas e entidades 322 Coordenadoria Regional da  €ventos ofertados.
do municipio nas  nos eventos Educac3o.
modall-dades . ofertados. - Universidades (Educacéo Fisica da
esportivas  mais URI).
praticadas nas
- Escolas.

escolas.
- Entidades municipais, regionais,
nacionais e internacionais.
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QUADRO 167 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREAS: C.1.3 E C.1.4 (ESPORTE e LAZER)

TiTULO DA ACAQ - C.1.3.2 READEQUAGCAO E MANUTENCAO DE PRACAS PUBLICAS COMO ESPAGOS DE LAZER E ESPORTE

OBJETIVO - Revitalizar pracas , ginasio e estadio municipal ,a exemplo da Praga Cicero com incentivos publico/privados.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Melhoria da qualidade de vida da populagéo.

METAS
(O que fazer?)

- Readequar e proporcionar
manutencdo das pracas
com academias ao ar livre,
pistas de  caminhada,
parque infantii e outros,
nos bairros para pratica
esportiva e espago de
lazer.

- Instalar, no minimo, 1
guadra e 1 academia ao ar
livre em cada bairro.

METODOLOGIA RESULTADOS
(Como fazer?) ESPERADOS

- Reunides com - Qualificacdo de
Poder Publico espacos no
Municipal. municipio.

- Planejamento,

execucao,

acompanhament

o e avaliagdo

das acles

necessarias.

EPOCA
(Quando?)

2016 - 2030

RESPONSAVEIS
(Quem executara?)
Poder Publico Municipal.

Conselho Municipal de Desporto —
CMD.

Universidades.

322 Coordenadoria Regional da
Educacéao.

Iniciativa privada.

Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Esporte — SEMECE.

INDICADORES

NUumero de pracas
ativadas

NUmero de usuarios

Numero de
academias ao ar
livre instaladas e
utilizadas

- NUumero de quadras

esportivas
instaladas

Fonte:SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo SOCIAL — C.1 — SUBAREAS: C.1.2, C.1.3 e C.1.4. 29 de outubro de 2015-19:00h. Salo de Atos/URI

288




QUADRO 168 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREAS: C.1.3 (ESPORTE e LAZER)

TiTULO DA ACAQ - C.1.3.3 REFORMA E MANUTENGCAO DO ESTADIO MUNICIPAL

OBJETIVO - Qualificar o espaco para pratica esportiva.
JUSTIFICATIVA (Por que) — Necessidade de melhoria e manutencdo na infraestrutura para funcionamento adequado.

METAS
(O que fazer?)

- Realizar reforma do
estadio municipal
envolvendo campo,

arquibancadas, iluminacgéo,
sanitarios, vestiarios, copa,
acesso e seguranca do
local existente.

- Implantar uma pista de

carvao para pratica de
atletismo no local.

METODOLOGIA
(Como fazer?)

- Reunibées com o

Poder  Publico
Municipal e
comunidade.
Elaboracdo de
Projeto de
captagéo de
recursos.
Execucéo,
acompanhament
0 e avaliacdo do
planejado.

RESULTADOS
ESPERADOS

manutencdes
preventivas.

EPOCA
(Quando?)

- Reforma concluida e 2016 - 2030

RESPONSAVEIS
(Quem executara?)
Poder Publico Municipal.
Parcerias publico-privadas.
Comunidade.
Universidades.

INDICADORES

- Percentual de
acbes  concluidas
na reforma do
estadio municipal.

- Utilizagéo plena do
estadio municipal.
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QUADRO 169 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.3 (ESPORTE e LAZER)

TiTULO DA ACAQ - C.1.3.4 QUADRAS POLIESPORTIVAS COBERTAS NAS ESCOLAS MUNICIPAIS

OBJETIVO - Proporcionar a comunidade escolar condi¢cdes de realizar praticas esportivas e outras atividades.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Incentivo a prética esportiva e melhoria da qualidade de vida da populagéo.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
- Instalacdo de quadras - Projeto de - Atendimento a todas 2016 -2024 - Poder Publico Municipal. - NUmero de quadras
poliesportivas cobertas em  captagao de as escolas com - Parcerias publico-privadas. poliesportivas
100% das escolas recursos. guadras cobertas. . instaladas.
. - Comunidade.

Universidades.
acompanhament

o e avaliagdo
das atividades
planejadas.
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QUADRO 170 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREAS: C.1.3 E C.1.4 (ESPORTE e LAZER)

TiTULO DA ACAQ - C.1.3.5 RECURSOS HUMANOS PARA COORDENAR PRATICAS ESPORTIVAS E MANUTENGCAO DE ESPACOS FISICOS E DE
LAZER

OBJETIVO - Realizar acompanhamento qualificado das atividades em espacos de préatica esportiva e de lazer.

JUSTIFICATIVA (Por que) — Realizacdo de pratica esportiva e manutencdo de espagos com responsabilidade. Observacdo das exigéncias do Conselho
Regional de Educacéo Fisica — CREF.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES

- Realizar Concurso Publico para - Reunibes com Poder - Realizacdo de praticas 2016 -2018 - Poder Publico - Nimero de

contratacao de profissionais Pablico Municipal para esportivas com Municipal. profissionais

gualificados para coordenar praticas planejamento das acompanhamento de contratados.

esportivas em espacgos publicos e atividades pertinentes. profissionais

de lazer. - Execucéo, qualificados.
- Promover parcerias com empresas acompanhamento e - Equipamentos em

e universidades objetivando a avaliacdo das atividades pleno funcionamento

contratacdo de recursos humanos planejadas. em espagos publicos e

para orientacdo e acompanhamento de lazer.

das atividades em espacos publicos

de lazer.

- Manter pessoal técnico qualificado
para manutencdo de espacgos
publicos e de lazer.
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QUADRO 171 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.3 (ESPORTE e LAZER)

TiTULO DA ACAQ - C.1.3.6 INCENTIVO AO ESPORTE DE ALTO RENDIMENTO

OBJETIVO - Fomentar o esporte de alto rendimento.
JUSTIFICATIVA (Por que) — Necessidade de estimular a criacdo e o fortalecimento de equipes esportivas existentes.

METAS
(O que fazer?)

- Buscar incentivo fiscal para
empresas que financiam
clubes ou programas de
identificacao,
aperfeicoamento e apoio a
novos talentos no esporte.

RESULTADOS
ESPERADOS

METODOLOGIA
(Como fazer?)

- Contato com - Aumento do ndamero
Poderes de atletas de alto
Publicos rendimento no
Municipal e municipio.

Estadual.

- Definicéo de
clubes e
programas
beneficiados
com incentivo
fiscal.

EPOCA
(Quando?)
2016 - 2020

RESPONSAVEIS
(Quem executara?) INDICADORES
- Poder Publico Municipal. - Numero de
- Secretaria Municipal da Fazenda. incentivos
- Secretaria Municipal & qual o  concedidos.

esporte estiver vinculado.
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QUADRO 172 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.3 (ESPORTE e LAZER)

TiTULO DA ACAQ - C.1.3.7 REORGANIZAGCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE DESPORTO (CMD)

OBJETIVO —Dinamizar as agfes esportivas no municipio.
JUSTIFICATIVA (Por gue) —Necessidade de agilizar as e organizar a¢des voltadas ao esporte.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
- Revisar 0 planejamento - Reunides dos - Dinamizacéo e 2016-2017 - Poder Publico Municipal. - Revisdo e
das atribuicoes/acoes responsaveis melhoria das - Integrantes do Conselho Municipal divulgacdo do novo
pradticas do  Conselho para andlise e atividades do CMD. de Desporto. planejamento.
Municipal de Desporto. debate das - Universidades.
competéncias do
6rgao.
- Providéncias
quanto a
alteracbes

necessarias.
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QUADRO 173 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA:C.1.3 (ESPORTE e LAZER)

TiTULO DA ACAQ - C.1.3.8 CRIACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE

OBJETIVO - Atender as necessidades e anseios da comunidade na area esportiva.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Planejamento e atendimento aos projetos da area esportiva.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
- Implantar a Secretaria de - Reunibes com o - Dinamizagéo e 2018-2022 - Poder Publico Municipal. - Criagdo da
Esporte no municipio. Poder Publico  melhoria das - Instituicbes/profissionais da area  Secretaria de
Municipal e  atividades esportiva. Esporte.
instituicdes/profission esportivas. - Integrantes do Conselho Municipal
ais da area do de Desporto.
esporte. - Universidades.
- Execucéo,

acompanhamento e
avaliacdo das

atividades planejadas
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QUADRO 174 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.3 (ESPORTE e LAZER)

TiTULO DA ACAO — C.1.3.9 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA PRATICA DO BASQUETEBOL NO GINASIO MUNICIPAL DE ESPORTES JOAO
BELCHIOR LOUREIRO

OBJETIVO — Readequar o espaco para praticas esportivas nas modalidades escolares.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Falta de estrutura para préatica do basquetebol.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
- Instalar equipamentos - Planejamento, - Equipamentos 2016 - 2018 - Poder Publico Municipal. - Plena prética da

necessarios a préatica do execucao, instalados e em atividade.

basquetebol. acompanhament pleno funcionamento.
0 e avaliagdo - Realizacdo de
das atividades  praticas e
de instalagdo de campeonatos na
equipamentos modalidade.

necessarios.
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QUADRO 175 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREAS: C.1.3 E C.1.4 (ESPORTE e LAZER)

TiTULO DA ACAQ - C.1.3.10 IMPLANTAGAO DE CICLOVIA EM SAO LUIZ GONZAGA

OBJETIVO - Delimitar espago préprio para ciclistas.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Condi¢des seguras para usuarios como forma de lazer e pratica esportiva ou como meio de transporte.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
- Criar espago proprio para - Reunibes de - Maior seguranga na 2017 -2024 - Poder Publico Municipal (Secretaria - Quantidade de

prética do ciclismo. planejamento mobilidade urbana. Municipal de Obras e de quildmetros
com Poder Planejamento). implantados.
Publico - Conselho Municipal de Transito —
Municipal e CONTRAN.
comunidade. - Brigada Militar.

- Planejamento, - Departamento de  Transito —

execucao, DETRAN.
avaliacao e
acompanhament

o do planejado.
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QUADRO 176 - PROJETOS E AQOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.4 (TURISMO)

TITULO DA ACAO C.1.4.1 EDUCACAO PARA O TURISMO (1)

OBJETIVO - Capacitar professores para o incentivo da Educacéo para o Turismo.
JUSTIFICATIVA (Por que) — Valorizacao da historia local.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?)
1-Capacitar professores para - Levantamento - Fortalecimento  da 2016 -2030 - Secretaria Municipal de Educacéo,
o conhecimento da historia de tematicas. identidade e Cultura e Esportes.
de S&o Luiz Gonzaga. - Realizacdo de valorizagdo da - Setor Municipal de Turismo.
oficinas para historia local. - Conselho Municipal de Turismo —
professores. CONTUR
- Avaliacdo e - Universidades.
acompanhament - Escolas.
0.

INDICADORES

- Percentual de
professores
qualificados.

- NUmero de oficinas
realizadas.
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Continuagdo QUADRO 176 PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.4 (TURISMO)

TITULO DA ACAO - C.1.4.1 EDUCAGAO PARA O TURISMO (2)

OBJETIVO - Incentivar os estudantes para preserva¢ao do patriménio local.
JUSTIFICATIVA (Por que) — Valorizacao da historia local.

METAS
(O que fazer?)

METODOLOGIA
(Como fazer?)

2-Realizar oficinas de - Planejamento das
Educacdo Patrimonial para oficinas.
estudantes da Educagédo - Producéo de
Basica. material

pedagogico de
ensino da historia
das Missoes.

- Avaliacdo e
acompanhamento.

RESULTADOS
ESPERADOS

EPOCA
(Quando?)

- Fortalecimento da 2016 - 2030

identidade
valorizacdo
histéria local.

e
da

RESPONSAVEIS

(Quem executara?) INDICADORES

- NUmero de oficinas
realizadas com
alunos.

Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Esportes.

Setor Municipal de Turismo.
Conselho Municipal de Turismo —
CONTUR.

Universidades.

Escolas.
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Continuacdo QUADRO 176 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREAS: C.1.4 (TURISMO)

TiTULO DA ACAQ - C.1.4.1 EDUCAGAO PARA O TURISMO (3)

OBJETIVO - Oportunizar visitas dos escolares ao Sitio Arqueoldgico de Sao Lourenco
JUSTIFICATIVA (Por que) — Valorizacao da historia local.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
3- Disponibilizar transporte - Previsdo - Fortalecimento  da 2016 -2030 - Secretaria Municipal de Educagdo, - NUmero de visitas
publico para que as escolas orgamentaria. identidade e Cultura e Esportes. realizadas
realizem visitas ao Sitio - Promoc&o de  valorizacdo da - Setor Municipal de Turismo. anualmente  pelas
Arqueolc')gico de Séo passeios e histoéria local. - Conselho Municipal de Turismo — escolas.
Lourenco. visitas aos CONTUR.

pontos turisticos. Universidades.

Escolas.
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QUADRO 177 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREAS: C.1.4 (TURISMO)

TiTULO DA ACAQ - C.1.4.2 ELABORAGAO DE UM PLANO DE MARKETING MUNICIPAL

OBJETIVO - Divulgar o potencial do municipio.

JUSTIFICATIVA (Por que) — Necessidade de informacdes aos turistas de como chegar e o que visitar na cidade.

METAS METODOLOGIA
(O que fazer?) (Como fazer?)
- Elaborar um Plano de - Constituicdo de
Marketing Municipal. Comissao.

- Levantamento das
necessidades.

- Elaboragéo do
Plano.

- Execucéo,
avaliacdo e
acompanhamento

do planejado.

RESULTADOS
ESPERADOS

- Visibilidade
municipio.

do

EPOCA
(Quando?)
2016 - 2019

RESPONSAVEIS
(Quem executara?)

- Poder Publico Municipal.

INDICADORES
- Numero de
produtos de
marketing
produzidos.
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QUADRO 178 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.4 (TURISMO)

TiTULO DA ACAQ - C.1.4.3 MELHORIA DA SINALIZAGAO TURISTICA

OBJETIVO - Melhorar o sistema de sinalizag&o turistica municipal.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Necessidade de reorganizar a sinalizacéo de informacdes turisticas.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
- Implantar nova sinalizagdo - Elaboracédo de um - Melhoria da 2016-2019 - Poder Publico Municipal. - Nimero de placas
turistica. Projeto de  sinalizagéo turistica. - Conselho Municipal de Transito —  turisticas

Sinalizagéo COMUTRAN. instaladas.
Turistica.

- Instalacdo de
placas turisticas.

- Acompanhamento.
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QUADRO 179 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREAS: C.1.4 (TURISMO)

TITULO DA ACAO - C.1.4.4 REVITALIZACAO DO PARQUE CENTENARIO

OBJETIVO - Dar continuidade as obras do Parque Centenario.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Necessidade de proporcionar um espago de exposi¢oes, lazer, esporte e cultura para a populacao.

METAS METODOLOGIA

(O que fazer?) (Como fazer?)
1- Elaborar Projeto de - Formacg&o de
Revitalizagdo do Parque Comissdo de ambito
Centenario. publico e privado para

elaboracdo do Projeto
€ manutencao.

- Busca de recursos
junto aos Ministérios.

- Execucdo e
acompanhamento do
planejado.

RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
- Qualificacdo  de 2016 - 2030 - Poder Publico Municipal. - Percentual de
espacos no - Parceiros. recursos.
municipio.
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QUADRO 180 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.4 (TURISMO)

TiTULO DA ACAQ - C.1.4.5 APOIO A ROTAS E ROTEIROS TURISTICOS

OBJETIVO - Incentivar o Turismo local e regional.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Necessidade de fortalecimento de Rotas e Roteiros Turisticos.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
1- Apoiar e participar de Rotas - Destinagéo de - Qualificacdo de 2016-2030 - Poder Publico Municipal. - Percentual em
Turisticas. recursos. espacos no - Parceiros. participagéo de
2- Criar Roteiros Turisticos e municipio. Rotas e Roteiros
fortalecer os existentes. Turisticos.
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QUADRO 181 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.4 (TURISMO)

TITULO DA ACAO - C.1.4.6 CONHECA SAO LUIZ GONZAGA (1)

OBJETIVO —Promover o crescimento do municipio através do turismo com praticas regionais.
JUSTIFICATIVA (Por que) — O potencial histérico e cultural do municipio pode ser mais explorado como potencial turistico.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
1- Elaborar uma estratégia - Fortalecimento - Promocéo de 2016-2018 - Poder Publico Municipal. - Nimero de turistas

Unica que envolva o setor  do CONTUR atividades Turisticas - Associacdo Comercial e Industrial. por ano.

publico e privado para  para a promogdo  em conjunto, para - Sindicato do Comércio Varejista.

atrair mais turistas. dos debates e  atrair turistas e
realizacdo  dos fortalecer a economia
projetos entre promovendo 0
setor publico e crescimento do
privado. Setor.
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Continuacdo QUADRO 181 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREA: C.1.4 (TURISMO)

TITULO DA ACAO — C.1.4.6 CONHECA SAO LUIZ GONZAGA (2)

OBJETIVO - Promover o crescimento do municipio através do turismo com praticas regionais.

JUSTIFICATIVA (Por que) — O potencial histérico e cultural do municipio pode ser mais explorado como potencial turistico.

METAS

(O que fazer?)
2-Aumentar o numero de

turistas.

METODOLOGIA
(Como fazer?)

-Incentivo a
abertura de uma
agéncia de
viagens receptiva.
-Promocéo de
Concurso
Gastrondmico,
incentivando 0]
turismo

gastrondémico.
-Divulgacdo  das
atracbes de Sao
Luiz Gonzaga em
Sado Miguel das
Missdes.

RESULTADOS
ESPERADOS

-Promocéo de
atividades  Turisticas
em conjunto, para
atrair turistas e
fortalecer a economia
promovendo 0
crescimento do Setor.

EPOCA
(Quando?)
2016 - 2018

RESPONSAVEIS
(Quem executara?)
-Poder Publico Municipal.

-Associacdo Comercial e Industrial.

-Sindicato do Comércio Varejista.

INDICADORES
-NUumero de
turistas por ano.
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Continuacdo QUADRO 181 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREAS: C.1.4 (TURISMO)

TITULO DA ACAQ - C.1.4.6 CONHEGCA SAO LUIZ GONZAGA (3)

OBJETIVO - Promover o crescimento do municipio através do turismo com praticas regionais.
JUSTIFICATIVA (Por que) — O potencial histérico e cultural do municipio pode ser mais explorado como potencial turistico.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
3- Fortalecer o Carnaval de - Assisténcia a - Promocgéo de 2016-2018 - Poder Publico Municipal. - Numero de
Séo Luiz Gonzaga. Liga atividades Turisticas - Associacdo Comercial e Industrial. turistas por ano.
Independente em conjunto, para - Sindicato do Comércio Varejista.

das Escolas de atrair turistas e
Samba - LIES na fortalecer a economia

busca de promovendo 0
recursos. crescimento do
Setor.
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Continuagdo QUADRO 181 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREAS: C.1.4 (TURISMO)

TITULO DA ACAO — C.1.4.6 CONHECA SAO LUIZ GONZAGA (4)

OBJETIVO - Promover o crescimento do municipio através do turismo com praticas regionais.
JUSTIFICATIVA (Por que) — O potencial histérico e cultural do municipio pode ser mais explorado como potencial turistico.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
4-Criar um Acampamento - - Promocgéo de 2016-2018 - Poder Publico Municipal. - Numero de turistas
Farroupilha. atividades Turisticas - Associacdo Comercial e Industrial. por ano.
em conjunto, para - Sindicato do Comércio Varejista.
atrair  turistas e
fortalecer a
economia
promovendo o]
crescimento do
Setor.
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Continuacdo QUADRO 181 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREAS: C.1.4 (TURISMO)

TITULO DA ACAQ - C.1.4.6 CONHEGA SAO LUIZ GONZAGA (5)

OBJETIVO - Promover o crescimento do municipio através do turismo religioso com praticas regionais.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — O potencial historico e cultural do municipio pode ser mais explorado como potencial turistico.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
5- Desenvolver o turismo - Incentivo a - Promogéo de 2016-2018 - Poder Publico Municipal. - Nimero  de
religioso. realizacdo  da  atividades Turisticas - Associacdo Comercial e Industrial. turistas  por
festa do em conjunto, para - Sindicato do Comércio Varejista. ano.
padroeiro. atrair  turistas e
- Melhoria da fortalecer a economia
infraestrutura do promovendo 0
Santuario Nossa crescimento do
Senhora de Setor.
Lourdes.

- Conhecimento e
divulgacdo dos

milagres de
Nossa Senhora
de Lourdes.
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Continuacdo QUADRO 181 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREAS: C.1.4 (TURISMO)

TITULO DA ACAO — C.1.4.6 CONHECA SAO LUIZ GONZAGA (6)

OBJETIVO - Promover o crescimento do municipio através do turismo valorizando figuras locais.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — O potencial historico e cultural do municipio pode ser mais explorado como potencial turistico.

METAS
(O que fazer?)
6- Valorizar a figura de Sepé
Tiaraju.

METODOLOGIA
(Como fazer?)
- Producéo do
Memorial a Sepé
Tiaraju.

RESULTADOS
ESPERADOS

- Promocéao de

atividades Turisticas
em conjunto, para
atrair turistas e
fortalecer a economia

promovendo o]
crescimento do
Setor.

EPOCA RESPONSAVEIS
(Quando?) (Quem executara?)

2016 - 2018 - Poder Publico Municipal.

- Associacdo Comercial e Industrial.

- Sindicato do Comércio Varejista.

INDICADORES

- Nimero de
turistas  por
ano.
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Continuacdo QUADRO 181 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 1. SUBAREAS: E.1.4 (TURISMO)

TITULO DA ACAO - C.1.4.6 CONHECA SAO LUIZ GONZAGA (7)

OBJETIVO - Revitalizar o Natal Luz das MissGes promovendo o turismo com praticas regionais.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — O potencial historico e cultural do municipio pode ser mais explorado como potencial turistico.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?)
7- Revitalizar o Natal Luz - Formacéo de - Promocéo de 2016-2018 - Poder Publico Municipal.
das Missoes. grupo para atividades Turisticas - Associacdo Comercial e Industrial.
planejar e buscar ~ em conjunto, para - Sindicato do Comércio Varejista.
recursos para a atrair  turistas e
realizacdo do fortalecer a
evento. economia
- Acompanhamento promovendo 0
e avaliacdo das crescimento do
atividades Setor.
propostas.

INDICADORES

- Nimero  de
turistas por
ano.
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QUADRO 182 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.1 (SAUDE)

TITULO DA ACAO - C.2.1.1 CENTRO INTEGRAL DE DESENVOLVIMENTO HUMANO

OBJETIVO - Implantar acdes para estruturacdo de um Centro Integral de Desenvolvimento Humano.
JUSTIFICATIVA (Por que) — Necessidade de desenvolver bio-psicosocialmente as potencialidades das pessoas que frequentam o Centro.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?)  (Quem executaré?) INDICADORES
1-Implantar e implementar -Nomeacdo de equipe através - Adesdo da populacdo ao 2016 - - Equipe designada - Percentual de
Projeto Piloto do Centro  de um decreto municipal que  programa. 2025 pelo decreto,  participacéo das
Integral de  envolva as Universidades e a = -Implantagdo do projeto envolvendo: atividades.
Desenvolvimento Humano,  rede publica de atendimento. na éarea piloto pela + Rede Publica de - Percentual de
que envolva primeiramente . Elaboracdo  de Projeto  equipe e posteriormente, Saude; criancas que
gestantes e criangas de constando: estender para as demais * Assisténcia Social; participaram do
area definida e apds,  « Testes de Triagem; entidades que trabalham + Educacso; programa e
ampliar ~ gradativamente, Oficinas: com o publico alvo. + Planejamento; concluiram o
para adolescentes, adultos  , campanhas; - Desenvolvimento + Universidades. Ensino Fundamen
e idosos. + Reunides: individual na - tal,
* Parcerias com integralidade. - NGmero de
Universidades, Rede -Diminuicdo da evaséao criangas que
Publica, Centro de  escolar. participaram do
Criatividade, Casa do Poeta - Prevenir o envolvimento programa e foram
e instituicbes afins. das criangas com atendidas nas
drogas licitas, ilicitas e entidades de
contravencgao. acolhimento para
menores
infratores.
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QUADRO 183 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.1 (SAUDE)

TiTULO DA ACAQ - C.2.1.2 TESTE DE TRIAGEM NEONATAL

OBJETIVO - Implantar a¢gdes para estruturagdo de um Centro Integral do Desenvolvimento Humano.

JUSTIFICATIVA (Por_gue) — A oportunizagdo as criangas recém-nascidas destes exames € fundamental para o diagnéstico de alteragdes de visdo e
audicao.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
- Elaborar e encaminhar - Aquisicdo pelo - Diagnéstico precoce 2016 - 2017 - Secretaria Municipal de Saude. - Testes em
projeto ao Ministério da municipio do teto das doencas. 100% das
Saude para aquisicao de fisico e criancas
equipamentos, teto fisico e financeiro para o nascidas vivas
or¢camentario para o] Teste de no Hospital
Municipio de Sé&o Luiz Triagem Séo Luiz
Gonzaga. Neonatal. Gonzaga.
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QUADRO 184 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.1 (SAUDE)

TiTULO DA ACAQ - C.2.1.3 IMPLANTAGCAO DO PROGRAMA MEDIDA CERTA

OBJETIVO - Desenvolver agbes preventivas para habitos alimentares saudaveis.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Necessidade de estimulo & populacéo para realizar exercicios fisicos e adotar alimentagcédo saudavel.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES

- Elaborar e executar o - Parceria do - Prevencéo de 2016-2020 - Secretaria Municipal de Saude. - Percentual de
Programa Medida Certa, Poder Publico doencas ocasionadas - Universidades. pessoas que
através de projetos de com as pela obesidade. frequentaram o]
atividades fisicas nas Universidades. programa e
academias ao ar livre com - Elaborag&o, perderam peso.
acompanhamento implantagdo e
nutricional. implementacgéo

do Projeto.
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QUADRO 185 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.1 (SAUDE)

TITULO DA ACAO - CF.2.1.4 MES DA ALIMENTACAO SAUDAVEL

OBJETIVO - Desenvolver acdes para habitos alimentares saudaveis.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Prevencao de doengas ocasionadas por erros alimentares e obesidade na popula¢do séo luizense.

METAS
(O que fazer?)
- Elaborar decreto municipal
definindo o “Més da
Alimentagao Saudavel”.

Fonte: SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS

METODOLOGIA
(Como fazer?)

Encaminhamento e

aprovagao da
legislacao.

Divulgacéo do decreto.
Utilizagao dos

sistemas de saude
publica e da rede
escolar para execucgao
das acoes.

RESULTADOS
ESPERADOS

- Adogéo de

proporcionando
qualidade de vida.

(Quando?)
habitos 2016 - 2018
saudaveis de alimentacdo
pela populacgéo,
melhor

RESPONSAVEIS

(Quem executara?)

- Nutricionistas da
publica do municipio.

rede

INDICADORES

- Percentual de
populagéo
envolvida no Més
da Alimentacao
Saudavel.

: Gestao SOCIAL — C.2 — SUBAREA: C.2.1. 29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI
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QUADRO 186 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.1 (SAUDE)

TITULO DA ACAQ - C.2.1.5 READEQUAGAO DA AREA FiSICA DO PRONTO ATENDIMENTO DO HOSPITAL SAO LUIZ GONZAGA

OBJETIVO - Reestruturar o Pronto Atendimento do Hospital Sdo Luiz Gonzaga.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Necessidade de melhoria da distribuicdo dos usuérios de acordo com a gravidade de cada caso.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?)
- Realizar mudancas no - Contrato de - Organizacéo da 2016-2019 - Hospital Sdo Luiz Gonzaga. -
layout da éarea fisica engenheiro recepcdo, separando

através de um projeto com capacitado para 0 acesso da éarea de
recursos  proprios, ou elaboracao do urgéncia das demais.

emendas parlamentares, projeto das areas - Classificag&o e
apos a liberacdo da @ fisica, hidraulica e encaminhamento
matricula do imovel. elétrica. para espagos
- Execucéo do conforme risco.
planejado.
- Acompanhamento
e avaliagao.

INDICADORES

Readequacéo de 1
ambulatorio no
Hospital S&o Luiz
Gonzaga.
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QUADRO 187 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.1 (SAUDE)

TiTULO DA ACAQ - C.2.1.6 FORMAGAO DE COMISSAO PRO-HOSPITAL

OBJETIVO - Desenvolver agfes para a manutengdo e crescimento de servigos do hospital.

JUSTIFICATIVA (Por que) — Necessidade de organizar e apoiar acdes para custeio e desenvolvimento do hospital.

METAS
(O que fazer?)
- Formar
Comisséo
Pro-Hospital.

METODOLOGIA
(Como fazer?)

- Convite as entidades e
associacoes com
representacao na
comunidade, Universidades e
sindicatos.

- Formacgédo de Comissdo para
planejamento e execugédo de
acbes que apoiem a
viabilidade de crescimento do
hospital.

RESULTADOS
ESPERADOS

- Viabilizacao dos

servicos existentes e
busca de implantagéo
de outros  servicos,
transformando o]
municipio em  Polo
Regional de Saude.

(Quando?)
2016 - 2017

RESPONSAVEIS
(Quem executara?)
- Hospital Sdo Luiz Gonzaga.

- Conselho Municipal de Saude.
- Secretaria Municipal de Saude.

- Poder Publico Municipal.

INDICADORES
- Formagéo da
Comisséo Pro-
Hospital.
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QUADRO 188 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.1 (SAUDE)

TiTULO DA ACAQ - C.2.1.7 IMPLANTAGCAO DO PROGRAMA DE HUMANIZAGAO DA SAUDE

OBJETIVO - Priorizar a Educag¢do Permanente em Saude com enfoque ao Programa de Humanizagéo da Saude.

JUSTIFICATIVA (Por que) — Qualificagdo dos profissionais, melhorando seus conhecimentos técnico-cientificos e humanizando as a¢gbes executadas com os
pacientes.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
- Elaborar um Plano - Reunido de - Melhoria no atendimento 2016 - 2025 - Redes publicas e - Numero anual de
Municipal de Educacéo representantes de da populacao através de privadas do municipio. capacitacoes.
Permanente para 0s funcionarios para conhecimento e acgdes - Coordenadoria Estadual
servigos publicos e escolha e elaboragéo humanizadas. da Saude.
privados. dos temas visando o - Universidades.
cumprimento dos - Fortalecimento da rede.

planos de saude das
trés esferas de
governo.

- Envio dos mesmos
aos representantes
dos entes publicos
privados.

- Execucéo,
acompanhamento e
avaliacao do Plano.
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QUADRO 189 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.1 (SAUDE)

TiTULO DA ACAQ - C.2.1.8 PROGRAMAGAO MUNICIPAL DA SAUDE COM BASE NOS NDICADORES DE SAUDE

OBJETIVO - Qualificar os servigos publicos existentes para que se tornem mais eficientes.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Necessidade de construcao de uma rede de saude agil, eficaz e resolutiva.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
- Elaborar  estudo  dos - Formacéo de - Diagnéstico e 2016 -2017 - Conselho Municipal de Saude. - Atuacdo do grupo
indicadores  oficiais de grupos de atuacao nos - Universidades. de estudo dos
Saude com andlise dos estudos com problemas de saude - Coordenadoria de Saude. indicadores de
mesmos. técnicos existentes no - Secretaria Municipal de Saude. Saulde do
capacitados para municipio. municipio.
avaliar 0s
indicadores
produzidos.

- Aplicagdo  dos
indicadores na
programacao
municipal anual.
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QUADRO 190- PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.1 (SAUDE)

TiTULO DA ACAQ —C.2.1.9 REESTRUTURAGCAO DOS CRONOGRAMAS DE ATENDIMENTO NA REDE PUBLICA DE SAUDE

OBJETIVO - Qualificar os servigos publicos existentes para que se tornem mais eficientes.

JUSTIFICATIVA (Por gue) — O conhecimento pela populagéo dos servi¢os e da modalidade como séo ofertados aumentara o numero de atendimentos
oferecidos a populacdo bem como a melhoria da qualidade das acoes.

METAS
(O que fazer?)

- Elaborar uma pesquisa de
satisfacdo do atendimento.

METODOLOGIA

(Como fazer?)

- Andlise dos

motivos de
insatisfacao.

Organizagdo do
cronogramas de
atendimento de
acordo com a

analise da
pesquisa.
Divulgagdo dos

modelos de
atendimento.

RESULTADOS
ESPERADOS

- Reorganizacdo dos
atendimentos da
rede.

- Conhecimento pela
populacao dos
cronogramas de

atendimento da rede
publica de Saude.

EPOCA

(Quando?)

2016 - 2017

RESPONSAVEIS
(Quem executara?)
- Secretaria Municipal de Saude.

INDICADORES

- Implantagéo
de 100% de
novos
cronogramas
nas unidades
de Saude.

Fonte: :SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gest&o SOCIAL — C.2 — SUBAREA: C.2.1. 29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI

319




QUADRO 191 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.1 (SAUDE)

TiTULO DA ACAQ - C.2.1.10 FORTALECIMENTO DE PARCERIAS COM SECRETARIA ESTADUAL DA SAUDE, UNIVERSIDADES E OUTRAS

ENTIDADES

OBJETIVO - Realizar a¢des entre Setor Publico e Privado de incentivo ao lazer, esporte e cultura como tratamento terapéutico.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Melhoria da qualidade de vida fisica e mental da populacdo sao luizense.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS ESPERADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) (Quando?) (Quem executara?)
- Elaborar um plano piloto - Formacdo do grupo - Melhoria da qualidade de 2016-2019 - Secretaria Municipal de
de agbes de esporte, lazer que Vviabilizard o vida da populagcdo sé&o Saude.
e cultura, envolvendo setor plano piloto. luizense. - Secretaria Municipal de
publico de Salude e - Realizagdo de um Educacéo
entidades como estudo da area para - Secretaria Municipal de
Associagcdo Comercial e implantar o projeto. Acéo Social.

Industrial, Universidades, - |Levantamento dos
Servi(;o Nacional de espacos dispom’veis

Aprendizagem Comercial, e quais acbes
Servigo Social do  poderdo ser
Comeércio, Universidades e  executadas.
outras. - Execugéo de agbes
programadas.
- Acompanhamento e
avaliacao.

INDICADORES

- Elaboracéo
do Projeto
Piloto.
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QUADRO 192 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.1 (SAUDE)

TiTULO DA ACAQ - C.2.1.11 FORTALECIMENTO DO CENTRO DE SAUDE DA MULHER

OBJETIVO - Implantar a¢cfes para fortalecer a tipologia - Média Complexidade — para o Hospital de S&o Luiz Gonzaga.

JUSTIFICATIVA (Por gue) — Necessidade de fortalecimento do Centro de Saude da Mulher no diagnéstico de problemas de salude e adequagédo do hospital
para prestar o servico de apoio.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES

- Elaborar  Plano  para - Realizar reunides das - Garantia de 2016-2019 - Poder Publico Municipal. - Fortalecimento do

fortalecer o Centro de liderancas de Saude da  atendimento - Hospital Sao Luiz Gonzaga Centro de Saude da

Saude da Mulher e microrregido de Sao preventivo e - Coordenadoria Regional da Mulher.

servicos de apoio. Luiz Gonzaga. curativo para Saude.

- Levantamento das  mulheres da
necessidades da regiao. microrregido.

- Elaboracéo do Plano.

- Busca de parcerias com
a regido para executar
acbes previstas no
Plano.
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QUADRO 193 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.1 (SAUDE)

TiTULO DA ACAQ - C.2.1.12 CRIACAO DO CENTRO DE REABILITACAO TRAUMATOLOGICA

OBJETIVO - Implantar a¢cfes para fortalecer a tipologia - Média Complexidade — para o Hospital de S&o Luiz Gonzaga.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Necessidade de desenvolvimento de a¢des de reabilitagdo em traumatologia, diminuindo custos.

METAS
(O que fazer?)
- Elaborar um plano de
acao para implantacéo do
Centro de Reabilitagdo
Traumatoldgica.

METODOLOGIA
(Como fazer?)

- Reunido da Secretaria de
Saude da regiao,
Universidades,
profissionais da Saude e
Coordenadoria  Regional
de Saude.

- Organizagcdo de forgas
politicas para estudar a
viabilidade junto  aos
poderes publicos estadual
e federal para a criacdo do
Centro.

- Elaboracéo, implantacdo e
implementacéo do Plano.

- Acompanhamento.

RESULTADOS
ESPERADOS

- Atendimento a
demanda por
reabilitacdo fisica
da regiéo.

EPOCA
(Quando?)
2016 - 2018

RESPONSAVEIS
(Quem executara?)

- Secretaria  Municipal de
Saude.
- Universidades.

- Profissionais da Saude e
afins.

INDICADORES

- Criacao do
Centro de
Reabilitacdo
Traumatologic
a.
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QUADRO 194 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.1 (SAUDE)

TiTULO DA ACAQ - C.2.1.13 PRIORIZAGAO DO SANEAMENTO FINANCEIRO DO HOSPITAL

OBJETIVO - Implantar a¢gdes que viabilizem a UTI no Hospital de S&o Luiz Gonzaga.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Melhoria da infraestrutura hospitalar e agilizagdo da implantagdo de novos servicos.

METAS
(O que fazer?)

- Elaborar um plano de
acdo de  saneamento
financeiro do Hospital Sdo
Luiz Gonzaga, envolvendo
0 setor publico e entidades
como Associagao
Comercial e Industrial,
Sindicato do Comeércio
Varejista e Universidades.

METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
- Busca de articulacdo - Saneamento do 2016-2025 - Hospital Sé&o Luiz - Elaboragéo do
politica local. passivo do hospital. Gonzaga. Plano de Acéo.
- Busca de sensibilizacdo - Poder Publico Municipal.
regional.
- Divulgacéo da

importancia do hospital
e da participacdo da
comunidade neste
processo.
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QUADRO 195 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.1 (SAUDE)

TiTULO DA ACAQ - C.2.1.14 IMPLANTAGAO DE UTI NO HOSPITAL SAO LUIZ GONZAGA

OBJETIVO - Implantar a¢gdes que viabilizem a UTI no Hospital de S&o Luiz Gonzaga.

JUSTIFICATIVA (Por que) — Necessidade de realizar procedimentos e internacdes de alta complexidade.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?)
- Executar o Plano de Acdo - Busca de verbas para - Instalacéo e 2016 - 2025
existente e aprovado pela estruturar o servigo. funcionamento
Agéncia Nacional de - Busca de garantia de da UTI.
Vigilancia Sanitaria. verbas para custeio. - Aumento  no
- Apresentacdo de  numero de
atrativos para  profissionais
profissionais capacitados.
especializados na
cidade.

- Busca de consultorias
para o funcionamento
estrutural e financeiro
do servigo.

- Hospital Sao Luiz Gonzaga.

- Poder
regido.

RESPONSAVEIS
(Quem executara?)

Pdblico Municipal

e da

INDICADORES

- Implantagéo de UTI
com 10 leitos no
Hospital S&o Luiz
Gonzaga.
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QUADRO 196- PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.2 (JUSTICA E SEGURANGCA)

TiTULO DA ACAQ - C.2.2.1 INSTALAGAO DA VARA DE JUSTICA FEDERAL

OBJETIVO - Instalar Varas da Justica Federal, Justica Trabalhista e ampliar Varas Civeis.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Acesso da populagéo a Justica Federal e desafogar as Varas da Justica Comum.

1-

METAS
(O que fazer?)

Elaborar estudo
guantitativo  sobre a
proporcdo de  acles
propostas envolvendo
Orgdos  Federais e
pessoas residentes na
Comarca.
Elaborar um Projeto de
Lei de Criagcdo de uma
Vara Federal e alteracéo
de jurisdicbes em Séao
Luiz Gonzaga.
Buscar apoio politico, da
populacédo e do Judiciario
Estadual.

METODOLOGIA
(Como fazer?)
- Realizacdo de reunides
de Entidades.
- Elaboragcdo de pesquisa
quantitativa.
- Elaboracéo de Projeto.

RESULTADOS
ESPERADOS

- Instalacdo da Vara
Federal em S&o
Luiz Gonzaga.

EPOCA
(Quando?)
2016 - 2018

RESPONSAVEIS

(Quem executara?) INDICADORES
Ordem dos Advogados do - Atendimento a 100
Brasil. mil pessoas e 8

Associacdo Comercial e  municipios.
Industrial.

Poder Judiciério.

Poder Publico Municipal.

Camara de Vereadores.

Defensoria Publica.

Ministério Publico.
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QUADRO 197 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.2 (JUSTICA E SEGURANCA)

TITULO DA ACAO - C.2.2.2 IMPLANTACAO DA VARA DE JUSTICA TRABALHISTA

OBJETIVO - Instalar Varas da Justica Federal, Justica Trabalhista e ampliar Varas Civeis.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Acesso a Justica Trabalhista aos trabalhadores do municipio de S&o Luiz Gonzaga e regido.

METAS

(O que fazer?)
Elaborar estudo quantitativo sobre a proporcéo
de relatérios propostos nos ultimos anos com
partes residentes em S&o Luiz Gonzaga e
municipios vizinhos.
Elaborar Projeto de Implantacdo da Vara de
Justica Trabalhista oferecendo os critérios
legais exigidos pelo Tribunal Regional do
Trabalho.
Acompanhar o Projeto de Lei que esta sendo
elaborado pelo Tribunal Regional do Trabalho
da 42 regido.
Buscar apoio da populagdo e dos Sindicatos
das categorias para aprovacdo do Projeto de
Lei.
Buscar apoio politico e acompanhar a
tramitacdo do Projeto de Lei no Congresso
Nacional.

METODOLOGIA
(Como fazer?)

- Realizacdo de
reunides entre as

entidades.
- Elaboracdo de
pesquisa
guantitativa.
- Visita  comitiva

ao Congresso.

RESULTADOS
ESPERADOS

- Instalacdo da
Vara de Justica
Trabalhista em
Sao Luiz
Gonzaga.

EPOCA
(Quando?)
2016 - 2018

RESPONSAVEIS
(Quem executara?) INDICADORES

- Ordem dos Advogados - Atendimento a

do Brasil. 100 mil
- Associacdo Comercial e pessoas e 8
Industrial. municipios.
- Sindicatos.
- Poder Publico
Municipal.
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QUADRO 198 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.2 (JUSTICA E SEGURANCA)

TiTULO DA ACAQ - C.2.2.3 CRIAGAO DA 32 VARA CIVEL E 22 VARA CRIMINAL DA JUSTICA ESTADUAL

OBJETIVO - Instalar 32 Vara Civel e 2 2 Vara Criminal da Justica Estadual.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Celeridade aos processos civeis/criminais e melhoria da promocao da Justica.

1-

METAS
(O que fazer?)

Elaborar pesquisa sobre
0 tempo de tramitagdo
dos processos e quantia
destes por Juiz/Vara.

Elaborar Projeto de Lei
para a criagdo da 32 Vara
Civel e 22 Vara Criminal
na Comarca de Sao Luiz

Gonzaga.
Buscar apoio do
Judiciério local, da

populacéo e politico.

METODOLOGIA
(Como fazer?)

- Realizacéo
reunidbes com
entidades.

- Elaboracéo
pesquisa.

- Elaboracéo
Projeto de Lei.

de
as

de

do

RESULTADOS
ESPERADOS

Civel e 22
Criminal.

Vara

(Quando?)
- Instalacdo da 32 Vara 2016 - 2018

RESPONSAVEIS
(Quem executara?)

Ordem dos Advogados do Brasil.
Associacdo Comercial e Industrial.
Poder Judiciério.

Poder Publico Municipal.

Cémara de Vereadores.
Defensoria Publica.

Ministério Publico.

INDICADORES

- Atendimento a 100
mil pessoas e 8

municipios.

- Atendimento a
11000  processos
por Vara.
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QUADRO 199 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: F GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.2 (JUSTICA E SEGURANCA)

TITULO DA ACAO - C.2.2.4 MEDIACAO CONCILIADORA

OBJETIVO - Incentivar métodos alternativos de solugdo de conflitos.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Desafogamento do Poder Judiciério e promogéo da paz social por meio da conciliagao.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?)
1- Criar a Semana da - Realizagdo de - Celeridade 2016 -2017 - Tribunal de Mediacé&o e Arbitragem.
Conciliagao. campanhas de processual. - Poder Judiciério.
2- Visitar ~ Escolas  para  conscientizagdo. - Reduc&o dos - Defensoria Publica.
incentivar a composicao - Visitas as  processos judiciais. - Ordem dos Advogados do Brasil.
amigavel. Escolas. - Conscientizacdo da - Escolas.
3- Transparecer a populacéo.
credibilidade do Tribunal
de Mediacgéo e
Arbitragem.

INDICADORES

- Realizagdo mensal
da Semana da
Conciliagao.
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QUADRO 200 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.2 (JUSTICA E SEGURANCA)

TiTULO DA ACAQ - C.2.2.5 RECOMPOSICAO DO EFETIVO DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA

OBJETIVO - Fortalecer a Seguranca Publica.

JUSTIFICATIVA (Por_gue) — Risco de inviabilizagdo de ac¢des qualificadas dos 6rgdos de Seguranc¢a Publica devido ao grande nimero de aposentadorias e
falta de reposicéo deste efetivo.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES

1- Articular  politicamente - Busca junto aos - Maior eficiéncia no 2016-2019 - Poder Plblico Municipal. - Percentual de
para a recomposi¢cdo dos  comandos e trabalho dos Orgéos - Camara de Vereadores. recomposicao  do
efetivos da Brigada  chefes a de Segurancga - Gabinete de Gestdo Integrada  efetivo.
Militar,  Policia  Civil, recomposicdo do  Publica. Municipal. - NUmero de
Superintendéncia ~ dos efetivo. - Associagdo Comercial e Industrial. participantes  no
Servicos  Penitenciarios - Auxilio na - Sindicato do Comércio Varejista. Curso de Formagao

(SUSEPE) e Corpo de
Bombeiros.

2- Articular para oportunizar

a realizacdo de Curso de
Formagéo e Qualificagéo.

viabilizacdo do
Curso através do

Gabinete de
Gestao Integrada
Municipal.
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e Qualificacéo.
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QUADRO 201 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.2 (JUSTICA E SEGURANCA)

TITULO DA AQAO — C.2.2.6 FORTALECIMENTO DO GABINETE DE GESTAO INTEGRADA MUNICIPAL COMO ORGAO ARTICULADOR DA
SEGURANCA PUBLICA

OBJETIVO - Fortalecer Orgéo Articulador da Seguranca Publica no municipio.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Articulacdo de agbes de seguranga publica no municipio.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES

1- Restabelecer as reunibes - Realizacdo de - Fortalecimento  do 2016-2017 - Orgdos com responsabilidade de - Atuacgio do

mensais do colegiado. reunides. Gabinete de Gestdo executar a Segurancga Publica. Gabinete de Gestéo
2- Criar condicBes para o Integrada  Municipal - Poder Publico Municipal. Integrada Municipal.

funcionamento do como Orgao

Gabinete de  Gestdo Articulador da

Integrada Municipal. Seguranga Publica.
3- Estabelecer local - Estabelecimento de

adequado para o] local adequado para

Gabinete de  Gestao o funcionamento do

Integrada Municipal. Gabinete de Gestado

Integrada Municipal.
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QUADRO 202 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.3 (ASSISTENCIA SOCIAL)

TiTULO DA ACAQ - C.2.3.1 IMPLANTAGCAO DA LEI MUNICIPAL DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL —SUAS

OBJETIVO - Qualificar profissionais que atuam na area de protecéo social.
JUSTIFICATIVA (Por que) — Eficacia no atendimento ao publico.

METAS
(O que fazer?)

1- Implantar a Lei Municipal
do Sistema Unico de
Assisténcia  Social -
SUAS.

METODOLOGIA

(Como fazer?)

- Elaboracdo do

Plano de
Carreira da
Assisténcia
Social.

Constituicdo de
equipes técnicas.
Priorizacdo  do
atendimento ao
Idoso, & Crianga
e ao
Adolescente.
Entre outros.
Adequacbes da
estrutura  fisica
necessaria.

RESULTADOS

ESPERADOS
- Cumprimento das
exigéncias legais, a
nivel federal e
ampliagédo dos
coofinanciamentos
Cumprimento do

Estatuto do ldoso e
do Estatuto da
Crianga e do
Adolescente.

EPOCA
(Quando?)
2016 - 2030

RESPONSAVEIS
(Quem executara?)

- Poder Publico Municipal.
- Orgéos de Fiscalizagdo da Politica
Publica de Assisténcia Social:

*

*

Conselho Municipal do l1doso;
Conselho Municipal da Crianca e
do Adolescente;

Conselho Municipal de
Assisténcia Social;

Conselho Municipal da Pessoa
com Deficiéncia;

Conselho Municipal da Mulher.

INDICADORES

- Aprovacgéao e
implantacdo da Lei.
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QUADRO 203 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.3 (ASSISTENCIA SOCIAL)

TITULO DA ACAQ - C.2.3.2 EXCELENCIA NO ATENDIMENTO PROFISSIONAL NA AREA DE PROTEGCAO SOCIAL (1)

OBJETIVO - Qualificar profissionais que atuam na area de protecao social.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Eficicia no atendimento ao publico.

METAS
(O que fazer?)

1- Qualificar a atuacao dos
profissionais que atuam
na éarea de protecao
social do municipio.

METODOLOGIA
(Como fazer?)

- Estruturacdo das
equipes de
acordo com as
normas
operacionais.

- Realizagdo de
cursos, féruns,
seminarios,
conferéncias,
etc.

RESULTADOS
ESPERADOS

- Profissionais

qualificados e
eficacia no
atendimento ao
publico.

EPOCA
(Quando?)
2016 - 2030

RESPONSAVEIS
(Quem executara?)

- Poder Publico Municipal.
- Orgéos de Fiscalizagdo da Politica
Publica de Assisténcia Social.

INDICADORES

- 100% de

profissionais
capacitados de
acordo com as
normas
operacionais.
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Continuacdo QUADRO 203 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.3 (ASSISTENCIA SOCIAL)

TiTULO DA ACAQ - C.2.3.2 EXCELENCIA NO ATENDIMENTO PROFISSIONAL NA AREA DE PROTEGAO SOCIAL (2)

OBJETIVO - Qualificar profissionais que atuam na area de protecéo social.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Eficicia no atendimento ao publico.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES

2-Efetivar, através de - Realizacdo de - Profissionais 2016 - 2030 - Poder Publico Municipal. - 100% de
concurso publico, técnicos  Concurso qualificados e - Orgédos de Fiscalizagdo da Politica ~ profissionais

em ndmero suficiente para  Publico. eficacia no PUblica de Assisténcia Social. capacitados de
atender a demanda atendimento ao acordo com as
minimizando o indice de publico. normas
rotatividade. operacionais.
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QUADRO 204 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.3 (ASSISTENCIA SOCIAL)

TITULO DA ACAQ - C.2.3.3 CAFE EM REDE: ESTUDOS DE CASO E SITUAGOES DE RISCO (1)

OBJETIVO - Fortalecer programas existentes que trabalhem em prol de pessoas em situacado de vulnerabilidade e risco social.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Necessidade de maior integracdo e comprometimento entre os 6rgéos de defesa que compdem a rede publica.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
1- Fortalecer, através de - Realizagdo de - Formacgdo de equipe 2016 — 2030 - Rede de Protecdo (Saude, - Numero de
reunibes, a Rede de reunides de protecéo Educacdo, Conselho Tutelar, reunides e estudos
Protecéo as familias em periddicas, capacitada e Conselho do ldoso, Assisténcia  de caso realizados
situagao de estudos de caso fortalecida. Social, Seguranca Publica). pela equipe.
vulnerabilidade e risco. e capacitacao
permanente da
equipe.
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Continuacdo QUADRO 204 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.3 (ASSISTENCIA SOCIAL)

TiTULO DA ACAQ - C.2.3.3 CAFE EM REDE: ESTUDOS DE CASO E SITUAGOES DE RISCO (2)

OBJETIVO - Fortalecer programas existentes que trabalhem em prol de pessoas em situacdo de vulnerabilidade e risco social.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Necessidade de maior integracdo e comprometimento entre os 6rgdos de defesa que compdem a rede publica.

METAS
(O que fazer?)

2- Agilizar a¢des preventivas
da Rede de Protecéo
Interligada em estudos de
caso e situacdes de risco
constatadas elou
ocorridas.

METODOLOGIA RESULTADOS
(Como fazer?) ESPERADOS
- Articulacdo do Sistema de - Agilidade na
Protecéo aos Individuos. resolucdo das
- Aquisicdo  de  equipamentos  Vvulnerabilidade
(carros, salas especiais, S e riscos.

computador, telefones, etc.)
através de financiamentos de
origem federal, estadual e
municipal.

EPOCA
(Quando?)
2016 - 2030

RESPONSAVEIS
(Quem executara?) INDICADORES
- Rede de Protecdo - Estruturacdo de
(Saude, Educacao, 100% da Rede.
Conselho Tutelar,
Assisténcia Social,

Seguranca Publica).
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Continuagdo QUADRO 204 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.3 (ASSISTENCIA SOCIAL)

TiTULO DA ACAQ - C.2.3.3 CAFE EM REDE: ESTUDOS DE CASO E SITUAGOES DE RISCO (3)

OBJETIVO - Fortalecer programas existentes que trabalhem em prol de pessoas em situacdo de vulnerabilidade e risco social.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Necessidade de maior integracdo e comprometimento entre os 6rgéos de defesa que compdem a rede publica.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
3- Captar recursos financeiros e - Elaboragdo de projetos. - Trabalho 2016 - 2030 - Rede de Protecdo - Percentual de
fisicos. - Realizag&o de desenvolvido em (Saude, Educacéo, recursos financeiros
campanhas. rede, que alcance Conselho Tutelar, e fisicos captados.
0s objetivos Assisténcia, Seguranca
propostos para Publica).
solucionar as
dificuldades
encontradas.
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Continuagdo QUADRO 204 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.3 (ASSISTENCIA SOCIAL)

TiTULO DA ACAQ - C.2.3.3 CAFE EM REDE: ESTUDOS DE CASO E SITUAGOES DE RISCO (4)

OBJETIVO - Fortalecer programas existentes que trabalhem em prol de pessoas em situacado de vulnerabilidade e risco social.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Necessidade de maior integragdo e comprometimento entre os 6rgéos de defesa que compdem a rede publica.

METAS METODOLOGIA
(O que fazer?) (Como fazer?)
4- Divulgar os trabalhos - Divulgacédo
realizados pelo Café em através dos
Rede. meios de
comunicacdo e
registros.

RESULTADOS
ESPERADOS

- Divulgacéo dos
trabalhos realizados
pela Rede de
Protecéo Interligada.

EPOCA
(Quando?)
2016 — 2030

RESPONSAVEIS

(Quem executara?) INDICADORES
- Rede de Protecdo - Numero de casos
(Saude, Educacao, atendidos.
Conselho Tutelar, - NGmero de acdes
Assisténcia Social, divulgadas.

Seguranca Publica).
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QUADRO 205 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.3 (ASSISTENCIA SOCIAL)

TITULO DA ACAO - C.2.3.4 REDE DE PROTEGCAO AS FAMILIAS EM SITUACAO DE RISCO (1)

OBJETIVO - Criar um Sistema de Rede para agir em situacfes de risco.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Minimizacao dos danos materiais, fisicos e emocionais que as familias vivenciam em situac¢des de risco.

METAS

(O que fazer?)

1- Constituir uma
interligada de protecédo
as familias em situagéo

de risco.

METODOLOGIA
(Como fazer?)

Criagdo de um
sistema
informatizado
ligando todos os
segmentos:
Saude,
Assisténcia Social,
Educacéo e
Seguranca
Publica.

- Acompanhamento.

RESULTADOS
ESPERADOS

- Sistema eficaz
unificado para
atendimento
comunidade
situagdo de risco.

e
o}
da
em

EPOCA
(Quando?)
2016 - 2030

RESPONSAVEIS
(Quem executara?)

Defesa Civil.
Corpo de Bombeiros.
Poder Publico Municipal.
Seguranca Publica.
Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Esportes.
323 Coordenadoria Regional da
Educacéo.
Entidades ligadas a Assisténcia
Social do municipio.

INDICADORES

- Constituicdo de
Rede de Protecédo
Interligada.
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Continuagdo QUADRO 205- PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.3 (ASSISTENCIA SOCIAL)

TITULO DA ACAQ - C.2.3.4 REDE DE PROTECAO AS FAMILIAS EM SITUACAO DE RISCO (2)

OBJETIVO -
JUSTIFICATIVA (Por que) —

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
2- Mapear e monitorar 0s - Realizar registro - Sistema eficaz e 2016 -2030 - Defesa Civil. - Nimero de locais
locais de risco. e monitoramento  unificado  para 0 - Corpo de Bombeiros. de risco mapeados.
o!os locais de atendlmento da - Poder Pablico Municipal. - Percentual de locais
risco. comunidade em de rsco

situacéo de risco. Seguranca Publica. monitorados.

Fonte: SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo SOCIAL — C.2 — SUBAREA: C.2.3. 29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI
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Continuagdo QUADRO 205 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.3 (ASSISTENCIA SOCIAL)

TITULO DA ACAO - C.2.3.4 REDE DE PROTECAO AS FAMILIAS EM SITUACAO DE RISCO (3)

OBJETIVO - Criar um Sistema de Rede para agir em situagdes de risco.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Minimizacao os danos materiais, fisicos e emocionais que as familias vivenciam em situac¢des de risco.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
3- Capacitar coordenadores - Formagdo  de - Sistema eficaz e  2016-2030 - Defesa Civil. - Percentual de 100%
comunitarios. equipe unificado para o - Corpo de Bombeiros. de coordenadores
capacitada em atendimento da . - comunitarios
. - Poder Publico Municipal. )

cada local de  comunidade em o capacitados.
risco mapeado  situacdo de risco. - Seguranca Publica.
para agir nos - Camara de Vereadores.
primeiros
momentos e
providenciar as
devidas

articulagoes.
Fonte: SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo SOCIAL — C.2 — SUBAREA: C.2.3. 29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI

340



Continuagdo QUADRO 205 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.3 (ASSISTENCIA SOCIAL)

TiTULO DA ACAQ - C.2.3.4 REDE DE PROTECAO AS FAMILIAS EM SITUACAO DE RISCO (4)

OBJETIVO - Criar um Sistema de Rede para agir em situacfes de risco.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Minimizacao dos danos materiais, fisicos e emocionais que as familias vivenciam em situac¢des de risco.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
4- Efetuar cadastramento de - Levantamento e - Sistema eficaz e 2016-2030 - Defesa Civil. - Proporgdo de 100%

voluntarios e qualifica-los  mapeamento de  unificado para o _ Corpo de Bombeiros. de voluntarios
para atuar em situacoes voluntarios. atendimento da - - cadastrados.

: . - Poder Pablico Municipal.
de risco de grande porte. Qualificacdo comunidade em s bl

voluntarios. - Voluntarios.

- Coordenadores comunitarios.
Fonte: SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestao SOCIAL — F.2 — SUBAREA: F.2.3. 29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI
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Continuagdo QUADRO 205 — PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.3 (ASSISTENCIA SOCIAL)

TiTULO DA ACAQ - C.2.3.4 REDE DE PROTECAO AS FAMILIAS EM SITUACAO DE RISCO (5)

OBJETIVO - Criar um Sistema de Rede para agir em situacfes de risco.

JUSTIFICATIVA (Por gue) — Minimizacdo dos danos materiais, fisicos e emocionais que as familias vivenciam em situa¢des de risco.

METAS

(O que fazer?)
5- Implantar sistema de
comunicagdo  unificado

para acionar a Rede em
situagBes concretas.

METODOLOGIA

(Como fazer?)

- Elaboracdo de

sistema de
comunicagao
efetivo, onde os
coordenadores
comunitarios,
voluntarios ou
profissionais da

Defesa Civil
acionarao 0s
orgaos
competentes.

RESPONSAVEIS
(Quem executara?)

EPOCA
(Quando?)

- Sistema  eficaz e 2016 -2030
unificado para o0
atendimento da
comunidade em
situacédo de risco.

RESULTADOS
ESPERADOS

- Defesa Civil.

- Corpo de Bombeiros.

- Poder Publico Municipal.
- Seguranca Publica.

INDICADORES
- Implantagéo e
implementagdo do
sistema de
comunicagao
unificado.

- Reducéo dos danos
nas situacbes de
risco.

Fonte: SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo SOCIAL — C.2 — SUBAREA: C.2.3. 29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI
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QUADRO 206 - PROJETOS E AGOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.3 (ASSISTENCIA SOCIAL)

TITULO DA ACAQ - C.2.3.5 IMPLANTACAO E IMPLEMENTACAO DE UM PROJETO HABITACIONAL (1)

OBJETIVO - Adequar Projeto Habitacional que supra a demanda das familias.
JUSTIFICATIVA (Por que) — Necessidade de estruturagéo de agbes para suprir a demanda habitacional, visando o fortalecimento dos vinculos familiares e

comunitarios.

METAS
(O que fazer?)
6- Elaborar e manter

atualizado Banco de
Dados habitacional.

METODOLOGIA
(Como fazer?)

- Aquisicéo de
programa
informatizado
com atualizacdo
semestral para
cadastramento.

- Levantamento
das familias em
situacéo de
submoradia.

- Langcamento dos
Dados no
Sistema.

- -Monitoramento

das familias
cadastradas.

RESULTADOS
ESPERADOS

- Demanda de moradia 2016 — 2025

suprida.

EPOCA
(Quando?)

RESPONSAVEIS
(Quem executara?)

- Poder Pablico Municipal.

- Conselho Municipal de Habitac&o.

- Comissao
nucleos.

de

moradores

dos

INDICADORES

Percentual de 100%
das familias em

situacao de
submoradia
cadastradas.
Reducéo do
percentual de
familias
cadastradas no

Banco de Dados.

Fonte: SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo SOCIAL — C.2 — SUBAREA: C.2.3. 29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI
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Continuagdo QUADRO 206 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.3 (ASSISTENCIA SOCIAL)

TiTULO DA ACAQ - C.2.3.5 IMPLANTAGCAO E IMPLEMENTAGCAO DE UM PROJETO HABITACIONAL (2)

OBJETIVO - Adequar Projeto Habitacional que supra a demanda das familias.
JUSTIFICATIVA (Por que) — Necessidade de estruturacdo de agles para suprir a demanda habitacional, visando o fortalecimento dos vinculos familiares e

comunitarios.

METAS
(O que fazer?)
2- Monitorar familias
beneficiadas com

moradias populares.

METODOLOGIA

(Como fazer?)

Realizacdo de
visitas
domiciliares.
Realizacdo de
reunides para
formacgéo de
comissdes de
moradores do

nucleo para
discusséo e
avaliacao.
Atualizacéo

semestral dos
dados por parte
de todos os
cadastrados.

RESULTADOS
ESPERADOS
- Elaboragéo de
projeto auto
sustentdvel para a
construcao de
moradia.

EPOCA RESPONSAVEIS
(Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
2016 - 2030 - Poder Publico Municipal. - Percentual de 100%
- Conselho Municipal de Habitag&o. de familias
- Comissdo de moradores dos  atendidas.
nucleos.

Fonte: SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo SOCIAL — C.2 — SUBAREA: C.2.3. 29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI
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Continuagdo QUADRO 206- PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.3 (ASSISTENCIA SOCIAL)

TiTULO DA ACAQ - C.2.3.5 IMPLANTACAO E IMPLEMENTACAO DE UM PROJETO HABITACIONAL (3)

OBJETIVO - Adequar Projeto Habitacional que supra a demanda das familias.

JUSTIFICATIVA (Por que) — Necessidade de estruturagéo de agbes para suprir a demanda habitacional, visando o fortalecimento dos vinculos familiares e

comunitérios.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?)

3- Realizar - Constituicdo de - Permanéncia das 2016 -2030 - Poder Publico Municipal.
acompanhamento equipe técnica  familias - Conselho Municipal de Habitacao.
técnico. especifica para contempladas, .

) - Comissdo de moradores dos
acompanhament reduzindo a .
s . nucleos.
o das familias. rotatividade.

INDICADORES

- Criagdo da equipe

técnica.

- Percentual de 100%

das familias
acompanhadas pela
equipe.

- Percentual de, no

minimo, 50% de
permanéncia de
familias no nucleo
habitacional.

Fonte: SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo SOCIAL — C.2 — SUBAREA: C.2.3. 29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI
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Continuagdo QUADRO 206- PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.3 (ASSISTENCIA SOCIAL)

TiTULO DA ACAQ - C.2.3.5 IMPLANTACAO E IMPLEMENTACAO de um PROJETO HABITACIONAL (4)

OBJETIVO - Adequar Projeto Habitacional que supra a demanda das familias.

JUSTIFICATIVA (Por que) — Necessidade de estruturagéo de agbes para suprir a demanda habitacional, visando o fortalecimento dos vinculos familiares e

comunitarios.

dos

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?)
4- Criar um Fundo de - Busca de - Criacdo do Fundo de 2016 -2030 - Poder PUblico Municipal.
Habitacéo Popular. parcerias Habitac&o Popular. - Conselho Municipal de Habitacao.
voluntarias para - Comissdo de moradores
méo de obra, ndcleos.
confeccdo  dos
blocos de
concreto ou
percentual
financeiro,

conforme opgéo
do beneficiario.

INDICADORES
- Proporcéo de
parcerias
envolvidas no

Fundo de Habitacdo
Popular.

Fonte: SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestio SOCIAL — C.2 — SUBAREA: C.2.3. 29 de outubro de 2015-19:00h. Saldo de Atos/URI
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QUADRO 207 - PROJETOS E AGOES MUNICIPAIS. AREA: C GESTAO SOCIAL 2. SUBAREA: C.2.3 (ASSISTENCIA SOCIAL)

TiTULO DA ACAQ - C.2.3.6 OPORTUNIDADE DE GERACAO DE EMPREGO E RENDA

OBJETIVO - Qualificar o individuo para o mercado de trabalho.

JUSTIFICATIVA (Por gue) — Necessidade de qualificagdo técnica para competir no mercado de trabalho ou fontes de rendas alternativas.

METAS
(O que fazer?)

1- Desenvolver as
potencialidades dos
cidadaos através da
oferta de Cursos
profissionalizantes.

Fonte: SEMINARIO de ESTRATEGIAS E ACOES MUNICIPAIS: Gestdo SOCIAL — C.2 — SUBAREA: C.2.3.

METODOLOGIA

(Como fazer?)

Mobilizacdo da
comunidade para
a participacgao.
Selecdo de areas
prioritarias no
sistema
econdmico
municipal.

Realizacdo dos
Cursos.
Acompanhamento
e avaliacdo poOs-
realizacgéo.

RESULTADOS
ESPERADOS
- Profissionais
qualificados e
inseridos no

mercado de trabalho.

EPOCA
(Quando?)

2016 - 2030

347

RESPONSAVEIS
(Quem executara?)
Poder Publico Municipal.

Orgéos de Fiscalizagio da Politica
Puablica de Assisténcia Social.

Fundacdo Gaucha do Trabalho e
Acéo Social.

Servigo Social do Comércio.

Servigo Nacional de Aprendizagem
Rural.

Servico de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas.

Servigo Nacional de Aprendizagem
Industrial.

Servigo Nacional de Aprendizagem
Comercial.

INDICADORES
100% das areas
selecionadas
atendidas com
cursos de
capacitacao

Reducéo do indice
de desemprego em
50% no municipio.

29 de outubro de 2015-19:00h. Salao de Atos/URI




QUADRO 208 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: D GESTAO INSTITUCIONAL. D.1

TiTULO DA ACAQO — FORUM MUNICIPAL DE DESENVOLVIM
ENTO

OBJETIVO - Avaliar e acompanhar a execuc¢ao dos projetos e a¢des do Plano Estratégico municipal de Sdo Luiz Gonzaga 2016 - 2031

JUSTIFICATIVA (Por gue) — Necessidade de:
- implantacéo e implementacéo efetiva dos projetos e agdes definidos pela comunidade;
- acompanhamento e avaliacdo permanente dos projetos e a¢des do plano estratégico do Plano Estratégico Municipal;

- excucao efetiva do Plano Estratégico Municipal.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS

(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?) INDICADORES
1-.Acompanhar _ a - Realizacdo de - Efetiva realizacdo - 2016-2030 - Prefeitura Municipal. - Namero de projetos
Implementar  projetos e reunioes dos Projetos e agles - Camara Municipal de Veredores. implantados e
acoes do Plano Estratégico periddicas do planejadas. L _ o implementados.
Municipal. Forum: - Associagédo Comercial e Industrial. _Nmero de metas
2-Coorde[1ar 0S projetos . Elaboracdo de - SINDILOJAS. efetivamente
das acOes do Plano uym Plano de - Sindicato Rural. alcancadas.
3-Zelar pela execucao e Forum para

acompanhamento efetivos ~ acompanhamen - Universidades.

do Plano Estratégico to da

Municipal. implantac&o,

4-Coordenar as revisdes implementacéo e

periédicas do Plano avaliacdo dos

Estratégico Municipal projetos e agbes
do PEM bem

como revisdes
necessarias.
Fonte:REUNIAO do COMITE INSTITUCIONAL: AREA D - COMITE. 07 de marco de 2016 -19:00h. Saldo de Atos/URI
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QUADRO 209 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: D GESTAO INSTITUCIONAL. D.2

TITULO DA ACAO — PROJETO COREDE MISSOES FRONTEIRA: CRIACAO,IMPLANTACAO e IMPLEMENTACAO. (Meta 1)

OBJETIVO - Implantar e Implementar o Projeto existente - COREDE MISSOES FRONTEIRA - consolidando S&o Luiz Gonzaga como Polo Regional.

JUSTIFICATIVA (Por_que) — Vontade manifestada por S&o Luiz Gonzaga e mais doze municipios da microrregido, desde 2004, de criar um novo
COREDE, vontade essa materializada através do PROJETO COREDE MISSOES FRONTEIRA 2013(ultima atualizacdo) que contém Leis autorizativas ja
aprovadas pelas Camaras de Vereadores desde o ano de 2005 e no decorrer dos ultimos anos. Embasa-se na marcante afinidade que envolve os
aspectos culturais, geograficos, econdémicos e sociais de 13 municipios (1) Bossoroca, (2) Caibaté, (3) Dezesseis de Novembro, (4) Garruchos, (5) Mato
Queimado, (6) Pirapé, (7) Porto Xavier, (8) Rolador, (9) Roque Gonzales, (10) Santo Anténio das Missbfes, (11) S&o Luiz Gonzaga, (12) Séo Nicolau, (13) e

Séo Paulo das Missbes agregando uma identidade regional mais afinada e homogénea.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?)
1-Gestionar,junto ao Férum - Realizagdo de - Criagdo,implantagdo - 2016-2013
dos COREDES do RS e Reunides e implementacéo de
Governo do Estado no envolvendo a NOvO COREDE-
sentido de aprovacdo do comunidade MISSOES
Projeto COREDE MISSOES  regional dos 13  FRONTEIRA.
FRONTEIRA e existente. municipios. _ Satisfagdo dos treze
- Contatos €  municipios
protocolizagdo do  solicitantes.
Projeto na

Secretaria de
Planejamento do
Estado.

349

RESPONSAVEIS
(Quem executara?)

Foérum Permanente de
Desenvolvimeto municipal e
regional.

Municipios de:

(1) Bossoroca.

(2) Caibaté.

(3) Dezesseis de Novembro.
(4) Garruchos.

(5) Mato Queimado.

(6) Pirapd.

(7) Porto Xavier.

(8) Rolador.

(9) Roque Gonzales.

(10) Santo Antbnio das Missdes.
(11) S&o Luiz Gonzaga.

(12) Séo Nicolau.

(13) e S&o Paulo das Missbes.

INDICADORES

- Criacdo do novo
COREDE
MISSOES
FRONETIRA.




Continuagdo QUADRO 209 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: D GESTAO INSTITUCIONAL. D2

TITULO DA ACAO — PROJETO COREDE MISSOES FRONETIRA: CRIACAO, IMPLEMENTACAO e IMPLEMENTACAO. (Meta 2 e 3)

OBJETIVO - Implantar e Implementar o Projeto existente - COREDE MISSOES FRONTEIRA - consolidando S&o Luiz Gonzaga como Polo

Regional.

JUSTIFICATIVA (Por_que) — Vontade manifestada por S&o Luiz Gonzaga e mais doze municipios da microrregido, desde 2004, de criar um novo
COREDE, vontade essa materializada através do PROJETO COREDE MISSOES FRONTEIRA-2013 (Gltima atualizagdo) que contém Leis autorizativas ja
aprovadas pelas Camaras de Vereadores desde o ano de 2005 e no decorrer dos ultimos anos. Embasa-se na marcante afinidade que envolve os
aspectos culturais, geograficos, econdmico e sociais de 13 municipios (1) Bossoroca, (2) Caibaté, (3) Dezesseis de Novembro, (4) Garruchos, (5) Mato
Queimado, (6) Pirapé, (7) Porto Xavier, (8) Rolador, (9) Roque Gonzales, (10) Santo Antbnio das Missbes, (11) Sao Luiz Gonzaga, (12) Sao Nicolau, (13) e
Séo Paulo das Missbes agregando uma identidade regional mais afinada e homogénea.

METAS METODOLOGIA

(O que fazer?) (Como fazer?)
2-Implantar e -Implantagédo e
implementar _ 0 organizagdo do novo

COREDE MISSOES COREDE.

FRONTEIRA. - Implementagdo da nova
_ ordem socioecondmica
3- Construir Plano cultural e politica de um
Estratégico dos COREDE regional

municipios envolvidos.  identificado com os
valores locais.
- Elaboracéo do
PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO DO
COREDE  MISSOES
FRONTEIRA(NoVO).

RESULTADOS
ESPERADOS

- Maior
desenvolvimento
da regido.

350

EPOCA
(Quando?)

2016-2030

RESPONSAVEIS
(Quem executara?)

- (1) Bossoroca.

- (2) Caibaté.

- (3) Dezesseis de Novembro.
- (4) Garruchos.

- (5) Mato Queimado.

- (6) Pirapé.

- (7) Porto Xavier.

- (8) Rolador.

- (9) Roque Gonzales.

- (10) Santo Antbnio das Missbes.

- (11) S&o Luiz Gonzaga.
- (12) Séo Nicolau.
- (13) e S&o Paulo das Missoes.

INDICADORES
-Criagéo,
implantacéo e

implementacdo  do
COREDE MISSOES
FRONTERIA.

-Plano Estratégico
Regional.




Quadro 210- PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: D GESTAO INSTITUCIONAL. D.3

TITULO DA ACAO - PLANO DA AMPLIACAO E QUALIFICACAO DO AERODROMO.

OBJETIVO — Ampliar a estrutura existente do Aerédromo Municipal.

JUSTIFICATIVA (Por gue) — Necessidade de linhas regulares no municipio e ampliagédo do efetivo para véos domésticos.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?)

- Ampliar e qualificar a - Estudo de - Melhoria do - 2016 -2030 - Poder Publico.

estrutura da Pista do Viabilidade. Aerddromo. - ACI.

Aerddromo Municipal. - Elaboragcdo do - Ampliagédo de - Sindilojas.
- Pavimentar o acesso da Projeto. Oferta de - AREA.

Aerodromo desde a cidade - Execuc3o. possibilidades  de

até o local. transportes aéreos.

Fonte:REUNIAO do COMITE INSTITUCIONAL: AREA D - COMITE. 07 de marco de 2016 -19:00h. Saldo de Atos/URI
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INDICADORES
- Ampliagcéo
efetiva do
Aerdédromo.




QUADRO 211 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: D GESTAO INSTITUCIONAL: D.4

TiTULO DA ACAQ — CONSTRUGAO de PERIMETRAIS e VIAS PARALELAS a BR 285

OBJETIVO — Melhorar a modalidade urbana e a conexdo com as rodovias.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Necessidade de ampliar acessos e desafogar o trénsito no entorno da zona urbana.

METAS METODOLOGIA RESULTADOS EPOCA RESPONSAVEIS
(O que fazer?) (Como fazer?) ESPERADOS (Quando?) (Quem executara?)
- Construir Perimetrais - Estudo de - Melhoria do Transito. - 2016-2030 - Prefeitura Municipal.
conforme Estudo de Viabilidade. - Efetivacdo das - DENIT.
Viabilidade. - Elaboragdo  do  Obras. - DAER.
Projeto. - ~ .
N - Ministracdo das Cidades.
- Execucéo das
Obras.

Fonte:REUNIAO do COMITE INSTITUCIONAL: AREA D - COMITE. 07 de margo de 2016 -19:00h. Salo de Atos/URI
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INDICADORES

- Perimetrais
Construidas.



QUADRO 212 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS. AREA: D GESTAO INSTITUCIONAL: D.5

TITULO DA ACAO — QUALIFICACAO DA AREA URBANA

OBJETIVO - Qualificar a urbanizacéo da cidade.

JUSTIFICATIVA (Por gue) — Necessidade de melhoria da area urbana existente bem como oportunizar condi¢cdes de habitacao.

METODOLOGIA
(Como fazer?)

METAS
(O que fazer?)

- 1 Qualificar a area urbana - Elaboracdo de

existente. projetos de
captagéo de
recursos.
- Contatos com
orgaos
competentes.

RESULTADOS
ESPERADOS

- Melhoria da
urbana.

- Melhoria
gualidade de vida.

area

da

EPOCA
(Quando?)

- 2016-2025

RESPONSAVEIS
(Quem executara?)
- Poder Publico Municipal.
-A.C.l
- Sindilojas.

Fonte:REUNIAO do COMITE INSTITUCIONAL: AREA D - COMITE. 07 de marco de 2016 -19:00h. Saldo de Atos/URI

353

INDICADORES

- Ampliagdo  dos
indicadores de
habitacéo.

- Ampliagdo  dos
indicadores de
infraestrutura.

- lluminagéo.

- N° de novas vias
pavimentadas.




QUADRO 213 - PROJETOS E ACOES MUNICIPAIS AREA: D GESTAO INSTITUCIONAL. D.6

TiTULO DA ACAO — MANUTENGCAO E REESTRUTURACAO DO CEMITERIO LOCAL.

OBJETIVO - Melhorar a estrutura do Cemitério municipal oportunizando parcerias publicas & privadas.
JUSTIFICATIVA (Por gue) — Necessidade de manutengéo e reestruturagdo do Cemitério Municipal.

1-

METAS
(O que fazer?)

Construir estrutura de
verticalizagao do
Cemitério municipal

(fechamento de gavetas).

Construir parcerias
publico-privado para
criagdo de um novo

cemitério e instalacdo de
um Crematério no
municipio.

METODOLOGIA

(Como fazer?)

- Realizagdo de

reunides do
Poder
Publico.Definigao
de acdes.

Execucao do
Planejamento.
Definicao de
incentivos
publicos para a
viabilizacdo de
parcerias
privadas.
Constituicdo de
parceria(s).
Planejamento e
execucao das
atividades.

RESULTADOS
ESPERADOS
- Atendimento a
demanda.
- Adequacao as

normas ambientais.

EPOCA

(Quando?)

- 2016
2030

a

RESPONSAVEIS
(Quem executara?)
- Poder Publico.

- Poder Publico e Iniciativa privada.

Fonte:REUNIAO do COMITE INSTITUCIONAL: AREA D - COMITE. 07 de marco de 2016 -19:00h. Saldo de Atos/URI

354

INDICADORES

- Obtencéo
das Licencgas
ambientais.

- Nomero  de
Quadras
comtemplada
s com O
fechamento.

- Constituicéo
de parceria
publico-
privada.

- Efetivacdo do
Crematorio.



7 GESTAO DO
ACOMPANHAMENTO, AVALIACAO E REVISAO
DO PLANO ESTRATEGICO MUNICIPAL




O Plano Estratégico Municipal 2016-2030 sera implantado e implementado
pela acdo do FORUM PERMANENTE DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL que

juntamente com 0sCOMITES SETORIAIS, por area e subéreas, realizaréo o trabalho

de coordenar o acompanhamento e a avaliagdo das atividades do plano bem como
sua revisdo (quando necessaria), garantindo assim sua implementacdo e efetiva

execucao.

A Avaliacdo deste Plano devera acontecer, a cada dois anos, ou a qualquer
momento que se fizer necessariopossibilitando a correcdo e realinhamento de

acOes, permitindo assim sua efetiva execucao.

O Forum Permanente de Desenvolvimento Regional sera composto por
entidades locais de carater misto — publico-privado — e, com Regimento de
funcionamento préprio. Os Comités setoriais, por area e subdareas, estardo assim

estruturados:
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COMITESAREA A: GESTAO INFRAESTRUTURA —Areas e Subareas

Figura 20 ~AREA A: GESTAO INFRAESTRUTURA - COMITES: Areas e Subareas

AREA A:

GESTAO DA INFRAESTRUTURA

SUBAREA A1

SANEAMENTO
BASICO
(AGUA,

RESIDUOS SOLIDOS
ESGOTAMENTO
SANITARIO)

SUBAREA A.2
ENERGIA

SUBAREAA.3
COMUNICAGAO
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SUBAREA 1.4

VIAS e MEIOS de
TRANSPORTE

SUBAREA A5
MEIO AMBIENTE




Figura 21 -AREA B: GESTAO ECONOMICA —COMITES: Areas e Subéreas

AREA B: GESTAO ECONOMICA

AREA ECONOMICA 1
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Figura 22 — AREA C: GESTAO SOCIAL- COMITES: Areas e Subareas

AREA C : GESTAO SOCIAL

AREA C.1: AREAC.2:
GESTAO SOCIAL 1 GESTAO SOCIAL 2
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Figura 23 —AREA D: GESTAO INSTITUCIONAL- COMITES: Areas

4

AREA D- GESTAO INSTITUCIONAL

SINDICATOS

INSTITUICOES
RELIGIOSAS

ARTICULAGCOES e
PARCERIAS
INTERINSTITUCIO-

NAIS
(ESTABELECIMEN-

TOS BANCARIOS,
ASSOCIACOES
COMERCIAIS,

de CLASSE,

de BAIRROS,
AGREMIACOES
ESPORTIVAS e
RECREATIVAS,

AUTARQUIAS
FEDERAIS e
ESTADUAIS,

COOPERATIVAS)
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INSTITUICOES
BENEFICENTES

GESTAO DE
EVENTOS

(FEIRAS, FESTAS e
EXPOSICOES




CONSIDERACOES FINAIS




CONSIDERACOESFINAIS

O Plano Estratégico Municipal busca estimular o crescimento harménico e
sustentavel, integrando recursos da producdo regional e recursos publicos para
serem aproveitados pelacomunidade.

Trata-se pois, de um processo de valorizacdo das caracteristicas e
peculiaridades da populacdo, aproveitando a racionalizacdo dos recursos, 0
aproveitamento das potencialidades e o0 desenvolvimento de acbes de
desenvolvimento racional e sustentavel, com propostas pautadas no respeito a
identidade e aos anseios da populacdoenvolvida.

A crise vivenciada na regido pressiona por transformacdes. Portanto,
precisamos encontrar novas alternativas, por meio do didlogo participativo e
democrético,paraquesuperemosalamentavelposicdodeumadasregidesmais pobres
do Estado do Rio Grande doSul.

Dessa maneira, a apresentagdo do presente projeto resulta da
mobilizacdo da comunidade municipal, unidos e comprometidos com o0 avango
desse espaco geografico tdo rico em histéria e potencialidades, que necessita ser
préspero em termos de desenvolvimento e qualidade de vida para seupovo.
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