EDITAL N° 030/2023

FELISBERTO DOS SANTOS FERREIRA, Prefeito Municipal de Santo Anténio das
MissBes, Estado do Rio Grande do Sul, no uso das suas atribuicfes legais, CONVOCA os aprovados
abaixos relacionados, aprovados no Concurso Publico para provimento em cargos do Quadro de Pessoal em
carater efetivo, homologado em 10 de margo de 2020, conforme Edital n°® 015/2020 que estabelece a
homologacdo dos resultados finais sem prova pratica, bem como o Edital n® 023/2020 que estabelece a
homologacdo dos resultados finais dos cargos com Prova Pratica, homologado em 08 de maio de 2020,
para comparecerem, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, ou seja, de 18/10/2023 a 01/11/2023, na
Secretaria Municipal da Administracdo e Planejamento, CONVOCA ainda o candidato a comparecer com a
relacdo de documentos solicitados através do Edital N° 01/2019 — Abertura e Inscrices:

Engenheiro Civil

Nota da Prova Nota da Prova de

Classificacdo | Inscri¢do Candidato(a) Tedrico-Objetiva Titulos Ilzliﬁtj
3 1464997 Luiz Augusto Krause Dobal 52,00 0,00 52,00
Operario
e . n Nota da Prova Nota da Prova
Classificacdo = Inscricdo Candidato(a) Tebrico-Objetiva Pratica llzlicr)]:
10 1464230 Alcionei Oliveira Tavares 30,00 39,00 69,00

Professor Area 01 - Educagéo Infantil

Nota da Prova Nota da Prova

Classificacdo | Inscricdo Candidato(a) Tedrico-Objetiva de Titulos Il;licr)];a}
9 1464411 Helena Lubas Barbosa 43,00 4,00 47,00

Professor Area 02 - Educacéo Fisica

Nota da Prova Nota da Prova

Classificacdo | Inscricdo Candidato(a) Tedrico-Objetiva de Titulos Il;licr)];a}
3 1462758 Cristiano Da Rosa Carvalho 42,00 0,00 42,00

1) Os Candidatos convocados, deverdo apresentar 0s seguintes documentos e comprovar
as seguintes situacoes:
- Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da lei;
- Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
- Cédula de Identidade original ou copia autenticada;
- Cadastro de Pessoa Fisica original ou cépia autenticada;
- Estar quite com as obrigaces eleitorais;
- Estar quite com as obrigacdes militares, quando se tratar de candidato do sexo masculino;
- Possuir o grau de instrucdo e a habilitacdo exigidos para o exercicio do cargo, comprovando-os na data da
pOSSE;
- Uma foto 3X4;
- Conta Bancaria Sicredi;
- Copia da Carteira de Trabalho e PIS/PASEP;



- Copia da Certidao de Nascimento e CPF de filhos menores de 14 anos;

- Copia de comprovante de residéncia;

- Certidao de antecedentes criminais;

- Apresentar declaracdo negativa de acumulagéo de cargo, emprego ou funcgdo publica, conforme disciplina a
Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas;

- Declaracdo de bens ou valores que integram o patriménio até a contratagdo, ou a Ultima declaracdo de
imposto de renda;

- Motorista de Veiculo Leve: Carteira de Habilitagdo Categoria “C”; Certidao negativa expedida pelo 6rgdo
competente de acidentes graves as leis do transito.

- Motorista de Veiculo Pesado: Carteira de Habilitagdo Categoria “D”; Certiddo negativa expedida pelo
6rgdo competente de acidentes graves as leis do transito;

2) Deverdo comprovar, gozarem de boa salde, bem como os exames admissionais
correrdo por suas expensas:

- Apresentar atestado de boa salde fisica e mental, comprovada mediante inspe¢do médica oficial.

- Exame laboratorial: Hemograma completo com plaquetas; VHS; Glicemia de jejum; Gama GT; AST
(=TGO) e ALT (=TGP)

- Exames de imagem: Raio X da Coluna (completo); Eletroencefalograma (EEG) e Eletrocardiograma -
Laudo de ECGC.

- Para os cargos de Motorista de Veiculo Leve e Pesado devera também ser apresentado exame toxicoldgico.
- Os resultados dos exames e/ou laudos médicos acima referidos devem ser emitidos com data inferior a 30
(trinta) dias em relacéo a realizacdo do exame médico ocupacional pré-admissional.

- Os candidatos portadores de deficiéncia apresentardo, além dos exames ja requeridos para todos 0s
candidatos, Laudo Médico original, expedido no prazo méaximo de 90 (noventa) dias antes do término das
inscricBes, por profissional competente, documento que contenha nome e RG do candidato, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagcdo
Internacional de Doengas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

- A ndo apresentagdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicard na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

- Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica Oficial
para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribuicdes do cargo.

3) Os candidatos aprovados nomeados no servico publico municipal terdo o prazo
maximo de 15 (quinze) dias contados da publicagdo do ato de nomeagdo para tomar posse, prorrogavel por
igual prazo, a requerimento prévio do interessado e 05 (cinco) dias para entrar em exercicio, contados da data
da posse. Sera tornado sem efeito o Ato de Nomeacdo se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos
legais, sendo que o candidato perderd automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de
convocar o proximo candidato, por ordem de classificag&o.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DAS MISSOES, 18 de outubro de
2023.

FELISBERTO DOS SANTOS FERREIRA
Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se

LAUREN RIBEIRO SIMCH
Secretaria Municipal da Administracdo e Planejamento



