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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF RS

Município REDENTORA

Região de Saúde Região 20 - Rota da Produção

Área 302,64 Km²

População 11.782 Hab

Densidade Populacional 39 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 05/01/2023

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE REDENTORA

Número CNES 7474679

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 87613113000140

Endereço RUA JAIME FERREIRA 388 SALA01

Email EVERALDO@COMPUSERVICEONLINE.COM.BR

Telefone 5535561182

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 05/01/2023

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) NILSON PAULO COSTA

Secretário(a) de Saúde em Exercício CARLA REGINA DOS SANTOS MIRANDA

E-mail secretário(a) Saude@redentora.rs.gov.br

Telefone secretário(a) 5535561174

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 05/01/2023

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 04/1991

CNPJ 97.531.256/0001-67

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo NILSON PAULO COSTA

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 05/01/2023

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 07/07/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Região 20 - Rota da Produção

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

BARRA FUNDA 60.033 2563 42,69

BOA VISTA DAS MISSÕES 195.358 2087 10,68

BRAGA 128.992 3271 25,36

CERRO GRANDE 73.459 2281 31,05

CHAPADA 684.04 9211 13,47
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CONSTANTINA 202.999 9903 48,78

CORONEL BICACO 492.124 7213 14,66

DOIS IRMÃOS DAS MISSÕES 225.682 1992 8,83

ENGENHO VELHO 71.193 932 13,09

GRAMADO DOS LOUREIROS 131.395 2036 15,50

JABOTICABA 128.053 3738 29,19

LAJEADO DO BUGRE 67.903 2569 37,83

MIRAGUAÍ 130.425 4899 37,56

NOVA BOA VISTA 94.24 1731 18,37

NOVO BARREIRO 123.582 4185 33,86

NOVO XINGU 80.587 1705 21,16

PALMEIRA DAS MISSÕES 1415.703 32967 23,29

REDENTORA 302.64 11782 38,93

RONDA ALTA 426.337 10633 24,94

RONDINHA 252.235 5033 19,95

SAGRADA FAMÍLIA 78.254 2601 33,24

SARANDI 353.36 25024 70,82

SÃO JOSÉ DAS MISSÕES 98.07 2491 25,40

SÃO PEDRO DAS MISSÕES 83.148 2025 24,35

TRINDADE DO SUL 268.417 5781 21,54

TRÊS PALMEIRAS 188.7 4232 22,43

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)
Ano de referência: 2021

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço RUA PEDRO LUIZ COSTA

E-mail

Telefone

Nome do Presidente SOLANGE SANTOS DA ROSA

Número de conselheiros por segmento Usuários 4

Governo 7

Trabalhadores 3

Prestadores 1

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
Secretário(a): Carla Regina dos Santos Miranda
Presidente do Conselho: Solange Santos da Rosa
Número de Conselheiros por Segmento:
Usuários: 6
Governo: 6
Trabalhadores: 2
Prestadores: 2

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa

15/07/2022 22/09/2022 20/03/2023
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
O objetivo deste Relatório Anual de Gestão 2022, visa atender a legislação pertinente ao Sistema Único de Saúde, assim como possibilitar a criação de um instrumento de 
gestão que possibilite o planejamento de ações em saúde no âmbito municipal, evidenciando os principais problemas e servindo de base para a elaboração de estratégias 
para a resolução dos mesmos.

Ao mesmo tempo traçar um panorama geral da situação de saúde do município e da população em si, visando melhorar sua qualidade vida, lembrando que o atual momento 
de escassez de recursos para a área da saúde associado ao surgimento de novas ameaças à saúde pública exigem a otimização e adequação destes recursos, para tal é 
fundamental a união de esforços e todos os agentes públicos envolvidos neste processo.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 643 619 1262

5 a 9 anos 593 547 1140

10 a 14 anos 510 431 941

15 a 19 anos 563 474 1037

20 a 29 anos 1071 911 1982

30 a 39 anos 860 734 1594

40 a 49 anos 582 561 1143

50 a 59 anos 564 490 1054

60 a 69 anos 443 400 843

70 a 79 anos 243 230 473

80 anos e mais 139 174 313

Total 6211 5571 11782

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 06/03/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2018 2019 2020

REDENTORA 183 192 197

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 06/03/2023.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2018 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 50 62 96 129 76

II. Neoplasias (tumores) 36 44 65 65 47

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 6 9 3 6 5

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 9 13 19 19 14

V. Transtornos mentais e comportamentais 41 40 33 14 37

VI. Doenças do sistema nervoso 6 20 5 8 15

VII. Doenças do olho e anexos 1 - - 3 3

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 1 5 1 1 1

IX. Doenças do aparelho circulatório 55 69 43 53 44

X. Doenças do aparelho respiratório 105 92 59 86 149

XI. Doenças do aparelho digestivo 66 80 74 68 83

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 37 22 21 12 21

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 18 10 5 3 11

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 48 47 33 46 47

XV. Gravidez parto e puerpério 186 198 175 191 195

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 36 37 35 43 58

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 10 11 2 4 12

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 14 13 8 14 15

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 58 80 90 73 106

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 14 23 22 18 30
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CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 797 875 789 856 969

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 06/03/2023.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2018 2019 2020

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias - 2 8

II. Neoplasias (tumores) 12 13 12

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - 1 -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 5 5 4

V. Transtornos mentais e comportamentais 1 - -

VI. Doenças do sistema nervoso 2 2 2

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 20 14 23

X. Doenças do aparelho respiratório 5 5 6

XI. Doenças do aparelho digestivo 6 4 3

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário - 1 2

XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - 1 1

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 2 -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat - 3 7

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 15 8 7

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 68 61 75

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 06/03/2023.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Podemos considerar que a maioria da população está entre a faixa etária de 20 a 29 anos, compreendendo 1982 pessoas, observamos também que as
principais causas de internação são: gravidez parto e puerpério (195), e doenças do aparelho respiratório (149). Observamos também que as principais
causas de mortes, doenças do aparelho circulatório (23), e neoplasias (tumores), com 12.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 17.657

Atendimento Individual 28.909

Procedimento 34.143

Atendimento Odontológico 2.638

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos - - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 06/03/2023.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 225 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos 180 - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 405 - - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 06/03/2023.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos
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Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 225 -

Total 225 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 06/03/2023.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Para complementar com os dados, segue o relatório retirado do e-sus sobre a produção anual:
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1

POSTO DE SAUDE 0 0 10 10

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1

UNIDADE DE ATENCAO A SAUDE INDIGENA 0 0 1 1

PRONTO ATENDIMENTO 0 0 1 1

Total 0 0 15 15

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 05/01/2023.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 15 0 0 15

ENTIDADES EMPRESARIAIS

PESSOAS FISICAS

Total 15 0 0 15

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 05/01/2023.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Segue dados dos estabelecimentos do municípios com base no Cadastro de estabelecimento em saúde do site CNES:

RELAÇÃO DE SERVIDORES POR ESTABELECIMENTO
ESTABELECIMENTO ACADEMIA DA SAUDE REDENTORA
CNES 7404360
ESTABELECIMENTO POSTO DE SAUDE DE REDENTORA
CNES 2234491
ESTABELECIMENTO PRONTO ATENDIMENTO DE URGENCIA
CNES 2235455
ESTABELECIMENTO REDENTORA POSTO DE SAUDE DE KATIU GRIA
CNES 7081774
ESTABELECIMENTO REDENTORA POSTO DE SAUDE DE SAO SEBASTIAO
CNES 7082363
ESTABELECIMENTO REDENTORA POSTO DE SAUDE DE SITIO CASSEMIRO
CNES 7082444
ESTABELECIMENTO REDENTORA POSTO DE SAUDE DO SETOR MATO QUEIMADO
CNES 7082142
ESTABELECIMENTO REDENTORA POSTO DE SAUDE DO SETOR MISSAO
CNES 7082304
ESTABELECIMENTO REDENTORA POSTO DE SAUDE PAU ESCRITO
CNES 7082169
ESTABELECIMENTO REDENTORA POSTO DE SAUDE SAO JOAO DO IRAPUA
CNES 7082096
ESTABELECIMENTO REDENTORA POSTO DE SAUDE SETOR BANANEIRA
CNES 7082193
ESTABELECIMENTO REDENTORA POSTO DE SAUDE SETOR ESTIVA
CNES 7082231
ESTABELECIMENTO REDENTORA POSTO DE SAUDE SETOR LARANJEIRA
CNES 7082347
ESTABELECIMENTO SAMU 192 REDENTORA
CNES 6959679
ESTABELECIMENTO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE REDENTORA
CNES 7474679
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Período 02/2022

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 0 0 4 8 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos
(0101, 0102)

3 1 12 40 31

Informais (09) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 3 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,
203-8 -, 3, 4 e 5)

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Servidores públicos cedidos para a
iniciativa privada (10)

0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros)
nível superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-
8)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 0104)

0 0 2 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,
203-8 -, 3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010302, 0104)

0 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 23/03/2023.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Autônomos (0209, 0210) 17 0 0 0

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 0 0 14 0

Bolsistas (07) 3 7 7 0

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

120 109 115 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 0104)

1 2 2 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 23/03/2023.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Segue dados dos profissionais de saúde dos estabelecimentos que tem no municípios com base no Cadastro de Estabelecimento em Saúde do site CNES:

RELAÇÃO DE SERVIDORES POR ESTABELECIMENTO
ESTABELECIMENTO POSTO DE SAUDE DE REDENTORA
CNES 2234491

NOME PROFISISONAL CNS CBO CARGO VINCULO EMPREGATÍCIO
CARGA
HORARIA

ADRIANE LITTMAM 980016294336541 322205 TECNICO DE ENFERMAGEM EMPREGO PUBLICO 40
ALEXSANDRO VIEIRA VIGNE 706802734971425 412110 DIGITADOR CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO 1
CARLA REGINA DOS SANTOS MIRANDA 708207624256345 131210 GERENTE DE SERVICOS DE SAUDE ESTATUTARIO 5
CATIA TERESINHA DE OLIVEIRA DUMKE 700802943036886 322245 TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 40
CLAIR SALETE FACHINELLO 980016280807296 322245 TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 40
CLAUDIO ALEXANDRE BORGES 128276606700005 225125 MEDICO CLINICO EMPREGO PUBLICO 39
CRISTIANE BAGGIO 700009405750202 223810 FONOAUDIOLOGO GERAL ESTATUTARIO 40
DAIANE SOARDI 707806663771013 412110 DIGITADOR ESTATUTARIO 40
DANIEL COSTABILE 703204619783495 225142 MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA BOLSISTA 40
DOUGLAS THIERRI GIACOBBO TESCHE 980016288219113 223505 ENFERMEIRO EMPREGO PUBLICO 40
FABIANA APARECIDA BONATTO FRICK 980016280786868 322245 TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 40
GESSICA DE LIMA OLIVEIRA DIAS 700403927003442 223565 ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 40
GUILHERME FORTES DE MOURA 705006274066255 515105 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESTATUTARIO 40
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JESUS DILCEU DE ANDRADES 704500607740720 515140 AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS EMPREGO PUBLICO 40
JOAO PAULO BAUER 170540284470018 322245 TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 40
JOEDER DOS SANTOS PACHECO 708909785521518 322205 TECNICO DE ENFERMAGEM EMPREGO PUBLICO 40
LAIS FRANCOISE FUHR HUNHOJJ 703002842125176 223605 FISIOTERAPEUTA GERAL ESTATUTARIO 20
LETICIA ESTER FRONER DA SILVA 980016288896433 223565 ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 40
LIEGE MARANGON 708709199663094 223710 NUTRICIONISTA EMPREGO PUBLICO 30
LUCIANA APARECIDA IENERICH FAVA 980016294328921 515105 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESTATUTARIO 40
MALBERK ANTOINE KUNST DULLIUS 980016280807326 322245 TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 40
MARCIA MARGARET VOOS POZZATTO 980016279897376 515105 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESTATUTARIO 40
MARIA IRENE IENERICH 980016280851228 515105 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESTATUTARIO 40
MARILEIA HABITZREITER 708006374801520 515105 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE EMPREGO PUBLICO 40
NATALI DONATO BREITENBACH 702408089096325 223445 FARMACEUTICO HOSPITALAR E CLINICO EMPREGO PUBLICO 40
NELSON ADELAR EILERT BRASIL 706906185660739 515105 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE EMPREGO PUBLICO 40
RANIELLI GIACOBO BOTTEGA 980016280892749 223565 ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 40
ROGERIO DE CASTRO GIGOSKI 980016280851287 223293 CIRURGIAODENTISTA DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 1
ROSA AMARO 706208037151966 515105 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESTATUTARIO 40
RUTIANA SILVA PATIAS 705805454001633 223605 FISIOTERAPEUTA GERAL CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO 35
SENAIDE KOLLING RIBAS 980016004437404 223293 CIRURGIAODENTISTA DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 40
TARLIS MARCELA OTTONELLI 980016280892676 223405 FARMACEUTICO ESTATUTARIO 40
UBIRATAN VIEIRA 102589443040008 225142 MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 40
VERENICE CRISTINA SCHNEIDER DOS SANTOS 980016280786906 322430 AUXILIAR EM SAUDE BUCAL DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 40
WANDERSON COIMBRA OLIVEIRA 707400077974172 412110 DIGITADOR CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO 5

ESTABELECIMENTO
CNES 2235455

NOME PROFISISONAL CNS CBO CARGO VINCULO EMPREGATÍCIO
CARGA
HORARIA

ANA MARIA LENES AMANCIO 980016004266294 322230 AUXILIAR DE ENFERMAGEM AUTONOMO 30
ANDREA WEBER DE FARIAS 123948768420002 322245 TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA AUTONOMO 40
CLAIR SALETE FACHINELLO 980016280807296 322245 TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA AUTONOMO 1
CLAUDIO ALEXANDRE BORGES 128276606700005 225125 MEDICO CLINICO VINCULO EMPREGATICIO 1
DOUGLAS THIERRI GIACOBBO TESCHE 980016288219113 223505 ENFERMEIRO VINCULO EMPREGATICIO 1
ELISA SIMIONATO 980016286205638 223605 FISIOTERAPEUTA GERAL AUTONOMO 20
EVA DOS SANTOS GONCALVES 108128622920004 322230 AUXILIAR DE ENFERMAGEM AUTONOMO 36
FERNANDA ROSA VIEIRA 980016004266235 223415 FARMACEUTICO ANALISTA CLINICO AUTONOMO 3
FRANCISCO LUCIANO LEITE 123020323080001 324115 TECNICO EM RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA AUTONOMO 40
JOSE NILTON BARIQUELO 980016004437501 322245 TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA AUTONOMO 40
MARISA INEZ PEZZINI 107183432790018 322230 AUXILIAR DE ENFERMAGEM AUTONOMO 36
MARISTANI PIZZUTTI 206795864440006 223710 NUTRICIONISTA AUTONOMO 30
NEUZA LOURDES RISSI DOS SANTOS 120300978470018 322230 AUXILIAR DE ENFERMAGEM AUTONOMO 40
SIMONE LUCIANA SIMON PEREIRA 980016280786752 411005 AUXILIAR DE ESCRITORIO, EM GERAL AUTONOMO 40
UBIRATAN VIEIRA 102589443040008 131205 DIRETOR DE SERVICOS DE SAUDE AUTONOMO 2

ESTABELECIMENTO REDENTORA POSTO DE SAUDE DE KATIU GRIA
CNES 7081774

NOME PROFISISONAL CNS CBO CARGO VINCULO EMPREGATÍCIO
CARGA
HORARIA

ARTHUR FALCHETTI 706802264223029 225142 MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA BOLSISTA 20
GILBERTO SALES 709601675571271 515105 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE EMPREGO PUBLICO 40
MORGANA ANGELICA PAULUS 702405516173326 322250 AUXILIAR DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 40

ESTABELECIMENTO REDENTORA POSTO DE SAUDE DE SAO SEBASTIAO
CNES 7082363

NOME PROFISISONAL CNS CBO CARGO VINCULO EMPREGATÍCIO
CARGA
HORARIA

ADRIANE VIEIRA BOAVENTURA 700008273389000 322245 TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 40
ALEX MIGUEL IENERICH 708603537215481 515105 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESTATUTARIO 40
BERENICE DOS SANTOS BARROS 706303753976572 515105 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESTATUTARIO 40
CARLA BRIDI 980016280892714 223565 ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 40
EDERSON SANTOS DA SILVA 980016280892668 515105 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESTATUTARIO 40
FLAVIA VIVIANE DOS SANTOS ANGLER 704605606550824 515105 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESTATUTARIO 40
GILNETE MOREIRA ARAUJO 708706191110190 225142 MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA BOLSISTA 40
RENATA DOS SANTOS BORGES 980016297073053 223293 CIRURGIAODENTISTA DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 40
SUSANA AMARAL SALES 980016280786787 322430 AUXILIAR EM SAUDE BUCAL DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 40

ESTABELECIMENTO REDENTORA POSTO DE SAUDE DE SITIO CASSEMIRO
CNES 7082444

NOME PROFISISONAL CNS CBO CARGO VINCULO EMPREGATÍCIO
CARGA
HORARIA

AMAURI MACALAI DOS SANTOS 980016288105835 515105 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESTATUTARIO 40
CLEIDIANE RIGODANZO 980016288105819 223565 ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 40
EBERSON CARLSON LUIZ 980016280837993 515105 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESTATUTARIO 40
LEONARDO JUNIOR CORTES BIRON 705402476672493 515105 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE EMPREGO PUBLICO 40
LISANE MACALAI 980016288122926 515105 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESTATUTARIO 40
MAURICIO VIEIRA DOS SANTOS 980016288119364 515105 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESTATUTARIO 40
NOEMI VIANA ACKER 980016279624566 515105 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESTATUTARIO 40
PEDRO RENATO LEIRIA 980016296759431 515105 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESTATUTARIO 40
ROGERIO DE CASTRO GIGOSKI 980016280851287 223293 CIRURGIAODENTISTA DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 40
SANTA ROSANE DE AGUIAR 980016289136793 515105 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESTATUTARIO 40
TATIANE CRISTIELI MACALAI 702402532139029 322245 TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 40
YOHANNA DEL CARMEN CANAL PINEDA 709601630484876 225142 MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 40

ESTABELECIMENTO
CNES 7082142

NOME PROFISISONAL CNS CBO CARGO VINCULO EMPREGATÍCIO
CARGA
HORARIA

FRANCIELE MICHELS 980016280786744 223565 ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 15
IRASILVA FRANCA MACHADO 706507389152094 322245 TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 40
JOSIANE DINIZ 706702576033110 223293 CIRURGIAODENTISTA DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 10
MIRIDIANE LIMA DE SOUZA 980016280786833 322245 TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 40

ESTABELECIMENTO
CNES 7082304

NOME PROFISISONAL CNS CBO CARGO VINCULO EMPREGATÍCIO
CARGA
HORARIA

ALDACIR SANTOS 980016280837969 515105 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE EMPREGO PUBLICO 40

PRONTO ATENDIMENTO DE URGENCIA

REDENTORA POSTO DE SAUDE DO SETOR MATO QUEIMADO

REDENTORA POSTO DE SAUDE DO SETOR MISSAO
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ARISTIDES NENH KANHA CANDIDO 705503422842110 515130 AGENTE INDIGENA DE SANEAMENTO EMPREGO PUBLICO 40
ARTHUR FALCHETTI 706802264223029 225142 MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA BOLSISTA 20
CLAUDIO LEOPOLDINO 708208665043746 515130 AGENTE INDIGENA DE SANEAMENTO EMPREGO PUBLICO 40
FERNANDA PASCHOAL 980016289877149 223565 ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 25
LURDES DE FATIMA CAVALHEIRO DA ROSA 703205601852895 322245 TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 40
NERI VEIEIRA DA ROSA 700005524577403 515130 AGENTE INDIGENA DE SANEAMENTO EMPREGO PUBLICO 40
PEDRALINA CRISTAO LEOPOLDINO 209688070160005 515105 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE EMPREGO PUBLICO 40
VALDOIR VASCO DA SILVA 980016280807202 322245 TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 40

ESTABELECIMENTO
CNES 7082169

NOME PROFISISONAL CNS CBO CARGO VINCULO EMPREGATÍCIO
CARGA
HORARIA

ELIANE CLAUDINO 980016280786884 515105 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE EMPREGO PUBLICO 40
ESTER GRIA 980016295800977 515105 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESTATUTARIO 40
GISLAINE CLAUDINO 704006301805868 515105 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE EMPREGO PUBLICO 40
JULIANA CATTO PEREIRA 980016282538373 223565 ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 20
KELIAM MORAIS 706705736645820 223293 CIRURGIAODENTISTA DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 40
MARCIA MANICA HANKE 706405107290981 322245 TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 40
OLIZETE SZATKOSKI 126599347130007 322245 TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 20

ESTABELECIMENTO
CNES 7082096

NOME PROFISISONAL CNS CBO CARGO VINCULO EMPREGATÍCIO
CARGA
HORARIA

CARLA GIOVANA TURRA 980016288109164 322245 TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 40
CELI DE OLIVEIRA 700602961030462 322245 TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 40
CLENI ALFAIATE 980016288617089 515105 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE EMPREGO PUBLICO 40
CLEUSA SALES JOAQUIM 980016284397726 322245 TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 40
EDITE MOREIRA 980016288628757 515105 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE EMPREGO PUBLICO 40
FRANCIELE MICHELS 980016280786744 223565 ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 20
GUSTAVO EMILIO FREESE KOLINSKI 702807614592569 223415 FARMACEUTICO ANALISTA CLINICO EMPREGO PUBLICO 40
INDIOARA FRANCIELE RIBEIRO 980016288119372 322245 TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 40
JOSIANE DINIZ 706702576033110 223293 CIRURGIAODENTISTA DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 40
LENIZE CLAUDINO 702404095220225 322245 TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 40
RAFAEL RIBEIRO 980016285275721 223565 ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 20
ROSEANA EMILIO 980016294608142 515105 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESTATUTARIO 40
ROSELI COLUCI GIORDANI 980016280892641 322245 TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 40

ESTABELECIMENTO
CNES 7082193

NOME PROFISISONAL CNS CBO CARGO VINCULO EMPREGATÍCIO
CARGA
HORARIA

JOSIANE DINIZ 706702576033110 223293 CIRURGIAODENTISTA DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 10
JULIANA CATTO PEREIRA 980016282538373 223565 ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 20
LILIANA RIBEIRO 980016280786825 322245 TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 20
OLIZETE SZATKOSKI 126599347130007 322245 TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 20

ESTABELECIMENTO REDENTORA POSTO DE SAUDE SETOR ESTIVA
CNES 7082231

NOME PROFISISONAL CNS CBO CARGO VINCULO EMPREGATÍCIO
CARGA
HORARIA

CARITIANA PASQUALINA SALLES RIBEIRO 704009893429665 223565 ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 40
CHOA GRUM RIBEIRO 700204915921428 515105 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE EMPREGO PUBLICO 40
JOSIAS KASENH EMILIO 700204976848321 223565 ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO 40
PAULA ROGERIA DOS SANTOS CONSTANCIO 980016287312632 322245 TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 40
REGINA SALES 706008375890743 322205 TECNICO DE ENFERMAGEM EMPREGO PUBLICO 40
SANDRA CRISTINA SALES 980016280851333 515105 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE EMPREGO PUBLICO 40

ESTABELECIMENTO
CNES 7082347

NOME PROFISISONAL CNS CBO CARGO VINCULO EMPREGATÍCIO
CARGA
HORARIA

IRACEMA OTTONELLI 126573777010001 322245 TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 40
NATALINO MINEIRO 980016280892692 515105 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE EMPREGO PUBLICO 40

ESTABELECIMENTO
CNES 6959679

NOME PROFISISONAL CNS CBO CARGO VINCULO EMPREGATÍCIO
CARGA
HORARIA

DOUGLAS THIERRI GIACOBBO TESCHE 980016288219113 123105 DIRETOR ADMINISTRATIVO EMPREGO PUBLICO 1
HUESLHEI DA ROSA MAFFI 705801462077437 782320 CONDUTOR DE AMBULANCIA EMPREGO PUBLICO 40
JESSICA CARINE MACHADO VARGAS 709206275120238 322205 TECNICO DE ENFERMAGEM ESTATUTARIO 40
JOAO PAULO BAUER 170540284470018 322245 TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 12
JOSE DALMIR DA SILVA 702403574247424 322245 TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 40
JULIANA CRISTINA HUPPES 705005421114959 322205 TECNICO DE ENFERMAGEM EMPREGO PUBLICO 40
LUCAS MELO AMANN 704803002329045 782320 CONDUTOR DE AMBULANCIA EMPREGO PUBLICO 40
MARIA RENI BERTOL BALKE 209688070080001 322205 TECNICO DE ENFERMAGEM ESTATUTARIO 40
SOLANGE TEREZINHA GOI 980016280277645 322205 TECNICO DE ENFERMAGEM ESTATUTARIO 40
WILLIAM RICARDO KUHNE 707604223316997 782320 CONDUTOR DE AMBULANCIA EMPREGO PUBLICO 40

ESTABELECIMENTO
CNES 7474679

NOME PROFISISONAL CNS CBO CARGO VINCULO EMPREGATÍCIO
CARGA
HORARIA

ALEXSANDRO VIEIRA VIGNE 706802734971425 515120 VISITADOR SANITARIO EMPREGO PUBLICO 40
CARLA REGINA DOS SANTOS MIRANDA 980016288116187 515120 VISITADOR SANITARIO ESTATUTARIO 40
WANDERSON COIMBRA OLIVEIRA 707400077974172 412110 DIGITADOR CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO 35
WYLLIAN SILVESTRE DA LUZ 700501164870750 412110 DIGITADOR CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO 40

ESTABELECIMENTO
CNES 7474679

NOME PROFISISONAL CNS CBO CARGO VINCULO EMPREGATÍCIO
CARGA
HORARIA

LETICIA BRIDI DE SOUZA 707801634239312 251510 PSICOLOGO CLINICO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO 40

REDENTORA POSTO DE SAUDE PAU ESCRITO

REDENTORA POSTO DE SAUDE SAO JOAO DO IRAPUA

REDENTORA POSTO DE SAUDE SETOR BANANEIRA

REDENTORA POSTO DE SAUDE SETOR LARANJEIRA

SAMU 192 REDENTORA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE REDENTORA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE REDENTORA
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Fortalecimento, ampliação e qualificação da atenção á saúde no município de, com ênfase na humanização,
integralidade, garantia do acesso á saúde, viabilizando as condições necessárias para a promoção da saúde, prevenção de agravos,
diagnóstico, tratamento e reabilitação. Aprimorando a política de atenção básica no município.

OBJETIVO Nº 1.1 - Promover a saúde, reduzir e prevenir os riscos e agravos á saúde da população.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Reduzir a mortalidade
prematura (de 30 a 69
anos) pelo conjunto das
quatro principais doenças
crônicas não transmissíveis
(DCNT - doenças do
aparelho circulatório,
câncer, diabetes e doenças
respiratórias crônicas).

Mortalidade prematura (de
30 a 69 anos) pelo
conjunto das 4 principais
DCNT (doenças do
aparelho circulatório,
câncer, diabetes e doenças
respiratórias crônicas).

Taxa 2021 22,00 15,00 20,00 Taxa 12,00 140,00

Ação Nº 1 - Estimular a prática de atividade física regular, ofertando acesso a academias de saúde e grupos voltados para ações como yoga, dança,
práticas integrativas complementares, exercício físico.

Ação Nº 2 - Desenvolver ações de promoção em saúde a fim de evitar a agudização de doenças crônicas.

Ação Nº 3 - Realizar a busca ativa de pessoas com histórico familiar de doenças crônicas para orientar medidas de prevenção.

Ação Nº 4 - Ofertar atendimento nutricional aos usuários.

2. Investigar todas causas
de óbitos das mulheres em
idade fértil.

Proporção para
monitoramento de
mulheres em idade fértil
(10 a 49 anos)
investigados.

Proporção 2021 60,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitar os profissionais para a realização de investigação de óbitos em MIF.

Ação Nº 2 - Intensificar a investigação das causas das mortes das mulheres em idade fértil nos pontos de atenção à saúde.

Ação Nº 3 - Desenvolver atividades educativas voltadas a prevenção das possíveis causas dos óbitos.

Ação Nº 4 - Estimular a prática de estudos de casos em equipe a fim de possibilitar boas práticas por ocasião da necessidade de realização de
investigações de óbito.

3. Aumentar a proporção de
registro de óbitos, com
causa básica definida.

Proporção de registro de
óbitos, com causa básica
definida.

Proporção 2021 96,12 100,00 100,00 Proporção 85,19 85,19

Ação Nº 1 - Qualificar a informação e agilizar o envio de dados ao SIM.

Ação Nº 2 - Organizar o trabalho da APS sob a lógica de vigilância contínua aos agravos, ao mesmo tempo em que são assistidas.

Ação Nº 3 - Garantir a APS como ordenadora do cuidado, aprimorando os sistemas de referência e contrarreferência com a rede hospitalar a fim de
melhorar o desfecho das Declarações de Óbito que ocorrem nestes serviços.

Ação Nº 4 - Intensificar e aprimorar os registros de óbitos por causa definida.

4. Ampliar a cobertura
vacinal prevista no
Calendário Nacional de
Vacinação para crianças
menores de dois anos de
idade - Pentavalente (3ª
dose), Pneumocócica 10-
valente (2ª dose),
Poliomielite (3ª dose) e
Tríplice viral (1ª dose) - com
cobertura vacinal
preconizada.

Proporção de vacinas
selecionadas do Calendário
Nacional de Vacinação para
crianças menores de dois
anos de idade -
Pentavalente 3ª dose,
Pneumocócica 10-valente
2ª dose, Poliomielite 3ª
dose e Tríplice viral 1ª dose
- com cobertura vacinal
preconizada.

Proporção 2021 49,75 75,00 75,00 Proporção 0 0

Ação Nº 1 - Disponibilizar e incentivar a participação em capacitações para os profissionais que realizam a vacinação.

Ação Nº 2 - Ofertar quantitativo e qualidade de vacinas adequados, conforme calendário vacinal.

Ação Nº 3 - Incentivar a capacitação dos profissionais sobre imunobiológicos.

Ação Nº 4 - Manter o registro da cobertura vacinal atualizada no SI-PNI Web.

https://digisusgmp.saude.gov.br 14 de 36



5. Manter a proporção de
casos de doenças de
notificação compulsória
imediata (DNCI) encerrados
em até 60 dias após a
notificação.

Proporção de casos de
doenças de notificação
compulsória imediata
(DNCI) encerrados em até
60 dias após a notificação.

Proporção 2021 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Verificar periodicamente os sistemas de informação, para revisar o preenchimento e o encerramento das notificações iniciadas.

Ação Nº 2 - Realizar ações de vigilância in loco visando apurar as condições de dos ambientes de trabalho, monitoramento dos acidentes e análise de
grau de risco das funções.

Ação Nº 3 - Manter sempre os sistemas de informações de saúde do trabalhador atualizados.

Ação Nº 4 - Preencher corretamente todas as doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) no SINAN, com o intuito de detectar eventos de
saúde pública e qualificar informações.

6. Manter a proporção de
cura dos casos novos de
hanseníase diagnosticados
nos anos das coortes.

Proporção de cura do casos
novos de hanseníase
diagnosticados nos anos
das coortes.

Proporção 2021 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Preservar sempre atualizado o controle das notificações de novos casos.

Ação Nº 2 - Divulgar medidas preventivas, sinais e sintomas da doença.

Ação Nº 3 - Realizar busca ativa dos cadastros dos portadores.

Ação Nº 4 - Efetuar o diagnóstico clínico, garantir acesso a medicamentos e manter o tratamento supervisionado.

7. Diminuir o número, de
casos novos de Sífilis
Congênita, em menores de
um ano de idade.

Número de casos novos de
Sífilis Congênita, em
menores de um ano de
idade.

Número 2021 2 0 0 Número 2,00 0

Ação Nº 1 - Incentivar o uso de preservativo pelas gestantes, principalmente durante o período gestacional.

Ação Nº 2 - Disponibilizar testes rápidos e exames laboratoriais preconizados pelo Ministério da Saúde a todas as gestantes e parceiros no primeiro e
no terceiro trimestre da gravidez.

Ação Nº 3 - Desenvolver ações educativas nos grupos de gestante a fim de ressaltar meios de transmissão, métodos de prevenir e também orientar
sobre a disponibilidade de testes rápidos.

Ação Nº 4 - Ofertar o tratamento precoce e adequado para as gestantes com sífilis positivo.

8. Manter em zero o
número de casos novos de
AIDS, em menores de 5
anos.

Número de casos novos de
AIDS, em menores de 5
anos.

Número 2021 0 0 0 Número 0 100,00

Ação Nº 1 - Realizar teste rápido de forma prévia ao início da amamentação.

Ação Nº 2 - Acompanhar e apoiar as gestantes HIV positivos, para não realizarem a amamentação em peito materno, a fim de, não haver transmissão
ao bebê.

Ação Nº 3 - Orientar sobre a disponibilidade e realização de testes rápidos e exames complementares para diagnóstico em gestantes e seus parceiros.

Ação Nº 4 - Incentivar o uso de preservativo pelas gestantes ao longo do período gestacional.

9. Elevar a proporção de
análises realizadas em
amostras de água para
consumo humano quanto
aos parâmetros coliformes
totais, cloro residual livre e
turbidez.

Proporção de análises
realizadas em amostras de
água para consumo
humano quanto aos
parâmetros coliformes
totais, cloro residual livre e
turbidez.

Proporção 2021 64,53 98,00 95,00 Proporção 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Intensificar orientações a fim de evitar a poluição e o desperdício da água.

Ação Nº 2 - Ampliar a realização das análises das amostras de água com o objetivo de intensificar a vigilância sobre a qualidade da água consumida
pela população.

Ação Nº 3 - Desenvolver ações educativas sobre o cuidado com água e sua importância enquanto bem natural.

10. Elevar a razão de
exames citopatológicos do
colo do útero em mulheres
de 25 a 64 anos na
população residente em
determinado local e a
população da mesma faixa
etária.

Elevar a razão de exames
citopatológicos do colo do
útero em mulheres de 25 a
64 anos na população
residente em determinado
local e a população da
mesma faixa etária.

Razão 2021 0,58 0,52 0,46 Razão 0,85 184,78

Ação Nº 1 - Ofertar exames citopatológicos, com registro no SISCAM, na Unidade Básica de Saúde.

Ação Nº 2 - Realizar controle da frequência da realização do exame citopatológico e busca ativa das mulheres entre 25 e 64 anos.

Ação Nº 3 - Produzir ações de educação em saúde com foco na prevenção do câncer de colo de útero e mama.

Ação Nº 4 - Sensibilizar o público alvo acerca da importância do exame citopatológico por meio de visitas dos agentes comunitários de saúde.

https://digisusgmp.saude.gov.br 15 de 36



11. Ampliar a oferta e
aumentar o número de
exames de mamografia de
rastreamento realizado em
mulheres de 50 a 69 anos
na população residente
local e população da
mesma faixa etária.

Razão de exames de
mamografia de
rastreamento realizado em
mulheres de 50 a 69 anos
na população residente em
determinado local e
população da mesma faixa
etária.

Razão 2021 0,13 0,45 0,30 Razão 0,24 80,00

Ação Nº 1 - Ofertar ultrassom de mamas em mulheres a partir dos 40 anos, conforme indicação clínica e história pregressa.

Ação Nº 2 - Disponibilizar exames de mamografia em quantitativo adequado para mulheres na faixa etária de 50 a 69 anos.

Ação Nº 3 - Desenvolver ações de educação em saúde com foco no autocuidado, destacando a importância da realização de exames de diagnóstico e
prevenção ao câncer de mama.

Ação Nº 4 - Realizar controle da frequência da realização do exame de mamografia e busca ativa das mulheres entre 50 e 69 anos.

12. Aumentar a proporção
de parto normal no Sistema
Único de Saúde e na Saúde
Suplementar.

Proporção de parto normal
no Sistema único de Saúde
Suplementar.

Proporção 2021 54,97 45,00 40,00 Proporção 47,87 119,67

Ação Nº 1 - Estimular a participação das gestantes nos grupos por meio dos profissionais da saúde e Agentes Comunitários de Saúde.

Ação Nº 2 - Informar e sensibilizar por meio de esclarecimentos dos profissionais da atenção básica e distribuição de materiais quanto aos benefícios
do parto natural.

Ação Nº 3 - Ofertar uma visita à maternidade de referência ao longo da gestação.

Ação Nº 4 - Garantir pré-natal adequado, com estratificação de risco da gestação, visando apoiar o parto natural em gestações em que o parto
cesáreo não indicado.

13. Reduzir o número de
casos de gravidez na
adolescência entre as faixas
etárias de 10 a 19 anos.

Proporção de gravidez na
adolescência entre as
faixas etárias 10 a 19 anos.

Proporção 2021 28,27 24,00 27,00 Proporção 20,21 125,15

Ação Nº 1 - Criar espaços de debate e orientação referente a saúde reprodutiva, durante as ações do Programa Saúde na Escola.

Ação Nº 2 - Promover ações educativas nas escolas a fim de esclarecer o público adolescente sobre os riscos da gravidez na adolescência.

Ação Nº 3 - Realizar articulação multissetorial com as secretarias da assistência social e educação visando garantir a permanência das meninas mais
carentes na escola, garantindo o seu empoderamento.

Ação Nº 4 - Garantir acesso aos métodos contraceptivos, informação sobre seu uso e atendimento junto as Unidades Básicas de Saúde com atenção
diferenciada ao público adolescente.

14. Reduzir a taxa de
mortalidade infantil.

Taxa de mortalidade
infantil.

Taxa 2021 4,00 0,00 0,00 Taxa 10,64 0

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa de gestantes para início do pré-natal precoce, bem como garantir acesso a Rede Cegonha em serviço compatível com
a estratificação de risco da gestante.

Ação Nº 2 - Aumentar a captação precoce das gestantes para a realização de testes rápidos e realização do pré-natal.

Ação Nº 3 - Monitorar a assistência do pré-natal a fim de manter zerada a taxa de mortalidade infantil.

Ação Nº 4 - Assegurar acompanhamento efetivo de gestante durante o pré-natal.

15. Manter em zero, o
número de óbitos maternos
em determinado período e
local de residência.

Número de óbitos
maternos em determinado
período e local de
residência.

Número 2021 0 0 0 Número 0 100,00

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa de gestantes para início do pré-natal precoce, bem como garantir acesso a Rede Cegonha em serviço compatível com
a estratificação de risco da gestante.

Ação Nº 2 - Ofertar testes rápidos e exames complementares para diagnóstico em gestantes.

Ação Nº 3 - Realizar a busca ativa para garantir o acompanhamento das gestantes do território, sobretudo, nos casos em que existe baixa adesão ao
pré-natal.

Ação Nº 4 - Garantir o acompanhamento domiciliar das gestantes por meio dos agentes comunitários de saúde.

16. Manter cobertura
populacional estimada
pelas equipes de Atenção
Básica em 100%.

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica.

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Assegurar à população acesso aos serviços da atenção básica com qualidade e equidade.

Ação Nº 2 - Manter atualizados os cadastros populacionais.

Ação Nº 3 - Garantir equipe mínima completa nas equipes de Atenção Básica para atendimento de 100% da população, com quadro suficiente de
profissionais por cada ESF.

Ação Nº 4 - Capacitar os ACS para que se tenha registros fidedignos nos cadastros da população e os domiciliares.
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17. Ampliar a cobertura de
acompanhamento das
condicionalidades de Saúde
do Programa Auxílio Brasil.

Cobertura de
acompanhamento das
condicionalidades de Saúde
do Programa Auxílio Brasil.

Percentual 2021 50,61 82,00 75,00 Percentual 50,52 67,36

Ação Nº 1 - Contribuir para o desenvolvimento saudável das crianças e para a manutenção destas na escola, a fim que tenham melhores condições
de superar o ciclo de pobreza.

Ação Nº 2 - Ampliar o acompanhamento das crianças, gestantes e famílias cadastradas no Auxílio Brasil.

Ação Nº 3 - Orientar as agentes de saúde manter atualizado o cadastro no E-SUS com o número do NIS.

Ação Nº 4 - Encaminhar famílias em descumprimento de condicionalidades para a rede de assistência social, a fim que elas possam superar a
vulnerabilidade e regressar a cumprir seus compromissos.

18. Aumentar a cobertura
populacional estimada de
saúde bucal, na atenção
básica em seus atuais
níveis.

Aumentar a cobertura
populacional estimada de
saúde bucal.

Percentual 2021 100,00 70,00 45,00 Percentual 45,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar acompanhamento e busca ativa de crianças com baixa adesão aos cuidados básicos em saúde bucal.

Ação Nº 2 - Disponibilizar atendimentos odontológicos em tempo adequado de acordo com a necessidade de cada paciente.

Ação Nº 3 - Ampliar o pré-natal odontológico.

Ação Nº 4 - Garantir quantitativo adequado de profissionais nas Equipes de Saúde Bucal (ESB).

19. Elevar o percentual do
município na realização de
no mínimo seis grupos de
ações de Vigilância
Sanitária consideradas
necessárias a todos os
municípios no período de
um ano.

Percentual do município na
realização de no mínimo
seis grupos de ações de
Vigilância Sanitária
consideradas necessárias a
todos os municípios no
período de um ano.

Percentual 2021 4,00 100,00 90,00 Percentual 100,00 111,11

Ação Nº 1 - Cadastrar e manter atualizado o rol de estabelecimentos sujeitos a competência municipal da VISA.

Ação Nº 2 - Instaurar processos administrativos sanitários.

Ação Nº 3 - Inspecionar estabelecimentos sujeitos a VISA.

Ação Nº 4 - Desenvolver atividades educativas para população e para o setor regulado.

Ação Nº 5 - Receber, registrar, atender e apurar denúncias.

Ação Nº 6 - Fiscalizar surtos de doença transmitidas por alimentos, intoxicações, reações adversas a fim de proteger e promover à saúde de toda
população.

20. Manter o número de
ciclos que atingiram mínimo
de 80% de cobertura de
imóveis visitados para
controle vetorial da dengue.

Número de ciclos que
atingiram mínimo de 80%
de cobertura de imóveis
visitados para controle
vetorial da dengue.

Número 2021 0 6 4 Número 0 0

Ação Nº 1 - Garantir quantitativo adequado de agentes de endemias de acordo com a quantidade de domicílios do município.

Ação Nº 2 - Inspecionar e monitorar os focos de dengue e casos de dengue de forma colaborativa entre agentes de endemias e equipes de saúde.

Ação Nº 3 - Realizar o apontamento dos imóveis localizados em área urbana ou rural visitados para controle vetorial.

Ação Nº 4 - Integrar agentes comunitários de endemias e agentes comunitários de saúde nas ações de vigilância ao aedes, ampliando as visitas
domiciliares.

Ação Nº 5 - Desenvolver ações de educação em saúde reforçando a importância da prevenção aos focos do mosquito.

21. Manter o preenchimento
do campo ocupação, nas
notificações de agravos
relacionados ao trabalho.

Proporção de
preenchimento do campo
ocupação, nas notificações
de agravos relacionados ao
trabalho.

Proporção 2021 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Revisar as notificações para verificar a completude do seu preenchimento.

Ação Nº 2 - Capacitar os profissionais de saúde acerca do diagnóstico e tratamento de doenças relacionadas ao trabalho.

Ação Nº 3 - Informar os agravos relacionados ao trabalho no SIST e SINAM.

Ação Nº 4 - Realizar inspeções e vigilância nos ambientes de trabalho.

Ação Nº 5 - Capacitar os profissionais de saúde que realizam as notificações.

22. Ampliar a proporção de
cura de novos casos de
tuberculose pulmonar.

Proporção de cura de novos
casos de tuberculose
pulmonar.

Proporção 2021 100,00 85,00 70,00 Proporção 0 0

Ação Nº 1 - Tratar de forma prioritária os novos casos de tuberculose.

Ação Nº 2 - Monitorar os casos em tratamento ativo, para apoiar a continuidade com o tratamento e esclarecer possíveis efeitos adversos.

Ação Nº 3 - Garantir assistência farmacêutica adequada.
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Ação Nº 4 - Efetivar busca ativa dos sintomáticos respiratórios, ofertando a realização da baciloscopia de escarro de todos os sintomáticos
respiratórios e cultura de escarro de todos os casos suspeitos de Tuberculose pulmonar com baciloscopia negativa.

23. Reduzir a proporção de
amostras de água com
presença de Escherichia
coli, em soluções
alternativas coletivas.

Proporção de amostras de
água com presença de
Escherichia coli, em
soluções alternativas
coletivas.

Proporção 2021 18,18 8,00 15,00 Proporção 19,82 132,13

Ação Nº 1 - Realizar coleta e análise de amostra de água periodicamente para monitorar a qualidade da água ofertada para a população.

Ação Nº 2 - Ofertar hipoclorito aos domicílios, com amostra de água com presença de escherichia coli.

Ação Nº 3 - Ampliar o número de inspeções sanitárias nos Sistemas de Abastecimento de Água e Soluções Alternativas Coletivas.

Ação Nº 4 - Manter as informações atualizadas no sistema SISAGUA/SISFAD.

24. Manter o índice em
100% de óbitos
investigados por acidente
de trabalho.

Proporção de óbitos por
acidente de trabalho
investigados.

Proporção 2021 100,00 82,00 75,00 Proporção 75,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitar os profissionais relacionados diretamente e indiretamente as notificações compulsórias para a melhor detecção e registro.

Ação Nº 2 - Alimentar adequadamente os sistemas de informações de saúde do trabalhador.

Ação Nº 3 - Investigar as condições dos ambientes de trabalho, monitoramento dos acidentes e análise do grau de risco das funções.

25. Aumentar a meta
estipulada para taxa de
notificação de agravos
(acidente e doenças)
relacionados ao trabalho.

Taxa de notificação de
agravos (acidente e
doenças) relacionados ao
trabalho.

Taxa 2021 11,79 46,00 40,00 Taxa 39,89 99,72

Ação Nº 1 - Capacitar os profissionais de saúde que realizam as notificações.

Ação Nº 2 - Informar os agravos relacionados ao trabalho no SIST e SINAM.

Ação Nº 3 - Realizar inspeções e vigilância nos ambientes de trabalho, investigando as condições dos ambientes de trabalho, monitoramento dos
acidentes e análise do grau de risco das funções.

Ação Nº 4 - Estabelecer um olhar atento por parte dos profissionais de saúde, para possíveis condições de doenças que se relacionem ao trabalho.

26. Testar para HIV todos
os pacientes que venham
apresentar novos casos de
tuberculose.

Testagem para HIV nos
casos novos de tuberculose
notificados no SINAN

Percentual 2021 100,00 100,00 85,00 Percentual 75,00 88,24

Ação Nº 1 - Manter disponibilidade de testes rápidos para HIV;

Ação Nº 2 - Monitorar os novos casos de tuberculose notificados no SINAN;

Ação Nº 3 - Realizar teste de HIV em todos os pacientes que apresentarem novos casos de tuberculose.

27. Manter zerado o
coeficiente bruto de
mortalidade por AIDS.

Coeficiente bruto de
mortalidade por AIDS.

Taxa 2021 0,00 0,00 0,00 Taxa 0 100,00

Ação Nº 1 - Monitorar os casos de AIDS, ofertando acesso em tempo oportuno ao tratamento.

Ação Nº 2 - Ofertar acompanhamento aos usuários junto ao Serviço de Assistência Especializada (SAE) de referência para a região.

28. Aumentar a cobertura
vacinal das crianças de 12
meses de idade com a
primeira dose da vacina
tríplice viral.

Cobertura vacinal da
vacina tríplice viral,
primeira dose, para
crianças de 01 ano de
idade

Percentual 2021 31,68 86,00 80,00 Percentual 40,61 50,76

Ação Nº 1 - Ampliar campanhas de educação em saúde estimulando a vacinação de crianças de doze meses de idade com a primeira dose da vacina
tríplice viral.

Ação Nº 2 - Monitorar periodicamente os dados da vacinação no território, realizando busca ativa de crianças de 12 meses de idade, a fim de realizar a
aplicação da primeira dose da vacina tríplice viral.

29. Diminuir o índice de
infestação predial pelo
Aedes aegypti.

Índice de infestação predial
pelo Aedes aegypti.

Percentual 2021 0,00 1,00 1,00 Percentual 0,60 60,00

Ação Nº 1 - Intensificar as visitas realizadas pelos agentes de combates de endemias.

Ação Nº 2 - Realizar ações de educação em saúde alertando à população acerca das medidas de prevenção.

Ação Nº 3 - Realizar Levantamento de Índice Rápido do Aedes – LIRAs, quatro vezes durante o ano, um a cada trimestre.

30. Reduzir a taxa de
internação por por
Transtornos Mentais e
Comportamentais.

Índice de internação por
Transtornos Mentais e
Comportamentais ( TMC).

Taxa 2021 0,00 241,26 344,67 Taxa 144,29 158,14

Ação Nº 1 - Acompanhar os casos de saúde mental, álcool e outras drogas da população, ofertando o cuidado no território e monitorando
agravamentos.

Ação Nº 2 - Fortalecer os dispositivos da rede de atenção psicossocial no território.
https://digisusgmp.saude.gov.br 18 de 36



31. Aumentar o percentual
de idoso com registro do
procedimento ;Avaliação
Multidimensional da Pessoa
Idosa;.

Percentual de idoso com
registro do procedimento
;Avaliação
Multidimensional da Pessoa
Idosa;.

Percentual 2021 0,35 16,00 10,00 Percentual 40,76 407,60

Ação Nº 1 - Ofertar atenção integral às pessoas idosas com o objetivo de promover o envelhecimento ativo da população.

Ação Nº 2 - Utilizar a Avaliação Multidimensional da Pessoa Idosa como uma ferramenta para o acompanhamento de saúde da população idosa no
âmbito da Atenção Primária em Saúde.

32. Procurar sempre
diminuir o percentual de
prevalência de excesso de
peso na população adulta
do RS

Percentual de prevalência
de excesso de peso na
população adulta do RS.

Percentual 2021 58,94 52,06 54,55 Percentual 88,00 38,68

Ação Nº 1 - Realizar ações de educação em saúde voltadas para a prática de atividade física e importância da alimentação saudável.

Ação Nº 2 - Ofertar acompanhamento nutricional aos usuários.

33. Aumentar o percentual
de amostras de água com
tramento em relação á
população abastecida por
SAC.

População abastecida por
Solução Alternativa
Coletiva (SAC) com
tramento em relação á
população abastecida por
SAC.

Percentual 2021 0,00 82,00 75,00 Percentual 47,20 62,93

Ação Nº 1 - Ampliar a cobertura de tratamento de água para consumo humano no município.

Ação Nº 2 - Aumentar o quantitativo de coletas de amostras de água e as inspeções sanitárias com foco na qualidade do abastecimento de água no
território.

OBJETIVO Nº 1.2 - Promover, para as necessidades do SUS, a formação e a educação permanente, valorizando e qualificando os profissionais e os
gestores, nos seus processos de trabalho.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir a
disponibilidade de materiais
de consumo (ambulatoriais
e de escritório) bem como a
manutenção e renovação
dos materiais permanentes
( veículos e equipamentos
médico-hospitalares e
odontológicos), ampliação e
reforma das unidades.

Garantir a disponibilidade de
materiais de consumo
(ambulatoriais e de
escritório) bem como a
manutenção e renovação
dos materiais permanentes (
veículos e equipamentos
médico-hospitalares e
odontológicos), ampliação e
reforma das unidades.

Proporção 2021 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Efetuar a manutenção periódica dos equipamentos clínicos garantindo total segurança ao paciente.

Ação Nº 2 - Realizar revisões periódicas da frota de veículos da Secretaria Municipal de Saúde, garantindo a segurança dos profissionais e usuários em
deslocamento.

Ação Nº 3 - Disponibilizar materiais de consumo ambulatoriais e de escritório em quantidade adequada, mediante controles efetivos de estoque e
previsão de demanda.

Ação Nº 4 - Promover a renovação de veículos da frota da Secretaria Municipal de Saúde.

Ação Nº 5 - Promover a manutenção periódica das estruturas de saúde municipais.

2. Promover ações de
Educação Permanente em
Saúde para os
Trabalhadores do SUS,
gestores municipais e
controle social.

Número de ações de
Educação Permanente em
Saúde para os
Trabalhadores do SUS,
gestores municipais e
controle social.

Número 2021 0 8 6 Número 21,00 350,00

Ação Nº 1 - Organizar práticas de educação permanente em saúde voltadas para a melhoria do processo de trabalho.

Ação Nº 2 - Constituir o Núcleo de Educação em Saúde Coletiva Municipal- NUMESC.

Ação Nº 3 - Promover ações de educação em saúde voltadas para a população a partir de temas de interesse geral.

Ação Nº 4 - Realizar capacitações periódicas direcionadas aos profissionais que compõem a equipe de saúde.

3. Qualificar o
monitoramento e avaliação
no âmbito municipal por
meio da execução dos
instrumentos de gestão do
SUS, atraves da
participação e controle
social

Proporção de
monitoramento e avaliação
no âmbito municipal por
meio da execução dos
instrumentos de gestão do
SUS, atraves da participação
e controle social

Proporção 2021 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00
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Ação Nº 1 - Constituir Grupo Técnico de Planejamento, Monitoramento e Avaliação com a finalidade de realizar de forma quadrimestral o
monitoramento das diretrizes, metas, objetivos e ações pactuadas pelo município.

Ação Nº 2 - Utilizar sistemas de informação como o DigiSUS, e-SUS e painéis de indicadores como ferramenta para análise e monitoramento do
cumprimento de metas e indicadores municipais.

Ação Nº 3 - Realizar reuniões periódicas com o controle social para monitoramento e avaliação dos indicadores e metas pactuados pelo município.

4. Manter e Qualificar a
alimentação do Sistemas de
Informação em Saúde.

Proporção de alimentação
de dados nos sistemas de
informação.

Proporção 2021 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Orientar as equipes para manter a regular alimentação dos Sistemas de Informação em Saúde.

Ação Nº 2 - Capacitar os profissionais de saúde para que a alimentação dos Sistemas de Informação em Saúde ocorra de maneira tempestiva e com
completude de dados.

5. Promover reuniões de
equipe quinzenais com a
participação dos
profissionais e gestores
municipais de saúde.

Proporção de reuniões de
quinzenais com realizadas
com a participação dos
profissionais e gestores
municipais de saúde.

Proporção 2021 0,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar reuniões de equipe com periodicidade quinzenal e participação dos profissionais e gestores municipais de saúde.

Ação Nº 2 - Construir pautas de forma coletiva e prévia a reunião a fim de otimizar o tempo e atender as pautas prioritárias da equipe.

Ação Nº 3 - Primar pela análise de indicadores e dados com foco ao monitoramento do trabalho em equipe.

6. Flexibilização do uso dos
recursos vinculados para
melhor aproveitamento dos
mesmos.

Utilizar de maneira
adequada os recursos
vinculados, conforme
necessidade do município
tendo a aprovação do
Conselho de Saúde.

Proporção 2021 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar previsão orçamentária e empenho de gastos nas rubricas vinculadas em conformidade com a legislação de regência de cada
política de saúde, de acordo com as demandas prioritários do município.

Ação Nº 2 - Apresentar programação orçamentária e previsão de despesas de forma regular e periódica no âmbito do Conselho Municipal de Saúde.

7. Participar das reuniões
de CIR através da presença
do titular, suplente ou
representante.

Proporção de participação
em reuniões de CIR através
da presença do titular,
suplente ou representante.

Proporção 2021 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Participar, debater e deliberar sobre as temáticas apresentadas no âmbito das reuniões da Comissão Intergestores Regional (CIR), por
meio da presença do membro titular ou suplente do município.

OBJETIVO Nº 1.3 - Qualificar e ampliar a oferta dos serviços de saúde na atenção básica no município.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Qualificar e ampliar
a oferta dos serviços de
saúde na atenção
básica no município.

Número de ações voltadas a
prevenção da saúde do homem.

Número 2021 1 7 4 Número 13,00 325,00

Ação Nº 1 - Promover a atenção da saúde do homem garantindo o acesso, acolhimento e resolutividade nos atendimentos.

Ação Nº 2 - Garantir o fornecimento de exames preventivos, como PSA e Ultrassonografia.

Ação Nº 3 - Capacitar os profissionais de saúde para ações de prevenção do CA de próstata e outros.

Ação Nº 4 - Trabalhar ações educativas junto as comunidades na prevenção do alcoolismo, tabagismo e violência.

Ação Nº 5 - Realizar campanhas educativas, como o novembro azul, com enfoque na saúde do homem.

2. Identificar a
incidência de cáries
entre estudantes nas
escolas municípais e
estaduais.

Intensificar o acompanhamento
dos estudandates nas escolas.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Garantir ações de saúde bucal nas escolas para enfoque preventivo/coletivo.

Ação Nº 2 - Realizar aplicação de flúor e escovação supervisionada.

Ação Nº 3 - Fazer um CPOD (Coeficiente de dentes obturados, perdidos e cariados) para avaliar a situação dentária dos alunos do município.

3. Ofertar
procedimentos
ambulatoriais de média
complexidade
selecionados para a
população residente.

Garantir a oferta e
disponibilidade de exames e
consultas de média
complexidade desde que
encaminhadas pela atenção
básica.

Proporção 2021 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Ofertar procedimento ambulatoriais de média complexidade em complemento ou sem referência SUS na rede regionalizada.
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4. Manter / atualizar a
lista de medicamentos
dispensados.

Manter / Atualizar a lista de
medicamentos dispensados de
acordo com o perfil
epidemiológico do Município.

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir estoque dos itens definidos pela RENAME na Farmácia Básica da Secretaria Municipal de Saúde.

Ação Nº 2 - Garantir acesso aos medicamentos dos componentes estratégicos e especializados da Assistência Farmacêutica conforme legislação
vigente.

Ação Nº 3 - Formar comissão de farmácia e terapêutica para atualizar periodicamente a lista de medicamentos dispensados.

5. Aumentar a
proporção de nascidos
vivos de mãe com no
mínimo seis consultas
de pré-natal.

Proporção de nascidos vivos de
mães com seis consultas de
pré-natal iniciado até a 12º
semana de gestação.

Proporção 2021 0,00 52,00 45,00 Proporção 41,00 91,11

Ação Nº 1 - Ofertar todos os exames que fazem parte do protocolo do atendimento de pré natal

Ação Nº 2 - Realizar consultas de pré-natal, busca ativa das gestantes do território

Ação Nº 3 - Realizar a captação precoce das gestantes para início do pré-natal.

Ação Nº 4 - Ofertar consultas de enfermagem e médica, intercaladas durante o pré-natal.

6. Garantir a realização
de exames de Sífilis e
HIV para as gestantes.

Proporção de gestantes com
realização de exames para
Sífilis e HIV durante o pré-natal.

Proporção 2021 0,00 63,00 60,00 Proporção 57,66 96,10

Ação Nº 1 - Disponibilizar testes rápidos para gestantes e seus parceiros no primeiro e terceiro trimestre de gestação, assim como exames
laboratoriais preconizados pelo Ministério da Saúde.

Ação Nº 2 - Manter e incentivar grupos de gestantes com orientações sobre formas de transmissão e métodos de prevenção desta patologia.

Ação Nº 3 - Incentivar o uso de preservativo pelas gestantes, principalmente durante o período gestacional.

Ação Nº 4 - Acompanhar e apoiar as gestantes HIV positivos, para não realizarem a amamentação em peito materno, a fim de, não haver transmissão
ao bebê.

Ação Nº 5 - Ofertar o tratamento precoce e adequado para as gestantes com sífilis positivo.

Ação Nº 6 - Realizar testes rápidos e exames complementares para diagnóstico em todas as gestantes

Ação Nº 7 - Promover ações de prevenção sobre o HIV ( modos de contaminação, sinais, sintomas e tratamento).

7. Garantir
atendimento
odontológico as
gestantes.

Proporção de gestantes com no
mínimo um atendimento
odontológico realizado.

Proporção 2021 0,00 64,00 60,00 Proporção 49,33 82,22

Ação Nº 1 - Sensibilizar as gestantes acerca da importância do pré-natal odontológico.

Ação Nº 2 - Ofertar atendimento odontológico às gestantes.

8. Realizar a aferição
de pressão arterial de
todas as pessoas com
hipertensão.

Percentual de pessoas
hipertensas com Pressão
Arterial aferida em cada
semestre.

Proporção 2021 0,00 55,00 50,00 Proporção 35,00 70,00

Ação Nº 1 - Acompanhar os hipertensos e verificar a pressão arterial no mínimo semestralmente.

9. Garantir a realização
de exame de
hemoglobina glicada
dos diabéticos.

Percentual de diabéticos com
solicitação de hemoglobina
glicada uma vez por ano.

Proporção 2021 0,00 55,00 50,00 Proporção 2,00 4,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar o exame de hemoglobina glicada para os pacientes diabéticos.

Ação Nº 2 - Atualizar os dados cadastrais dos pacientes diabéticos.

Ação Nº 3 - Promover ações educativas para o grupo de diabéticos.

10. Ampliar o número
de profissionais da
Atenção Primária em
Saúde que utilizam as
consultorias do
Telessaúde.

Número de profissionais da
Atenção Primária em Saúde que
utilizam as consultorias do
Telessaúde.

Número 2021 0 2 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Estimular os profissionais de saúde a utilizar a ferramenta telessaúde, ampliando o número de profissionais que utilizam a referida
consultoria.

11. Fortalecer a
ouvidoria do SUS
municipal.

Proporção de ouvidoria do SUS
municipal implantada.

Proporção 2021 0,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Fortalecer a Ouvidoria do SUS garantindo autonomia ao ouvidor e utilizando os relatórios da ouvidoria como instrumento para a melhoria
da gestão em saúde.
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12. Aumentar o
Número de
atendimentos
individuais de nivel
superior, exceto
medicos e enfermeiros

Número de atendimentos
individuais de nivel superior,
exceto medicos e enfermeiros

Número 2021 2.078 3.650 3.500 Número 1.344,00 38,40

Ação Nº 1 - Ampliar o quantitativo de atendimentos individuais pelos profissionais de nível superior que compõem a equipe multidisciplinar, com
exceção de médicos e enfermeiros.

13. Ampliar as
consultas de
puericultura.

Número de consultas de
puericultura em crianças
menores de 2 anos.

Número 2021 0 840 800 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa às crianças do território através das ACS.

Ação Nº 2 - Realizar o pré-agendamento da consulta de puericultura conforme a estratificação do risco da criança e cronograma das consultas
programadas até os dois anos de idade.

Ação Nº 3 - Informar com antecedência pelo ACS, a pessoa responsável pela criança, o dia agendado para a consulta de puericultura, a fim de,
lembrar a data da mesma.

14. Ampliar as visitas
domiciliares pelas
equipes
multidisciplinares.

Número de
visitas/atendimentos
domiciliares por equipe
multidisciplinar, priorizando
usuários portadores de doenças
crônicas, gestantes, crianças e
idosos.

Número 2021 168 650 600 Número 258,00 43,00

Ação Nº 1 - Realizar as visitas domiciliares programadas conforme a demanda solicitadas pela equipe.

Ação Nº 2 - Monitorar casos crônicos através das visitas domiciliares.

Ação Nº 3 - Fazer um levantamento, com as ACS, para mapear possíveis usuários que necessitem de uma visita domiciliar da equipe multidisciplinar.

15. Implantar e ofertar
as Praticas Integrativas
Complementares

Número de implantação das
diferentes Praticas Integrativas
Complementares

Número 2021 0 4 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantar atividades do Programa Nacional das Práticas Integrativas e Complementares - PNPIC nas Unidades Básicas de Saúde.

16. Ampliar o acesso a
atenção a saúde com
qualificação,
resolutividade e
humanização.

Implantar o acolhimento com
classificação de risco e ampliar
o horário das unidades de
saúde.

Proporção 2021 0,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Desenvolver ações de educação permanente periódicas voltadas à qualificação das equipes, resolutividade no cuidado da atenção
primária em saúde, seguindo os pressupostos da política de humanização.

17. Ampliar os grupos
que buscam a
educação em saúde
nas comunidades da
cidade e do interior.

Quantidade de ações coletivas
nos grupos criados para
alcançar as comunidades da
cidade e do interior, visando a
educação em saúde, bem como
fornecer informações que
proporcionem uma melhor
qualidade de vida.

Número 2021 0 8 5 Número 118,00 2.360,00

Ação Nº 1 - Capacitar mais profissionais para atuarem na educação em saúde do interior e na cidade.

Ação Nº 2 - Diponibilizar equipes aptas para atuarem nas comunidades do interior e da cidade.

Ação Nº 3 - Realizar um levantamento das necessidades de educação em saúde pelas comunidades do interior.

18. Ampliar a
quantidade de
atividades educativas
nas escolas do
município.

Proporção de temas
preconizados realizados nas
escolas do município através do
PSE.

Número 2021 3 13 13 Número 7,00 53,85

Ação Nº 1 - Planejar com os multiplicadores que compõe o GTIM – Grupo de Trabalho Intersetorial Municipal do Programa Saúde na Escola a
programação das ações sobre a saúde dos escolares a serem implementadas nas escolas participantes do PSE, conforme ações preconizadas pelo
programa.

19. Testar os usuários,
que venham a
apresentar sintomas.

Testagem da população com
sintomas.

Proporção 2021 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter protocolos de atendimento para pacientes com sintomas gripais.

Ação Nº 2 - Disponibilizar testagem para pacientes com sintomas gripais.

20. Monitorar
diariamente o número
de casos positivos da
Covid- 19 no município.

Monitoramento de casos
Positivos da COVID-19.

Proporção 2021 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Criar canal de comunicação entre os pacientes e a unidade de saúde.
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Ação Nº 2 - Realizar monitoramento dos pacientes positivados em domicílio e se houver agravo, seguir fluxo de encaminhamento hospitalar regional.

Ação Nº 3 - Realizar telemonitoramento e acompanhamento dos casos positivos.

Ação Nº 4 - Capacitar os profissionais das equipes de atenção básica, para garantir o cuidado resolutivo dos pacientes no enfrentamento da pandemia.

Ação Nº 5 - Monitorar pacientes positivados em domicílio ou em telemonitoramento, se houver agravo, seguir fluxo de encaminhamento hospitalar
regional.

Ação Nº 6 - Verificar diariamente se houve casos novos de COVID-19 e acompanha-los.

21. Implantar e ampliar
as ações de saúde
mental realizadas pelas
equipes de AB,
enfatizando também o
contexto da pandemia
do Covid-19

Número de ações votadas a
saude mental. (Saúde Mental
dos Profissionais de Saúde, aos
familiares e aos pacientes que
passaram pelo Covid-19)

Número 2021 0 2 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliar as ações de saúde mental realizadas pelas equipes da AB.

Ação Nº 2 - Implantar ações de saúde mental voltadas para o cuidado pandêmico e pós-pandêmico.

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

Resultados

122 -
Administração
Geral

1 100,00 100,00

Promover ações de Educação Permanente em Saúde para os Trabalhadores do SUS, gestores
municipais e controle social.

6 21

Qualificar o monitoramento e avaliação no âmbito municipal por meio da execução dos instrumentos
de gestão do SUS, atraves da participação e controle social

100,00 100,00

Manter e Qualificar a alimentação do Sistemas de Informação em Saúde. 100,00 100,00

Promover reuniões de equipe quinzenais com a participação dos profissionais e gestores municipais de
saúde.

100,00 100,00

Flexibilização do uso dos recursos vinculados para melhor aproveitamento dos mesmos. 100,00 100,00

Participar das reuniões de CIR através da presença do titular, suplente ou representante. 100,00 100,00

Fortalecer a ouvidoria do SUS municipal. 100,00 100,00

Aumentar o Número de atendimentos individuais de nivel superior, exceto medicos e enfermeiros 3.500 1.344

Implantar e ofertar as Praticas Integrativas Complementares 2 0

Ampliar o acesso a atenção a saúde com qualificação, resolutividade e humanização. 100,00 100,00

Testar os usuários, que venham a apresentar sintomas. 100,00 100,00

Monitorar diariamente o número de casos positivos da Covid- 19 no município. 100,00 100,00

Reduzir a taxa de internação por por Transtornos Mentais e Comportamentais. 344,67 144,29

301 - Atenção
Básica

1 20,00 12,00

Qualificar e ampliar a oferta dos serviços de saúde na atenção básica no município. 4 13

Garantir a disponibilidade de materiais de consumo (ambulatoriais e de escritório) bem como a
manutenção e renovação dos materiais permanentes ( veículos e equipamentos médico-hospitalares e
odontológicos), ampliação e reforma das unidades.

100,00 100,00

Investigar todas causas de óbitos das mulheres em idade fértil. 100,00 100,00

Identificar a incidência de cáries entre estudantes nas escolas municípais e estaduais. 100,00 0,00

Promover ações de Educação Permanente em Saúde para os Trabalhadores do SUS, gestores
municipais e controle social.

6 21

Aumentar a proporção de registro de óbitos, com causa básica definida. 100,00 85,19

Qualificar o monitoramento e avaliação no âmbito municipal por meio da execução dos instrumentos
de gestão do SUS, atraves da participação e controle social

100,00 100,00

Ampliar a cobertura vacinal prevista no Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de
dois anos de idade - Pentavalente (3ª dose), Pneumocócica 10-valente (2ª dose), Poliomielite (3ª dose)
e Tríplice viral (1ª dose) - com cobertura vacinal preconizada.

75,00 0,00

Manter e Qualificar a alimentação do Sistemas de Informação em Saúde. 100,00 100,00

Manter a proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em
até 60 dias após a notificação.

100,00 100,00

Aumentar a proporção de nascidos vivos de mãe com no mínimo seis consultas de pré-natal. 45,00 41,00
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Promover reuniões de equipe quinzenais com a participação dos profissionais e gestores municipais de
saúde.

100,00 100,00

Manter a proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes. 100,00 100,00

Garantir a realização de exames de Sífilis e HIV para as gestantes. 60,00 57,66

Flexibilização do uso dos recursos vinculados para melhor aproveitamento dos mesmos. 100,00 100,00

Diminuir o número, de casos novos de Sífilis Congênita, em menores de um ano de idade. 0 2

Garantir atendimento odontológico as gestantes. 60,00 49,33

Participar das reuniões de CIR através da presença do titular, suplente ou representante. 100,00 100,00

Manter em zero o número de casos novos de AIDS, em menores de 5 anos. 0 0

Realizar a aferição de pressão arterial de todas as pessoas com hipertensão. 50,00 35,00

Garantir a realização de exame de hemoglobina glicada dos diabéticos. 50,00 2,00

Elevar a razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na população
residente em determinado local e a população da mesma faixa etária.

0,46 0,85

Ampliar o número de profissionais da Atenção Primária em Saúde que utilizam as consultorias do
Telessaúde.

2 2

Ampliar a oferta e aumentar o número de exames de mamografia de rastreamento realizado em
mulheres de 50 a 69 anos na população residente local e população da mesma faixa etária.

0,30 0,24

Fortalecer a ouvidoria do SUS municipal. 100,00 100,00

Aumentar a proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e na Saúde Suplementar. 40,00 47,87

Aumentar o Número de atendimentos individuais de nivel superior, exceto medicos e enfermeiros 3.500 1.344

Reduzir o número de casos de gravidez na adolescência entre as faixas etárias de 10 a 19 anos. 27,00 20,21

Ampliar as consultas de puericultura. 800 0

Reduzir a taxa de mortalidade infantil. 0,00 10,64

Ampliar as visitas domiciliares pelas equipes multidisciplinares. 600 258

Manter em zero, o número de óbitos maternos em determinado período e local de residência. 0 0

Implantar e ofertar as Praticas Integrativas Complementares 2 0

Manter cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica em 100%. 100,00 100,00

Ampliar o acesso a atenção a saúde com qualificação, resolutividade e humanização. 100,00 100,00

Ampliar a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Auxílio Brasil. 75,00 50,52

Ampliar os grupos que buscam a educação em saúde nas comunidades da cidade e do interior. 5 118

Aumentar a cobertura populacional estimada de saúde bucal, na atenção básica em seus atuais níveis. 45,00 45,00

Ampliar a quantidade de atividades educativas nas escolas do município. 13 7

Testar os usuários, que venham a apresentar sintomas. 100,00 100,00

Manter o número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para
controle vetorial da dengue.

4 0

Monitorar diariamente o número de casos positivos da Covid- 19 no município. 100,00 100,00

Manter o preenchimento do campo ocupação, nas notificações de agravos relacionados ao trabalho. 100,00 100,00

Implantar e ampliar as ações de saúde mental realizadas pelas equipes de AB, enfatizando também o
contexto da pandemia do Covid-19

2 2

Ampliar a proporção de cura de novos casos de tuberculose pulmonar. 70,00 0,00

Manter o índice em 100% de óbitos investigados por acidente de trabalho. 75,00 75,00

Aumentar a meta estipulada para taxa de notificação de agravos (acidente e doenças) relacionados ao
trabalho.

40,00 39,89

Testar para HIV todos os pacientes que venham apresentar novos casos de tuberculose. 85,00 75,00

Manter zerado o coeficiente bruto de mortalidade por AIDS. 0,00 0,00

Aumentar a cobertura vacinal das crianças de 12 meses de idade com a primeira dose da vacina
tríplice viral.

80,00 40,61

Diminuir o índice de infestação predial pelo Aedes aegypti. 1,00 0,60

Reduzir a taxa de internação por por Transtornos Mentais e Comportamentais. 344,67 144,29

Aumentar o percentual de idoso com registro do procedimento ;Avaliação Multidimensional da Pessoa
Idosa;.

10,00 40,76

Procurar sempre diminuir o percentual de prevalência de excesso de peso na população adulta do RS 54,55 88,00
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302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

1 4 13

Ofertar procedimentos ambulatoriais de média complexidade selecionados para a população residente. 100,00 100,00

Ampliar a oferta e aumentar o número de exames de mamografia de rastreamento realizado em
mulheres de 50 a 69 anos na população residente local e população da mesma faixa etária.

0,30 0,24

Aumentar a proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e na Saúde Suplementar. 40,00 47,87

Reduzir o número de casos de gravidez na adolescência entre as faixas etárias de 10 a 19 anos. 27,00 20,21

Ampliar as visitas domiciliares pelas equipes multidisciplinares. 600 258

Reduzir a taxa de internação por por Transtornos Mentais e Comportamentais. 344,67 144,29

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

1 100,00 100,00

304 - Vigilância
Sanitária

1 1,00 0,60

305 - Vigilância
Epidemiológica

1 20,00 12,00

Investigar todas causas de óbitos das mulheres em idade fértil. 100,00 100,00

Aumentar a proporção de registro de óbitos, com causa básica definida. 100,00 85,19

Ampliar a cobertura vacinal prevista no Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de
dois anos de idade - Pentavalente (3ª dose), Pneumocócica 10-valente (2ª dose), Poliomielite (3ª dose)
e Tríplice viral (1ª dose) - com cobertura vacinal preconizada.

75,00 0,00

Manter a proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em
até 60 dias após a notificação.

100,00 100,00

Manter a proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes. 100,00 100,00

Garantir a realização de exames de Sífilis e HIV para as gestantes. 60,00 57,66

Diminuir o número, de casos novos de Sífilis Congênita, em menores de um ano de idade. 0 2

Manter em zero o número de casos novos de AIDS, em menores de 5 anos. 0 0

Elevar a proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano quanto aos
parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

95,00 95,00

Reduzir a taxa de mortalidade infantil. 0,00 10,64

Manter em zero, o número de óbitos maternos em determinado período e local de residência. 0 0

Elevar o percentual do município na realização de no mínimo seis grupos de ações de Vigilância
Sanitária consideradas necessárias a todos os municípios no período de um ano.

90,00 100,00

Testar os usuários, que venham a apresentar sintomas. 100,00 100,00

Manter o número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para
controle vetorial da dengue.

4 0

Monitorar diariamente o número de casos positivos da Covid- 19 no município. 100,00 100,00

Manter o preenchimento do campo ocupação, nas notificações de agravos relacionados ao trabalho. 100,00 100,00

Ampliar a proporção de cura de novos casos de tuberculose pulmonar. 70,00 0,00

Reduzir a proporção de amostras de água com presença de Escherichia coli, em soluções alternativas
coletivas.

15,00 19,82

Manter o índice em 100% de óbitos investigados por acidente de trabalho. 75,00 75,00

Aumentar a meta estipulada para taxa de notificação de agravos (acidente e doenças) relacionados ao
trabalho.

40,00 39,89

Testar para HIV todos os pacientes que venham apresentar novos casos de tuberculose. 85,00 75,00

Manter zerado o coeficiente bruto de mortalidade por AIDS. 0,00 0,00

Aumentar a cobertura vacinal das crianças de 12 meses de idade com a primeira dose da vacina
tríplice viral.

80,00 40,61

Diminuir o índice de infestação predial pelo Aedes aegypti. 1,00 0,60

Aumentar o percentual de amostras de água com tramento em relação á população abastecida por
SAC.

75,00 47,20

306 -
Alimentação e
Nutrição

1 75,00 50,52

Procurar sempre diminuir o percentual de prevalência de excesso de peso na população adulta do RS 54,55 88,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de
impostos e de
transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de
fundos à Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 612.060,00 306.030,00 102.010,00 N/A N/A N/A N/A 1.020.100,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 3.866.233,27 1.933.116,63 644.372,21 N/A N/A N/A N/A 6.443.722,11

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 300.000,00 150.000,00 50.000,00 N/A N/A N/A N/A 500.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 12.000,00 6.000,00 2.000,00 N/A N/A N/A N/A 20.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 36.000,00 18.000,00 6.000,00 N/A N/A N/A N/A 60.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 23/03/2023.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
Indicadores e suas Justificativas.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de

medida

Meta
2022

Resultado
do RAG

%
Alcançada
da meta

Justificativa de Item não atingido
ou não apurado

1.1.1

Reduzir a mortalidade prematura (de 30
a 69 anos) pelo conjunto das quatro
principais doenças crônicas não
transmissíveis (DCNT - doenças do
aparelho circulatório, câncer, diabetes e
doenças respiratórias crônicas).

Mortalidade prematura (de 30 a 69
anos) pelo conjunto das 4 principais
DCNT (doenças do aparelho
circulatório, câncer, diabetes e
doenças respiratórias crônicas).

Taxa 20,00 12 140,00 Meta Atingida

1.1.2 Investigar todas causas de óbitos das
mulheres em idade fértil.

Proporção para monitoramento de
mulheres em idade fértil (10 a 49
anos) investigados.

Proporção 100,00 100 100,00
Meta Atingida Não possui obitos em

mulheres de idade fertil identificados e
portanto nem investigados.

1.1.3 Aumentar a proporção de registro de
óbitos, com causa básica definida.

Proporção de registro de óbitos, com
causa básica definida. Proporção 100,00 85,19 85,19

Nem todos os obitos foram registrados
com a causa básica definida. Dos 81
obitos, 69 foram com causa básica

definida.

1.1.4

Ampliar a cobertura vacinal prevista no
Calendário Nacional de Vacinação para
crianças menores de dois anos de idade
- Pentavalente (3ª dose), Pneumocócica
10-valente (2ª dose), Poliomielite (3ª
dose) e Tríplice viral (1ª dose) - com
cobertura vacinal preconizada.

Proporção de vacinas selecionadas
do Calendário Nacional de Vacinação
para crianças menores de dois anos
de idade - Pentavalente 3ª dose,
Pneumocócica 10-valente 2ª dose,
Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª
dose - com cobertura vacinal
preconizada.

Proporção 75,00 0 0,00

Pentavalente: 33,83% Pneumocócica:
46,25% Poliemielite: 34,41% Triplice
Viral: 42,41% Devido a não registro

adequado dos cadastros dos pacientes
for diferente dos dados registrados no
momento da vacinação. Ou a pouca

procura das mães em relação a
vacinação. Dados encontrados no Portal

BI.

1.1.5

Manter a proporção de casos de
doenças de notificação compulsória
imediata (DNCI) encerrados em até 60
dias após a notificação.

Proporção de casos de doenças de
notificação compulsória imediata
(DNCI) encerrados em até 60 dias
após a notificação.

Proporção 100,00 100 100,00 Meta Atingida - 0 Notificaçõies

1.1.6
Manter a proporção de cura dos casos
novos de hanseníase diagnosticados
nos anos das coortes.

Proporção de cura do casos novos de
hanseníase diagnosticados nos anos
das coortes.

Proporção 100,00 100 100,00 Meta Atingida

1.1.7
Diminuir o número, de casos novos de
Sífilis Congênita, em menores de um
ano de idade.

Número de casos novos de Sífilis
Congênita, em menores de um ano
de idade.

Número 0 2 0,00

Teve dois casos de sífilis congênita, em
Julho e outubro, devido a pouca adesão

ao pré-natal das gestantes,
incentivando a realização dos testes e

consequentemente o tratamento.

1.1.8 Manter em zero o número de casos
novos de AIDS, em menores de 5 anos.

Número de casos novos de AIDS, em
menores de 5 anos. Número 0 0 100,00 Meta Atingida

1.1.9

Elevar a proporção de análises
realizadas em amostras de água para
consumo humano quanto aos
parâmetros coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez.

Proporção de análises realizadas em
amostras de água para consumo
humano quanto aos parâmetros
coliformes totais, cloro residual livre
e turbidez.

Proporção 95,00 95,00 100,00
Meta Atingida - Todas as amostras de

água enviadas são realizadas as
análises

1.1.10

Elevar a razão de exames
citopatológicos do colo do útero em
mulheres de 25 a 64 anos na população
residente em determinado local e a
população da mesma faixa etária.

Elevar a razão de exames
citopatológicos do colo do útero em
mulheres de 25 a 64 anos na
população residente em determinado
local e a população da mesma faixa
etária.

Razão 0,46 0,85 184,78 Meta Atingida
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1.1.11

Ampliar a oferta e aumentar o número
de exames de mamografia de
rastreamento realizado em mulheres de
50 a 69 anos na população residente
local e população da mesma faixa
etária.

Razão de exames de mamografia de
rastreamento realizado em mulheres
de 50 a 69 anos na população
residente em determinado local e
população da mesma faixa etária.

Razão 0,30 0,24 80,00

Devido a pouca procura no Sistema
Único de Saúde e utilização do sistema

particular. - Das 790/2 = Das 395
Mulheres, 95 fizeram o exame de
mamografia. (Para atingir os 30%

precisa ter 119 mamografias).

1.1.12
Aumentar a proporção de parto normal
no Sistema Único de Saúde e na Saúde
Suplementar.

Proporção de parto normal no
Sistema único de Saúde
Suplementar.

Proporção 40,00 47,87 119,68 Meta Atingida Dos 188 nascimentos,
foram 90 de parto normal.

1.1.13
Reduzir o número de casos de gravidez
na adolescência entre as faixas etárias
de 10 a 19 anos.

Proporção de gravidez na
adolescência entre as faixas etárias
10 a 19 anos.

Proporção 27,00 20,21 125,15 Meta Atingida Dos 188 nascimentos, 38
foram de adolescentes.

1.1.14Reduzir a taxa de mortalidade infantil. Taxa de mortalidade infantil. Taxa 0,00 10,64 0,00

Teve duas morte, um no mês de
fevereiro e um no mês de Junho, devido

a alguma destas causas, (a falta de
assistência e de instrução às gestantes,
ausência de acompanhamento médico,

deficiência na assistência hospitalar,
desnutrição, déficit nos serviços de

saneamento ambiental).

1.1.15
Manter em zero, o número de óbitos
maternos em determinado período e
local de residência.

Número de óbitos maternos em
determinado período e local de
residência.

Número 0 0 100,00 Meta Atingida

1.1.16
Manter cobertura populacional estimada
pelas equipes de Atenção Básica em
100%.

Cobertura populacional estimada
pelas equipes de Atenção Básica. Percentual 100,00 100 100,00 Meta Atingida

1.1.17
Ampliar a cobertura de
acompanhamento das condicionalidades
de Saúde do Programa Auxílio Brasil.

Cobertura de acompanhamento das
condicionalidades de Saúde do
Programa Auxílio Brasil.

Percentual 75,00 50,52 67,36

1° Semestre, foram acompanhados 967
pessoas, de um total de 2382 pessoas.

2° Semestre foram acompanhados
1213 pessoas, de um total de 2401

pessoas.

1.1.18
Aumentar a cobertura populacional
estimada de saúde bucal, na atenção
básica em seus atuais níveis.

Aumentar a cobertura populacional
estimada de saúde bucal. Percentual 45 45 100,00 Meta Atingida

1.1.19

Elevar o percentual do município na
realização de no mínimo seis grupos de
ações de Vigilância Sanitária
consideradas necessárias a todos os
municípios no período de um ano.

Percentual do município na realização
de no mínimo seis grupos de ações
de Vigilância Sanitária consideradas
necessárias a todos os municípios no
período de um ano.

Percentual 90 100 111,11 Meta Atingida

1.1.20

Manter o número de ciclos que
atingiram mínimo de 80% de cobertura
de imóveis visitados para controle
vetorial da dengue.

Número de ciclos que atingiram
mínimo de 80% de cobertura de
imóveis visitados para controle
vetorial da dengue.

Número 4 0 0,00

São 4185 ímoveis cadastrados para
atingir 80% precisa de 3348 ímoveis

inspecionados - Ciclo 1 -(1839) 43,94%
- Ciclo 2 (1603)38,30% - Ciclo 3 (1224)

29,25% - Ciclo 4 (1211) 28,94%.
5(1539) 36,77% 6(1993) 47,62%
Nenhum dos ciclos foi atingidos.

1.1.21
Manter o preenchimento do campo
ocupação, nas notificações de agravos
relacionados ao trabalho.

Proporção de preenchimento do
campo ocupação, nas notificações de
agravos relacionados ao trabalho.

Proporção 100 100 100,00 Meta Atingida

1.1.22Ampliar a proporção de cura de novos
casos de tuberculose pulmonar.

Proporção de cura de novos casos de
tuberculose pulmonar. Proporção 70 0 0,00

Um caso de Tuberculose Pulmonar
diagnosticado, em Outubto, está no

período de cura.

1.1.23
Reduzir a proporção de amostras de
água com presença de Escherichia coli,
em soluções alternativas coletivas.

Proporção de amostras de água com
presença de Escherichia coli, em
soluções alternativas coletivas.

Proporção 15 19,82 132,13
Meta atingida.das 111 amostras foram

encontradas 22. presença de
Escherichia Coli.

1.1.24Manter o índice em 100% de óbitos
investigados por acidente de trabalho.

Proporção de óbitos por acidente de
trabalho investigados. Proporção 75 75 100,00 Meta Atingida

1.1.25
Aumentar a meta estipulada para taxa
de notificação de agravos (acidente e
doenças) relacionados ao trabalho.

Taxa de notificação de agravos
(acidente e doenças) relacionados ao
trabalho.

Taxa 40 39,89 99,73 Não foram feita, todas as notificações.

1.1.26
Testar para HIV todos os pacientes que
venham apresentar novos casos de
tuberculose.

Testagem para HIV nos casos novos
de tuberculose notificados no SINAN. Percentual 85 75 88,24 Teve 4 casos e três foram testados.

1.1.27Manter zerado o coeficiente bruto de
mortalidade por AIDS.

Coeficiente bruto de mortalidade por
AIDS. Taxa 0 0 100,00 Meta Atingida

1.1.28
Aumentar a cobertura vacinal das
crianças de 12 meses de idade com a
primeira dose da vacina tríplice viral.

Cobertura vacinal da vacina tríplice
viral, primeira dose, para crianças de
01 ano de idade.

Percentual 80 40,61 50,76

Devido a não registro adequado dos
cadastros dos pacientes for diferente

dos dados registrados no momento da
vacinação. Ou a pouca procura das

mães em relação a vacinação. Dados
encontrados no TI Saúde, foram

vacinadas 80 crianças, de um total de
197.

1.1.29Diminuir o índice de infestação predial
pelo Aedes aegypti.

Indice de infestação predial pelo
Aedes aegypti. Percentual 1 0,60 60,00 Meta atingida.

1.1.30
Reduzir a taxa de internação por por
Transtornos Mentais e
Comportamentais.

Indice de internação por Transtornos
Mentais e Comportamentais ( TMC). Taxa 344,67 144,29 158,14

Meta Atingida Teve 17 internações em
uma população de 11.782 pessoas,

segundo o TCU.

1.1.31
Aumentar o percentual de idoso com
registro do procedimento "Avaliação
Multidimensional da Pessoa Idosa".

Percentual de idoso com registro do
procedimento "Avaliação
Multidimensional da Pessoa Idosa".

Percentual 10 40,76 407,60
Meta Atingida Foram avaliadas 664

idosos de um total de 1629, para está
população.

1.1.32
Procurar sempre diminuir o percentual
de prevalência de excesso de peso na
população adulta do RS

Percentual de prevalência de excesso
de peso na população adulta do RS. Percentual 54,55 88,00 38,68 25 adultos avaliados, 22 IMC maior ou

igual a 25,0kgm².

1.1.33
Aumentar o percentual de amostras de
água com tramento em relação á
população abastecida por SAC.

População abastecida por Solução
Alternativa Coletiva (SAC) com
tramento em relação á população
abastecida por SAC.

Percentual 75 47,20 62,93

População que possui água de Poços
Coletivos está no total de 7085

pessoas, sendo que destas pessoas
apenas 3344 pessoas possui poços com

desinfecção (tratamento).

2.1.1

Garantir a disponibilidade de materiais
de consumo (ambulatoriais e de
escritório) bem como a manutenção e
renovação dos materiais permanentes (
veículos e equipamentos médico-
hospitalares e odontológicos),
ampliação e reforma das unidades.

Garantir a disponibilidade de
materiais de consumo (ambulatoriais
e de escritório) bem como a
manutenção e renovação dos
materiais permanentes ( veículos e
equipamentos médico-hospitalares e
odontológicos), ampliação e reforma
das unidades.

Proporção 100 100 100,00 Meta Atingida
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2.1.2

Promover ações de Educação
Permanente em Saúde para os
Trabalhadores do SUS, gestores
municipais e controle social.

Número de ações de Educação
Permanente em Saúde para os
Trabalhadores do SUS, gestores
municipais e controle social.

Número 6 21 350,00 Meta Atingida

2.1.3

Qualificar o monitoramento e avaliação
no âmbito municipal por meio da
execução dos instrumentos de gestão
do SUS, através da participação e
controle social

Proporção de monitoramento e
avaliação no âmbito municipal por
meio da execução dos instrumentos
de gestão do SUS, através da
participação e controle social.

Proporção 100 100 100,00

Meta Atingida - Foi Apresentado o
Plano Municipal de Sáude -

Programação Anual de Saúde -
Relatório Anual de Gestao do Ano de

2021 -1° Relatório Detalhado do
Quadrimestre Anterior, o 2° Relatório
Detalhado do Quadrimestre Anterior,

o 3° Relatório Detalhado do
Quadrimestre Anterior, Relatório
Anual de Gestão do Ano de 2022,

Adequações no Programação Anual
de Saúde 2023 - Planos de Aplicação,

2.1.4 Manter e Qualificar a alimentação do
Sistemas de Informação em Saúde.

Proporção de alimentação de dados
nos sistemas de informação. Proporção 100 100 100,00 Meta Atingida

2.1.5

Promover reuniões de equipe
quinzenais com a participação dos
profissionais e gestores municipais de
saúde.

Proporção de reuniões de quinzenais
com realizadas com a participação
dos profissionais e gestores
municipais de saúde.

Proporção 100 100 100,00 Meta Atingida

2.1.6
Flexibilização do uso dos recursos
vinculados para melhor aproveitamento
dos mesmos.

Utilizar de maneira adequada os
recursos vinculados, conforme
necessidade do município tendo a
aprovação do Conselho de Saúde.

Proporção 100 100 100,00 Meta Atingida

2.1.7
Participar das reuniões de CIR através
da presença do titular, suplente ou
representante.

Proporção de participação em
reuniões de CIR através da presença
do titular, suplente ou representante.

Proporção 100 100 100,00 Meta Atingida

3.1.1 Desenvolver ações voltadas a
prevenção da saúde do homem.

Número de ações voltadas a
prevenção da saúde do homem. Número 4 13 325,00 Meta Atingida.

3.1.2
Identificar a incidência de cáries entre
estudantes nas escolas municipais e
estaduais.

Intensificar o acompanhamento dos
estudantes nas escolas. Percentual 100 0 0,00

Não foi realizada atividade coletiva de
escovação dental supervisionada
segundo dados do sistema e-SUS.

3.1.3
Ofertar procedimentos ambulatoriais de
média complexidade selecionados para
a população residente.

Garantir a oferta e disponibilidade de
exames e consultas de média
complexidade desde que
encaminhadas pela atenção básica.

Proporção 100 100 100,00 Meta Atingida

3.1.4 Manter / atualizar a lista de
medicamentos dispensados.

Manter / Atualizar a lista de
medicamentos dispensados de
acordo com o perfil epidemiológico
do Município.

Percentual 100 100 100,00 Meta Atingida

3.1.5
Aumentar a proporção de nascidos
vivos de mãe com no mínimo seis
consultas de pré-natal.

Proporção de nascidos vivos de mães
com seis consultas de pré-natal
iniciado até a 12º semana de
gestação.

Proporção 45,00 41,00 91,11

Média dos 3 Quadrimestres sendo,
que no Primeiro Quadrimestre foi de
46% no Segundo de Quadrimestre
36% e no Terceiro Qaudrimestre de

41%.

3.1.6 Garantir a realização de exames de
Sífilis e HIV para as gestantes.

Proporção de gestantes com
realização de exames para Sífilis e
HIV durante o pré-natal.

Proporção 60,00 57,66 96,10

Média dos 3 Quadrimestres sendo,
que no Primeiro Quadrimestre foi de
64% no Segundo de Quadrimestre
50% e no Terceiro Qaudrimestre de

59%.

3.1.7 Garantir atendimento odontológico as
gestantes.

Proporção de gestantes com no
mínimo um atendimento
odontológico realizado.

Proporção 60,00 49,33 82,22

Média dos 3 Quadrimestres sendo,
que no Primeiro Quadrimestre foi de
54% no Segundo de Quadrimestre
46% e no Terceiro Qaudrimestre de

48%.

3.1.8 Realizar a aferição de pressão arterial
de todas as pessoas com hipertensão.

Percentual de pessoas hipertensas
com Pressão Arterial aferida em cada
semestre.

Proporção 50,00 35,00 70,00

Devido a mudança do indicador no
ano de 2022 - que agora não é
somente registrar e a pressão
arterial e sim tem que ter um

consulta em hipertensão. Média dos
3 Quadrimestres sendo, que no

Primeiro Quadrimestre foi de 38% no
Segundo de Quadrimestre 37% e no

Terceiro Qaudrimestre de 30%.

3.1.9 Garantir a realização de exame de
hemoglobina glicada dos diabéticos.

Percentual de diabéticos com
solicitação de hemoglobina glicada
uma vez por ano.

Proporção 50,00 2,00 4,00

Devido a solicitação do exame não
ser totalmente registrada no Esus, e

também devido a mudança neste
ano de um registro por ano e nao

dois ou seja um a cada semestre. e
também ao nao registro de consulta

em diabético. Média dos 3
Quadrimestres sendo, que no

Primeiro Quadrimestre foi de 1% no
Segundo de Quadrimestre 4% e no

Terceiro Quadrimestre de 1%.

3.1.10
Ampliar o número de profissionais da
Atenção Primária em Saúde que utilizam
as consultorias do Telessaúde.

Número de profissionais da Atenção
Primária em Saúde que utilizam as
consultorias do Telessaúde.

Número 2 2 100,00 Meta Atingida

3.1.11Fortalecer a ouvidoria do SUS municipal. Proporção de ouvidoria do SUS
municipal implantada. Proporção 100 100 100,00 Meta Atingida

3.1.12
Aumentar o Número de atendimentos
individuais de nível superior, exceto
médicos e enfermeiros.

Número de atendimentos individuais
de nível superior, exceto médicos e
enfermeiros.

Número 3500 1344 38,40
Foi feito os atendimentos, mas em

virtude da demanda do dia a dia, ainda
não foi sufuciente.

3.1.13Ampliar as consultas de puericultura. Número de consultas de puericultura
em crianças menores de 2 anos. Número 800 0 0,00 No sistema e-SUS não consta nenhuma

consulta de puericultura.

3.1.14Ampliar as visitas domiciliares pelas
equipes multidisciplinares.

Número de visitas/atendimentos
domiciliares por equipe
multidisciplinar, priorizando usuários
portadores de doenças crônicas,
gestantes, crianças e idosos.

Número 600 258 43,00 No sistema E-SUS foram lançadas
somente 258 visitas domiciliar.

3.1.15Implantar e ofertar as Práticas
Integrativas Complementares.

Número de implantação das
diferentes Práticas Integrativas
Complementares.

Número 2 0 0,00 No sistema e-SUS não foi implementado
nenhuma PICs.
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3.1.16
Ampliar o acesso a atenção a saúde
com qualificação, resolutividade e
humanização.

Implantar o acolhimento com
classificação de risco e ampliar o
horário das unidades de saúde.

Proporção 100 100 100,00 Meta Atingida

3.1.17
Ampliar os grupos que buscam a
educação em saúde nas comunidades
da cidade e do interior.

Quantidade de ações coletivas nos
grupos criados para alcançar as
comunidades da cidade e do interior,
visando a educação em saúde, bem
como fornecer informações que
proporcionem uma melhor qualidade
de vida.

Número 5 118 2360,00 Meta Atingida.

3.1.18Ampliar a quantidade de atividades
educativas nas escolas do município.

Proporção de temas preconizados
realizados nas escolas do município
através do PSE.

Proporção 13 7 53,85

Verificando nos dados enviados foram
realizados 9 temas dos 13 preconizados

para o Plano Municipal de Saúde, e
para indicador nacional do PSE também

faltou (sendo necessário apenas 3
ações, e a que faltou que era

obrigatória foi a do Covid em todas as
escolas)

3.1.19Testar os usuários, que venham a
apresentar sintomas.

Testagem da população com
sintomas. Proporção 100 100 100,00 Meta Atingida

3.1.20
Monitorar diariamente o número de
casos positivos da Covid- 19 no
município.

Monitoramento de casos Positivos da
COVID-19. Proporção 100 100 100,00 Meta Atingida

3.1.21

Implantar e ampliar as ações de saúde
mental realizadas pelas equipes de AB,
enfatizando também o contexto da
pandemia do Covid-19

Número de ações voltadas a saúde
mental. (Saúde Mental dos
Profissionais de Saúde, aos familiares
e aos pacientes que passaram pelo
Covid-19)

Número 2 2 100,00 Meta Atingida
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9. Execução Orçamentária e Financeira

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 02/03/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 02/03/2023.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido em

2022 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Estruturação da Rede de Serviços Públicos
de Saúde (INVESTIMENTO) 1030150198581 - ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA DE SAÚDE R$ 80.000,00 74378,00

Manutenção das Ações e Serviços Públicos
de Saúde (CUSTEIO)

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE R$ 931,28 0,00

103015019217U - APOIO À MANUTENÇÃO DOS POLOS DA ACADEMIA DE SAÚDE R$ 24.000,00 58032,74

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 1.499.243,68 1368938,90

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO
PRIMÁRIA EM SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 660.000,00 0,00

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 157.500,00 157500,00

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA
ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 79.697,04 76651,90

10303501720AH - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO SUS R$ 12.000,00 4690,00

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS
PARA EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 12.000,00 0,00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS
PARA A VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 82.612,56 57157,60

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Não há informações cadastradas para o período da Covid-19 Repasse União.

9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância
nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO
DO EXERCICIO

ANTERIOR (31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional -
Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00
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Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de

inscritos em
2021 - RPs

processados
- Pago (g)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 02/03/2023
16:30:51
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Não há informações cadastradas para o período da Covid-19 Repasse Estadual. 

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Analisamos e concordamos com os dados.
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 23/03/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 23/03/2023.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não tivemos auditoria no período.
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11. Análises e Considerações Gerais

Analisamos os dados expostos durante todo o Relatório, e na grande maioria concordamos com os dados. Nos baseamos em dados da série histórica do Portal-BI, TI - Saúde 
do Governo do Rio Grande do Sul e  E-Sus. No entanto muitos, dos índices não são encontrados e são retirados dos banco de dados do Município. Sendo assim, podemos 
observar que algumas metas foram atingidas consideravelmente durante o período análisado.

PACTUAÇÃO ESTADUAL DE INDICADORES 2022-2023
RIO GRANDE DO SUL
Orientação Técnica 07- 2022

Considerando a Nota Técnica nº 20/2021 do Departamento de Gestão Interfederativa
/Secretaria Executiva/Ministério da Saúde (DGIP/SE/MS), que traz a revogação da Resolução
nº 8, de 24 de novembro de 2016, sobre o processo de Pactuação Interfederativa.
No entanto, Comissão Intergestores Bipartite/RS, decidiu pela continuidade da
Pactuação entre estado e municípios tendo em vista a importância de manter o debate sobre
a análise da situação de saúde diante do contexto pandêmico (e pós-pandêmico).
A RESOLUÇÃO Nº 151/22 ¿ CIB/RS dispõe sobre o processo de pactuação estadual de
indicadores para os anos de 2022-2023 no Rio Grande do Sul e traz o seguinte apontamento:
Art. 8º - O monitoramento dos indicadores pactuados deve
ser apresentado nos relatórios de gestão municipal e estadual:
Relatórios Anual de Gestão (RAG) e Relatório Detalhado do
Quadrimestre Anterior (RDQA).
Desta forma, orienta-se que os indicadores de apuração quadrimestrais (conforme
ficha técnica do indicador) sejam inseridos no item 11- Análises e Considerações Gerais, como
anexo. Ressaltamos que não haverá campo de preenchimento direto do DIGISUS para cada
indicador.
Para melhor visualização indicamos a utilização do quadro abaixo para o
preenchimento de cada indicador
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
Manter os indicadores atingidos.

Traçar metas para melhorar os indicadores não atingidos.

 
CARLA REGINA DOS SANTOS MIRANDA 

Secretário(a) de Saúde 
REDENTORA/RS, 2022
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Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Sem Parecer

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Sem Parecer

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Sem Parecer

Auditorias
Considerações:
Sem Parecer

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Sem Parecer

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Sem Parecer

Status do Parecer: Em Análise no Conselho de Saúde

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: RIO GRANDE DO SUL

MUNICÍPIO: REDENTORA 
Relatório Anual de Gestão - 2022 

Parecer do Conselho de Saúde

REDENTORA/RS, 23 de Março de 2023 

Conselho Municipal de Saúde de Redentora
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