Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO LARGO
Rua Coronel Jorge Frantz, 675 — Fone/Fax: (55) 3359 4900 — CEP 97900-000

EDITAL N°© 03/2025 — AVALIACAO DE TITULOS PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 01/2025 — VISITADOR DO PIM

Aos vinte e nove dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco, na
Sala de Reunides da Prefeitura Municipal de Cerro Largo, situada na Rua Coronel Jorge
Frantz, n® 675, nesta cidade, reuniu-se a Comissao designada pela Portaria n® 067/2025,
bem como a Controladora Interna do Municipio, apds transcrito o prazo para interposicdo
de recurso e homologagdao das inscrigdes, para analisar o curriculo profissional dos
candidatos a fungdo de VISITADOR DO PIM. Foram homologadas 21 (vinte e uma)
inscrigdes. Realizou-se a avaliagdo destes, por meio da pontuacdo dos titulos e documentos
apresentados. Como critério de pontuagdo foi utilizada a valoragdo disposta no edital de
Processo Seletivo Simplificado 01/2025. Nesse sentido, foram avaliadas as candidatas,
individualmente, obtendo o0 seguinte resultado:

THALIA LUBAS BRUM- totalizando 10 pontos
ESPECIFICACAO Pontuagao

I — Experiéncia profissional na fungao até o limite de 04 (quatro) quatro anos, a
ser comprovado mediante: -
Orgdo Publico: certiddo/declaragdo emitida pelo 6rgdo publico, em papel timbrado,
assinado pelo gestor do 6rgao competente ou contrato de trabalho assinado;
Empresa privada: Carteira de Trabalho — CTPS (pagina de identificagdo com a foto
e dados pessoais e registro do contrato de trabalho) e/ou contrato de trabalho
devidamente assinado;

Aut6nomo: documento emitido por 6rgdo competente que demonstre o periodo

II — Graduagao — Curso superior concluido ou em andamento 10

III — Participacdo em Seminarios e/ou Cursos de qualificacdo na respectiva area de -
atuacdo com carga hordria de até 20 (vinte) horas. Sera considerado no méximo
04 (quatro).

IV — Participacdao em Semindrios e/ou Cursos de qualificagdo na drea de atuagdo 0
com carga hordria de 21 (vinte e uma) horas até 40 (quarenta) horas. Sera
considerado no méximo 03 (trés).

KARINA LEANDRO DOS SANTOS BOES - totalizando 90 pontos
ESPECIFICACAO Pontuagao

I — Experiéncia profissional na funcdao até o limite de 04 (quatro) quatro anos, a
ser comprovado mediante: 40
Orgao Piblico: certiddo/declaracio emitida pelo 6rgdo plblico, em papel timbrado,
assinado pelo gestor do 6rgao competente ou contrato de trabalho assinado;

Empresa privada: Carteira de Trabalho — CTPS (pagina de identificagdo com a foto
e dados pessoais e registro do contrato de trabalho) e/ou contrato de trabalho

devidamente assinado; Q)
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Autdnomo: documento emitido por érgdo competente que demonstre o periodo

IT — Graduagao — Curso superior concluido ou em andamento

10

III — Participagdo em Seminarios e/ou Cursos de qualificacdo na respectiva area de
atuacdo com carga hordria de até 20 (vinte) horas. Sera considerado no maximo
04 (quatro).

20

IV — Participagdao em Semindrios e/ou Cursos de qualificagdo na drea de atuacdo
com carga hordria de 21 (vinte e uma) horas até 40 (quarenta) horas. Sera
considerado no maximo 03 (trés).

20

CRISTIANE CASTRO -totalizando 25 pontos

ESPECIFICAGAO

Pontuacao

I — Experiéncia profissional na fungdo até o limite de 04 (quatro) quatro anos, a
ser comprovado mediante:

Orgdo Publico: certiddo/declaragao emitida pelo érgao publico, em papel timbrado,
assinado pelo gestor do 6rgao competente ou contrato de trabalho assinado;
Empresa privada: Carteira de Trabalho — CTPS (pagina de identificagdo com a foto
e dados pessoais e registro do contrato de trabalho) e/ou contrato de trabalho
devidamente assinado;

Autdnomo: documento emitido por 6rgdo competente que demonstre o periodo

II — Graduagdo — Curso superior concluido ou em andamento

10

III — Participagdo em Seminarios e/ou Cursos de qualificagdo na respectiva area de
atuac8o com carga horéria de até 20 (vinte) horas. Sera considerado no maximo
04 (quatro).

IV — Participagdo em Semindrios e/ou Cursos de qualificagdo na drea de atuagao
com carga hordria de 21 (vinte e uma) horas até 40 (quarenta) horas. Sera
considerado no maximo 03 (trés).

10

MATHEUS GABRIEL SPOHR -totalizando 00 pontos

ESPECIFICAGAO

Pontuagao

I — Experiéncia profissional na fungdo até o limite de 04 (quatro) quatro anos, a
ser comprovado mediante:

Orgdo Plblico: certiddo/declaracio emitida pelo 6rgdo publico, em papel timbrado,
assinado pelo gestor do 6rgao competente ou contrato de trabalho assinado;
Empresa privada: Carteira de Trabalho — CTPS (pagina de identificagdo com a foto
e dados pessoais e registro do contrato de trabalho) e/ou contrato de trabalho
devidamente assinado;

Autdnomo: documento emitido por érgdo competente que demonstre o periodo

II — Graduagdo — Curso superior concluido ou em andamento
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III — Participagdo em Seminarios e/ou Cursos de qualificagdo na respectiva area de
atuacdo com carga horaria de até 20 (vinte) horas. Sera considerado no maximo
04 (quatro).

IV — Participagdo em Seminarios e/ou Cursos de qualificagdo na area de atuagao
com carga hordria de 21 (vinte e uma) horas até 40 (quarenta) horas. Sera
considerado no maximo 03 (trés).

TATIANE LAUXEN -totalizando 00 pontos

ESPECIFICACAO

Pontuacao

I — Experiéncia profissional na funcdo até o limite de 04 (quatro) quatro anos, a
ser comprovado mediante:

Orgdo Piblico: certiddo/declaracdo emitida pelo érgdo publico, em papel timbrado,
assinado pelo gestor do drgdo competente ou contrato de trabalho assinado;
Empresa privada: Carteira de Trabalho — CTPS (pagina de identificagdo com a foto
e dados pessoais e registro do contrato de trabalho) e/ou contrato de trabalho
devidamente assinado;

Autdnomo: documento emitido por érgdo competente que demonstre o periodo

II — Graduagdo — Curso superior concluido ou em andamento

III — Participagio em Semindrios e/ou Cursos de qualificagdo na respectiva area de
atuacdo com carga hordria de até 20 (vinte) horas. Sera considerado no maximo
04 (quatro).

IV — Participacio em Semindrios e/ou Cursos de qualificacdo na area de atuagdo
com carga hordria de 21 (vinte e uma) horas até 40 (quarenta) horas. Sera
considerado no maximo 03 (trés).

MARISTELA SCHWIEDER ARRUDA -totalizando 50 pontos

ESPECIFICAGAO

Pontuagao

I — Experiéncia profissional na fungdo até o limite de 04 (quatro) quatro anos, a
ser comprovado mediante:

Orgao Publico: certiddo/declaragdo emitida pelo 6rgéo plblico, em papel timbrado,
assinado pelo gestor do 6rgdo competente ou contrato de trabalho assinado;
Empresa privada: Carteira de Trabalho — CTPS (pagina de identificagdo com a foto
e dados pessoais e registro do contrato de trabalho) e/ou contrato de trabalho
devidamente assinado;

Autdnomo: documento emitido por érgdo competente que demonstre o periodo

II — Graduacdo — Curso superior concluido ou em andamento

I1I — Participacdo em Semindarios e/ou Cursos de qualificacdo na respectiva area de
atuacdo com carga hordria de até 20 (vinte) horas. Serd considerado no maximo
04 (quatro).

20
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IV — Participagdo em Seminarios e/ou Cursos de qualificacdo na area de atuacdo
com carga horaria de 21 (vinte e uma) horas até 40 (quarenta) horas. Serd
considerado no maximo 03 (trés).

30

PATRICIA CARLA CAGLIARI -totalizando 10 pontos

ESPECIFICAGAO

Pontuacao

I — Experiéncia profissional na fungdo até o limite de 04 (quatro) quatro anos, a
ser comprovado mediante:

Orgdo Publico: certiddo/declaracdo emitida pelo 6rgdo publico, em papel timbrado,
assinado pelo gestor do 6rgdo competente ou contrato de trabalho assinado;
Empresa privada: Carteira de Trabalho — CTPS (pagina de identificagdo com a foto
e dados pessoais e registro do contrato de trabalho) e/ou contrato de trabalho
devidamente assinado;

Auténomo: documento emitido por érgdo competente que demonstre o periodo

IT — Graduagao — Curso superior concluido ou em andamento

10

III — Participagdo em Seminarios e/ou Cursos de qualificacdo na respectiva area de
atuagdo com carga horaria de até 20 (vinte) horas. Sera considerado no maximo
04 (quatro).

IV — Participacdo em Seminarios e/ou Cursos de qualificacdo na area de atuagdo
com carga hordria de 21 (vinte e uma) horas até 40 (quarenta) horas. Serd
considerado no maximo 03 (trés).

VANESSA DA COSTA EICH -totalizando 35 pontos

ESPECIFICAGAO

Pontuacao

I — Experiéncia profissional na funcao até o limite de 04 (quatro) quatro anos, a
ser comprovado mediante:

Orgdo Plblico: certiddo/declaracio emitida pelo 6rgdo publico, em papel timbrado,
assinado pelo gestor do érgao competente ou contrato de trabalho assinado;
Empresa privada: Carteira de Trabalho — CTPS (pagina de identificagdo com a foto
e dados pessoais e registro do contrato de trabalho) e/ou contrato de trabalho
devidamente assinado;

Autonomo: documento emitido por érgdo competente que demonstre o periodo

II — Graduagao — Curso superior concluido ou em andamento

10

III — Participacdo em Seminarios e/ou Cursos de qualificacdo na respectiva area de
atuacdo com carga horaria de até 20 (vinte) horas. Sera considerado no maximo
04 (quatro).

IV — Participagdo em Semindrios e/ou Cursos de qualificagdo na drea de atuagdo

8

com carga hordria de 21 (vinte e uma) horas até 40 (quarenta) horas. a)
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| considerado no maximo 03 (trés).

FATIMA EDENA BULLING SULZBACHER -totalizando 60 pontos

ESPECIFICAGAO

Pontuacao

I — Experiéncia profissional na fungdo até o limite de 04 (quatro) quatro anos, a
ser comprovado mediante:

Orgé&o Publico: certiddo/declaragdo emitida pelo érgdo publico, em papel timbrado,
assinado pelo gestor do drgao competente ou contrato de trabalho assinado;
Empresa privada: Carteira de Trabalho — CTPS (péagina de identificagdo com a foto
e dados pessoais e registro do contrato de trabalho) e/ou contrato de trabalho
devidamente assinado;

Autdnomo: documento emitido por érgdo competente que demonstre o periodo

40

IT — Graduagao — Curso superior concluido ou em andamento

III - Participagdo em Semindrios e/ou Cursos de qualificacdo na respectiva area de
atuagao com carga hordria de até 20 (vinte) horas. Sera considerado no méximo
04 (quatro).

20

IV — Participagdo em Seminarios e/ou Cursos de qualificagdo na area de atuacdo
com carga horaria de 21 (vinte e uma) horas até 40 (quarenta) horas. Serd
considerado no maximo 03 (trés).

CLAUDIA MARIA GAMARRA DE FREITAS -totalizando 80 pontos

ESPECIFICACAO

Pontuagao

I — Experiéncia profissional na fungdo até o limite de 04 (quatro) quatro anos, a
ser comprovado mediante:

Orgdo Publico: certiddo/declaracio emitida pelo érgdo publico, em papel timbrado,
assinado pelo gestor do 6rgao competente ou contrato de trabalho assinado;
Empresa privada: Carteira de Trabalho — CTPS (pagina de identificagdo com a foto
e dados pessoais e registro do contrato de trabalho) e/ou contrato de trabalho
devidamente assinado;

Autdénomo: documento emitido por érgdo competente que demonstre o periodo

40

II — Graduagao — Curso superior concluido ou em andamento

10

ITI - Participagdo em Semindrios e/ou Cursos de qualificagdo na respectiva area de
atuagdo com carga hordria de até 20 (vinte) horas. Serd considerado no maximo
04 (quatro).

IV — Participacdo em Seminarios efou Cursos de qualificagdo na area de atuacdo
com carga horaria de 21 (vinte e uma) horas até 40 (quarenta) horas. Serd
considerado no maximo 03 (trés).

30

JULYANNE KARINA AIRES NASSER -totalizando 10 pontos _ JQ /L
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ESPECIFICACAO

Pontuagao

I — Experiéncia profissional na fungdo até o limite de 04 (quatro) quatro anos, a
ser comprovado mediante:

Orgdo Publico: certiddo/declaragdo emitida pelo 6rgdo publico, em papel timbrado,
assinado pelo gestor do drgdo competente ou contrato de trabalho assinado;
Empresa privada: Carteira de Trabalho — CTPS (pégina de identificacdo com a foto
e dados pessoais e registro do contrato de trabalho) e/ou contrato de trabalho
devidamente assinado;

Auténomo: documento emitido por érgdo competente que demonstre o periodo

IT — Graduagao — Curso superior concluido ou em andamento

10

IIT - Participagdo em Seminarios e/ou Cursos de qualificagdo na respectiva drea de
atuagdo com carga horaria de até 20 (vinte) horas. Sera considerado no méximo
04 (quatro).

IV — Participagdo em Seminarios e/ou Cursos de qualificacdo na area de atuacdo
com carga horaria de 21 (vinte e uma) horas até 40 (quarenta) horas. Serd
considerado no maximo 03 (trés).

SCHEILA CRISTIANE DE MELO AMARAL -totalizando 00 pontos

ESPECIFICACAO

Pontuagao

I — Experiéncia profissional na fungdo até o limite de 04 (quatro) quatro anos, a
ser comprovado mediante:

Orgdo Publico: certiddo/declaragdo emitida pelo 6rgdo plblico, em papel timbrado,
assinado pelo gestor do érgao competente ou contrato de trabalho assinado;
Empresa privada: Carteira de Trabalho — CTPS (pagina de identificagdo com a foto
e dados pessoais e registro do contrato de trabalho) e/ou contrato de trabalho
devidamente assinado;

Auténomo: documento emitido por érgdo competente que demonstre o periodo

IT — Graduagao — Curso superior concluido ou em andamento

III - Participagao em Semindrios e/ou Cursos de qualificacdo na respectiva area de
atuagdo com carga horaria de até 20 (vinte) horas. Sera considerado no méximo
04 (quatro).

IV — Participagdo em Semindrios e/ou Cursos de qualificacdo na drea de atuacdo
com carga horaria de 21 (vinte e uma) horas até 40 (quarenta) horas. Serd
considerado no méximo 03 (trés).

YASMIN SCHWIEDER ARRUDA -totalizando 45 pontos

ESPECIFICACAO

Pontuacao
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I — Experiéncia profissional na fungdo até o limite de 04 (quatro) quatro anos, a
ser comprovado mediante:

Orgdo PUblico: certiddo/declaragéo emitida pelo 6rgdo publico, em papel timbrado,
assinado pelo gestor do 6rgdo competente ou contrato de trabalho assinado;
Empresa privada: Carteira de Trabalho — CTPS (pagina de identificacdo com a foto
e dados pessoais e registro do contrato de trabalho) e/ou contrato de trabalho
devidamente assinado;

Auténomo: documento emitido por érgdo competente que demonstre o periodo

IT — Graduagao — Curso superior concluido ou em andamento

ITI — Participagao em Semindrios e/ou Cursos de qualificacdo na respectiva drea de
atuagdo com carga horaria de até 20 (vinte) horas. Serad considerado no méximo
04 (quatro).

15

IV — Participagdo em Seminarios e/ou Cursos de qualificacdo na area de atuacdo
com carga horaria de 21 (vinte e uma) horas até 40 (quarenta) horas. Serd
considerado no maximo 03 (trés).

30

MARIA JULIANA MACHRY -totalizando 00 pontos

ESPECIFICACAO

Pontuagao

I — Experiéncia profissional na fungdo até o limite de 04 (quatro) quatro anos, a
ser comprovado mediante:

Orgé&o Publico: certiddo/declaragdo emitida pelo érgdo publico, em papel timbrado,
assinado pelo gestor do 6rgao competente ou contrato de trabalho assinado;
Empresa privada: Carteira de Trabalho — CTPS (pagina de identificagdo com a foto
e dados pessoais e registro do contrato de trabalho) e/ou contrato de trabalho
devidamente assinado;

Autdénomo: documento emitido por drgdo competente que demonstre o periodo

IT — Graduagao — Curso superior concluido ou em andamento

III - Participagdo em Semindrios e/ou Cursos de qualificagdo na respectiva area de
atuagdo com carga hordria de até 20 (vinte) horas. Sera considerado no méximo
04 (quatro).

IV — Participagdo em Seminarios e/ou Cursos de qualificacdo na area de atuacdo
com carga horaria de 21 (vinte e uma) horas até 40 (quarenta) horas. Serd
considerado no maximo 03 (trés).

GABRIEL ZIMMER KUNKEL -totalizando 10 pontos

ESPECIFICACAO

Pontuacao

I — Experiéncia profissional na funcdo até o limite de 04 (quatro) quatro anos, a

~
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ser comprovado mediante:

Orgdo Publico: certiddo/declaragdo emitida pelo 6rgdo publico, em papel timbrado,
assinado pelo gestor do 6rgao competente ou contrato de trabalho assinado;
Empresa privada: Carteira de Trabalho — CTPS (pagina de identificacdo com a foto
e dados pessoais e registro do contrato de trabalho) e/ou contrato de trabalho
devidamente assinado;

Auténomo: documento emitido por érgdo competente que demonstre o periodo

IT — Graduagao — Curso superior concluido ou em andamento

10

III - Participagdo em Semindrios e/ou Cursos de qualificagdo na respectiva area de
atuacdo com carga hordria de até 20 (vinte) horas. Sera considerado no méximo
04 (quatro).

IV — Participagdo em Seminarios e/ou Cursos de qualificacdo na area de atuacdo
com carga hordria de 21 (vinte e uma) horas até 40 (quarenta) horas. Serd
considerado no maximo 03 (trés).

MAJORI VANDERLEIA PINTO MIRANDA -totalizando 40 pontos

ESPECIFICACAO

Pontuagao

I — Experiéncia profissional na fungdo até o limite de 04 (quatro) quatro anos, a
ser comprovado mediante:

Orgdo Publico: certiddo/declaracdo emitida pelo 6rgdo publico, em papel timbrado,
assinado pelo gestor do 6rgao competente ou contrato de trabalho assinado;
Empresa privada: Carteira de Trabalho — CTPS (pégina de identificacdo com a foto
e dados pessoais e registro do contrato de trabalho) e/ou contrato de trabalho
devidamente assinado;

Auténomo: documento emitido por érgdo competente que demonstre o periodo

II — Graduagao — Curso superior concluido ou em andamento

10

III — Participacdo em Seminarios e/ou Cursos de qualificagdo na respectiva area de
atuagdo com carga hordria de até 20 (vinte) horas. Serd considerado no méximo
04 (quatro).

10

IV — Participagao em Semindrios e/ou Cursos de qualificacdo na drea de atuagdo
com carga hordria de 21 (vinte e uma) horas até 40 (quarenta) horas. Serd
considerado no maximo 03 (trés).

20

TERESA ELVENI DE OLIVEIRA -totalizando 00 pontos

ESPECIFICACAO

Pontuacgao

I — Experiéncia profissional na funcdo até o limite de 04 (quatro) quatro anos, a
ser comprovado mediante:
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Org3o Publico: certidao/declaragdo emitida pelo drgdo publico, em papel timbrado,
assinado pelo gestor do 6rgdo competente ou contrato de trabalho assinado;
Empresa privada: Carteira de Trabalho — CTPS (pégina de identificacio com a foto
e dados pessoais e registro do contrato de trabalho) e/ou contrato de trabalho
devidamente assinado;

Auténomo: documento emitido por érgdo competente que demonstre o periodo

IT — Graduagao — Curso superior concluido ou em andamento

I1I - Participagdo em Seminarios e/ou Cursos de qualificacdo na respectiva area de
atuagdo com carga horaria de até 20 (vinte) horas. Serd considerado no méximo
04 (quatro).

IV — Participagdo em Semindrios e/ou Cursos de qualificacio na drea de atuacao
com carga hordria de 21 (vinte e uma) horas até 40 (quarenta) horas. Serd
considerado no maximo 03 (trés).

NICOLI RODRIGUES DE MORAIS -totalizando 00 pontos

ESPECIFICAGAO

Pontuacao

I — Experiéncia profissional na fungdo até o limite de 04 (quatro) quatro anos, a
ser comprovado mediante:

Orgao Publico: certldao/declaragao emitida pelo 6rgdo publico, em papel timbrado,
assinado pelo gestor do 6rgdo competente ou contrato de trabalho assinado;
Empresa privada: Carteira de Trabalho — CTPS (pégina de identificaciio com a foto
e dados pessoais e registro do contrato de trabalho) e/ou contrato de trabalho
devidamente assinado;

Autdénomo: documento emitido por 6rgdo competente que demonstre o periodo

IT — Graduagao — Curso superior concluido ou em andamento

ITT — Participagdo em Seminarios e/ou Cursos de qualificacio na respectiva area de
atuagdo com carga hordria de até 20 (vinte) horas. Serd considerado no maximo
04 (quatro).

IV — Participagdo em Seminarios e/ou Cursos de qualificagdo na drea de atuacdo
com carga hordria de 21 (vinte e uma) horas até 40 (quarenta) horas. Serd
considerado no méximo 03 (trés).

ROSELI TERESINHA PRESTES -totalizando 00 pontos

ESPECIFICACAO

Pontuagao

I — Experiéncia profissional na fungdo até o limite de 04 (quatro) quatro anos, a
ser comprovado mediante:
Orggo Publico: certiddo/declaragdo emitida pelo érgdo plblico, em papel timbrado,
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assinado pelo gestor do 6rgdo competente ou contrato de trabalho assinado;
Empresa privada: Carteira de Trabalho — CTPS (pégina de identificacdo com a foto
e dados pessoais e registro do contrato de trabalho) e/ou contrato de trabalho
devidamente assinado;

Autdénomo: documento emitido por drgdo competente que demonstre o periodo

IT — Graduagao — Curso superior concluido ou em andamento

IIT — Participagdo em Seminarios e/ou Cursos de qualificacdo na respectiva area de
atuacdo com carga hordria de até 20 (vinte) horas. Sera considerado no méaximo
04 (quatro).

IV — Participagdo em Seminarios e/ou Cursos de qualificacdo na area de atuacdo
com carga horaria de 21 (vinte e uma) horas até 40 (quarenta) horas. Serd
considerado no méximo 03 (trés).

DAIANE DE LIMA GONCALVES -totalizando 00 pontos

ESPECIFICACAO

Pontuagao

I — Experiéncia profissional na fungdo até o limite de 04 (quatro) quatro anos, a
ser comprovado mediante:

Orgédo Publico: certiddo/declaragdo emitida pelo érgdo plblico, em papel timbrado,
assinado pelo gestor do drgdo competente ou contrato de trabalho assinado;
Empresa privada: Carteira de Trabalho — CTPS (pégina de identificagdo com a foto
e dados pessoais e registro do contrato de trabalho) e/ou contrato de trabalho
devidamente assinado;

Aut6nomo: documento emitido por érgdo competente que demonstre o periodo

IT — Graduagao — Curso superior concluido ou em andamento

III - Participagdo em Seminarios e/ou Cursos de qualificagdo na respectiva area de
atuagdo com carga hordria de até 20 (vinte) horas. Sera considerado no méaximo
04 (quatro).

IV — Participagdo em Semindrios e/ou Cursos de qualificacdo na area de atuacdo
com carga hordria de 21 (vinte e uma) horas até 40 (quarenta) horas. Serd
considerado no méximo 03 (trés).

ADRIANI ZIMMER VIEIRA -totalizando 00 pontos

ESPECIFICACAO

Pontuagao

I — Experiéncia profissional na fungao até o limite de 04 (quatro) quatro anos, a
ser comprovado mediante:

Orgso Plblico: certiddo/declaracio emitida pelo 6rgdo pblico, em papel timbrado,
assinado pelo gestor do 6rgao competente ou contrato de trabalho assinado;
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Empresa privada: Carteira de Trabalho — CTPS (pagina de identificagdo com a foto
e dados pessoais e registro do contrato de trabalho) e/ou contrato de trabalho
devidamente assinado;

Auténomo: documento emitido por 6rgdo competente que demonstre o periodo

IT — Graduagao — Curso superior concluido ou em andamento -

ITT - Participagao em Seminarios e/ou Cursos de qualificagdo na respectiva area de -
atuagdo com carga hordria de até 20 (vinte) horas. Serd considerado no maximo
04 (quatro).

IV — Participagdo em Semindrios e/ou Cursos de qualificacdo na area de atuacdo -
com carga horaria de 21 (vinte e uma) horas até 40 (quarenta) horas. Serd
considerado no maximo 03 (trés).

Fica aberto a partir desta data, o prazo para recurso da avaliagdo de titulos do
Processo Seletivo Simplificado n° 01/2025.

Cerro Largo, 30 de janeiro de 2025.
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Controle Interno
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