ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA DO SUL
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO PUBLICA
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV. PUB. DE NOVA ESPERANCA DO SUL - NESPREV
Conselho Fiscal

ATA 002/2024

Aos vinte e sete dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e quatro, as dezesse-
te horas e trinta minutos, na sala do Setor de Previdéncia da Prefeitura Municipal de Nova
Esperanca do Sul, reuniram-se os membros do Conselho Fiscal do NESPREV, nomeados
pela Portaria n® 612 de vinte e trés de agosto de dois mil e vinte e dois, presentes, Paulo
Renato de Matos Junior, Erton Leomar Quincozes e Daniela Tolfo Peranzoni, para sua
reunido ordinaria mensal com a seguinte ordem do dia: 1) Analise acerca das receitas de
rendimentos e saldo das aplicagdes financeiras e do atendimento aos limites definidos na
Politica de Investimento; 2) Andlise dos demonstrativos patrimonial, financeiro e orgamen-
tario; 3) Analise acerca dos repasses por parte do ente patrocinador. Ao analisar o parecer
02/2024, emitido pelo Comité de Investimentos, verificou-se que a rentabilidade obtida no
més de janeiro foi de duzentos e dezesseis mil, setecentos e setenta reais com oito centa-
vos (R$ 216.770,08). A meta atuarial para este ano & INPC+5,20%, onde neste primeiro
més arrecadamos 0,69% da meta, que fechou o més em 1,00%. Em janeiro houveram
movimentacgdes financeiras de compra e venda em renda variavel e o aporte mensal foi
realizado no fundo BB Alocagéo Ativa Retorno Total FIC Renda Fixa Previdenciario. No to-
cante ao enquadramento das aplicagdes financeiras, foi verificado que as mesmas estao
de acordo e respeitando os limites definidos na Politica de Investimentos. Passando para
a analise da contabilidade, verificou-se que a meta de receitas e despesas, no que tange
aos recursos vinculados a Fundo de Capitalizagdo, de onde saem os pagamento de bene-
ficios e compensacdes previdenciarias, € de quatro milhdes, quatrocentos e oitenta e seis
mil, seiscentos e quatorze reais (R$ 4.486.614,00) para o exercicio de dois mil e vinte e
quatro, sendo arrecadado em janeiro um valor de quatrocentos e dezesseis mil, quinhen-
tos e sessenta e cinco reais com setenta e quatro centavos (R$416.565,74) e empenhado
um valor de cento e onze mil, setecentos e sessenta e um reais com nove centavos (R$
111.761,09) em despesas. Ja referente aos recursos vinculados a Taxa de Administragao,
a meta para o exercicio foi orgada em duzentos e quatorze mil, cento e noventa e seis re-
ais (R$ 214.196,00), sendo arrecadado um valor de dezessete mil novecentos e quarenta
e nove reais com trinta e nove centavos e empenhado um valor de dez mil, oitocentos e
quarenta e trés reais com quatro centavos (R$ 10.843,04). As metas de arrecadagao de
receitas e despesas estimadas sdo obtidas através de uma média dos ultimos trés exerci-
cios. Para finalizar o encontro, foram verificados os repasses por parte do ente patrocina-
dor ao NESPREYV, de acordo com a Lei 1.998 de 2022, onde, tanto do Poder Legislativo,
quanto do Poder Executivo, os repasses efetivados, realizados em janeiro e referente a
dezembro, estdo de acordo com a base da folha de pagamento, fornecida pelo Setor de
Recursos Humanos. Nao tendo mais nenhum assunto a ser tratado, a presente ata € en-
cerrada. Apos lida e estando em conformidade é assgada por todos os presentes. Nova

Esperanga do Sul, 27 de fevereiro de 2024. 3= o allen ‘(Y /__ﬁ//\g
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CAPITULO IV
DAS CONTRIBUICOES

Secgao |
Das contribui¢gdes a cargo do Municipio

Subsecao |
Da contribuicao normal a cargo do Municipio

Art. 12. A contribuicdo normal a cargo do Municipio, destinada ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos
do Municipio de Nova Esperanca do Sul - NESPREV, é de 14,27% (quatorze virgula vinte e sete por cento) incidente sobre a base de
calculo prevista no art. 17, | e Il, desta Lei. (Alterado pela Lei Municipal n.¢ 2.014, de 25 de outubro de 2022)

Subsecao :
Da contribuicdo para recuperagao do passivo atuarial e financeiro a cargo do Municipio

Art. 13. A contribuicao para a recuperacao do passivo atuarial e financeiro a cargo do Municipio, destinada ao Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio de Nova Esperanca do Sul — NESPREV, obedecera a razéo das
aliquotas previstas na seguinte tabela, incidente sobre a base de célculo prevista no art. 17, | e Il, desta Lei.

Ano Saldo devedor Juros Parcela Ah’quota Base de incidéncia
2023 R$ 9.236.199,85 R$ 453.497,41 R$ 367.570,51 7.87% R$ 4.792.314,39
Paragrafo Unico. A aliquota a que refere o caput vigorara a partir da competenua de 01.01.2023 até a competéncia de 31.12.2060.

Secaol ll
Das contribui¢cdes a cargo dos servidores ativos, inativos e dos pensionistas

Subsecgao |
Da contribuicdo a cargo dos ativos

Art. 14. A contribui¢éo a cargo dos servidores ativos, destinada ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos

do Municipio de Nova Esperanga do Sul - NESPREV, é de & (quatorze por cento) incidente sobre a base de célculo prevista no art. 18, |
e ll, desta Lei.

Subsecgao ll
Da contribuicdo a cargo dos servidores inativos

Art. 15. A contribuicdo a cargo dos servidores inativos, destinada ao Regime Prdprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Efetivos do Municipio, é de 14% (quatorze por cento) incidente sobre a base de calculo prevista no art. 19, | e II, desta Lei.

Subsecao lll
Da contribuicdo a cargo dos pensionistas

Art. 16. A contribui¢&o a cargo dos pensionistas, destinada ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do

Municipio de Nova Esperanca do Sul - NESPREV, é de 14% (quatorze por cento) incidente sobre a base de calculo prevista no art. 20, | e
II, desta Lei.

Secao lll
Das bases de calculo das contribuicées do municipio, dos servidores ativos, inativos e dos pensionistas

Subsecgio |
Da base de calculo das contribuicées do municipio

Art. 17. Considera-se base de célculo para a incidéncia das contribuigées a cargo do Municipio, previstas nos arts. 12 e 13:
I - o total da remuneragéo de contribuigdo dos servidores ativos;
Il - a gratificagéo natalina paga aos servidores ativos;

lll - a parcela da gratificagao natalina, paga aos servidores inativos e aos pensionistas, que superar o limite maximo estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 1°. No caso do inciso Ill considera-se base de calculo apenas a parcela dos proventos de aposentadoria, das pensoes e da gratificacéo
natalina que superar o dobro do limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, quando o servidor
inativo ou o pensionista for portador de doenga incapacitante devidamente confirmada em inspe¢do médica oficial.

§ 2°. A gratificagdo natalina ou sua parcela sera considerada separadamente dos demais valores componentes da base de calculo para
incidéncia das contribuigées.

Subsecao ll
Da base de calculo da contribui¢ao do servidor ativo

Art. 18. Considera-se base de célculo para a incidéncia da contribui¢éo a cargo do servidor ativo, prevista no art. 14:
1 - o total da sua remuneragao de contribuigao;
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It - a gratificagdo natalina que Ihe for paga;
Paragrafo Gnico. A gratificagdo natalina ou sua parcela sera considerada separadamente dos demais valores componentes da base de
célculo para incidéncia das contribuigoes.

Subsecao Il
Da base de calculo da contribuicao do servidor inativo

Art. 19. Considera-se base de célculo para a incidéncia da contribui¢éo a cargo do servidor inativo, prevista no art. 15:

1 - a parcela dos seus proventos que superar o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social;

Il - a parcela da gratificacdo natalina que lhe for paga que superar o limite méximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 1°. No caso dos incisos | e Il considera-se base de célculo apenas a parcela dos proventos de aposentadoria e da gratificacéo natalina
que superar o dobro do limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, quando o servidor inativo for
portador de doenga incapacitante devidamente confirmada em inspe¢do médica oficial.

§ 2°. A gratificagdo natalina ou sua parcela sera considerada separadamente dos demais valores componentes da base de calculo para
ificidéncia das contribuigdes.

Subsecao IV
Da base de calculo da contribuicao do pensionista

Art. 20. Considera-se base de céalculo para a incidéncia da contribui¢éo a cargo do pensionista, previstas no art. 16:

I- a parcela da penséo que superar o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social;

Il - a parcela da gratificagé@o natalina que Ihe for paga que superar o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 1°. No caso dos incisos | e Il considera-se base de célculo apenas a parcela da penséo e da gratificagdo natalina que superar o dobro do
limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, quando o pensionista for portador de doenca
incapacitante devidamente confirmada em inspegdo médica oficial.

§ 2°. A gratificac&o natalina ou sua parcela sera considerada separadamente dos demais valores componentes da base de célculo para
incidéncia das contribuigoes.

§ 3°. A base de calculo é aferida antes do eventual rateio da penséo.

Secao IV
Do conceito de remuneracao de contribuicao

Art. 21. A remuneracao de contribui¢ao, para os efeitos do art. 17, |, e 18, |, desta Lei, é composta pelas seguintes parcelas de natureza
remuneratéria, pagas aos servidores ativos segurados do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do
Municipio de Nova Esperanca do Sul - NESPREV:
1 - vencimento basico do cargo efetivo;
Il - adicionais por tempo de servico;
1ii - classe;
IV - nivel; e
V - as demais ja incorporadas ao conjunto remuneratério nos termos de lei municipal ou de deciséo judicial.
§ 1°. Mediante opgao expressa de cada servidor ativo, poderéo ser incluidas, na composicéo da remuneracéo de contribuigdo de que trata
0 caput, as seguintes parcelas de natureza remuneratéria:
I - adicionais de insalubridade e periculosidade;
Ii - adicionais ou gratificacdes pelo desempenho de atividades especiais;
1l - valores pagos em raz&o de convocagao para Regime suplementar de trabalho;
IV - fungdes de confianga;
V - vencimento de cargo em comissao, quando ocupado por servidor segurado do Regime Proéprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos Efetivos do Municipio de Nova Esperanga do Sul - NESPREYV titular de cargo efetivo;

- JETONS.
§ 2°. A opgéo de quetrata o §1° deve ser formalizada por escrito e por iniciativa de cada servidor ativo, relativamente a cada uma das
parcelas especificadas nos seus incisos, e tera validade enquanto perdurar a percepcado continuada de cada uma das parcelas ou até a
opcao pela sua exclusdo da remuneragao de contribuicdo, a ser também formalizada por escrito e por iniciativa de cada servidor ativo.
§ 3°. Tanto a opgao pela inclusdo como pela exclusdo de parcelas da remuneracgao de contribuicéo, nos termos dos §8 1° e 2°, tera efeito
na primeira competéncia seguinte a sua formalizag&o e protocolo junto ao setor municipal competente.
§ 4°. No caso de descontinuidade da percepgao da parcela pela qual tenha o servidor ativo optado por incluir, os valores pagos na
competéncia da exclusdo, mesmo que proporcionais, serao considerados como componentes da remuneragéo de contribuicdo.
§ 5° Nas hip6teses da exclusédo ou da descontinuidade da percepcéo, poderd haver nova inclusdo de parcelas na remuneragéo de
contribuicdo, para o que devera ser observado o disposto nos §§ 1° e 2°.
§ 6°. As parcelas incluidas na remuneragéo de contribuigdo, mediante a opgao de que trata o §1°, ficam sujeitas tanto a incidéncia das
aliquotas de contribuicéo a cargo do Municipio como daquelas a cargo dos servidores ativos.
§ 7°. A remuneracéo de contribuicdo do servidor titular de cargo efetivo, nomeado para cargo em comissao, é definida como se em
exercicio do cargo efetivo estivesse, nos termos do caput deste artigo, salvo na hipétese da opgéao facultada pelo seu § 1°, V
§ 8°. Nas hipoteses dos incisos | e Il do art. 6° desta Lei, a remuneragao de contribui¢ao do servidor titular de cargo efetivo é definida como
se no exercicio deste cargo estivesse, nos termos do caput deste artigo.
§ 9°. Na hipotese do inciso Ill do art. 6° desta Lei, a remuneragéo de contribui¢io do servidor titular de cargo efetivo corresponde aos
valores efetivamente pagos ao servidor ativo, nos termos do caput deste artigo.
§ 10. Além daquelas nao enquadradas nos incisos do caput e daquelas acerca das quais ndo houve a opgéo de que o § 1° deste artigo,
¢ excluldas da rem acio de contribuicéo todas as parcelas de natureza ir aidria pagas aos servidores ativos segurados do
Regime Proprio de Previdéncia Social dos Serwdores Publicos Efetivos do Municipio de Nova Esperanga do Sul - NESPREV.
§ 11. Equiparam-se & remuneragao de contribuicdo de que trata o caput, pelo seu valor total relativo a cada competéncia, o auxilio-doenca
e o salario maternidade pagos aos servidores ativos segurados do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicgs Efetivos
do Municipio de Nova Esperanca do Sul - NESPREV.
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§ 12. No caso dos servidores ativos, Segurados do Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Pliblicos Efetivos do Municipio,
em actimulo remunerado de cargos, as regras deste artigo aplicam-se a cada um dos vinculos de forma individualizada.

Secao V
Do recolhimento das contribuigcoes

Subsecgao |
Da responsabilidade pelo desconto e pelo recolhimento das contribui¢cdes

Art. 22. O desconto das contribuicdes a cargo dos servidores ativos, inativos e dos pensionistas e o seu recolhimento, ao Regime Préprio
de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio de Nova Esperanca do Sul - NESPREYV, juntamente com as
contribuigdes a cargo do Municipio, sdo de responsabilidade:

1 - na hipétese do inciso | do art. 6° desta Lei, do ente publico da administrag&o direta ou indireta da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal
ou dos municipios ao qual o servidor tenha sido cedido, salvo se esta ocorrer sem dnus para o cessionario, quando a responsabilidade
observara o disposto no inciso Il deste artigo.

Il - na hipétese do inciso Il do art. 6° desta Lei, do poder federal, estadual, distrital ou municipal no qual o servidor estiver exercendo
mandato eletivo, salvo quando houver opgéo do servidor ativo pela remuneragéo do seu cargo efetivo, quando a responsabilidade
observara o disposto no inciso Il deste artigo.

Ill - nas demais hipéteses, do Municipio.

Paragrafo unico. Cabe ao Municipio, nas hipéteses do art. 6°, | e II, informar ao responsavel pelo recolhimento o valor da remuneragéo de
contribuicéo a ser considerada para o calculo das contribuicdes.

Subsecao ll
Da ocorréncia do fato gerador das contribuigoes.

Art. 23. Considera-se ocorrido o fato gerador das contribuigcdes previstas nos arts. 12 a 16:

I - na competéncia em que forem devidos ou pagos os valores que compdem a remuneracao de contribui¢ao, o que ocorrer primeiro;

Il - na competéncia em que forem devidos ou pagos 0s proventos, 0 que ocorrer primeiro;

Ill - na competéncia em que forem devidas ou pagas as pensdes, 0 que ocorrer primeiro;

IV - na competéncia em que for devida ou paga a Ultima parcela da gratificagdo natalina, o que ocorrer primeiro;

§ 1°. No caso do gozo de férias, cujos valores irdo compor a remuneragao de contribuigdo nos termos do art. 21 desta Lei, considera-se
ocorrido o fato gerador na competéncia a que estas se referirem, mesmo no caso de pagamento antecipado.

§ 2°. As regras deste artigo ficam excepcionadas no caso de determinagdo diversa constante em decis&o judicial.

Subsecao il
Do prazo para recolhimento das contribuicdes

Art. 24. As contribuigbes de que tratam os arts. 12 a 16 desta Lei deverdo ser recolhidas as contas do Reglme Proprlo de Prevnden(:la
Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio de Nova Esperanga do Sul - NESPREV & (

a YCOTTE] gerador, promag © © vencimento pel

§ 2°. No caso de parcelamento 0 mesmo devera ocorrer dentro do mesmo mandato com o limite maximo de 60 (sessenta) parcelas.
§ 3°. No caso de parcelamento das contribuigdes em atraso, os valores serdo consolidados observados os critérios de atualizagéo e de

incidéncia de juros definidos no paragrafo anterior, aplicando-se, a partir da consolidagéo, a mesma regra para as parcelas vincendas e
vencidas.

§ 4°. Ocorrendo pagamento em atraso das parcelas estabelemdas em parcelamento alem da atuahzagao e do célculo dos juros, na forma

dos 8§ 1° e 2°, serd aplicada i ( ) do valor da par if
§ 5°. Nas hipéteses de madlmplemento das contrlbU|<_;oes referidas no caput ou das parcelas refendas no § 2°, fica o Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio de Nova Esperanga do Sul — NESPREV autorizado a realizar a retencao
do Fundo de Participacao dos Municipios — FPM e repassar ao Regime Préprio o valor correspondente as contribuicdes sociais e seus
devidos acréscimos legais.

;;4
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b
Lei 1998/22 Cad. Eventos JANEIRO | FEVEREIRO | MARCO
1 [Horas Normais 380.846,18 413.373,62| 411.857,45
2 |13° Salério Fixo
30 |13° Horas Afastado por Doenca
31 |Horas Afastado por Doenca 19.241,99 19.566,74) 27.037,82
133 |Prorrogacao Licenga Maternidade
135 |Horas Auxilio Maternidade 5.556,88| 5.018,10 2.936,36
LillelV 136 |13° Salario Maternidade RPPS
OBRIGATORIA Art. 21 146 |Diferenca de Horas Normais
= 147 |Diferenga de Anuénios
609 |Horas Saldo de Salério 1.239,78 1.579,48
619 |13° Salério Rescisdo 787,12 696,79
654 |Diferenca Piso Salarial Enfermagem
658 |Diferenca Piso Salarial Enfermagem 13° Saléario
1] 14 |Anuénios 45.879,54 48.010,01| 48.347,05
Vv 4 |Parcela Autbnoma Especial 5.136,67 5.333,33 5.375,00|
643 |Licenca Doenga Familiar 1/3 |
644 |Licenca Doenga Familiar 2/3
SOMA 456.661,26| 493.328,70| 497.829,95
CONTRIBUIGAO NORMAL | Art. 12 65 7
PASSIVO ATUARIAL Art. 13 3 &
CONTRIBUICAO ATIVOS |Art. 14| 34.00% 63.932,58 066,02 69.898,
SOMA 164.124,06 177.302,33| 178.920,08
41 |Insalubridade 20% 29.488,08 31.606,46/ 31.621,79
| 42 |Insalubridade 40% 1.011,97 1.070,36 1.070,36
161 |Diferenca Insalubridade 20%
13 |Adicional Quebra de Caixa 197,13} 208,50 208,50
32 |Gratificagdo Comissdao Licitacao 2.105,20 2.168,00| 2.115,40|
34 |Gratificagdo Sobreaviso 1.284,40 815,10 950,95
39 |Gratificacdo Vigilancia Sanitaria 1.570,26 1.660,86 1.660,86
72 |Gratificag&o Sindicancia e Processo Administrativo 1.156,60 1.223,32] 1.223,32
99 |Gratificagdo Incentivo Ambiental 1.057,02 1.118,01 1.118,01
1l 102 |Gratificagdo Especial Turma Volante 2.000,00 2.000,00 2.000,00|
114 |Gratificag@o Secretario Junta Servico Militar 457,79 484,20 484,20
117 |Gratificacé@o Especializagéo 25% 3.050,47 3.226,48 3.226,48
121 |Gratificagdo Motorista Gabinete Prefeito 50% 1.083,39 1.145,90 1.145,90
163 |Diferenca Gratificagdo Especializa¢do 25% f
652 |Diferenca de Gratifica¢éo ‘
P 657 |Gratificacdo Vigiagua ‘
FACULTATIVA § '10 58 |Convocacéo 20 horas 2.600,00
148 |Diferenca de Convocacao 129,74|
1l 384 |Med Fer Prop Convocagao 02 horas 105,42
420 |med Fer Prop Convocagéo 18 horas 1.229,19
621 |Convocacao 21.076,43 46.969,14| 61.705,15
24 [FG1 1.784,40 1.887,36 1.887,36
25 |[FG2 4.915,86 5.199,48 5.199,48
67 |FG Secretério de Escola i
78 |FG Diretor Departamento de Compras |
106 |FG Diretor de Transito |
v 123 |FG Direcao de Escola 40 horas 3.881,55 4.247,10 4.247,10|
124 |FG Vice-Direcéo de Escola 40 horas 721,07 788,97 788,97
125 |FG Vice-Direcéo de Escola 20 horas 2.188,07 1.577,94 1.577,94|
145 |FG Diretor Departamento de Convénios e Contratos i
168 |FG Coordenador Pedagdégico 40 horas 2.241,03 3.160,44  3.160,44
169 |FG Assessor Pedagdgico 40 horas 747,01 790,11 790,11
Vv 9 |Subsidio Servidor Estavel 2.191,56 2.318,01 2.318,01
SOMA 86.809,29, 115.000,35/ 128.630,07,
CONTRIBUIGAO NORMAL | Art. 12 1
PASSIVO ATUARIAL Art. 13
CONTRIBUICAO ATIVOS | Art. 14
SOMA 31.199,26 41.331,13| 46.229,65
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FOLHA MENSAL E RESCISOES

ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO | SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO 13°
414.315,23| 417.721,42| 419.614,57] 419.946,26] 419.800,81] 425.257,98| 428.221,28] 428.756,96] 430.951,11 5.010.662,8’
424.070,48|  424.070,4!
16.272,83]  16.272,8:
26.219,44] 23.619,29 19.990,46| 22.407,66 25.309,83]  25.659,82| 20.719,47 19.812,83]  18.480,47 268.065,8:
j 2.913,08 905,47 3.818,5!
169,20,  2.044,98 3.209,15 3.209,15 2.955,38 970,15  2.140,78 4.519,35 4.980,19 37.709,6
3.067,15 3.067,1!
~ 124,86 69,88 161,32 356,0¢
61,67 103,70 15,37 35,49 216,2:
1.652,67 312,63 62,56 4.847,1;
684,33 2.382,84 1.150,58 802,49 6.504,1
17.766,20  9.767,10 5.506,70 5.506,70 38.546,7(

. 3.671,14

48.557,83| 48.365,24 48.140,31  48.292,70 48.797,60,  49.287,76/ 50.016,03 50.296,11  50.535,64| 50.499,29] 635.025,1.
5.341,67| 5.373,34 5.416,67 5.496,67 5.451,67 5.550,01)  5.600,00 5.550,00 5.600,00| 5.370,83]  70.595,8¢
-879,06 -879,0¢
-639,32|  -1.758,12 -2.397,4¢
499.507,11 496.31599| 497.780,85 503.284,04 524.577,17) 519.574,55 515.347,42 519.725, 25 499. zso 58 6.520.153,2¢
71.0338,33 ‘ 74.857,16| 74,1 73.540,08 7 930.425,81
88.179,79 ;DL@@%@/ 39.527,15 500.095,7¢
6 ¢ 5 1 59.689,32 ( 7 80| 7274044  72.048,64 3 912.821,4¢
178.600,37| 179. 522 86| 178.375,97| 178.902,44] 180.880,28 188. 533,03| 186.735,09) 185.215,86| 186.789,25| 179.441 44| 2.343.343,07
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. | ¢ 9,07 : 113.023,83
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PREFEITURA DE NOVA ESPERANCA DO SUL - RPPS CNPJ: 92.455.393/0001-46 RIO GRANDE DO SUL

Balancete Orcamentario da Receita ’ ' Exercicio: 2024
Periodo: Janeiro/2024 Somente RV 0802 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragdo Pagina 1
Arrecadacao
Codigo Especificacdo da Receita Prevista A Arrecadar
Anterior Periodo Total

4.1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00 - RECEITAS CORRENTES 0,00 1.250,75 1.250,75 15.000,00 13.749,25
4.1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00 - Receita Patrimonial 0,00 1.250,75 1.250,75 15.000,00 13.749,25
4.1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00 - Valores Mobiliarios 0,00 1.250,75 1.250,75 15.000,00 13.749,25
4.1.3.2.1.00.0.0.00.00.00.60 - Juros e Corregcoes Monetarias 0,00 1.250,75 1.250,75 15.000,00 13.749,25
4.1.3.2.1.04.0.0.00.00.00.00 - Remuneracao dos Recursos do Regime Proprio de P 0,00 1.250,75 1.250,75 15.000,00 13.749,25
4.1.3.2.1.04.0.1.00.00.00.00 - Remuneracao dos Recursos do Regime Préprio de P 0,00 1.250,75 1.250,75 15.000,00 13.749,25
4.1.3.2.1.04.0.1.02.00.00.00 - Remuneracao dos Recursos do Regime Proprio de P 0,00 1.250,75 1.250,75 15.000,00 13.749,25
4.1.3.2.1.04.0.1.02.01.00.00 - Investimentos em Renda Fixa 0802 0,00 1.250,75 1.250,75 15.000,00 13.749,25
4.7.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00 - Receitas Correntes 0,00 16.698,64 16.698,64 201.196,00 184.497,36
4.7.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00 - Contribuicoes 0,00 16.698,64 16.698,64 201.196,00 184.497,36
4.7.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00 - Contribuicdes Sociais 0,00 16.698,64 16.698,64 201.196,00 184.497,36
4.7.2.1.5.00.0.0.00.00.00.00 - Contribuicoes para Regimes Proprios de Previdénciz 0,00 16.698,64 16.698,64 201 .596,00 184.497,36
4.7.2.1.5.02.0.0.00.00.00.00 - Contribuicao Patronal - Servidor Civil 0,00 16.670,11 16.670,11 200.846,00 184.175,89
4.7.2.1.5.02.1.0.00.00.00.00 - Contribuigdo Patronal - Servidor Civil Ativo 0,00 16.670,11 16.670,11 200.846,00 184.175,89
4.7.2.1.5.02.1.1.00.00.00.00 - Contribuicao Patronal - Servidor Civil Ativo - Princip: 0,00 16.670,11 16.670,11 200.846,00 184.175,89
4.7.2.1.5.02.1.1.02.00.00.00 - Contribuicao Patronal - Servidor Civil Ativo - TAXA D 0,00 16.670,11 16.670,11 200.846,00 184.175,89
4.7.2.1.5.02.1.1.02.01.00.00 - Contribui¢do Patronal - Servidor Civil Ativo - PREFEITU 0802 0,00 16.613,51 16.613,51 200.123,00 183.509,49
4.7.2.1.5.02.1.1.02.02.00.00 - Contribuigao Patronal - Servidor Civil Ativo - CAMARA L0802 0,00 56,60 56,60 723,00 666,40
4.7.2.1.5.50.0.0.00.00.00.00 - Contribuicao Patronal - Servidor Civil Inativo e Pensi 0,00 28,53 28,53 350,00 321,47
4.7.2.1.5.50.1.0.00.00.00.00 - Contribuicdo Patronal - Servidor Civil - Inativo 0,00 28,53 28,53 350,00 321,47
4.7.2.1.5.50.1 .1.00.00.00.00 - Contribuicao Patronal - Servidor Civil - Inativo - Princ 0,00 28,53 28,53 350,00 321,47
4.7.2.1.5.50.1.1.02.00.00.00 - Contribuicdo Patronal - Servidor Civil Inativo - TAXA 0,00 28,53 28,53 350,00 321,47
4.7.2.1.5.50.1.1.02.01.00.00 - Contribui¢do Patronal - Servidor Civil Inativo - PREFEIT 0802 0,00 28,53 28,53 350,00 321,47
9.0.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00 - Receita Orcamentaria 0,00 0,00 0,00 2.000,00 -2.000,00
9.1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00 - Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 2.000,00 -2.000,00
9.1.3.2.1.04.0.0.00.00.00.00 - Remuneracao dos Recursos do Regime Proprio de P 0,00 0,00 0,00 2.000,00 -2.000,00
9.1.3.2.1.04.0.1.00.00.00.00 - Remuneracao dos Recursos do Regime Proprio de P 0,00 0,00 0,00 2.000,00 -2.000,00
7.1.3.2.1.04.0.1.02.00.00.00 - Remuneracado dos Recursos do Regime Proprio de P 0,00 0,00 0,00 2.000,00 -2.000,00
9.1.3.2.1.04.0.1.02.01.00.00 - Investimentos em Renda Fixa 0802 0,00 0,00 h 0,00 2.000,00 -2.000,00
Total Geral da Receita Orgamentéria 0,00 17.949,39 17.949,39 214.196,00 196.246,61
IVORI ANTONIO GUASSO JUNIOR ANA CLAUDIA TUZI SERAFINI PAULO RENATO DE MATOS JR

Prefeito Presidente Conselho Administracao Contador - CRC/RS 93.835




PREFEITURA DE NOVA ESPERANGCA DO SUL - RPPS

5
Balancete Orcamentario da Despesa - Por Elemento da Despesa

Periodo: Janeiro/2024

Somente vinculagdo: 0800

Dotacao

CNPJ: 92.455.393/0001-46

RIO GRANDE DO SUL

Exercicio: 2024

Dotacao Inicial

Empenhado Més

Suplementacio
Liquidado Més

Reducdo Total Orcamento
Pago no Més Anular Desp.Mes

Saldo Disponivel
Emp.a Liquidar

‘Empenhado Ano Liquidado Ano Pago no Ano Anular Desp.Ano Pgtos a Efetuar
3000 00 00 00 000 1,920,000.00 0.00 0.00 1,920,000.00 1,808,238.91
DESPESAS CORRENTES 111,761.09 111,761.09 110,922.49 0.00 0.00
111,761.09 111,761.09 110,922.49 0.00 838,60
3100 00 00 00 000 1,710,000.00 0.00 0.00 1,710,000.00 1,599,697.26
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 110,302.74 110,302.74 110,302.74 0.00 0.00
110,302.74 110,302.74 110,302.74 0.00 0,00
3190 00 00 00 000 1,710,000.00 0.00 0.00 1,710,000.00 1,599,697.26
APLICACOES DIRETAS 110,302.74 110,302.74 110,302.74 0.00 0.00
110,302.74 110,302.74 110,302.74 0.00 0,00
3190 01 00 00 000 1,450,000.00 0.00 0.00 1,450,000.00 1,358,695.67
APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVARI ' 91,304.33 91,304.33 91,304.33 0.00 0.00
91,304.33 91,304.33 91,304.33 0.00 0,00
* 3190 01 01 071 000 40.362,53 40.362,53 40.362,53 0,00 0,00
Aposentadorias por Tempo de Contribuicao 40.362,53 40.362,53 40.362,53 0,00 0,00
* 3190 01 01 03 000 2.824,00 2.824,00 2.824,00 0,00 0,00
Aposentadorias por Invalidez 2.824,00 2.824,00 2.824,00 0,00 0,00
« 3190 01 01 04 000 9.933,54 9.9833,54 9.933,54 0,00 0,00
Aposentadorias Especiais - Atividades de Riscc 9.933,54 9.933,54 9.933,54 0,00 0,00
+ 3190 01 01 07 000 13.453,19 13.453,19 13.453,19 0,00 0,00
Aposentadorias Professores 13.453,19 13.453,19 13.453,19 0,00 0,00
+ 3190 01 01 09 000 24.683,85 24.683,85 24.683,85 0,00 0,00
Aposentadorias Pendentes de Aprovagdo 24.683,85 24.683,85 24.683,85 0,00 0,00
*3190 01 51 10 000 47,22 47,22 47,22 0,00 0,00
Aposentadorias por tempo de contribuicdo 47,22 47,22 47,22 0,00 0,00
3190 03 00 00 000 260,000.00 0.00 0.00 260,000.00 241,001.59
PENSOES DO RPPS E DO MILITAR 18,998.41 18,998.41 18,998.41 0.00 0.00
18,998.41 18,998.41 18,998.41 0.00 0,00
" +3190 030100000 18.893,71 18.893,71 18.893,71. 0,00 - 000
Pensées - Pessoal Civil 18.893,71 18.893,71 18.893,71 0,00 0,00
* 3190 03 51 00 000 104,70 104,70 104,70 0,00 0,00
ADICIONAIS, VANTAGENS,GRAT/FICACOES 104,70 104,70 104,70 0,00 0,00
3300 00 00 00 000 210,000.00 0.00 0.00 210,000.00 208,541.65
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1,458.35 1,458.35 619.75 0.00 0.00
1,458.35 1,458.35 619.75 0.00 838,60
3390 00 00 00 000 210,000.00 0.00 0.00 210,000.00 208,541.65
APLICACOES DIRETAS 1,458.35 1,458.35 619.75 0.00 0.00
1,458.35 1,458.35 619.75 0.00 838,60
3390 39 00 00 000 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 9,380.25
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PES! 619.75 619.75 619.75 0.00 0.00
619.75 619.75 619.75 0.00 0,00
» 3390 39 03 00 000 619,75 619,75 619,75 0,00 0,00
Comissées, Corretagens e Custédias 619,75 619,75 619,75 0,00 0,00
3390 86 00 00 000 200,000.00 0.00 0.00. 200,000.00 199,161.40
Compensagdes a Regimes de Previdéncia 838.60 838.60 0.00 0.00 0.00
838.60 838.60 0.00 0.00 838,60




]

PREFEITURA DE NOVA ESPERANCA DO SUL - RPPS

Balancete Orcamentario da Despesa - Por Elementa da Despesa

Periodo: Janeiro/2024
Somente vinculagéao: 0800

CNPJ: 92.455.393/0001-46

RIO GRANDE DO SUL

Exercicio: 2024

Dotacao :

Dotacéo Inicial

Suplementagao

Reducdo Total Orcamento

Saldo Disponivel

Empenhado Més Liquidado Més Pago no Més Anular Desp.Mes Emp.a Liquidar

Empenhado Ano Liquidado Ano Pago no Ano Anular Desp.Ano Pgtos a Efetuar
= 3390 86 05 00 000 838,60 838,60 0,00 0,00 0,00
Compensagbes a Regimes de Previdéncia 838,60 838,60 0,00 0,00 838,60
9000 00 00 00 000 2,566,614.00 0.00 0.00 2,566,614.00 2,566,614.00
RESERVA DE CONTIGENCIA E RESERVA D 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
9900 00 00 00 000 2,566,614.00 0.00 0.00 2,566,614.00 2,566,614.00
RESERVA DE CONTIGENCIA E RESERVA D 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
> 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
9990 00 00 00 000 . 2,566,614.00 0.00 0.00 2,566,614.00 2,566,614.00
RESERVA DE CONTIGENCIA E RESERVA D 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
9999 00 00 00 000 . 2,566,614.00 0.00 0.00 2,566,614.00 2,566,614.00
RESERVA DE CONTIGENCIA E RESERVA D 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
9999 99 OD 00 000 X ; 2,566,614.00 0.00 0.00 2,566,614.00 2,566,614.00
RESERVA DE CONTIGENCIA E RESERVA D 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0,00

Total Acumulado 4,486,614.00 0.00 0.00 4,486,614.00 4,374,852.91
111,761.09 111,761.09 110,922.49 0.00 838.60
111,761.09 111,761.09 110,922.49 0.00 838.60
Empenhos a Liquidar 0,00

s

IVORI ANTONIO GUASSO JUNIOR

Prefeito

ANA CLAUDIA TUZI SERAFINI

Presidente Conselho Administragdo

PAULO RENATO DE MATOS JR

Contador - CRC/RS 93.835




PREFEITURA DE NOVA ESPERANCA DO SUL - RPPS CNPJ: 92.455.393/0001-46 RIO GRANDE DO SUL

Balancete Orcamentario da Receita

Exercicio: 2024

Periodo: Janeiro/2024 Somente RV 0800 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagao (Pl: Pagina 1
Arrecadacao
Cadigo Especificacdo da Receita Prevista A Arrecadar
Anterior Periodo Total
4.1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00 - RECEITAS CORRENTES 0,00 312.124,62 312.124,62 3.267.255,00 2.955.130,38
4.1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00 - Contribuicdes 0,00 73.467,48 73.467,48 976.489,00 903.021,52
4.1.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00 - Contribuigoes Sociais 0,00 73.467,48 73.467,48 976.489,00 903.021,52
4.1.2.1.5.00.0.0.00.00.00.00 - Contribuic6es para Regimes Proprios de Previdénciz 0,00 73.467,48 '~ - 73.467,48 976.489,00 903.021,52
4.1.2.1.5.01.0.0.00.00.00.00 - Contribui¢ao do Servidor Civil 0,00 73.467,48 73.467,48 976.489,00 903.021,52
4.1.2.1.5.01.1.0.00.00.00.00 - Contribuicdo do Servidor Civil Ativo 0,00 73.381,31 73.381,31 974.779,00 901.397,69
4.1.2.1.5.01.1.1.00.00.00.00 - Contribuicdo do Servidor Civil Ativo - Principal 0,00 73.381,31 73.381,31 974.779,00 901.397,69
4.1.2.1.5.01.1.1.01.00.00.00 - Contribuigao do Servidor Civil Ativo - PREFEITURA 0800 -1111 0,00 72.884,93 72.884,93 971.390,00 898.505,07
4.1.2.1.5.01.1.1.02.00.00.00 - Contribuigéo do Servidor Civil Ativo - CAMARA DE VER0800 -1111 0,00 496,38 496,38 3.389,00 2.892,62
4.1.2.1.5.01.2.0.00.00.00.00 - Contribui¢ao do Servidor Civil Inativo 0,00 86,17 86,17 1.710,00 1.623,83
4.1.2.1.5.01.2.1.00.00.00.00 - Contribuicdo do Servidor Civil Inativo - Principal 0,00 86,17 86,17 1.710,00 1.623,83
4.1.2.1.5.01.2.1.01.00.00.00 - Contribuigao do Servidor Civil Inativo - PREFEITURA 0800 -1111 0,00 86,17 86,17 1.710,00 1.623,83
4.1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00 - Receita Patrimonial 0,00 238.176,64 238.176,64 2.285.000,00 2.046.823,36
4.1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00 - Valores Mobiliarios 0,00 238.176,64 238.176,64 2.285.000,00 2.046.823,36
4.1.3.2.1.00.0.0.00.00.00.00 - Juros e Corregoes Monetarias 0,00 238.176,64 238.176,64 2.285.000,00 2.046.823,36
4.1.3.2.1.04.0.0.00.00.00.00 - Remuneracao dos Recursos do Regime Préprio de P 0,00 238.176,64 238.176,64 2.285.000,00 2.046.823,36
4.1.3.2.1.04.0.1.00.00.00.00 - Remuneracao dos Recursos do Regime Préprio de P 0,00 238.176,64 238.176,64 2.285.000,00 2.046.823,36
4.1.3.2.1.04.0.1.01.00.00.00 - Remuneracéo dos Recursos do Regime Préprio de P 0,00 238.176,64 238.176,64 2.285.000,00 2.046.823,36
4.1.3.2.1.04.0.1.01.01.00.00 - Investimentos em Renda Fixa 0800 -1111 0,00 222.508,20 222.508,20 2.160.000,00 1.937.491,80
4.1.3.2.1.04.0.1.01.02.00.00 - Investimentos em Renda Variavel 0800 -1111 0,00 15.668,44 15.668,44 125.000,00 109.331,56
4.1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00 - Outras Receitas Correntes 0,00 480,50 ) 480,50 ' 5.766,00 5.285,50
4.1.9.9.0.00.0.0.00.00.00.00 - Demais Receitas Correntes 0,00 480,50 480,50 5.766,00 5.285,50
4.1.9.9.9.00.0.0.00.00.00.00 - Outras Receitas Correntes 0,00 480,50 480,50 5.766,00 5.285,50
4.1.9.9.9.03.0.0.00.00.00.00 - Compensacoes Financeiras entre os Regimes de Pre 0,00 480,50 480,50 5.766,00 5.285,50
4.1.9.9.9.03.0.1.00.00.00.00 - Compensacdes Financeiras entre os Regimes de Previd0800 -1111 0,00 480,50 480,50 5.766,00 5.285,50
4.7.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00 - Receitas Correntes 0,00 104.441,12 104.441,12 1.478.359,00 1.373.917,88
4.7.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00 - Contribuigdes 0,00 104.441,12 104.441,12 1.478.359,00 1.373.917,88
4.7.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00 - Contribuigées Sociais 0,00 104.441,12 104.441,12 1.478.359,00 1.373.917,88
4.7.2.1.5.00.0.0.00.00.00.00 - Contribuicdes para Regimes Proprios de Previdénci: 0,00 104.441,12 104.441,12 1.478.359,00 1.373.917,88
4.7.2.1.5.02.0.0.00.00.00.00 - Contribuigao Patronal - Servidor Civil 0,00 98.328,83 98.328,83 1.406.111,00 1.307.782,17
4.7.2.1.5.02.1.0.00.00.00.00 - Contribuicao Patronal - Servidor Civil Ativo 0,00 98.328,83 98.328,83 1.406.111,00 1.307.782,17
4.7.2.1.5.02.1.1.00.00.00.00 - Contribuicao Patronal - Servidor Civil Ativo - Princip: 0,00 98.328,83 98.328,83 1.406.111,00 1.307.782,17
4.7.2.1.5.02.1.1.01.00.00.00 - Contribuicdo Patronal - Servidor Civil Ativo - BENEFi 0,00 58.126,28 58.126,28 789.278,00 731.151,72
4.7.2.1.5.02.1.1.01.01.00.00 - Contribui¢@o Patronal - Servidor Civil Ativo - PREFEITU0800 -1111 0,00 57.676,93 57.676,93 786.437,00 728.760,07
4.7.2.1.5.02.1.1.01.02.00.00 - Contribuigdo Patronal - Servidor Civil Ativo - CAMARA L0800 -1111 0,00 44935 449,35 2.841,00 2.391,65
4.7.2.1.5.02.1.1.03.00.00.00 - Contribuicao P‘atronal - Servidor Civil Ativo - Passive 0,00 40.202,55 40.202,55 616.833,00 576.630,45
4.7.2.1.5.02.1.1.03.01.00.00 - Contribuigao Patronal - Servidor Civil Ativo - Amortizaca0800 -1111 0,00 39.930,60 39.930,60 §14.G12,00 574.681,40
4.7.21 .5‘02.1‘..1 .03.02.00.00 - Contribui¢ao Patronal - Servidor Civil Ativo - Amortizaca0800 -1111 0,00 271,95 N 271,95 2.221,00 1.949,05
4.7.2.1.5.50.0.0.00.00.00.00 - Contribuicao Patronal - Servidor Civil Inativo e Pensi 0,00 167,62 167,62 2.248,00 2.080,38
4.7.2.1.5.50.1.0.00.00.00.00 - Contribuicao Patronal - Servidor Civil - Inativo 0,00 167,62 167,62 2.248,00 2.080,38
4.7.2.1.5.50.1.1.00.00.00.00 - Contribuicao Patronal - Servidor Civil - Inativo - Princ 0,00 167,62 167,62 2.248,00 2.080,38
4.7.2.1.5.50.1.1.01.00.00.00 - Contribui¢ao Patronal - Servidor Civil Inativo - BENE| 0,00 99,05 99,05 1.370,00 1.270,95
4.7.2.1.5.50.1.1.01.01.00.00 - Contribui¢io Patronal - Servidor Civil Inativo - PREFEIT0800 -1111 0,00 99,05 99,05 1.370,00 1.270,95
4.7.2.1.5.50.1.1.03.00.00.00 - Contribuicao Patronal - Servidor Civil Inativo - Passi\ 0,00 68,57 68,57 878,00 809,43
4.7.2.1.5.50.1.1.03.01.00.00 - Contribuigao Patronal - Servidor Civil Inativo - Amortizac0800 -1111 0,00 68,57 68,57 878,00 809,43
4.7.2.1.5.51.0.0.00.00.00.00 - Contribuicdo Patronal - Parcelamentos 0,00 5.944,67 5.944,67 70.000,00 64.055,33
4.7.2.1.5.51.1.0.00.00.00.00 - Contribuicao Patronal - Servidor Civil Ativo - Parcela 0,00 5.944,67 5.944,67 70.000,00 64.055,33
4.7.2.1.5.51.1.1.00.00.00.00 - Contribuigao Patronal - Servidor Civil Ativo - Parcelamer0800 -1111 0,00 5.944,67 5.944,67 70.000,00 64.055,33



PREFEITURA DE NOVA EEPERANQA DO SUL - RPPS

Balancete Orcamentario da Receita

CNPJ: 92.455.393/0001-46

RIO GRANDE DO SUL

Exercicio: 2024

Periodo: Janeiro/2024 Somente RV 0800 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagao (Pl: Pagina 2
) Arrecadacao
1 Caodigo Especificacao da Receita Prevista A Arrecadar
‘ Anterior Periodo Total
\
9.0.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00 - Receita Orcamentaria 0,00 0,00 0,00 258.000,00 -259.000,00
9.1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00 - Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 259.000,00 -259.000,00
9.1.3.2.1.04.0.0.00.00.00.00 - Remuneracao dos Recursos do Regime Proprio de P 0,00 0,00 0,00 259.000,00 -259.000,00
9.1.3.2.1.04.0.1.00.00.00.00 - Remuneracao dos Recur_sos do Regime Préprio de F 0,00 0,00 0,00 258.000,00 -259.000,00
9.1.3.2.1.04.0.1.01.00.00.00 - Re}rluneragéo dos Recursos do Regime Proprio de F 0,00 0,00 0,00 259.000,00 -259.000,00
9.1.3.2.1.04.0.1.01.01.00.00 - Investimentos em Renda Fixa 0800 -1111 0,00 0,00 0,00 224.000,00 -224.000,00
9.1.3.2.1.04.0.1.01.02.00.00 - Investimentos em Renda Variavel 0800 -1111 0,00 0,00 0,00 35.000,00 -35.000,00

0,00 416.565,74 416.565,74 4.486.614,00 4.070.048,26

Total Geral da Receita Orcamentaria

IVORI ANTONIO GUASSO JUNIOR

ANA CLAUDIA TUZI SERAFINI

Prefeito Presidente Conselho Administragao

PAULO RENATO DE MATOS JR

Contador - CRC/RS 93.835 |




CNPJ: 92.455.393/0001-46 RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA DE NOVA ESPERANCA DO SUL - RPPS
$
Balancete Orcamentario da Despesa - Por Elemento da Despesa

Periodo: Janeiro/2024
Somente vinculagéo: 0802

Exercicio: 2024

Dotacdo Dotacéo Inicial Suplementacéo Reducdo Total Orcamento Saldo Disponivel
Empenhado Més Liquidado Més Pago no Més _Anular Desp.Mes Emp.a Liquidar

Empenhado Ano Liquidado Ano Pago no Ano Anular Desp.Ano Pgtos a Efetuar
3000 00 00 00 000 204,196.00 0.00 0.00 204,196.00 193,352.96
DESPESAS CORRENTES 10,843.04 4,482.09 4,151.09 0.00 6,360.95
10,843.04 4,482.09 4,151.09 0.00 331,00

3100 00 00 00 000 52,400.00 0.00 0.00 52,400.00 49,148.91
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3,251.09 3,251.09 3,251.09 0.00 0.00
3,251.09 3,251.09 3,251.09 0.00 0,00

3190 00 00 00 000 52,400.00 0.00 0.00 52,400.00 49,148.91
APLICACOES DIRETAS 3,251.09 3,251.09 3,251.09 0.00 0.00
3,251.09 3,251.09 3,251.09 0.00 0,00

3190 11 00 00 000 52,400.00 0.00 0.00 52,400.00 49,148.91
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PES 3,251.09 3,251.09 3,251.09 0.00 0.00
3,251.09 3,251.09 3,251.09 0.00 0,00
« 3190 11 33 01 000 1.451,09 1.451,09 1.451,09 0,00 0,00
Gratificagao por Exercicio de Fungées - RPPS 1.451,09 1.451,09 1.451,09. . 0,00 0,00
= 3190 11 73 03 000 1.800,00 1.800,00 1.800,00 0,00 0,00
Jetons dos Integrantes dos Conselhos do RPP: 1.800,00 1.800,00 1.800,00 0,00 0,00
3300 00 00 00 000 151,796.00 0.00 0.00 151,796.00 144,204.05
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 7,5691.95 1,231.00 900.00 0.00 6,360.95
7,591.95 1,231.00 900.00 0.00 331,00
3390 00 00 00 000 151,796.00 0.00 0.00 151,796.00 144,204.05
APLICACOES DIRETAS 7,5691.95 1,231.00 900.00 0.00 6,360.95
7,591.95 1,231.00 900.00 0.00 331,00
3390 14 00 00 000 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 20,000.00
DIARIAS - CIVIL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0,00

3390 30 00 00 000 15,000.00 0.00 0.00 15,000.00 15,000.00
MATERIAL DE CONSUMO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0,00

3390 32 00 00 000 7,000.00 0.00 0.00 7,000.00 7,000.00
MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTR 0.00 0.00 0.00- 0.00 0.00
) 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00

3390 33 00 00 000 . 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00 5,000.00
PASSAG‘ENS E DESPESAS COM LOCOMOC 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
3390 35 00 00 000 15,000.00 0.00 0.00 15,000.00 11,505.13
SERVICOS DE CONSULTORIA 3,494.87 0.00 0.00 0.00 3,494.87
3,494.87 0.00 0.00 0.00 0,00
« 3390 35 01 00 000 3.494,87 0,00 0,00 0,00 3.494,87
Assessoria e Consultoria Técnica ou Juridica 3.494,87 0,00 0,00 0,00 0,00
3390 36 00 00 000 15,000.00 0.00 0.00 15,000.00 15,000.00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PES! 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00

0,00




PREFEITURA DE NOVA E§PERANQA DO SUL - RPPS CNPJ: 92.455.393/0001-46 RIO GRANDE DO SUL

Balancete Orcamentario da Despesa - Por Elemento da Despesa

Periodo: Janeiro/2024 Exercicio: 2024
Somente vinculagédo: 0802

Dotacéo Dotacdo Inicial Suplementacao Reducdo Total Orcamento Saldo Disponivel

Empenhado Més Liquidado Més Pago no Més Anular Desp.Mes Emp.a Liquidar

Empenhado Ano Liquidado Ano Pago no Ano Anular Desp.Ano Pgtos a Efetuar
3390 39 00 006 000 40,796.00 0.00 0.00 40,796.00 38,985.00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PES! 1,811.00 911.00 900.00 0.00 900.00
’ 1,811.00 911.00 900.00 0.00 11,00
* 3390 39 01 00 000 900,00 900,00 900,00 0,00 0,00
Assinaturas de Periddicos e Anuidades 900,00 900,00 900,00 0,00 0,00
* 3390 39 48 00 000 ) 800,00 0,00 0,00 0,00 800,00
Servico de Selegdo e Treinamento 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00
+ 3390 39 58 00 000 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00
Servicos de Telecomunicagées 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00
« 3390 39 81 00 000 11,00 11,00 0,00 0,00 0,00
Servigos Bancarios 11,00 11,00 0,00 0,00 11,00
3390 40 00 00 000 33,000.00 0.00 0.00 33,000.00 30,713.92
SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMA( 2,286.08 320.00 0.00 0.00 1,966.08
2,286.08 320.00 0.00 0.00 320,00
= 3390 40 06 00 000 1.200,00 0,00 0,00 0,00 1.200,00
Locacao de Software 1.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00
+ 3390 40 13 00 000 . 766,08 0,00 0,00 0,00 766,08
Comunicagdo de Dados 766,08 0,00 0,00 0,00 0,00
= 3390 40 23 00 000 320,00 320,00 0,00 0,00 0,00
'Emisséo de Certificados Digitais 320,00 320,00 0,00 0,00 320,00
3390 47 00 00 000 . 1,000.00 0.00 0.00 1,000.00 1,000.00
OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUT 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
: 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
4000 00 00 00 000 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 10,000.00
DESPESAS DE CAPITAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
4400 00 00 00 000 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 10,000.00
INVESTIMENTOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
4490 00 00 00 000 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 10,000.00
APLICACOES DIRETAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
4490 52 00 00 000 i 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 10,000.00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENT 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
Total Acumulado 214,196.00 0.00 0.00 214,196.00 203,352.96
10,843.04 4,482.09 4,151.09 0.00 6,691.95
10,843.04 4,482.09 4,151.09 0.00 331.00
Empenhos a Liquidar 6.360,95

IVORI ANTONIO GUASSO JUNIOR ANA CLAUDIA TUZI SERAFINI PAULO RENATO DE MATOS JR

Prefeito Presidente Conselho Administragao Contador - CRC/RS 93.835



